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ReELATORIO ANUAL 2009

RELATORIO DA ADMINISTRAGAO — 2009
Senhores Acionistas,

Atendendo as disposicdes legais e estatutarias, a Administragdo da Companhia Campolarguense de Energia — Cocel submete
a apreciagdo dos Senhores o Relatério das principais atividades referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de
2009, em conjunto com as Demonstragdes Contabeis elaboradas de acordo com a legislagéo societaria brasileira, acrescidas do
Balanco Social, Demonstragéo do Valor Adicionado — DVA e Demonstragéo do Fluxo de Caixa, com os devidos pareceres dos
Auditores Independentes, do Conselho Fiscal e de Administragdo, dos quais consideramos importantes para divulgar o desem-
penho da nossa Empresa para a sociedade, parceiros, investidores e consumidores.

CARTA DO PRESIDENTE

A Companhia Campolarguense de Energia — COCEL, patriménio de todos os campolarguenses, continua sua incessante con-
tribuicdo para a geragado de empregos na nossa cidade, bem como buscando alavancar novas atividades e consequentemente
geracd@o nos mais amplos campos.

As realizagbes do ano de 2009 demonstraram mais uma vez a continuidade da seriedade do trato do dinheiro publico, do com-
prometimento com o atendimento a toda a sociedade, da visdo futuristica ao almejar-se as tentativas de geracéo de energia. Mais
uma vez pode-se afirmar que os objetivos foram cumpridos em todos os setores da empresa.

A transparéncia na administracdo da Companhia possibilita que qualquer cidad&do conhega toda a estrutura, organizacéo e ope-
racionalizagéo de todos os campos de trabalho dentro da empresa.

Nenhuma empresa pode parar no tempo, necessita de evolugao, modernizagdo, ndo apenas no campo tecnolégico, mas em todos
os setores, como o administrativo, financeiro, gerencial, juridico e demais. A empresa neste momento vislumbra encarar a evolugéo,
que nada mais é que a adaptagdo ao novo, ao dinamico da sociedade campolarguense, do mundo, das necessidades emergentes,
de uma forma natural, porém, consciente de que a principal razao € a sobrevivéncia e crescimento da empresa.

Os funcionarios da Cocel, entre eles, aqueles que enfrentam a chuva, sol forte, os mais diversos horarios, os riscos de acidentes
elétricos, continuam sendo alvo de muita atengdo, com treinamentos, fornecimento de equipamentos adequados e sobretudo
reconhecimento pela atual administragao.

Os investimentos em obras de ampliagdo, melhoria e reforgo de rede de distribuigéo neste ano de 2009 atingiu o valor de R$ 4,4
milhdes. Outros investimentos somaram R$ 504 mil, entre veiculos e outros bens.

A COCEL no ano de 2009 conquistou novos consumidores que eram atendidos por outras empresas do setor elétrico, em espe-
cial citam-se a FIAT e a PORCELANA SCHMIDT S.A, demonstrando competitividade e sobretudo reconhecimento pelo esforco
no atendimento a cada empresa instalada no municipio.

Portanto, também como agente social a COCEL continua contribuindo para o desenvolvimento do Municipio e de suas institui-
¢des, com a destinagéo de 5% do seu lucro liquido para entidades beneficentes.

A COCEL mantém entre seus objetivos a aproximagdo com seus consumidores, priorizando sempre o melhor atendimento
possivel, na busca constante de proporcionar solugdes, crescimento e desenvolvimento a todos os interesses residenciais,
empresariais, industriais e rurais.

A EMPRESA
PERFIL

A Companhia Campolarguense de Energia — COCEL, fundada em 05 de Margo de 1968, ¢ uma Sociedade de Economia Mista,
de capital fechado, controlada pelo Governo Municipal de Campo Largo, o qual detém 88,8% do seu Capital Social.

A Companhia tem como atividade principal a distribuicdo e a comercializagéo de energia elétrica no Municipio de Campo Largo,
Estado do Parand, que possui uma area de 1.359 km2 e populagdo de 112.548 habitantes, segundo estimativa do IBGE para
2009.

A COCEL é uma Companhia eminentemente distribuidora de energia, sendo todo o seu mercado atendido através da compra de
energia da Companhia Paranaense de Energia — COPEL.
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MISSAO
“Atender seus consumidores com qualidade de Energia a pregos competitivos”.

VISAO
“Ser uma empresa que atenda ao mercado em suas necessidades de energia, infra-estrutura e servigos correlatos”.

PRINCIPIOS E VALORES
“A Cocel, busca promover a satisfagdo dos consumidores, acionistas, colaboradores e fornecedores “.

ORGANIZAGAO E GESTAO

A Companhia Campolarguense de Energia — Cocel, atua no segmento de distribuicdo de energia elétrica ha 42 anos, e tem se
preocupado de forma constante na atualizagcdo de praticas de gestéo corporativa, bem como nas questdes relativas as tecnolo-
gias voltadas para sistemas de informacdes aplicados as empresas modernas, sem no entanto, deixar de valorizar o seu acervo
de conhecimentos técnicos e gerenciais acumulados ao longo desses anos de existéncia da Companhia.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Organograma
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Assembléia Geral Ordinaria: obrigatoriamente devera ocorrer até 30 de abril, onde os Acionistas e Conselhos de Administracdo
e Fiscais, examinam as contas da Diretoria, discutem e deliberam sobre relatérios e Balangos anuais;

Conselho de Administragao: Composto por dez acionistas eleitos pela Assembléia Geral com mandatos de trés anos, podendo
ser reeleitos. Compete ao Conselho de Administragao, orientacdo sobre negécios da Companhia, eleger, destituir e fiscalizar
diretores;

Conselho Fiscal: Composto por cinco membros efetivos e cinco membros suplentes, eleitos anualmente pela Assembléia Geral,
podendo ser reeleitos. Suas atribuicdes, deveres e responsabilidades sdo estabelecidos no Estatuto Social e na Lei das Socie-
dades Andnimas;

Diretorias: Eleitos pelo Conselho de Administragdo, com mandato de trés anos, podendo ser reeleitos;

Controladoria: No ano de 2007 foi instituido o Sistema de Controle Interno da Companhia, conforme termos do artigo 31 da
Constituicdo Federal e artigo 59 da lei complementar n°- 101/2000, com objetivo de promover a fiscalizagéo contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial, no tocante a legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade e eficiéncia na administragao dos
recursos e bens publicos.

Também tem a fungéo de prestar contas e informagdes sobre a gestdo da empresa perante o Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

GOVERNANCA CORPORATIVA

A Companhia Campolarguense de Energia — Cocel, € uma Sociedade de Economia Mista, de Capital Fechado e regulada pela
Lei 6404/76 das Sociedades Anonimas.

O Capital social realizado em 31 de dezembro de 2009 é de R$ 25.000 (vinte e cinco milhdes de reais), representado por
500.000.000 (quinhentos milhdes) de agdes ordinarias sem valor nominal.

A composigao acionaria dos principais acionistas encontra-se discriminada na tabela abaixo:
2009
444.139.217
53.929.780
1.931.003
500.000.000

2008
444.139.217
53.929.780
1.931.003
500.000.000

Prefeitura Municipal de Campo Largo

FAPEN - Instituto de Aposentadoria e Pensdes de C. Largo
Demais Acionistas

Total

AUDITORIA EXTERNA
A Cocel tem como contratada a empresa BDO Trevisan para a prestagado de servicos de auditoria das demonstragdes contabeis
e financeiras.

ESTRUTURA E AMBIENTE DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

Abrangéncia da Area de Concess&o - Mercado de Energia

A concessionaria distribui energia elétrica em todo Municipio de Campo Largo, Estado do Parana, que abrange uma populagédo
de 112.548 habitantes, conforme estimativa do IBGE para 2009, e a area de 1.359 km2.

Atendimento ao Consumidor

O atendimento aos consumidores é realizado no Setor de Atendimento ao Publico na sede Administrativa da Cocel e em outros
canais alternativos onde o consumidor pode ter acesso aos servigcos da Cocel sem sair de casa.

A Cocel conta com um manual de Normas Técnicas a disposicdo de seus novos consumidores, sobre a instalagdo de Padroes
de Entrada. Disponivel na pagina eletronica e também em sua Sede Administrativa.

Novas Ligagdes de Consumidores

Foram realizadas no ano 1.403 novas ligagdes, das quais 1.179 sdo da classe residencial e 159 da classe Rural. Totalizando
no final do exercicio de 2009, 38.830 consumidores contra os 37.427 de 2008, o que representa um crescimento de 3,75%.
Destaque na classe residencial que representa 87,87% do nimero de consumidores.

N° de Consumidores:
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Servigo de tele atendimento

O servigo de call center é oferecido pela Cocel através do telefone 0800 — 726 2121 (ligagéo gratuita), por meio do qual os
consumidores podem fazer solicitagdes comerciais, reclamacgdes de falta de energia, consultas sobre faturas, sugestdes, entre
outros servigos.

O Setor de Atendimento gerou um total de 136.842 protocolos de atendimento em 2009. Destes, 61.887 atendimentos foram
feitos via call center e 74.955 pelo atendimento pessoal, diretamente em nossa sede administrativa. cada atendimento feito é
registrado por um protocolo, e cada consumidor que entra em contato resulta em média em trés atendimentos.

Atualmente o Setor de Atendimento dispde de softwares especialmente elaborados para registrar de forma segura e eficiente
todos os contatos feitos pelos consumidores. O software da central telefénica do 0800 também registra todos as ligagoes, e
possibilita que mesmo aqueles consumidores que ndo puderam ser atendidos em um primeiro momento recebam o retorno dos
atendentes. Quando todos os atendentes estdo ocupados, o consumidor é avisado para que deixe sua mensagem e 0 mais
répido possivel um atendente retornara a ligagao.

Os novos softwares possibilitaram um melhor atendimento e acompanhamento dos contatos feitos por cada consumidor. Uma vez
que cada contato feito esta registrado, cada atendimento torna-se um complemento do anterior, tornando este relacionamento
entre a Companhia e seus consumidores mais dinamico e agradavel.

O servico de tele atendimento fica disponivel 24 horas por dia, todos os dias.

Atendimentos pelo 0800 — 726 2121
Total de ligagdes atendidas 2.804 9.982
Percentual de ligagdes atendidas, do total de ligagbes registradas 100% 100% 74,7%
Percentual de ligagdes nédo atendidas - - 25,3%
Tempo médio de espera até o inicio do atendimento - - 45s
* Apenas em 2009 a Cocel passou a contar com o software que possibilita o registro de todas as chamadas, assim como a
separagao entre as chamadas atendidas e perdidas.

2007 2008 2009 *

90.429

Agéncia virtual

Através de seu site www.cocel.com.br, a Cocel disponibiliza aos seus consumidores servicos como consulta ao histérico de
consumo e valores de faturas, emissao de segundas-vias do boleto para pagamento, solicitagdo de servigos e informagdes sobre
os agentes arrecadadores e desligamentos programados. As principais noticias da Companhia sdo encontradas no site, assim
como a histéria da empresa, organograma, normas técnicas e informagdes para os fornecedores. Através do site, o consumidor
também consegue entrar em contato diretamente com o ouvidor, e com os responsaveis de cada setor da Cocel.

Agentes arrecadadores

A fim de facilitar o pagamento das faturas de energia elétrica, a Cocel conta com 34 agentes arrecadadores conveniados e
contratados, lotéricas, além de outros estabelecimentos comerciais que atuam como correspondentes bancarios distribuidos em
todas as regides do municipio.

Ouvidoria

A Ouvidoria da Cocel é um setor independente dos demais, e fica a disposicé@o dos clientes que desejarem fazer sugestées ou
criticas. E uma forma de ampliar os canais de comunicagao entre a Companhia e seus consumidores.

No ano de 2009, a Ouvidoria atendeu 85 reclamacgdes de clientes, sendo que 40% delas foram feitas via telefone, 55%
pessoalmente e 5% foram registradas junto a Aneel.

ASPECTOS OPERACIONAIS

A classe industrial composta por 460 consumidores, representa 1,18% do total de consumidores, 49,73% do mercado de vendas
de energia em kWh, e 43,95% do faturamento bruto.

Arelagao consumidores/empregados passou de 343 para 359 consumidores para cada empregado em 2009.

A energia requerida ao longo do exercicio de 2009 adquirida integralmente da nossa supridora Companhia Paranaense de
Energia — COPEL apresentou um crescimento de 2,7%, passando de 230.284 MWh para 236.503 MWh 2009.

O consumo total de energia faturada pela COCEL, em 2009, totalizou 219.343 MWh um crescimento de 2,43%, comparando com
a energia faturada no ano de 2008, que totalizou 214.131 MWh.

Mercado de Energia Vendida: (MWh)
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Receita de Fornecimento de Energia Elétrica

Em 23 de Junho de 2009, conforme a Resolugao Homologatéria n® 840/2009-ANEEL, ocorreu o reajuste tarifario anual onde as tarifas
foram reajustadas em média 14,37%, sendo 13,60% relativos ao reajuste anual econémico e 0,77% referentes aos componentes
financeiros pertinentes, correspondendo a um efeito médio de 12,17% a serem percebidos pelos consumidores cativos.
O faturamento de energia elétrica incluido a receita ndo faturada apresentou um crescimento de 6,54 %, passando de R$ 70.206

mil para R$ 74.796 mil em 2009.
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Tarifas de Energia Elétrica

A tarifa média de fornecimento de energia elétrica,

Dezembro/2009, R$ 237,45/MWh, aumento de 12,83% em relagéo a dezembro de 2008.
As perdas de energia elétrica ao longo do exercicio em nosso sistema de distribui¢&o, incluindo as comerciais e técnicas foram de 7,3%.

Classe

Residencial
Industrial
Comercial
Rural

Poder Publico
Outros

Tarifa Média

QUALIDADE DO FORNECIMENTO

Tarifa Média em R$/MWh

Dez/2009
298,80
211,92
259,88
170,50
265,75
166,19
237,45

excluido os valores do ICMS, Cofins e do Pis/Pasep,

atingiu em

Tarifa Média em R$/MWh

Dez/2008
267,92
188,40
230,65
154,47
256,24
147,87
210,44

Os dois principais indicadores da qualidade do fornecimento de energia elétrica sdo medidos pelos indicadores denomir}jad?_s de
ON

finua



DEC (du?ggéo equivalente de interrupgdes por consumidor) e o FEC (frequiéncia equivalente de interrupgdes por consumidor),
calculados através do Sistema de Gerenciamento de Redes Elétricas, SGD, que nos permite medir com bastante preciséo os
niveis de confiabilidade do sistema, possibilitando o desenvolvimento de agdes preventivas, ao direcionarmos investimentos
significativos no reforco e melhoria das redes existentes. O indice médio do DEC e FEC realizados no exercicio 2009 foram de
13,92 e 8,96 respectivamente.

INVESTIMENTOS

Com a finalidade de melhorar a qualidade de seguranga da populagdo foram instaladas 458 novas luminarias em diversas ruas
centrais e bairros do municipio, dentre eles em Bateias, Ouro Verde, Saad, Vila Solene, entre outras

As obras executadas nas Redes de Distribuicdo de Energia Elétrica na area de concessdo da Companhia Campolarguense de
Energia séo divididas nas seguintes categorias:

Ampliagéo de Rede Urbana e Rural — Tratam-se de investimentos realizados pela COCEL em obras de expanséo do seu sistema
de distribuicdo de energia elétrica tanto no perimetro urbano como no interior do Municipio. Ampliagédo de alimentadores, redes
de iluminagéo publica, atendimento a condominios e loteamentos s&o alguns exemplos de obras de ampliagédo de rede.
Melhoria de Rede Urbana e Rural — Investimentos efetuados pela COCEL em melhoria de qualidade no fornecimento de energia
elétrica a seus consumidores. Trata-se de obras cujo investimento é bancado inteiramente pela COCEL, uma vez que sdo
necessarias para a energia elétrica, que chega até os seus clientes, esteja dentro dos padrées minimos exigidos pelo érgao
regulador (ANEEL).

Reforco de Rede Urbana e Rural — Investimentos realizados na rede de distribuicdo de energia elétrica sempre que ocorre uma
solicitagdo de aumento de carga por parte dos consumidores e que acarretem uma necessidade de reforgo no sistema existente.
Programa “Luz para Todos” — Programa de eletrificagao rural implantado pela COCEL em parceria com o Ministério de Minas e
Energia e a ELETROBRAS, com o objetivo de criar melhores condigdes para que os moradores do interior do municipio tenham
acesso aos beneficios da energia elétrica.

RESUMO DAS OBRAS REALIZADAS
Ao longo do periodo, a Cocel aplicou parcela significativa dos seus recursos em obras de ampliacdo do seu sistema de
distribuigdo de energia elétrica, tendo como prioridade & populagéo localizada no interior do municipio através do programa de
Eletrificagdo Rural “Luz para Todos”.

Na tabela abaixo apresentamos um resumo das obras realizadas durante o ano de 2009.

Rede
AT
(m)
1.585

Investimento
(RS em
mil )
246
204

Rede
B.T (m)

Poténcia
Inst.(kVA)

Qtde. de

Tipo da Obra Obras

Postes | Trafos

2.991
1.046
10.624
1.927
167
4.688
5.524

122 13 430 33

512 30 19 969 22
4.463 37 79
4.638 28 31

Ampliagdo Urbana

Refor¢o Urbano

Melhoria Urbana

Ampliagao Rural

2.802 12 12 50
555
1.008
219
614
41
4393

Refor¢o Rural
Melhoria Rural

6.887 39 55

Luz para Todos 29.637 98 99

Iluminagao Publica

Medidores Urbanos / Ramal Aéreo

Outros investimentos
TOTAL

246

50.524 | 1.333 5.051 331

26.967

Com base nessas informagdes podemos destacar alguns pontos:
- 42% dos investimentos (aproximadamente R$ 1.834 mil) foram empregados em obras no interior do municipio com destaque
para o Programa Luz para Todos onde foram aplicados 23% dos investimentos do ano.

- Aproximadamente R$ 1.235 mil, foram aplicados em obras de melhoria das redes de distribuicdo de energia em todo o
municipio.
- Investimento total da Cocel em 2009, totalizou 4,9 milhdes, incluindo-se Veiculos e outros bens.
Tabela comparativa de crescimento do Sistema de Distribuicdo
Sistema de Distribuigao
Redes de distribuicdo — Baixa Tensao (Km)
Redes de distribuicdo — Alta Tensao (Km)
Postes — (un)
Transformadores — (un)
Poténcia instalada em Transformadores (KVA)
Consumidores

2009
725
1.412
28.735
3.586
89.699
38.830

Universalizagao

O Processo de Universalizagéo da Energia Elétrica no Brasil iniciou-se com a edi¢do da Resolugdo ANEEL n.° 223, de 29 de abril
de 2003, que regulamenta a aplicagéo da Lei n°® 10.438, de 26 de abril de 2002, com redagéo dada pela Lei n® 10.762 de 11 de
novembro de 2003, que consistia em acabar com a excluséo elétrica no Brasil.

Programa “Luz para Todos”

O que é o programa

O governo federal iniciou em 2004 o desafio de acabar com a exclusdo elétrica no pais com o langamento do programa LUZ
PARATODOS, que tem o objetivo de levar energia elétrica para 10 milhdes de pessoas do meio rural até 2008/2009. O programa,
coordenado pelo Ministério de Minas e Energia com participacdo da Eletrobras e de suas empresas controladas, atendera uma
populagdo equivalente aos estados de Piaui, Mato Grosso do Sul, Amazonas e do Distrito Federal.

O programa esta orgado em R$ 12,7 bilhdes e esta sendo realizado em parceria com as distribuidoras de energia e os governos
estaduais. O governo federal destinara 9,1 bilhdes ao programa. O restante sera partilhado entre governos estaduais e agentes
do setor.

Os recursos federais virdo de fundos setoriais de energia - a Conta de Desenvolvimento Energético (CDE) e a Reserva Global
de Reversédo (RGR).

O mapa da exclusdo elétrica no pais revela que as familias sem acesso a energia estdo majoritariamente nas localidades de
menor indice de Desenvolvimento Humano e nas familias de baixa renda. Cerca de 90% destas familias tém renda inferior a trés
salarios minimos e 80% estao no meio rural.

HISTORICO DAS OBRAS DE “LUZ PARA TODOS”

Nas obras do Programa Luz para Todos, a COCEL fornece a ligagdo da energia elétrica até os domicilios de forma gratuita e inclui

a instalagédo padrao de entrada além de trés pontos de luz e duas tomadas. A COCEL atendeu no ano de 2009, 140 consumidores

e desde o inicio do Programa, em Setembro de 2004, o total de clientes atendidos ja chega a 1.121 - cerca de 5.400 habitantes.

QUADRO DE METAS FiSICAS DO PROGRAMA (PREVISTO X REALIZADO)

Tipo Realizado 2004/2008 Realizado em 2009 Realizado
Total
1.121
1.109

Consumidores
Padrbes de entrada

981 140
970 139
Kit Instalagdo interna 804 134 938
Km de rede A.T. 249 30 279
Km de rede B.T. 28 6 34
Postes 454
Transformadores 300 98
Poténcia instalada (kVA)

398

Programa “Luz Fraterna”:
Programa instituido pelo Governo do Estado do Parand, que se responsabiliza pelo pagamento das faturas dos consumidores
que tenham o Bolsa Familia cadastrado e consumam no maximo 100 KWh por més. O programa atende também consumidores
de classe rural com ligagdo monofésica ou bifasica com disjuntor de até 50 amperes para receber o beneficio, os consumidores
devem ter apenas uma unidade consumidora em seu nome.

Programa Luz Fraterna

Ne de residéncias atendidas

Residéncias atendidas pelo Luz Fraterna, com relagéo ao total de consumidores residenciais
Receita de faturamento do Programa Luz Fraterna (R$ mil)

Total da receita de faturamento do Programa Luz Fraterna em relagéo ao total da

receita do faturamento residencial

Subsidio recebido do Governo Estadual, relativo aos consumidores do

Programa Luz Fraterna (R$ mil)

2008
2.300
6,98%
420

2009
1.929
5,66
268

1,66%
420

Tarifa de baixa renda
O Programa de Baixa Renda ¢ determinado pela Resolugdo 246, de 30/04/202 e também pela Resolugédo 485, de 29/08/2002 da
ANEEL, e proporciona descontos nas faturas de energia, de acordo com os seguintes critérios:

Atodos os consumidores residenciais com ligagdo monofasica que consomem até 79 KWh na média anual;

Atodos os consumidores residenciais com ligagdo monofasica que consomem até 220 KWh na média anual, que tiverem o cartéo
do Bolsa Familia cadastrado.

Tarifa de Baixa Renda

Ne de residéncias atendidas

Residéncias atendidas pelo Baixa Renda, com relagéo ao total de consumidores residenciais
Receita de faturamento na subclasse Baixa Renda (R$ mil)

Total da receita de faturamento da classe de consumo “Baixa Renda” em relagéo ao

total da receita do faturamento residencial

Subsidio recebido da Eletrobras, relativo aos consumidores do “Baixa Renda” (R$ mil)

2008
9.611
29,18%
1.646

2009
9.354
27,41%
1.479

10,06%
1.646

5,48%
1.479

Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento

A COCEL ao elaborar o Programa Anual de Combate ao Desperdicio de Energia Elétrica objetivou agdes aplicadas a
conscientizagéo da correta utilizagéo do uso da energia elétrica, as quais tém objetivarado a educagéo da sociedade, no sentido
do combate ao desperdicio, postergando assim obras de expanséao do sistema elétrico.

A COCEL investira R$ 350 mil no ano de 2010 em projetos que compreendem uma metodologia de aplicagéo de religadores
monofasicos dedicados a rede de distribuicdo baseada em otimizagdo de indicadores de continuidade, um software que
implementara tal metodologia para uso da COCEL e um projeto piloto em alimentador de distribuicéo.

Projetos de Eficiéncia Energética

A COCEL investira 100% dos recursos devidos em projeto de uso final, na eficiéncia energética em atendimento a Comunidades
de Baixa Renda. Os consumidores contemplados pelo projeto, serdo selecionados pelos arquivos existentes por consumidores
possuidores do Cartdo Bolsa Familia , com consumo acima de 100Kwh, pois os com menos de 100Kwh foram contemplados

no programa passado.
Total de 2.896 consumidores que participardo do atual programa.

A COCEL, realizard um levantamento das instalagdes elétricas, visando analisar o perfil de utilizagdo de energia em cada
residéncia, para subsidiar com dados técnicos os clientes contemplados na etapa de substituigao de geladeiras pouco eficientes
por refrigerador de 01 porta com selo PROCEL/INMETRO, categoria “A”, de economia de energia elétrica, capacidade de
252 litros com consumo mensal maximo de 23,7 kWh/més. Nesta etapa serdo distribuidas 03 (trés) lampadas fluorescentes
compactas de 15 W com selo PROCEL/INMETRO (para substituirem na mesma quantidade, lampadas incandescentes de 60
W) a cada unidade consumidora participante do programa.

Ap6s a selegdo serdo substituidos 500 (quinhentos) refrigeradores.

- Investimento previsto :  R$ 532 mil.

LAJIDA ou EBITDA

Os Lucros antes dos Juros, Impostos e Depreciagdo e Amortizacéo ( Lajida ou Ebitda ) totalizou 5,0 milhdes e margem de
11,33%, conforme demonstrado no quadro abaixo:
Rubrica

Depreciagao / Amortizagéo

Resultado das Atividades

EBITDA

Receita Operacional Liquida

Margem do EBITDA - %

2009
2.432
2.597
5.029

44.372
11,33%

2008
2.368
5.579
7.947

42.919
18,52%

2007
2.256
7.085
9.341

42117
22,18%

POLITICA DE REINVESTIMENTO E DISTRIBUIGAO DE DIVIDENDOS

Aos acionistas é garantido estatutariamente um Dividendo minimo de 25%, calculado sobre o lucro liquido do exercicio, ajustado
em conformidade com a legislagéo societaria.

A concessionaria optou por pagar juros sobre o capital proprio, de acordo com o artigo 9° da Lei n.° 9.249, de 26 de dezembro de
1995, que permite sua dedutibilidade, para fins de calculo do imposto de renda e da contribuigdo social. No exercicio de 2009, foi
apropriado a titulo de juros sobre o capital proprio o montante de R$ 1.450 mil, e também constituiu reserva no valor equivalente
a 5% do lucro liquido do exercicio.

Para atender ao seu programa de Investimento foi retido o saldo remanescente do lucro liquido do exercicio no montante de R$
700 mil como Reserva de Retengdo de Lucros, de modo a assegurar a realizagao de obras do préximo exercicio pelo orcamento
de capital de concessionaria.

Quadro de Colaboradores Efetivos da COCEL

Ao final do exercicio, o quadro efetivo de empregados da Companhia conta com 107 colaboradores.

N° de empregados

Programa de Alimentagcao

A Cocel distribuiu através do Programa de Alimentagdo, R$ 507 mil em créditos de vale alimentag&o, que beneficiou todos os
seus funcionarios registrados.

Convénio Médico

Os funcionarios contam com o convénio empresarial em parceria com a UNIMED com cobertura em todo o territério nacional. A
parte do convénio a cargo dos funcionario ¢ em média de 61% (sessenta e um por cento).

Nos meses de abril e/ou maio, é realizado campanha de vacinagéo anti-gripal estendido a todos os funcionarios da Companhia.
Convénio odontolégico

Em parceria com o Sindicato dos Eletricitarios do Estado do Parana, a Cocel mantém convénio odontolégico que abrange em
geral todos os tipos de tratamentos dentarios. Se estende também aos dependentes. Sobra a cargo do funcionario sindicalizado
10% ou 50%, dependendo do tipo de tratamento. Na maioria dos tratamentos, 80% do valor é pago pela Cocel e outros 10%
pelo Sindicato.

Convénio Farmacia

A Cocel mantém Convénio Farméacia aos seus funcionarios e dependentes. Quando apresentado a receita médica, o reembolso
dos medicamentos é de 70%.

Educagao e Treinamento:

Programa de Estagiarios

Mediante convénio com diversas instituicdes de ensino, dentre as quais: Pontificia Universidade Catélica — PUC, Universidades
TUIUTI, Faculdade Cenecista Presidente Kennedy, Sociedade Paranaense de Ensino de Informatica — SPEI, Centro Federal
de Educagéo Tecnoldgica — CEFET, Centro Universitario Positivo — UNICENP e Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE.
Contamos atualmente com 08 estudantes que realizam sua complementagéo de ensino, e que estdo estagiando nas diversas
areas da companhia.

Menor Aprendiz - Combate a mao-de-obra infantil

A Companhia possui termo de compromisso com a Fundagédo Jodo XXIII no intuito de colaborar com esta entidade nas agdes
sociais, encaminhando menores em sua vida profissional. Ao longo do exercicio, 08 menores desenvolveram atividades na
Companhia.

Ajuda de Custo de Material Escolar

A Cocel conta com o programa de auxilio de material escolar que abrange funcionarios e seus dependentes, bastando o
funcionario apresentar o comprovante de matricula. No ano foram investidos 34 mil.

SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Mantemos uma constante preocupagdo com a seguranca no trabalho com implantagdes constantes de agdes preventivas, dentre
as quais, destaca-se a implantagdo em 2007 da Norma Reguladora 10 — Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade.
Também séo estendidos a todos os funcionarios praticas laborais com exercicio semanais

Programas de Desenvolvimento e Treinamento

Ao longo do exercicio, a companhia investiu o equivalente a R$ 40 mil em bolsa de estudos visando formagao técnica e o
desenvolvimento profissional e humano de seus empregados, objetivando desta forma manter seu quadro funcional sempre
atualizado com as Ultimas evolugdes nas areas tecnolégica e gerencial, oferecendo aos mesmos a oportunidade de
desenvolverem suas habilidades e potencialidades.

Dessa forma, a area de treinamento da companhia proporciona aos mesmos a oportunidade de realizarem cursos superiores
moldados as necessidades e operagdes da concessiondria, com educagao continua nas areas de qualidade total, de seguranga,
de gestéo e de extens&o universitaria. Houve ainda investimento de R$ 34 mil referente a ajuda de custo de material escolar para
os dependentes de seus empregados e um investimento referente a aposentadoria privada Brasil Prev no valor de R$ 21 mil.
Cursos e Palestras Realizados na Companhia
Cursos Carga Horaria Total de Funcionarios Treinados.
Curso de Cipeiro 20 h 14
Trabalhador na Operagdo e Manutengdo de Motosserra 40 h 6
Utilizagao de Cesto Aéreo 2h 9
Reciclagem Bienal — NR10 16 h 37
Cursos - SIPAT Carga Horéaria Total de Funcionarios Treinados.
Primeiros Socorros 59
Prevencédo DST's — Doengas Sexualmente Transmissiveis 37
Motivagao 43
Nutrigdo 45
Treinamento de Combate a Incéndios 49

BALANGO SOCIAL

1.Base de Célculo 2008 — Valor (R$ mil) 2009 — Valor (R$ mil)

42.919
4.626
6.815

%sobre RL

44.372
1.681

7.270
%sobre RL

1,1%
3,7%
0,0%
0,9%

Receita Liquida
Lucro Operacional
Folha de Pagamento Bruta

Lsobre %%sobre FPB
7.0%
22.7%
0.3%
5,6%

2) Indicadores Sociais Internos Valor (R$)

Alimentagao 490
Encargos Sociais Compulsoérios sem diretoria 1.562
Previdéncia privada 21
Saude 409
Seguranga e Medicina no Trabalho 2,2% 0,4% 62 0,9% 0,1%
Educagao 84 1,2% 0,2% 74 1,0% 0,2%
Cultura - - - - - -
0,4% 0,1% 19 0,3% 0,0%
Creches ou Auxilio Creche - - - - - -
325 4,8% 0,8% 361 5,0% 0,8%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Valor (R$)

1,1% 507
3,6% 1.647
0,0% 21
0,9% 406

7.2%
22,9%
0,3%
6,0%

Capacitacé@o e Desenvolvimento Profissional 31

Participacé@o nos Lucros ou Resultados
Outros

Total — Indicadores sociais internos 3.072 45,1% 7,2% 3.097 42,6% 7,0%

3) Indicadores Sociais Externos Valor (R$)| %sobre RO| %sobre RL| Valor (R$)| %sobre RO| %sobre RL

Educagao - - - - -

Cultura - - - - -

Saude e Saneamento - - - -

Esporte - - - -

Combate a fome e seguranca alimentar - - - -

Programa “Luz no Para Todos” 16,1% 2,6% 13,9%

Programa de pesquisa e eficiéncia energética 246 3,6% 0,5%

Outros - - -

Total das contribuigdes para a sociedade 1.342 19,7% 3,1%

Tributos (excluidos os encargos sociais)

26.228 61,1%
28.912 67,4%

Total — Indicadores Sociais Externos




ontinuagao

2009

.° de empregados ao final do exercicio

12
4) Indicadores do Corpo Funcional N.° de empregados N.° de empregados |

107

N° de empregados terceirizados

42

Escolaridade dos empregados:

Superior e extens&o universitaria

34

2° Grau

45

1° Grau

28

Faixa Etaria dos empregados

Abaixo de 30 anos

16

De 30 até 45 anos (exclusive)

52

Acima de 45 anos

39

Admissées durante o periodo

3]

Demissdes durante o periodo

4]

N.° de mulheres que trabalham na empresa

23

% de cargos de chefia ocupados por mulheres

Estagidrios

Menor Aprendiz

5)- Informagdes relevantes quanto ao exercicio da cidadania empresarial

2009

Relagdo entre a maior e a menor
remuneragao

11,05

N° total de acidentes de trabalho

02

02

Os projetos sociais e ambientais

desenvolvidos foram definidos

(x) pela

diregdo direcdo e

geréncias

()todos os
empregados

( x )pela ()diregéo
dire¢do e geréncias

todos os
empregados

Os padroes de seguranga e salubridade no
ambiente de trabalho foram definidos

( x)pela

diregio direcdo e

geréncias

()todos os
empregados

( X )direcéo
e geréncias

( )pela
dire¢do

() todos os
empregados

CIRCULANTE

Numerario disponivel

Consumidores, concessionarios

e Permissionarios

Devedores diversos

Servigos em curso

Proviséo p/créditos de liquidagédo duvidosa
Almoxarifado

Despesas pagas antecipadamente

Outros créditos

NAO CIRCULANTE

Titulos e valores mobiliarios

Depésitos judiciais - Tributos a compensar
Outros

Investimentos
Imobilizado
Intangivel

TOTAL DO ATIVO

( )pela

A previdéncia privada contempla direcdo

direcdo e
geréncias

(x)
todos os
empregados

( )pela
diregéo

()diregao
e geréncias

(x)
todos os
empregados

) pela
diregéo

A Participagdo nos lucros ou resultados (
contempla

diregcdo e
geréncias

(x)
todos os
empregados

()pela
direcéo

()diregao
e geréncias

(X))
todos os
empregados

Na selegdo dos fornecedores, os mesmos
padrdes éticos e de responsabilidade social e
ambiental adotados pela empresa

( )ndo sdo
considerados

( x ) sédo
sugeridos

( )séao
exigidos

()naosao
considerados

( x )sao
sugeridos

sdo exigidos

Quanto a participagao dos empregados em (
programas de trabalho voluntario

) ndo se
envolve

(x)

apoia

organiza e
incentiva

( )naose
envolve

( x )apdia

organiza e
incentiva
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CIRCULANTE

Fornecedores

Folha de pagamento

Tributos e contribuigbes sociais
Participagdo nos lucros

Dividendos e juros sobre capital préprio

Empréstimos e financiamentos
Credores diversos

Obrigagdes estimadas
Encargos do consumidor
Encargos tarifarios

Pesquisa e Desenvolvimento e
Eficiéncia Energética
Provisdes para contingéncias
Outras contas a pagar

NAO CIRCULANTE

Tributos e contribuigbes sociais
Empréstimos e financiamentos
Provisdes para contingéncias

PATRIMONIO LiQUIDO
Capital social
Reservas de lucros

TOTAL DO PASSIVO

2009

417 328

1. Geragéo do Valor Adicionado
Receitas de vendas de energia
Outras Receitas de servigos
Menos :

Insumos

Custo da energia comprada
Materiais

Servigos de terceiros

Outros custos operacionais

74.796

361 826

948
197
264
716

324

139
569

o4t (31.538)

(598)
(1.771)
(573)
(34.480)

8 9

12 30

280 240 41.142

2.432

2. Valor Adicionado Bruto
Quotas de reintegragdes

38.710
1.188
39.898

3. Valor Adicionado Liquido Gerado
Receitas financeiras liquidas

4. Valor Adicionado a Distribuir

5. Distribuicdo do Valor Adicionado
Remuneracéo do trabalho

Governos: Impostos e Contribuicées
Encargos Financeiros e Variacdo Monetaria
Juros s/capital proprio / dividendos

Lucros retidos

Participacdo nos Lucros

7.982
28.556
849
1.450
700
361

Total 39.898

R$ mil
2008

70.206
685

(27.084)
(667)
(1.662)
(692)
(30.105)

40.786
2.368

38.418
1.315
39.733

7.588
26.897
270
2.000
2.653
325

39.733

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2007
Aumento do Capital Social: AGO/AGE - 08/04/2008
- Com reservas
- Com Lucros Acumulados
Lucro Liquido do Exercicio
Destinagéo do Lucro proposta a AGO:
- Ajuste de Exercicio Anterior
- Reserva Legal
- Reserva de retencgao de lucro

Juros s/Capital proprio (R$ 4,00 por lote de mil agdes)

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2008
Lucro Liquido do Exercicio
Destinagéo do Lucro proposta a AGO:

- Reserva Legal

- Reserva de retencgao de lucro

Juros s/Capital proprio (R$ 2,90 por lote de mil agdes)

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009

Capital Social

22.000

3.000

Reserva de Capital

750

1.096

Receita Operacional
Fornecimento de energia elétrica
Outras

Dedugdes a Receita Operacional

lems

Pasep / Pis

Cofins

Quota para reserva global de reversao

Conta de Desenvolvimento Energético

Quota para a conta de consumo de combustivel
Pesquisa e Desenvolvimento/Eficientizagdo Energética

Receita Operacional Liquida

Custo do Servico de Energia Elétrica
Energia elétrica comprada para revenda
Pessoal

Material

Servigos de terceiros

Depreciacéo e amortizagdo

Outras

Lucro Operacional Bruto
Despesas Operacionais
Despesas com Vendas

Despesas Gerais e Administrativas
Outras despesas operacionais

Resultado do Servigo

Receita ( Desp ) Fir ira

Renda de Aplicagdes financeiras

Variagdo monetaria e acréscimo moratério-energia vendida
Outras receitas financeiras

Juros sobre capital préprio

Outras despesas financeiras

Lucro antes da Contribuigdo Social e I to de Renda

Contribuigéo social
Imposto de renda

P

Lucro Antes das Participacoes e da Reversédo dos Juros Sobre Capital Proprio

Participagdes nos Lucros
Reverséo dos juros sobre o capital proprio

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO

Lucro Liquido por mil agées do Capital Social - R$

R$ mil
2008
reclassificado

74.796
825
75.621

70.206
685
70.892

(20.003
(1.249
(5.741

) (17.141)
)
)
(425)
)
)
)

(1.177)
(5.424)
(428)
(1.697)
(1.636)
(470)
(27.973)

(1.898
(1.497
(436
(31.249)
44.372 42.919
(28.538
(3.091
(441

) (24.634)
)
)
(807)
)
)

(2.580)
(463)
(779)

(1.953)
(378)

(30.787)

(1.851
(275
35.003
9.369 12132
(1.581)
(4.971)
(220)
(6.772)
2.597

(1.656)
(4.840)
(57)
(6.553)
5.579

374
669
183

(1.450)

(886)

(1.110)

526
696
320

(2.000)

(496)
(954)

1.487
(93)
(220)

4.625
(450)
(1.198)

1.174
(361)
1.450

2.977
(325)
2.000

2.263 4.652

45 9,3

Reserva de Lucros Lucros Acumulados

7172 (503)
(3.000) -
- 4653

503
(233)

2.420 (2.420)
- (2.000)

(503)

6.089 -
- 2.263

(113)

(700)
(1.450)

R$ mil
Total

29.419

(2.0005

32.072
2.263

1 .450;

32.885

Atividades Operacionais

Lucro liquido do exercicio 2.263
Ajustes do Exercicio anterior -

Despesas (receitas) que néo afetam o caixa
Proviséo para créditos de liquidagdo duvidosa 52
Depreciagédo e amortizagdo - Investimentos 2.196
Crédito PASEP/COFINS Depreciacéo 454
Baixas do imobilizado em servigo 110
Provisdes no Passivo Circulante e N&o Circulante (172) 44
4.903
Variagao no Ativo Circulante
Consumidores e revendedores
Servigos em curso (23)
Outros créditos (64)
Estoque 15
Pagamentos antecipados -
Conta Compensagcéo Variagdo Parcela “A” (454)
Devedores diversos (518)
(2.506)

(1.462)

Variagdo no Passivo Circulante
Fornecedores

Folha de pagamento provisdes trabalhistas
Tributos e contribuigbes sociais

Variagao de dividendos declarados

Conta Compensagcéo Variagdo Parcela “A”
Programa Eficient. Energética e

Pesquisa e Desenv.

Outras contas a pagar

578
164
1.434
(52)
(294)

264
(53)
2.041
Aplicagéo no Ativo néo Circulante
Depositos judiciais (102)
Tributos e Contribuigcées Sociais 9)
Redugao Ativo N&o Circulante
Amortizagdo Ativo Regulatério -
(111)
Total das Atividades Operacionais 4.327
Atividades de Investimentos
Aplicagdes no imobilizado - obras de distribuicdo
Contribuigées do consumidor
Depreciagéo contribuigdo consumidor

(4.701)
173
(218)
(4.746)

Atividades de Fi
Empréstimos e financiamentos obtidos
Amortizagdo de emprestimos

Juros Financiamentos

Juros sobre Capital Préprio

428
(151)
(218)

(1.450)

(1.391)
Total de Efeitos no Caixa
Saldo inicial de caixa
Saldo final de caixa

6.010
4.201

Variagdo no Caixa (1.809)

R$ mil
2008

4.653

(7)
2.082
303
96

7171

758
14
(118)
(87)
(13)
(237)
95
412

(212)
6

(127)

349

159
190
365

®)

(5)
7.943
(4.938)
543
(16)
(4.411)

926
(124)
(65)
(2.000)

(1.263)

3.742
6.010




1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Companhia Campolarguense de Energia — COCEL, fundada em 05 de Margo
de 1968, é uma sociedade anénima de capital fechado, controlada pelo Governo
Municipal de Campo Largo, que detém 88,8% do seu Capital Social.

A Companhia tem como atividade principal a distribuicdo e a comercializagédo de
energia elétrica no Municipio de Campo Largo, Estado do Parana, que possui uma
area de 1.359 km2.

A COCEL é uma Companhia eminentemente distribuidora de energia, sendo todo o
seu mercado atendido através da compra de energia da Companhia Paranaense de
Energia — COPEL.

2. DACONCESSAO

A Companhia Campolarguense de Energia — COCEL, detém a concessdo para
distribuir energia no Municipio de Campo Largo, Estado do Parana junto ao 6rgao
regulador do Servigo Publico de Energia Elétrica, através da portaria n® 530 de 1°
de Dezembro de 1998 do Ministério de Minas e Energia - MME, com vencimento
em 07/07/2015.

Os contratos de concesséo das distribuidoras de energia elétrica foram assinados a
partir de 1995, em cada um desses contratos foram estabelecidas as tarifas iniciais
e 0s mecanismos de sua alteragdo:

Reajuste Tarifario Anual;

Revisdo Tarifaria Extraordinaria;

Revisao Tarifaria Periddica.

No caso particular do contrato de concess@o da COCEL de n°® 27/99, que foi assinado
em 30 de Margo de 1999, a COCEL passou pela segunda revisao tarifaria periédica
em 24 de Junho de 2008 que constituiu em estabelecer o reposicionamento das
tarifas de fornecimento de energia elétrica e a determinagao do Fator X.

A Cocel solicitou a Aneel, alteragdo da data dos Reajustes de 29 de Margo para
24 de Junho, o qual foi concedido através da Resolugdo Homologatério n® 603 de
22/01/2008, publicada no Diario Oficial da Unido em 29/01/2008, onde autoriza a
alteragdo da data contratual da segunda reviséo tarifaria, bem como prorroga a
vigéncia das tarifas de fornecimento de energia elétrica.

O Fator X considera os ganhos de produtividade da concessionaria, previstos para
o préximo periodo tarifario, decorrentes do crescimento do mercado atendido;
a avaliagdo do grau de satisfagdo na percepg¢do do consumidor; bem como a
manuten¢do da condigdo de equilibrio econémico-financeiro definida na revisdo
tarifaria periodica;

O Fator X ¢ estabelecido em funcéo dos seguintes componentes:

Xe que reflete os ganhos de produtividade esperados derivados da mudanca
na escala do negoécio por incremento do consumo de energia elétrica na area
servida, tanto pelo aumento do consumo dos consumidores existentes, como pela
incorporagédo de novos consumidores, no periodo entre revisdes tarifarias, calculado
em cada revisdo tarifaria periodica;

Xc que reflete a avaliagéo dos consumidores sobre a sua concessionaria, sendo
obtido mediante a utilizagéo do resultado da pesquisa Indice ANEEL de Satisfagéo
do Consumidor — IASC, calculado em cada reajuste tarifario anual; e

Xa que reflete a aplicagdo do Indice de Prego ao Consumidor Amplo (IPCA) para
o componente mao-de-obra da Parcela B da concessionaria, calculado em cada
reajuste tarifario anual.

No contrato de concessdo, a receita inicial da concessionaria é dividida em
duas parcelas. A Parcela A envolve os chamados “custos ndo gerenciaveis” pela
concessionaria, relacionados a distribuicdo de energia elétrica e explicitamente
indicados no contrato. Sdo custos cujo montante e variagdes escapam a vontade ou
influéncia da concessionaria, como a energia elétrica adquirida para atendimento aos
clientes, os custos de transmissdo e os encargos setoriais.

A Parcela B compreende o valor remanescente da receita, envolvendo, portanto,
os ditos “custos gerenciaveis”. Sdo custos proprios da atividade de distribuicdo e
de gestdo comercial dos clientes, que estdo sujeitos ao controle ou influéncia das
praticas gerenciais adotadas pela concessiondria — ou seja, os custos de operagédo
(pessoal, material e servicos de terceiros). Além destes, a Parcela B inclui a
remuneracdo do capital e os tributos. Os contratos de concessdo contemplam
procedimento especifico para reajuste dessas parcelas durante cada ano do periodo
tarifario.

REVISAO TARIFARIA DA COCEL EM 2008

O processo de Revisdo Tarifaria Periédica tem como principal objetivo analisar,
apoés um periodo previamente definido no contrato de concessdo (geralmente de
4 anos), o equilibrio econdmico-financeiro da concesséo. Destaca-se que enquanto
nos reajustes tarifarios anuais a “Parcela B” da Receita é atualizada monetariamente
pelo IGP-M, no momento da revisdo tarifaria periddica sdo calculadas a receita
necessaria para cobertura dos custos operacionais eficientes e a remuneracédo
adequada sobre os investimentos realizados, com prudéncia.

A revisdo tarifaria periddica é realizada mediante o célculo do reposicionamento
tarifario e do estabelecimento do Fator X.

A Resolugdo Homologatdria Aneel n° 664, de 23 de junho de 2008, homologou o
resultado provisério da Segunda revisdo tarifaria periédica, a serem aplicadas a
partir de 24 de junho de 2008, considerando o reajuste médio total negativo de
9,91%, sendo negativo de 11,64% relativos ao reposicionamento tarifario e positivo
de 1,73% relativo aos componentes financeiros externos a revisao tarifaria periédica.
A Segunda etapa consiste no célculo do fator X, que é o estabelecimento de metas
de eficiéncia para o segundo periodo tarifario que seréo expressas na tarifa. Com
base na metodologia estabelecida pela resolugdo n° 234/2006, o calculo preliminar
de Xe para a Cocel resultou em 0,20%.A Resolu¢cdo Normativa Aneel n° 338, de 25
de novembro de 2008 alterou as disposi¢des da Resolugdo Normativa n® 234, de 31
de outubro de 2006 que disciplina o assunto, e estabeleceu novos conceitos gerais,
metodologias aplicaveis e procedimentos iniciais para realizagdo do segundo ciclo
de revisao tarifaria periédica das concessionarias de servigo publico de distribuigao
de energia elétrica. No préximo reajuste tarifario serao revistos os indices publicados
em 2008.

REAJUSTE TARIFARIO 2009

Em 23 de Junho de 2009, conforme a Resolugdo Homologatoria n® 840/2009-ANEEL,
ocorreu o reajuste tarifario anual quando as tarifas foram reajustadas em média
14,37%, sendo 13,60% relativos ao reajuste anual econémico e 0,77% referentes
aos componentes financeiros pertinentes, correspondendo a um efeito médio de
12,17% a serem percebidos pelos consumidores cativos.

3. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Na elaboragdo das demonstragdes financeiras, a Companhia esta adotando as
alteragdes na legislagdo societaria introduzidas pela Lei n° 11.638, aprovada
em 28 de dezembro de 2007, com as respectivas modificagdes introduzidas pela
Medida Proviséria n® 449 de 3 de dezembro de 2008, convertida na Lei n°. 11.941
em 27 de maio de 2009, a qual modifica, revoga e introduz novas disposi¢des da
Lei das Sociedades por Agdes — Lei n® 6.404/76. A referida lei estabelece diversas
alteragdes sobre a elaboragédo de demonstragdes contabeis, visando o alinhamento
com as normas internacionais de contabilidade. Estdo sendo observados de forma
consistente os pronunciamentos do CPC - Comité de Pronunciamentos Contabeis.

4. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES

Estéo representadas por depdsitos bancarios avaliadas ao custo de realizagao até a
data do balango patrimonial.

4.4. DEVEDORES DIVERSOS

2009
1.093 578
84 81

Tributos e Contribuicdes Sociais
Empregados

Qutros

Total

1.177 659

4.5. PROVISAO P/ CREDITOS DE LIQUIDAGAO DUVIDOSA - PCLD

O valor da PCLS reconhecida é considerada suficiente para cobrir possiveis perdas
na realizagdo de créditos a receber.

Constituida com base nos valores a receber dos consumidores, sendo a classe
residencial vencidos a mais de 90 dias, classe comercial vencidos a mais de 180
dias, e das classes industrial, rural, poderes publicos, iluminagao publica e servigos
publicos vencidos a mais de 360 dias, conforme definido no Manual de Contabilidade
do Servigo Publico de Energia Elétrica.

Consumidores e Revendedores
Residencial

Industrial

Comercial

Rural

Poder Publico

Total
4.6.

ESTOQUE

Corresponde a materiais no almoxarifado de manutengédo e estdo avaliados pelo
custo médio de aquisicdo no montante de R$ 803 (R$ 818 em 31 de Dezembro de
2008) e ndo excedem ao valor de mercado.

4.7. DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE

Conta de Compensagcéo e Variagao de Valores de itens da parcela “A” — CVA: registra
as variagdes ocorridas entre os valores previstos por ocasido dos reajustes tarifarios
e os valores efetivamente pagos ao longo do ano tarifario do seguintes itens: Conta
de Consumo de Combustiveis — CCC; Conta de Desenvolvimento Energético — CDE;
Programa de Incentivo a fontes alternativas de Energia - PROINFA e o Custo de
Aquisi¢ao de Energia Elétrica;

Prémios de Seguros: Saldo dos pagamentos antecipados de prémios de seguros
vincendos, até a efetiva realizagdo destas despesas pelo regime contabil de
competéncia.

2009
557
115

2008
306

ccc

CDE 17

PROINFA 107 36
4 34

CVA - energia 73 -

Prémios de Seguros 73

Total 886 432

4.8. OUTROS CREDITOS

RGR a Compensar

Servigos Prestados a Terceiros
Desativagdes de bens em curso
Alienagdes em curso

Outros

Veiculos 31

Moveis e Utensilios 12 (7)

92

Participagdo Financeira

Participagbes e Doagdes (4.632)

— Imobilizado em Servigco

( - ) Reintegragdo Acu- 234 234 16

mulada

Participagdes e Doa- (1.806) (1.494)
coes — Imobilizado em

Curso

(1.806)

(6.284) (6.284) (6.111)

Total

ATIVO NAO CIRCULANTE
4.9. TITULOS E VALORES MOBILIARIOS:

O valor de R$ 195 mil, refere-se ao saldo histérico de precatérios que foram
adquiridos com o objetivo de quitar pendéncias fiscais junto ao Governo do Estado.

4.10. CAUGOES E DEPOSITOS VINCULADOS

Depositos judiciais efetuados em conta vinculada da Caixa Econémica Federal,
referente a processos judiciais em discussdo junto a Unido Federal referentes ao
Cofins/Pasep e CPMF.

Os mesmos valores sdo demonstrados em contra partida com o Passivo Nao
Circulante, demonstrado no item 4.26 das N.E’s.

2009
COFINS 915 915
PASEP 192 192
CPMF 28 28
Outros Depésitos Judiciais 12 10
Ilcms a compensar 336 327

2008

Total 1.583 1.472

4.11. INVESTIMENTO

Os investimentos estdo registrados pelo custo de aquisi¢éo,
monetariamente até 31 de Dezembro de 1995.

corrigidos

2009 2008

Participacdes Soc. Permanentes 56 56
(-) Provisao para Desvalorizagado (47) (47)

Sub-total 9 9
Outros Investimentos 281 281

Total 290 290

4.12. IMOBILIZADO

Total liquido

Depreciagao

Acumulada 2008

Distribuicao

49.321 | (18.946)|

30.378 |

(6.111) |

Registrado pelo custo de aquisicdo ou construgdo, deduzido de depreciagao
calculada pelo método linear, tomando-se por base os saldos contabeis registrados
nas respectivas Unidades de Cadastro — UC, conforme determina a Portaria DNAEE
n° 815 de 30 de Novembro de 1994, as taxas anuais constantes da tabela anexa a
Resolugdo ANEEL n° 02 de 24 de Dezembro de 1997 e n° 44 de 17 de Margo de
1999. Em fungéo do disposto nas instrugdes Contabeis do Manual de Contabilidade
do Servigo Publico de Energia Elétrica, os juros, encargos financeiros e variagées
monetarias, relativos aos financiamentos obtidos de terceiros, efetivamente
aplicados no imobilizado em curso, estdo registrados neste subgrupo como custo.
O mesmo procedimento foi adotado para os juros sobre o capital préprio (quando
aplicavel) que financiou as obras em andamento, conforme previsto na legislagéo
especifica do Servigo Publico de Energia Elétrica.

Mensalmente, sdo apropriadas as imobilizagdes em curso, através de rateio de até
10% dos gastos com pessoal e servicos de terceiros apropriados as ordens em
curso.

4.13. DETALHAMENTO DAS PRINCIPAIS OBRAS IMOBILIZADAS E BAIXADAS:

IMOBILIZACOES BAIXAS
416 24

DESCRICAO

Ampliagédo de Rede Urbana
Ampliagao de Rede Rural 208 1
Reforgo de Rede Urbana 169 25
Reforgo de Rede Rural 92 14
Melhoria de Rede Urbana 1.426 206
Melhoria de Rede Rural 625 38
Luz P/ Todos 1.213 19
Equipamentos Geral 157
Veiculos 443
Moveis e Utensilios -
Intangiveis / Softwares -
Medidores 614

TOTAL 5.363
4.14. TAXAS DE DEPRECIAGAO

De acordo com a resolugdo ANEEL n°® 02 de 24 de Dezembro de 1997, as taxas
de depreciagéo, dos principais bens e instalagbes da Companhia registrados e
controlados por Unidade de Cadastro — UC, sdo as seguintes:

5,0%
5,0%
7.7%
4,0%
5,0%
20,0%
10,0%
4,0%

Estrutura — Distribuicdo

Condutor — Distribuicdo

Luminaria

Medidor

Transformador de Distribuicdo

Veiculo

Equipamento Geral

Edificacdo

4.15. DOS BENS VINCULADOS A CONCESSAO

De acordo com os artigos 63 e 64 do decreto 41.019 de 26 de Fevereiro de 1957,
os bens e instalagdes utilizados na produgéo, transmissao, distribuicdo inclusive
comercializagdo, sdo vinculados a esses servigos, ndo podendo ser retirados,
alienados, cedidos ou dados em garantia hipotecaria sem a prévia e expressa
autorizagdo do 6rgdo regulador. A Resolugdo ANEEL n° 20/99 regulamenta a
desvinculagdo de bens das concessdes do Servico Publico de Energia Elétrica,
concedendo autorizagao prévia para desvinculagéo de bens inserviveis a concessao,
quando destinados a alienagdo, determinando que o produto da alienagdo seja
depositado em conta bancéria vinculada, para aplicagéo na concessao.

4.16. INTANGIVEL

Distribuicao

- Em Servico

- (- ) Depreciagédo Acumulada
Soma

Administragcao

- Em Servico

- (- ) Depreciagédo Acumulada
- Em Curso

Soma

Total

PASSIVO CIRCULANTE
4.17. FORNECEDORES

Edificacdes, obras ci-
vis e benfeitorias

@)

Maquinas e Equipa-

mentos (16.828)

Energia Comprada p/ Revenda
Materiais e Servigos

Total
4.18. FOLHA DE PAGAMENTO

Veiculos (1.237)

Moveis e Utensilios (1)

(18.073)

2009 2008
14 6
953 632
751 207

Caixa
Contas Bancarias a Vista
Numerarios em Transto

Imobilizado em Curso

Maquinas e Equipa-
mentos

Total 1.718 845

Numerarios em transito:
O saldo de Numerario em Transito corresponde aos valores arrecadados pela rede
bancaria e ainda nao creditados pela mesma.

APLICAGOES FINANCEIRAS

As aplicagdes financeiras, no montante de R$ 2.483 (R$ 5.166 em 2008), estdo
concentradas na Caixa Econdomica Federal, e sdo remuneradas com base na
variagéo do fundo DI.

4.3. CONSUMIDORES, CONCESSIONARIOS E PERMISSIONARIOS

As contas a receber incluem os valores referentes ao faturamento ja emitido, bem
como a receita proveniente de energia fornecida e ainda nao faturada ao final do
exercicio. A receita de distribuicdo de energia elétrica é reconhecida no momento do
faturamento. Para a receita nao faturada, conforme o ciclo de faturamento mensal,
é feito a provisdo tendo como referéncia a carga real de energia disponibilizada e o
indice de perda elétrica em bases anuais.

2009

5.525
2.746
300

8.571

2008

4.645
2238
226

7.109

Fornecimento Faturado
Fornecimento
n/Faturado

Outros

Total

O fornecimento faturado apresenta o seguinte perfil por data de vencimento e classe:
Vencidos | Vencidos
até 90 ha mais de
dias 90 dias

Saldo

vincendos Consolidado

2008

Total

2009
2.374

Consumidores
Residencial

Industrial 1.222 289 107 1.618 1.614
Comercial 402 407 169 978 683

1.055 1.018 301 1.859

Material em deposito
de obras

Compras em anda-
mento

Saldo Salarios a Pagar

Tributos e Contribuigdes Sociais retidos na fonte
Consignagdes em favor da Concessdo e/ou
terceiros

Total

4.19. TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES SOCIAIS

ICMS

FGTS

INSS

COFINS

PASEP
Contribuigao Social
Parcelamentos
Outras

(18.073)

Administragao

Terrenos

Edificacdes, obras ci-
vis e benfeitorias

Total

4.20. CREDORES DIVERSOS

Conta de Compensagao Parcela A —
Energia 12
Contas pagas em Duplicidade
Bonus Itaipu

| Outros credores

5

Maquinas e Equipa-
mentos

Veiculos

Moveis e Utensilios

Imobilizado em Curso

Maquinas e Equipa-
mentos

Rural 30 16 - 46 39

Poder Publico 127 10 60 197 138

lluminagéo Publica 187 - 187 167

Servigo Publico 102 - 102 94

Governo do Parana

— Luz Fraterna 23 23 51

Total

Comercializagao

Maquinas e Equipa-
mentos

Total 264

Bénus Itaipu: Valor repassado pela Eletrobras as concessionarias de Energia Elétrica
das Regides Sul, Sudeste e Centro a serem repassados aos consumidores conforme
critérios estabelecidos pela Resolugdo Normativa n° 313 de 13/05/2008 da neel. Sdo
créditos referente ao rateio do saldo positivo que a Eletrobras teve ao comercializar
a energia da usina Itaipu.

4.21. OBRIGAGOES ESTIMADAS

Provisdo de Férias/Gratificagcao
Provisdo INSS/FGTS

Total

4.22. ENCARGOS DO CONSUMIDOR

Reserva Global de Reversao

Quota p/ Conta de Consumo de
Combustivel

Taxa de Fiscalizagdo

Conta de Desenvolvimento Energético
Total




ontinudacao
4.23. ENCARGOS TARIFARIOS

Encargos de Capacidade Emergencial
Total

4.24. PESQUISA E DESENVOLVIMENTO E EFICIENCIA ENERGETICA
2009

17
9
411
813

FN.D.C.T

M.M.E.

Instituicdes de Pesquisa

Programa de Eficientizagao
Energética

Total

1.250

4.25. OUTROS PASSIVOS CIRCULAN

Contribuicao Serv.
I.Publica

Empréstimo Compulsério — Eletrobras
Caucdes em Garantia

Outros

Total

p/Custeio de

PASSIVO NAO CIRCULANTE
4.26. TRIBUTOS E CONTRIBUICOES SOCIAIS

Valores demonstrados em contra partida no Ativo Nao Circulante, conforme item 4.10
das N.E’s.

2009

COFINS 915 915
PASEP 192 192
CPMF 28 28

Total 1.135 1.135

2008

4.27. EMPRESTIMO E FINANCIAMENTO

2009
Encargos

2008
Encargos

Em Moeda Nacional | Principal + Principal +

para produzir a estimativa mais adequada. Como conseqiiéncia, as estimativas a
seguir ndo indicam, necessariamente, os montantes que poderao ser realizados no
mercado de troca corrente. O uso de diferentes metodologias pode ter um efeito
material nos valores estimados.

A administragdo dos instrumentos financeiros é efetuada por meio de estratégias
operacionais, visando liquidez, rentabilidade e seguranga. A politica de controle
consiste em acompanhamento permanente das taxas contratadas versus as
vigentes no mercado. A Companhia nao efetua aplicagdes de carater especulativo,
em derivativos ou quaisquer outros ativos de risco.

Composigao de saldos
Em atendimento a Instrugdo CVM n° 475/2008, os saldos contabeis e os valores
de mercado dos instrumentos financeiros inclusos no balango patrimonial em 31 de
dezembro de 2009 est&o identificados a seguir:

Saldo
Contabil

Valor de
mercado

(nao auditado)
1.718

2.483

8.571

(4.157)
(2.170)

Descrigao

1.718
2.483
8.571

(4.157)

(2.170)

Disponibilidades

Aplicagdes financeiras

Consumidores, concessionarios e permissionarios
Fornecedores e contas a pagar

Empréstimos e financiamentos

Critérios, premissas e limitagdes utilizados no célculo dos valores de mercado
Disponibilidades e aplicagdes financeiras

Os saldos em conta corrente e aplicagdes financeiras mantidas em bancos tém seus
Valores de mercado préximos aos saldos contabeis.

Contas a receber

O saldo de contas a receber tem seus valores de mercado proximos aos saldos
Contabeis pela sua natureza de curto prazo.

Gerenciamento de riscos

Os principais fatores de risco de mercado que afetam o negécio da Companhia
podem ser considerados como:

Risco de crédito

Esses riscos sdo administrados por normas especificas de aceitagdo de clientes
andlise de crédito e estabelecimento de limites de exposi¢do por cliente;
Concentragao de risco de créditos

Como aproximadamente 2/3 das vendas de energia sdo efetuadas a um grande
nuimero de consumidores que representam mais de 90% de seu universo, o risco
de crédito por esse fato se torna minimizado, além do acompanhamento das
inadimpléncias verificadas nas diversas classes de consumidores, suspendendo seu
fornecimento, decorrente de atrasos superiores aos regulamentares.

RESULTADO OPERACIONAL

4.34. FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA

Nao Circulante
292
772
583

Nao Circulante | Circulante
250
676

504

Eletrobras Circulante

ECF 063/04 42
ECF 116/05 97
ECF 182/07 58
ECF 212/08 - 543 325
Total 197 1.973 139 1.972

Consumo em MWh
2009 2008
59.380 54.685
109.083 112.344 23.770 23.300
28.145 25.501 7.360 7.042

N° consumidores
2009 2008
34.121 32.942
460 437
2725 2.691

Classes Valor — R$ (mil)
2009

19.020

2008
18.940

Residencial

Industrial

Comercial

Taxa de Juros de 5% ano, “PRO RATA TEMPORIS” sobre o saldo devedor corrigido,
incorporado ao saldo durante o periodo de caréncia.

Taxa de Administracéo de 1% ao ano, vencivel mensalmente sobre o saldo devedor
corrigido.

4.28. PROVISAO PARA CONTINGENCIAS
2009 2008
Longo Prazo Longo Prazo

Trabalhistas - 147 - 95
Outras 12 74 30 280

Curto Prazo Curto Prazo

1.280 1.121
204 195

5.681 5.192 984 956
2728 2.459 768 732

Rural
Poder Publico

lluminagao Publica 1 1 9.857 9.857

Servigo Publico 37 38 4.357 3.982
Consumo Préprio 2 2 110 112

Subtotal
ICMS

219.341 214.132

Total 12 221 30 375

Em atendimento a Deliberagdo da CVM n° 489/2005, destacamos que valor das
causas Civeis e Trabalhistas estdo classificadas como de perdas possiveis ou de
muito provaveis.

PATRIMONIO LiQUIDO
4.29. CAPITAL SOCIAL

2009

Prefeitura Municipal de Campo Largo 22.207 22.207
FAPEN - Instituto de Aposentadoria e Pensées de Campo Largo 2.696 2.696
Demais Acionistas 97 97

Total 25.000 25.000

2008

O Capital Social totalmente integralizado, é representado por 500.000.000 de agdes
ordinarias, sem valor nominal, estando assim constituido:

Fornecimento N&o
Faturado

TOTAL
4.35. OUTRAS RECEITAS

38.830 219.341 214.132

Renda Prestagdo de Servigos 81
Servigo Taxado

Arrendamento e Aluguéis
Receitas ndo operacionais — reclassificada 85
Outros 22

Total

4.36. QUOTA PARA RESERVA GLOBAL DE REVERSAO
2009

825

2009

444.139.217
53.929.780
1.931.003

500.000.000

2008

444.139.217
53.929.780
1.931.003

500.000.000

Prefeitura Municipal de Campo Largo
FAPEN - Instituto de Aposentadoria e Pensdes de
Campo Largo

s Acionistas

Total

Em conformidade com o Estatuto Social da Companhia, é assegurado aos
Acionistas, um Dividendo minimo de 25% do lucro liquido ajustado de acordo com a
Lei das Sociedades Anénimas.

4.30. RESERVAS DE LUCROS

| 2009 |
[ Reserva de Lucros 7.885 |

2008 |
7.072 |

A reserva de retengdo de lucros foi constituida com parte dos lucros do exercicio,
para dar suporte ao programa de investimento da companhia que sera efetuada com
Capital Proprio por deliberagdo da Assembléia Geral.

A reserva legal, de constituicdo obrigatéria de 5% do lucro liquido do exercicio, é
limitada a 20% do Capital Social.

4.31. CALCULO DOS DIVIDENDOS

O artigo 9° da Lei n® 9.249 de 26 de Dezembro de 1995, permitiu a dedutibilidade
para fins de calculo do imposto de renda e da contribuigao social, do valor dos juros
sobre o capital proprio que serdo pagos aos acionistas, calculados com base na
variagéo da taxa de juros de longo prazo (TJLP).
A concessionaria optou por pagar juros sobre o capital préprio, em substituicdo aos
dividendos como distribuigéo de lucros do exercicio no montante de R$ 1.450 mil, e
reter o remanescente do lucro liquido como reserva de retengado de lucros de modo a
assegurar a realizagédo do programa de investimento a ser realizado no ano seguinte,
suportado pelo orgamento anual.
Se nado houvesse a opgéo do célculo dos Juros sobre o Capital Préprio, a base para
os Dividendos minimos obrigatérios do exercicio seria como segue:
2009
2.263
(113)
2.376
537
(1.450)

1.987

2008
4652
(233)
4.419
1.105
(2.000)

3.105

Lucro Liquido do Exercicio

(-) Reserva Legal

Lucro Liquido Ajustado
Dividendos Obrigatérios — 25%

(-) Juros s/Capital Proprio Imputados
Lucros  superiores aos dividendos

Lminimos
4.32. SEGUROS

Os principais ativos em servigo da empresa estao segurados, a especificagdo por
modalidade de risco e data de vigéncia esta demonstrada a seguir:

IMPORTANCIA
SEGURADA

DATA DE

VIGENCIA PREMIO

BEM SEGURADO RISCO

Incéndio, Queda de Raio, Explosdo e
Fumaga/ Danos Elétricos / Vendaval/ | 14/11/2009
Impacto de Veiculos e Queda de
Aeronaves/ Roubo elou Furto de
Valores e Bens / Responsabilidade Civil

SEDE SOCIAL a
14/11/2010

Incéndio, Queda de Raio, Explosao e
Fumaga/ Danos Elétricos / Vendaval/ | 14/11/2009
Impacto de Veiculos e Queda de
Aeronaves/ Roubo e/ou Furto de
Bens/ Responsabilidade Civil

ALMOXARIFADO a
14/11/2010

Incéndio, Queda de Raio, Explos&o
e Fumacga/ Vendaval, Granizo/
Roubo e/ou Furto de Bens/ Danos
Elétricos

14/11/2009

a
14/11/2010

Incéndio, Queda de Raio e
Explosdo / Danos Elétricos /
Equipamentos  Estacionarios  /
Vendaval, Fumaca

21/12/2009
SUBESTAGAO a
21/12/2010

Casco / Danos Materiais / Danos
Corporais / Morte / Invalidez
Permanente / Equipamentos
Casco / Danos Materiais

VEICULOS 05/06/2009

MOTOCICLETAS

Valor Mercado

a y
05/06/2010 Referenciado

CAMERA 02/09/2009

TERMOGRAFICA Cobertura Bésica / Danos Elétricos

a
02/09/2010

INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Até 31 de Dezembro de 2009, a Companhia nao realizou nenhuma operagdo com
derivativos, bem como ndo mantém operagdes financeiras objetivando a protegao
dos riscos de perda com flutuagdes nas taxas de juros e de cambios, tendo em
vista a inexisténcia de empréstimos e financiamentos com taxas pés-fixadas e/ou
vinculados a moeda estrangeira.

Os valores de mercado estimados de ativos e passivos financeiros da Companhia
foram determinados por meio de informagdes disponiveis no mercado e metodologias
apropriadas de avaliagdes.

Entretanto, consideravel julgamento foi requerido na interpretacdo dos dados

425
425

Quotas Recolhidas no Exercicio
Total

428

4.37. PROGRAMAS DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO E EFICIENTIZAGAO
ENERGETICA

2009 2008

Programa de Eficientizagdo Energética
Programa de Pesquisa e Desenvolvimento
Fundo Nacional de Desenv. Cientifico e
Tecnolégico — FNDCT

Ministério de Minas e Energia - MME

226 199
87 143
87 85
36 43

Total 436 470

4.38. ENERGIA ELETRICA COMPRADA PARA REVENDA

Em MWh em R$ (mil)

2009 2008 2009 2008

Copel — Compra de Energia 236.503
Passivo Financeiro — Resolugédo -
243/2006 e 663/2008 - Aneel - -
Proinfa - -
Conta Compensacao ParcelaA- CVA
Crédito COFINS

230284 | 29.728 | 26.288
1.326
857
(373)
(3.000)

444
352
(2.450)

Total 236.503 | 230.284 28.538 | 24.634

4.39. OUTROS CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS

A composigdo dos custos e despesas operacionais em 2009 e 2008, sdo as
seguintes:
2009

Custo de
Bens e/ou
Servigos Vendas
2.899 1.073 2.149
192 - 958

441 50 91
Servigos de Terceiros 808 318 1.305 2.431
Depreciagéo e amortizagéo 1.850 11 117 1.978
Provisdes e Reversoes - 51 (40) 1
Despesas N&o Operacionais 16 83 - 99
Outras 259 143 465 867

6.465 1.729 13.239

Despesas
com

Despesas
Gerais
Administrativas

Total

Natureza Consolidado

6.121
1.150
582

Pessoal
Administradores
Material

Soma

2008

Total
Consolidado

Custo de
Bens e/ou
Servigos Vendas

Despesas
com

Despesas
Gerais
Administrativas

Natureza

2427 1.163 2.299
153 - 774
327 43 281
744 319 1.312 2.375

1.953 16 96 2.065

178 171

- 81

124 546

5.889
927
651

Pessoal

Administradores

Material

Servigos de Terceiros
Depreciagéo e amortizacédo
Provisdes e Reversdes - (7)
Despesas Nao Operacionais 81

Outras 298 124

Soma 5.983 1.658 13.307

5. PARTICIPAGAO NOS RESULTADOS

Em 1999 a Companhia implantou o programa de participagdo dos Empregados
nos lucros ou resultados baseados em acordo de metas operacionais e financeiras
previamente estabelecido com os mesmos.

A empresa constituiu provisdo para pagamento de participagdes nos lucros do
exercicio de 2009, no valor de R$ 361 mil, abaixo do montante maximo a ser pago,
conforme consta no Art. 29, incisos V e VI, do Estatuto Social, estando este sujeito a
aprovagéo da Assembléia Geral Ordinaria.

6. RECONCILIAGAO DA PROVISAO PARA IMPOSTO DE RENDA E
CONTRIBUIGAO SOCIAL

Lucro antes do imposto de renda e contribuigdo social
Imposto de renda e contribuigdo social (34%)

Efeitos Fiscais Sobre:

(-) Participagéo nos Resultados

(-) Incentivos Fiscal

(+) Depreciagéo e Baixa Complementar

(-) Provisdo para Devedores Duvidosos e

contingéncia e de participagdo societaria

(+) Adigdes Temporarias

(+) Doagdes

(-) Outros

Imposto de Renda e Contribuigao Social no Resultado

7. UNIVERSALIZAGAO DO SERVIGO PUBLICO DE ENERGIA ELETRICA

Conforme Decreto n° 4.873, de 11 de Novembro de 2.003, foi instituido o Programa
de Universalizagdo — Luz para Todos, a ser realizado sem qualquer 6nus aos
consumidores.

Foram celebrados 4 (quatro) contratos junto a Eletrobras para a realizagdo das
obras do Programa “Luz para Todos”, ou seja, 4 (quatro) etapas que deverdo ser
cumpridas, conforme discriminado no quadro abaixo:

(valores informados em R$ mil)

12 etapa
Contrato n°
063/04

2° etapa
Contrato
n°® 116/05

3° etapa 4° etapa

Con {a‘° Contrato n°
n 212/08 Total
182/07

216
432
432

528 162
1.056 -
1.056 647

543
1.086
1.086

1.448
2.573
3.220

Cocel
CDE
RGR

TOTAL

Sendo:

RGR - Reserva Global de Reversdo — Recursos decorrentes de subvengao
econdmica. Subsidiado.

CDE - Conta de Desenvolvimento Energético — Financiado.

COCEL — Agente Executor — Recursos proprios.

Dos montantes de financiamentos previstos para serem aportados pela Eletrobras
no valor de R$ 5.794 mil, a titulos de CDE e RGR, foram liberados até o final do
exercicio de 2009 o montante de R$ 4.374 mil, ficando pendente para liberagdo o
valor de R$ 1.086 mil, referente ao contrato 212/08 que esta previsto para ocorrer
em 2010.

Nao serdo liberados pela Eletrobras os valores de R$ 211 mil e R$ 65 mil dos
contratos 116/05 e 182/07 respectivamente, referente a ultima parcela de 10% do
total previsto em decorréncia do encerramento das obras. Portanto estes contratos
estdo encerrados.

Do total recebido referente ao contrato 063/04 sera devolvido em mar/2010 o valor
de R$ 58 mil a Eletrobras, pois ndo foi utilizado o valor total recebido, portanto este
contrato também esta encerrado.

1.080 2.640 809 2.715 7.241

8. DEMONSTRAGAO DO RESULTADO SEGREGADO POR ATIVIDADES

Todos os valores contidos no Balango Patrimonial referem-se Unica e exclusivamente
as atividades de Distribuigéo, tendo em vista que a concessionaria € uma Companhia
eminentemente distribuidora de energia, atendendo somente o municipio de Campo
Largo, e ainda nao possuindo nenhuma atividade atipica.

9. EVENTOS SUBSEQUENTES

Com o advento da Lei n® 11.638/07, que atualizou a legislagéo societaria brasileira
para possibilitar o processo de convergéncia das praticas contabeis adotadas no
Brasil para as normas internacionais de contabilidade (IFRS), novas normas e
pronunciamentos, interpretacdes e orientagdes foram emitidos durante o ano de
2009 com aplicagdo mandatdria para os exercicios encerrados a partir de dezembro
de 2010 e para as demonstragdes contabeis de 2009 a serem divulgadas em
conjunto com as demonstragdes de 2010 para fins de comparagéo. A Administragéo
da Companhia estd em processo de avaliagdo dos potenciais efeitos relativos
aos pronunciamentos, interpretacdes e orientagdes emitidos pelo Comité de
Pronunciamentos Contabeis — CPC.

UDO SCHMIDT NETO
DIRETOR PRESIDENTE

EMIGDIO STOCO

DIRETOR
ECONOMICO/FINANCEIRO

HEITOR OTAVIO DE JESUS LOPES

GERSON OSMAR GABARDO
DIRETOR JURIDICO

DIRETOR TECNICO

LUCIANO MARCOS KLOS
CONTADOR
CRC/PR —27.658/0-8

Os membros do Conselho Fiscal da Companhia Campolarguense de Energia-
COCEL, dando cumprimento as disposigbes legais e estatutarias, além de terem
acompanhado através de balancetes trimestrais a gestdo econémico-financeira da
referida empresa, examinaram as Demonstracdes Contabeis, compreendendo o Ba-
lango Patrimonial, a Demonstragdo do Resultado do Exercicio, a Demonstragao das
Origens e Aplicagdes de Recursos, a Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio
Liquido, a Demonstragéo do Valor Adicionado, Demonstragéo do Fluxo de Caixa, as
Notas Explicativas, o Relatério da Administragédo e o Parecer dos Auditores Inde-
pendentes relativos ao ano de 2009, sao de parecer que refletem com propriedade
a situacdo patrimonial e financeira da Companhia, bem como o resultado de suas
operagdes, estando assim, tais documentos em condigdes de serem submetidos a
apreciagdo e consequente aprovagado pelos senhores Acionistas.

Campo Largo 31 de Margo de 2010.

ACHILLES AMADEU MUNARETTO
DIRETOR ADMINISTRATIVO

RUBIANE NEIZER EDUARDO VICTOR DE SOUZA

SEBASTIAO DO CARMO VIEIRA MURILO WEBER

MARLIESE DALLAROSA

O Conselho de Administragdo da Companhia Campolarguense de Energia
— COCEL, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 9°- do Estatuto Social
da Companhia e tendo como base os termos dos pareceres dos Auditores Inde-
pendentes e do Conselho Fiscal, decidem aprovar as Demonstragdes Contabeis
previstas no artigo 176 das sociedades por Agbes, referente ao exercicio
encerrado em 31 de dezembro de 2009, submetendo-os a deliberagéo final da
Assembléia Geral.
Campo Largo 31 de Margo de 2010.

PEDRO PIOTO BOARON JUCIMARA PELIM

ILTON PELIZZARI ARI ELOI BIANCO

MARIO CEZAR VANIN PATRICIA CESNIK DA SILVA

DARCI ANTONIO CRUSARA JOARES CALDARTT

DJANINE MARIA VIESSER

Tel.: +55(41) 3112-2170 BDO Auditores Independentes
Fax.: +55 (41) 3112-2177  Al. Doutor Carlos de Carvalho, 655
www.bdobrazil.com.br Edificio New Port Business Center, 10° andar
Curitiba - PR - Brasil
80430-180

re—
Aos Administradores e Acionistas

Companhia Campolarguense de Energia — COCEL
Campo Largo - PR

WILSON BARAUSSE

1. Examinamos o balango patrimonial da Companhia Campolarguense de Energia
- COCEL, levantado em 31 de dezembro de 2009, e as respectivas demonstrages
do resultado, das mutagdes do patrimonio liquido, dos fluxos de caixa e do valor
adicionado, correspondentes ao exercicio findo naquela data, elaborados sob a res-
ponsabilidade de sua administracdo. Nossa responsabilidade é a de expressar uma
opinido sobre essas demonstragdes contabeis.

2. Nosso exame foi conduzido de acordo com as normas de auditoria aplicaveis no
Brasil, e compreendeu: a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevancia
dos saldos, o volume de transagdes e os sistemas contabil e de controles internos da
Companhia; b) a constatagdo, com base em testes, das evidéncias e dos registros
que suportam os valores e as informagdes contabeis divulgados; c) a avaliagdo das
praticas e das estimativas contabeis mais representativas adotadas pela Adminis-
tragdo da Companhia, bem como da apresentagdo das demonstragdes contabeis
tomadas em conjunto.

3. Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis referidas no primeiro paragrafo,
representam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, as posigoes patri-
monial e financeira da Companhia Campolarguense de Energia — COCEL em 31 de
dezembro de 2009, o resultado de suas operagdes, as mutagdes de seu patrimonio
liquido, os seus fluxos de caixa e os valores adicionados nas operagdes corres-
pondentes ao exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil.

4. As demonstragdes contabeis apresentadas para fins de comparabilidade, rela-
tivas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2008, foram por nds examinadas e
sobre elas emitimos parecer sem ressalva em 13 de margo 2009, mas com énfase
quanto a adogao inicial das mudangas nas praticas contabeis adotadas no Brasil
em 2008, conforme previsto na Norma de Procedimentos Contabeis o NPC n° 12
— “Préticas Contabeis, Mudangas nas Estimativas Contabeis e Corregédo de Erros”.
Salientamos que esta énfase, ndo se faz necessaria em 31 de dezembro de 2009,
observado que tal adogéo ja foi totalmente implementada.

Curitiba, 12 de margo de 2010.

Marcello Palamartchuk
Sécio - Contador
CRC 1PR049038/0-9

BDO Auditores Independentes
CRC 2SP013439/0-5 “S” PR




