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RELATORIO ANUAL DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS SOCIETARIAS
2015

COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL

CNPJ N°: 75.805.895/0001-30

RELATORIO DA ADMINISTRAGAO - 2015

Senhores Acionistas,

Atendendo as disposigdes legais e estatutarias, a Administragdo da Companhia Campolarguense de Energia - COCEL submete
a apreciagdo dos Senhores o Relatério das principais atividades referente ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2015,
em conjunto com as Demonstragées Contabeis elaboradas de acordo com a legislagao societaria brasileira, acrescidas do Balango
Social, Demonstragdo do Valor Adicionado — DVA e Demonstragdo do Fluxo de Caixa, com os devidos pareceres dos Auditores
Independentes, do Conselho Fiscal e de Administragdo, dos quais consideramos importantes para divulgar o desempenho da
nossa Empresa para a sociedade, parceiros, investidores e consumidores.

CARTA DO PRESIDENTE

A COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA — COCEL, fundada em 05 de Margo de 1968, ¢ uma Sociedade de
Economia Mista, inscrita no CNPJ sob n°.75.805.895/0001-30, de capital fechado, controlada pelo Governo Municipal de Campo
Largo, regendo-se de acordo com a Lei n° 6.404 de 15/12/76 e pela Lei Municipal n° 106/67 de 05/12/1967, tendo como principal
atividade o servigo publico de distribuicdo de energia elétrica no Municipio de Campo Largo, Estado do Parana, conforme Contrato
de Concesséo n° 27/99 — ANEEL.

Passamos por um periodo de grandes mudancas na legislagao do setor elétrico, acompanhadas de crise na geragdo de energia,
retragdo na economia e uma série de incertezas sobre o futuro do pais. Um cenario preocupante para todos os brasileiros, que
bravamente continuam lutando contra todas as adversidades. A Cocel também precisou se adequar a esta realidade e tomamos
todas as medidas possiveis para reduzir custos sem interferir na qualidade do atendimento prestado. Além de visar garantir a
saude financeira da Companhia, tinhamos ainda a miss@o de obtermos a renovagéo da concesséo para distribuigao de energia em
Campo Largo. Os esforgos foram recompensados e em dezembro de 2015 renovamos o contrato de concess&o por mais 30 anos
- com orgulho de sermos uma concessionaria que pertence aos campolarguenses e com animo renovado para proporcionarmos
um servigo cada vez mais eficiente a todos os nossos consumidores.

Em 2015 a Companhia alcangou outro objetivo que ha muito tempo buscava — adquiriu a subestagéo Distrito Industrial de
Campo Largo da Copel, aumentando sua capacidade de fornecimento de energia no nivel de tensdo maior (138 KV), assim teve
um acréscimo de 50% na compra de energia.

Além da compra da subestagao, foram investidos R$ 6,7 milhdes em melhorias na rede de distribuicdo e de expanséo da rede.
Todos os bairros do municipio podem contar com energia e atendimento de qualidade.

Para garantir a qualidade no atendimento foram realizadas 1892 horas de treinamentos em 2015 e nossos procedimentos
sdo constantemente aprimorados. Melhoramos a central de atendimento telefénico - com a automatizagdo a capacidade de
atendimento aumentou em oito vezes; nosso site é constantemente atualizado — oferecendo ao consumidor varios canais para
solicitagdo de servigos, informacdes e até reclamagoes.

Para agilizar a execugéo de ordens de servigo os procedimentos de envio e conclusdo foram automatizados, o despacho é feito
diretamente para os tablets das equipes técnicas que estiverem mais proximas do consumidor. A emissao de faturas em toda a area
urbana passou a ser realizada instantaneamente apds a leitura, garantindo maior rapidez e eficiéncia no processo.

A busca pela eficiéncia energética também fez parte das atividades da Companhia em 2015. Dando continuidade ao projeto
iniciado no ano anterior concluimos a substituicdo de oito mil lAmpadas e 325 geladeiras de consumidores de baixa renda. Os
equipamentos antigos foram substituidos por modelos novos e econémicos, possibilitando a economia de 1.200 MWh (megawatt-
hora) em um ano. Este projeto é realizado conforme as regras da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, que também
fiscaliza.

Ressalto que a Companhia conta com colaboradores eficientes e dedicados e gragas a este empenho completamos 47 anos de
atividades, com outros 30 pela frente. Que sejam anos de sucesso e prosperidade para toda Campo Largo. Boa leitura!
Cordialmente,

Emidio Pianaro Junior.
Diretor Presidente

A EMPRESA

Missado

“Distribuir energia elétrica com seguranga e qualidade, para o desenvolvimento e bem estar das comunidades atendidas,
agregando valor para os clientes, colaboradores e acionistas”.

Visado

“Ser reconhecida pelos clientes pela exceléncia dos servigos de distribuicdo de energia elétrica a sociedade”.

Politica da Qualidade

“Melhorar continuamente os nossos servigos de distribuicdo de energia elétrica, atendendo as expectativas dos clientes,
acionistas, colaboradores e comunidade”. (ISO-9001)

Politica da Qualidade no tratamento das reclamagées

“Garantir aos consumidores a possibilidade de reclamar, disponibilizando as informagdes e recursos necessarios, buscando a
melhoria continua para satisfazer ao reclamante, conforme a regulamentagéo pertinente”. (ISSO-10002)

Principios e Valores

“A COCEL, busca promover a satisfagdo dos consumidores, acionistas, colaboradores e fornecedores “.

Organizagao e Gestao

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL atua no segmento de distribuicdo de energia elétrica ha 46 anos, e tem se
preocupado de forma constante na atualizagéo de praticas de gestéo corporativa, bem como nas questdes relativas as tecnologias
voltadas para sistemas de informagdes aplicados as empresas modernas, sem, no entanto, deixar de valorizar o seu acervo de
conhecimentos técnicos e gerenciais acumulados ao longo desses anos de existéncia da Companhia.

Perfil

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL, fundada em 05 de Margo de 1968, ¢ uma Sociedade de Economia Mista,
de capital fechado, controlada pelo Governo Municipal de Campo Largo, o qual detém 99,6% do seu Capital Social.

E uma empresa concessionaria de servigo pUblico de energia elétrica, sendo sua concessao estabelecida pela Aneel — Agéncia
Nacional de Energia Elétrica.

Em 2012, conforme disposi¢des da legislagdo, a Cocel manifestou seu pedido de prorrogagéo da concessao pelo prazo de 30
anos.

Em 2015, a Cocel renovou seu Contrato de Concesséo de Energia Elétrica, assinando o Quinto Termo Aditivo em 09/12/2015
por 30 anos. O Decreto n° 8.461, de 02.06.2015, regulamentou a prorrogagédo das concessodes de distribuicdo de energia elétrica
de que trata o art. 7° da Lei n® 12.783, de 11.01.2013, prevendo indicadores de eficiéncia que deverdo ser observados pela
concessionaria pelo periodo de cinco anos contados de 1° de janeiro de 2016.

A Companhia tem como atividade principal a distribui¢do e a comercializagdo de energia elétrica no Municipio de Campo Largo,
Estado do Parana, que possui uma area de 1.244 km2 e populagao de 122.443 habitantes, segundo dados do IBGE 2014.
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Estrutura Organizacional

g anograma

| Azzembiis Geral |

| Conzelho de Administa &o |

| Conselho Fisca |

| Lir=tor Presidente |

Contrladora |——| Ouvidora |

| Conssho de Consumidores |—

Assembleia Geral Ordinaria: obrigatoriamente devera ocorrer até 30 de abril, onde os Acionistas e Conselhos de Administragao
e Fiscais examinam as contas da Diretoria, discutem e deliberam sobre relatdrios e Balangos anuais;

Conselho de Administragao: Composto por onze acionistas eleitos pela Assembleia Geral com mandatos de trés anos,
podendo ser reeleitos. Compete ao Conselho de Administragdo, orientagdo sobre negdécios da Companhia, eleger, destituir e
fiscalizar diretores;

Conselho Fiscal: Composto por cinco membros efetivos e cinco membros suplentes, eleitos anualmente pela Assembleia
Geral, podendo ser reeleitos. Suas atribuicdes, deveres e responsabilidades sdo estabelecidos no Estatuto Social e na Lei das
Sociedades Anénimas;

Diretorias: Eleitos pelo Conselho de Administragcéo, com mandato de trés anos, podendo ser reeleitos;

Controladoria: No ano de 2007 foi instituido o Sistema de Controle Interno da Companhia, conforme termos do artigo 31 da
Constituicdo Federal e artigo 59 da lei complementar n°® 101/2000, com objetivo de promover a fiscalizagdo contabil, financeira,
orgamentaria e patrimonial, no tocante a legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade e eficiéncia na administragdo dos
recursos e bens publicos.

Também tem a fungédo de prestar contas e informagdes sobre a gestdo da empresa perante o Tribunal de Contas do Estado
do Parana.

Governanga Corporativa

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL é uma Sociedade de Economia Mista, de Capital Fechado e regulado pela
Lei 6404/76 das Sociedades Andnimas com alteragdes das Leis n° 11.638/2007 e n°® 11.941/2009.

O Capital social realizado em 31 de dezembro de 2015 ¢ de R$ 38.000 (trinta e oito milhdes de reais), representado por
500.000.000 (quinhentos milhdes) de acdes ordinarias sem valor nominal.

A composigao acionaria dos principais acionistas encontra-se discriminada na tabela abaixo:

I 1
| |D|'ral:-rEmr6rriml—'|rarneira| | Dirstor Técnico Comerdal

[ I
Dirgtor Administrative Dirztor Jui dico

2015 2014
Prefeitura Municipal de Campo Largo 498.068.997 498.068.997
Demais Acionistas 1.931.003 1.931.003
Total 500.000.000 500.000.000

Auditoria Externa

A COCEL tem como contratada a empresa BEZ & Associados Auditores Independentes S/S para a prestagéo de servigos de
auditoria das demonstragdes contabeis.

ESTRUTURA E AMBIENTE DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

Abrangéncia da Area de Concessio - Mercado de Energia

A Concessionaria distribui energia elétrica em todo Municipio de Campo Largo, Estado do Parana, que abrange uma populagao
de 122.443 habitantes, conforme estimativa do IBGE para 2014, e area de 1.244 km?

Atendimento aos consumidores

O Setor de Atendimento contou em 2015 com onze colaboradores e uma estagiaria divididos entre o atendimento personalizado,
recepgao da empresa e tele atendimento. Os meios disponibilizados para contato sio os seguintes:

- Pessoalmente, realizado na sede da empresa, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h30.

- Tele atendimento: ligagdo gratuita para o telefone 0800-7262121, o atendimento comercial é realizado de segunda-feira a
sabado, das 8h as 20h, e o atendimento a emergéncias 24h, todos os dias.

- Agéncia Virtual: disponivel em tempo integral, em nosso site www.cocel.com.br.

- “Fale conosco” / e-mail atendimento@cocel.com.br: disponivel em tempo integral, com link na pagina inicial do site oficial.

- Mensagem de sms: disponivel em tempo integral, pelo telefone (41) 9106-9146, exclusivamente para informacao de falta de
energia.

Alinstalagdo da central de tele atendimento automatizada no final de 2014 possibilitou que um nimero maior de consumidores
pudesse ser atendido ao mesmo tempo, mesmo em periodos criticos — quando um grande nimero de consumidores fica sem
energia. O site oficial foi totalmente reformulado, garantindo melhor navegabilidade e disponibilizando um maior nimero de
informagdes de interesse dos consumidores. O site ainda possibilita que sejam atualizados os dados de telefone e e-mail das
unidades consumidoras e facilita o contato por e-mail com a concessionaria.

Em 2015 foram registrados 251.917 protocolos de atendimento — média de 21 mil registros por més. Houve aumento de 47%
nos protocolos registrados e de 175% na quantidade de servigos solicitados em relagdo ao ano anterior. Quase metade dos
atendimentos (44%) é referente a servigos. O nimero de ligacdes recebidas via central de tele atendimento também subiu — foram
52.405 ligagdes recebidas no ano.
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Figura 1 - Atendimentos por classificagdo
O atendimento personalizado ainda é o preferido pela maioria dos consumidores, mas os canais de comunicagao alternativos
(como Agéncia Virtual, sms e e-mail) aumentaram a participagéo.
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Figura 2 - Registro de protocolos conforme canal de comunicagao
Realizamos no periodo campanhas de divulgagédo sobre o uso consciente da energia elétrica, com o objetivo de esclarecer
o consumidor sobre o custo do uso de diferentes equipamentos. Continuamos também de forma extensiva com as campanhas
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educativas sobre prevencgao de acidentes com cées e prevencéo de acidentes envolvendo eletricidade.

Agentes Arrecadadores

A fim de facilitar o pagamento das faturas de energia elétrica, a COCEL conta com 34 agentes arrecadadores conveniados e
contratados, lotéricas, além de outros estabelecimentos comerciais que atuam como correspondentes bancarios distribuidos em
todas as regides do municipio.

Ouvidoria

A Ouvidoria da Cocel é um setor independente dos demais e fica a disposi¢do dos consumidores que desejarem registrar suas
reclamagdes, sugestdes ou criticas. E uma forma de ampliar os canais de comunicagao entre a Companhia e seus consumidores.
As Ouvidorias das Concessionarias de Energia Elétrica sdo regulamentadas pela Resolugdo n°® 470/2011 — Aneel.

No ano de 2014, a Ouvidoria atendeu a 107 reclamagdes de seus consumidores, sendo que 11% delas foram feitas via telefone,
50% pessoalmente, 34% foram registradas junto a Aneel e 5% no Procom.

Aspectos Operacionais

Mercado de Energia Elétrica

Foram realizadas no ano 935 novas ligagdes, das quais 804 sao da classe residencial. Totalizando no final do exercicio de 2015,
48.406 consumidores contra os 47.471 consumidores de 2014, o que representa um crescimento de 2,0%. Destaque na classe
residencial que representa 88,3% do nimero de consumidores.

O faturamento bruto de energia elétrica apresentou um crescimento de 84,1%, passando de R$ 112.270 mil em 2014 para R$
206.650 mil em 2015.

O consumo total de energia faturada pela COCEL, em 2015, totalizou 311.827 MWh um crescimento de 2,0%, comparando com
a energia faturada no ano de 2014, que totalizou 305.823 MWh.

A classe industrial composta por 511 consumidores representa 1,1% do total de consumidores, 45,6% do mercado de energia
em kWh, e 43,4% do faturamento bruto.

Atarifa média de fornecimento de energia elétrica, excluido os valores do ICMS, COFINS e do PIS/PASEP, atingiu em Dezembro
de 2015, R$ 451,28/MWh, representando um crescimento de 75,0% em relagéo a dezembro de 2014.

Arelagao consumidor-empregados passou de 405 para 417 consumidores para cada empregado em 2015.

A energia requerida ao longo do exercicio de 2015 adquirida integralmente da nossa supridora Companhia Paranaense de
Energia - COPEL apresentou um crescimento de 1,18%, passando de 323.052 MWh em 2014 para 326.866 MWh em 2015.

As perdas de energia elétrica ao longo do exercicio em nosso sistema de distribuigéo, incluindo as comerciais e técnicas foram
de 4,6%.

Novas Ligagdes de Consumidores

receitas e despesas e também efetuada a reavaliagdo dos ativos necessarios para a prestagdo dos servigos de energia elétrica.
Apos estas analises sdo definidas as novas tarifas.

Em 19 de Junho de 2012, conforme a Resolugdo Homologatéria n® 1.297/2012 - ANEEL, ocorreu a terceira Revisdo Tarifaria
Periddica quando as tarifas foram reajustadas em média 1,16% decorrente do Reposicionamento Tarifario - RT econémico
de 1,11% da inclusdo dos componentes financeiros relativos ao atual ciclo tarifario, de 0,44%, e da retirada dos componentes
financeiros considerados no processo tarifario anterior.

Revisédo Extraordinaria — Janeiro/2013

Resolugdo Homologatéria n® 1.465, De 24 De Janeiro de 2013.

As tarifas constantes do Anexo |, que contemplam a revis&o tarifaria extraordinaria e os componentes financeiros pertinentes
definidos no processo n° 48500.005370/2011— 90 estardo em vigor no periodo de 24 de janeiro de 2013 a 23 de junho de 2013.

Conforme Nota Técnica 15/2013-SER/ANEEL, os resultados obtidos da revisdo extraordinaria atingiram uma reducédo de
18,41% para a Cocel.

A partir do més de fevereiro, a Cocel ficou isenta de pagamento da quota anual da Conta de Consumo de Combustiveis — CCC.

Foi fixado o valor mensal de R$ 374.513,24 (trezentos e setenta e quatro mil, quinhentos e treze reais e vinte e quatro centavos),
a ser repassado pela Eletrobras a Cocel a partir de fevereiro de 2013, até o dia 10 do més subsequente, referente ao equilibrio da
reducéo das tarifas das concessionarias de distribuicao, conforme previsto no art. 13, inciso VIII, da Lei n® 10.438, de 26 de abril de
2002, redagédo dada pela Medida Proviséria n° 605, de 23 de janeiro de 2013, e em cumprimento ao disposto no art. 4° do Decreto
n° 7.891, de 23 de janeiro de 2013.

Reajuste tarifario anual — 2013/2014

Resolugdo Homologatéria n® 1.566, De 9 De Julho de 2013.

As tarifas da base econémica da Cocel, constantes do Anexo |l da Resolugdo Homologatéria n® 1.465, de 24 de janeiro de
2013, ficam, em média, reajustadas em 2,32% (dois virgula trinta e dois por cento), sendo 8,01% (oito virgula zero um por cento)
referentes ao reajuste tarifario anual econémico e -5,69% (cinco virgula sessenta e nove por cento negativos) relativos aos
componentes financeiros pertinentes.

Reajuste tarifario anual — 2014/2015

Resolugdo Homologatéria n® 1764, De 22 de Julho de 2014.

Por proposicao da Cocel, ficou autorizado pela Aneel, em carater excepcional, o diferimento parcial do reajuste o valor de R$
1.906.834,08 a ser considerado como componente financeiro no calculo dos préximos processos tarifarios.

Em decorréncia do diferimento, o indice de reajuste tarifario anual médio ficou em 20,45%, com efeito médio a ser percebido
pelos consumidores em relagéo as tarifas vigentes de 27,27%.

Revisao tarifaria Extraordinaria

Resolugdo Homologatéria n° 1858, de 27 de fevereiro de 2015.

Homologa os resultados da revisao tarifaria extraordinaria das Concessionarias de Distribuicdo de Energia Elétrica,
fixa as Tarifas de Energia — TEs e as Tarifas de Uso dos Sistemas de Distribuicdo — TUSDs.

As tarifas de aplicagédo da Cocel, constantes da Resolugdo Homologatdria n° 1.858, de 27 de fevereiro de 2015, ficam, em média,
reajustadas em 19,86% (dezenove virgula oitenta e seis por cento), correspondendo ao efeito tarifario médio a ser percebido pelos
consumidores/usuarios/agentes supridos da distribuidora.

Reajuste tarifario anual — 2015/2016

Resolugdo Homologatéria n° 1898, De 16 de Junho de 2015.

Foi homologado o indice de Reajuste Tarifario Anual - IRT de 55,18% (cinquenta e cinco virgula dezoito por cento), sendo
51,78% (cinquenta e um virgula setenta e oito por cento) referentes ao reajuste tarifario anual econémico e 3,40% (trés virgula
quarenta por cento) relativos aos componentes financeiros.

Indicadores Sociais Externos

de Técnica do Fornecimento

Classe Variacao (%) Participacao (%)
| Residencial 42.762 41.958 % 9 88.3
[ Industrial 511 550 (7.1) 1.1
| Comercial 3.097 3.007 3.0 6.4
| Rural 1.745 1.666 4.7 3.6
_ngg r Pgbligq = 21% 21? - 04
uminacéo Publica - -
| Servico Publico 76 75 1.3 0,2
| Consumo Proprio 2 2 - -
TOTAL 48.406 47.471 2,0 100.0
Mercado de Energia Vendida: (MWh)
Classe Variacido (%) Participacéao (%)
[ Residencial 79.741 81.757 _(g_‘) 25
| Industrial 142.238 142.240 0 45.6 Q
[ Comercial 57.941 50.547 14 18
| Rural 7.212 7.223 (0.2) 2.3
| Poder Publico 4.249 4.50 (5.7) 1
luminacao Publica 13.404 13.14. 2.0 4
| Servico Publico 6.930 6.292 101 2.2
Consumo Préprio 112 115 (2.6) -
TOTAL 311.827 305.823 2.0 100.00
Receita Bruta da Venda de Energia Elétrica - faturada: (R$ mil)
Classe 2015 2014 Variacao (%) Particigagﬁo (%)
esidencial 60.528 36.477 65,9 9
ndustrial 89.60 47.61 88.0 434
Comercial 40.075 19.5. 1051 19.4
Rural .07 1.3 1228
Poder Publico 3.228 1.963 64,40 6
luminacéo Publica 5.87: 3.250 80.7 2
Servico Publico 27 1.98 114.9 2.1
TOTAL 206.65 112.270] 84,1 100,00

Composigao da Tarifa — com utilizagdo de dados reclassificados pelo Demonstrativo do valor adicionado — DVA.

E demonstrada no grafico abaixo a composigao da tarifa em percentuais com base na Receita Bruta total.

E apresentado um resumo dos valores mais expressivos, onde temos a Parcela “A” que s&o os custos n&o gerencidveis como
Energia Elétrica, Encargos Tributarios e Encargos Setoriais e as Despesas operacionais, que é a Parcela “B” - custos gerencidveis
que somam despesas com Pessoal, administradores, Material, Servico de terceiros e outros. E a parcela “B” utilizada para a
operacionalizacdo da distribuicdo da Energia Elétrica no municipio. Somando-se ao Lucro liquido anual, resulta no valor utilizado
para também efetuar seus investimentos e remunerar os acionistas.

g 7,8 \ 7,0 \ ! ! 16, 2|

® Energia Eletrica

M Encargos
Tributarios

Engargos
Setoriais

W Despesas
Operacionais

M Lucro

2011 2012 2013 2014 2015
Tarifa média
Classe Tarifa Média em R$/MWh _Dez/2015 | Tarifa Média em R$/MWh _Dez/2014

esidencial 503.82 301.8:
ndustrial 36.72 238.9:
Comercial 68,20 276.4

ura 332,41 183,6
Poder Publico 511,42 295,86
luminacao Publica 287,80 165,88
Servico Publico 2
IConsumo Proprio 282.80 288.73
arifa Média 451,28 257.85

INADIMPLENCIA
Valores a receber de consumidores incluindo outros créditos além da Energia consumida.

Os dois principais indicadores da qualidade do fornecimento de energia elétrica sédo medidos pelos indicadores denominados
de DEC (duragéo equivalente de interrupgdes por consumidor) e o FEC (frequéncia equivalente de interrupgdes por consumidor),
calculados através de Sistema Informatizado (Useall) médulo COD, que nos permite medir com bastante precisdo os niveis de
confiabilidade do sistema, possibilitando o desenvolvimento de agdes preventivas, ao direcionarmos investimentos significativos no
reforgo e melhoria das redes existentes. O indice médio do DEC e FEC realizados no exercicio 2014 no Conjunto Campo Largo foi
de 9,09 e 6,72 e no Conjunto DCL foi de 11,92 e 8,81 respectivamente.

Qualidade Técnica do Fornecimento

Os dois principais indicadores da qualidade do fornecimento de energia elétrica séo medidos pelos indicadores denominados
de DEC (duragéo equivalente de interrupgdes por consumidor) e o FEC (frequéncia equivalente de interrupgdes por consumidor),
calculados através de Sistema Informatizado (Useall) médulo COD, que nos permite medir com bastante precisdo os niveis de
confiabilidade do sistema, possibilitando o desenvolvimento de agdes preventivas, ao direcionarmos investimentos significativos no
reforgo e melhoria das redes existentes. O indice médio do DEC e FEC realizado no exercicio 2015 no Conjunto Campo Largo foi
de 7,71 e 5,57 e no Conjunto DCL foi de 10,74 e 8,42 respectivamente.

Investimentos
Resumo das Obras Realizadas

Ao longo de 2015 a COCEL aplicou parcela significativa dos seus recursos em obras de ampliagdo do seu sistema de distribuicao
de energia elétrica, conforme apresentamos na tabela abaixo:

Tipo da Obra Rede B.T (m)[Rede A.T. (m)|  Postes Trafos POE;RS}ﬁ\'"SL Qg%ﬁadse Tvestimento
Ampliacao Urbana 2.962 2.976 12 19 795 78 348 |
Reforco Urbano 1.193 4.918 5 27 1.103 35 36
Melhoria Urbana 6.510 3.381 409 64 1.13 173 1.249
Ampliacao Rural 2.224 5.547 14 47 53 54 47
Reforco Rural - 559 2 6 2 23
Melhoria Rural 3.266 8.135 157 42 275 70 436
Subestacao - - - - - 2.266
Medidores Urbano/R.Aéreo - - - - - - 1.096
Intangiveis - softwar - - - - - - -
Outros investimentos - - - - 470
TOTAL 16.155 25.516 897 201 3.899 412 6.726

Tabela comparativa de crescimento do Sistema de Distribuicdo
cao 2015 2014
Red 78_3
Redes de distribuicao - A 1.7 1.682
Po Jnidad 34.946 34 8_41.,?_
5112 4
ormadores (KVA) 234511 230.612
48.406 47.471

Universalizagao

O Processo de Universalizagdo da Energia Elétrica no Brasil iniciou-se com a edigdo da Resolugdo ANEEL n.° 223, de 29 de
abril de 2003, que regulamenta a aplicagéo da Lei n° 10.438, de 26 de abril de 2002, com redagdo dada pela Lei n® 10.762 de 11
de novembro de 2003, que consistia em acabar com a exclus&o elétrica no Brasil.

PROGRAMA “LUZ PARA TODOS”

O que é o Programa

O governo federal iniciou em 2004 o desafio de acabar com a excluséao elétrica no pais com o langamento do programa LUZ
PARA TODOS, que tem o objetivo de levar energia elétrica para 10 milhdes de pessoas do meio rural até 2008/2009. O programa,
coordenado pelo Ministério de Minas e Energia com participagdo da Eletrobras e de suas empresas controladas, atendera uma
populagéo equivalente aos estados de Piaui, Mato Grosso do Sul, Amazonas e do Distrito Federal.

O programa foi orgado em R$ 12,7 bilhdes e esta sendo realizado em parceria com as distribuidoras de energia e os governos
estaduais. O governo federal destinara 9,1 bilhdes ao programa. O restante sera partilhado entre governos estaduais e agentes
do setor.

Os recursos federais virdo de fundos setoriais de energia - a Conta de Desenvolvimento Energético (CDE) e a Reserva Global
de Reverséo (RGR).

O mapa da excluséo elétrica no pais revela que as familias sem acesso a energia estdo majoritariamente nas localidades de
menor indice de Desenvolvimento Humano e nas familias de baixa renda. Cerca de 90% destas familias tém renda inferior a trés

S 31/12/2015 Ari ini o 5 i
Classes Avencer Vegr(;)lda_ssate \/enacbggs ‘de 31 Vencidas de 97 Vencidas de 181]Vencidas @ mais | 7o) sal?_'r;;’fé':'i!‘;’z‘;ss%i%a/“se:;afprl‘;;“;ﬁ;“[i; para Todos”
esidencial 2587% %%? % 153 ;ﬁ 55524 2 23 9 Ll Nas obras do Programa Luz para Todos a COCEL forneceu a ligagéo da energia elétrica até os domicilios de forma gratuita e
87/8.36 74.490 37 inclui a instalag&o padréo de entrada além de trés pontos de luz e duas tomadas. A COCEL j& encerrou o programa em 2014 com
=37 1&1) 12 8% zg-g] 17 é i atendimento de 100% de seus consumidores.
557.959 ] E| ] u| ] Foram realizadas 1377 novas ligagdes o que abrange aproximadamente 6.500 habitantes.
TIR0344 PRI TaEad 82473 T0zaTdl B85 345 20.109-907 Quadro de Metas Fisicas do Programa

Revisao Tarifaria
A revisao tarifaria esta estabelecida no contrato de concessao e é realizada a cada quatro anos. Sdo analisadas todas as

[Tipo [ Re:
[Consumidores |
[Padrées de enfrada |

1.348
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Programa “Luz Fraterna”

Programa instituido pelo Governo do Estado do Parana, que se responsabiliza pelo pagamento das faturas dos consumidores
que tenham o cartdo do “Bolsa Familia” cadastrado e consumam no maximo 120 KWh por més. O programa atende também
consumidores de classe rural que tenham o cartdo do “Bolsa Familia” com ligagdo monofasica ou bifasica com disjuntor de até 50
amperes para receber o beneficio, os consumidores devem ter apenas uma unidade consumidora em seu nome.

Programa Luz Fraterna [ 2015 2014

N° de residéncias atendidas 1.275 1.619

Residéncias atendidas pelo Programa Luz Fraterna, com relacdo ao total de consumidores residenciais| 2.64% 3.85%
Receita de faturamento do Programa Luz Fraterna (R$ mil) 375 245

ofal da receita de faturamento do Programa Luz Fraterna em relagdo ao total da receita do 0.180% 0.94%
Subsidio recebido do Governo Estadual, relativo aos consumidores do Programa Luz Fraterna (R$ mil) 375 245

Tarifa do Programa Baixa Renda

O Programa de Baixa Renda é determinado pela Lei 12.212 de 20 de janeiro de 2010, e proporciona descontos nas faturas de
energia, de acordo com as seguintes condigdes:

| — familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cadastro Unico, com renda familiar mensal
per capita menor ou igual a meio salario minimo nacional; ou

Il — quem receba o Beneficio de Prestagdo Continuada da Assisténcia Social — BPC, nos termos dos arts. 20 e 21 da Lei no
8.742, de 7 de dezembro de 1993; ou

e o desenvolvimento profissional e humano de seus empregados, objetivando desta forma manterem seu quadro funcional
sempre atualizado com as Ultimas evolugdes nas areas tecnoldgica e gerencial, oferecendo aos mesmos a oportunidade de
desenvolverem suas habilidades e potencialidades.

Dessa forma, a area de treinamento da companhia proporciona aos mesmos a oportunidade de realizarem cursos superiores
moldados as necessidades e operagdes da concessionaria, com educagdo continua nas areas de qualidade total, de seguranca,
de gestao e de extens&o universitaria.

Dimenséo Econdémica Financeira

Receita Operacional Bruta

AReceita de fornecimento de Energia Elétrica faturada e Nao faturada em 2015, totalizou R$ 208.483.507 contra R$ 112.880.607
em 2014, representando um acréscimo de 84,69% comparando um ano para outro. Este acréscimo foi em fungéo do reajuste médio
ocorrido em Junho/2015 de 55,18%.

- Em Outras Receitas, temos os valores registrados de Subvengdes da CDE, Subvengdes s/Descontos nas tarifas do Servigo
Publico e Subsidio da classe Baixa Renda, que somaram em 2015, R$ 7.172.338. As demais receitas totalizaram 3.093.456.

A partir de Dezembro de 2014, foram transferidos para o Municipio, todos os ativos referentes ao sistema de lluminagao Publica
conforme determinado pela Resolugdo n° 414/2010, artigo 218/Aneel.

A transferéncia foi efetuada sem énus para o Municipio.

- Receita de construgdo: estabelecido pela ICPC 01 / IFRIC 12, onde a concessionaria de energia elétrica deve mensurar e
registrar a receita dos servigos prestados de acordo com os CPC 17/IAS 11 dos Contratos de Concessdo e CPC/IAS 18, IFRIC
13 E SIC 31.

A contabilizagéo é efetuada nas Receitas e como Custos relativos ao servigo de construgdo ou melhorias na infraestrutura. A
margem de construgdo sinaliza no resultado valor “zero”.

Receita Bruta de Energia Elétrica — faturada

Il — familia inscrita no Cadastro Unico com renda mensal de até 3 (trés) salarios minimos, que tenha portador de doenga Receita (R$)
ou deficiéncia cujo tratamento, procedimento médico ou terapéutico requeira o uso continuado de aparelhos, equipamentos ou | Classes 272 15 577 ;‘7* TG (1)“
instrumentos que, para o seu funcionamento, demandem consumo de energia elétrica. o el 50 47 669 116 1 éD 56
A Tarifa Social de Energia Elétrica sera aplicada somente a uma Unica unidade consumidora por familia de baixa. omercial 4 ; 4 1519 4 g? 1‘% 1? %
Tarifa de Baixa Renda 2015 2014 —Poder P(blico 2 1 1.96 8% 1.665.9/0
N° de residéncias atendidas 2.340 3.109 |Umlna?§0 ““2"“9 3 g; \?89 ?g 879 % 2'1* %
— £
[Residéncias atendidas pelo Programa Baixa Renda, com relagao ao total de consumidores 4.84% 7.41% SOREI0RRG T 598 664 ST eEy
Receita de faturamento na subclasse Baixa Renda (R$ mil) - 642 920 Energia Nao faturada
tal d ta de fat to d d —
ofal da receita de faturamento da classe de consumo "Baixa Renda” em relac¢ao ao total da receita do 0,307% 3,52% I — EnerdianES Tatr gﬁ) | — I
Sub5|d_|o recebldo_diEIe_trobras r'el_atlvo aos consumidores do Programa Baixa Renda (R$ mil) 642 549 FTOTAT 1 TE7E37 1 57512267 1 oAs 205
Projetos de Eficiéncia Energética
A Cocel realiza em parceria com a Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL o “PEE” — Programa de Eficiéncia Energética.
O projeto realizado durante o ano de 2015 iniciou no ano anterior, com a realizagéo de ac¢des voltadas a racionalizagdo do consumo Receita Operacional Bruta 218.749
de energia — que pode ser conseguida através de mudanga de habitos ou troca de equipamentos por modelos mais eficientes. 220.000 #»
Apos realizar vistoria técnica em todas as residéncias cadastradas com Tarifa Social foram selecionadas as 325 familias que
tinham as geladeiras em pior estado, que desperdicavam mais energia. A renda per capta dos membros da maioria das familias
beneficiadas ¢ inferior a meio salario minimo, e todas fazem parte do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. 170.000
A troca das geladeiras antigas por modelos novos e eficientes para estas 325 familias foi realizada sem nenhum custo para os
consumidores. Além de reduzir o desperdicio também é a oportunidade de reduzir o valor da tarifa de energia — as familias com
Tarifa Social tem a tarifa zerada se o consumo for inferir a 120 kWh (quilowatt-hora) por més. 120.000
Além das geladeiras, 7.826 lampadas econdémicas foram entregues as familias de baixa renda. As familias entregavam até ’ ‘_’—,’\w/ 122.962
trés lampadas incandescentes (que consomem muita energia) e recebiam de volta até trés lampadas econémicas — também sem 100.455 109.312
precisar pagar nada. Cerca de 1200 MWh (megawatt-hora) devem ser economizados em um ano com estas agoes. )
Uma equipe contratada pela Cocel visitou em 2014 todas as familias cadastradas com Tarifa Social, para identificar as condi¢oes 70.000 ! ! ! ! !
dos equipamentos e definir (conforme os critérios técnicos exigidos pela ANEEL, que também fiscaliza o projeto) quais familias 2011 2012 2013 2014 2015
teriam os equipamentos substituidos. Durante esta primeira visita cada familia recebeu até trés lampadas fluorescentes para Dedugdes da Receita
substituir os modelos incandescentes, ja garantindo economia no consumo. A substituicdo das geladeiras comegou em novembro
de 2015 e foi finalizada em fevereiro de 2016. H 9 midor 2015 %0335 6210212?8
Por lei, toda concessionaria de energia deve destinar parte de seu lucro a programas que resultem na economia de energia C — Conta de consumo de Compustive] - - 172 8_8%_
— como a troca de equipamentos e agdes educativas. E a maior parte desta verba deve ser destinada a programas voltados as —Col 15.974.886 1.251.829 814
n f 0gr; ca 488,304 375.363 2
familias de baixa renda. rOar RTERER el
Campanhas educativas também fizeram parte do PEE em 2015. O foco da Companhia foi em conscientizar os consumidores [] - -
sobre quanta energia cada aparelho consome, fazendo o comparativo com o valor da tarifa para facilitar o entendimento. As | — E 4 ]]% 5232) 1 vi =
campanhas foram divulgadas nos jornais e radios locais e também na internet. 286d0 35430 14 5190607 1655678
Politica de Reinvestimento e Distribuicdo de Dividendos Ll ibuicde: S —_—
Aos acionistas é garantido estatutariamente um Dividendo minimo de 25%, calculado sobre o lucro liquido do exercicio, ajustado  -E@E— % 7112 ?% 28 1% g%g YY)
em conformidade com a legislagdo societaria. is/Pasep 3.607.011 1.934.447 %’1; 821 gé
A concessionérig optou pér pqgarjuros sobre o capital prc’)priq, de acordo com o artigo 9° .daALEfi n.° 9.249, de 26 tlig dezembro [T 8 ¥ﬁ||: DAS DEDUCOES 1% %ﬁ-ﬁ%—g 2513 g?} gﬁé RESELR T
dg 1995, que permite sua dedutibilidade, para fins lde célculo do imposto de rer)da eda contrlbungag social. No exercicio dle 2015, Custo do Servigo de Energia Elétrica
foi apropriado a titulo de juros sobre o capital proprio o montante de R$ 1.700 mil, e também constituiu reserva no valor equivalente 07 PIE! 013
a 5% do lucro liquido do exercicio. 83.713.58 55.718.524 41.023.805
Para atender ao seu programa de Investimento foi retido o saldo remanescente do lucro liquido do exercicio no montante de R$ [ ©.998.55 4.437.606 3.749.440
. = X = o . a 1 8_@2 /56 1.935.721 1.903.143
4.183 mil como Reserva de Retengéao de Lucros, de modo a assegurar a realizagdo de obras do proximo exercicio pelo orgamento Tnanceira — Resol. 243/06 331 1.011.622
de capital de concessionaria. [ c.’A”— CVA (2.921.413 ( -
Quadro de Colaboradores Efetivos da COCEL [ {828%8773454 {qs 2’Zq0élé ! {440421129533573)
Ao final do exercicio, o quadro efetivo de empregados da Companhia conta com 118 colaboradores.
50000 82028
118 80000 A
70000 55540 === ENCargos
117 jai
ﬁ M7 118 @2012 60000 741433L setoriais
116 — m2013 50000 39278 28
I 02014 37239 - —&— Impostos
115 I 40000 *"7—' ket 39751
o2015 »
30000 39668
114 34090 33600 / .
20000 35432 Energia
113 7693 pd
N°de em| ados 10000 1655 2121
preg: o METTE ‘ v\A : / ‘ ‘
Programa de Alimentagao 2011 2012 2013 2014 2015
A COCEL distribuiu através do Programa de Alimentagéo, R$ 1.160 mil em créditos de vale alimentag&o, que beneficiou todos
os seus funcionarios registrados.
Convénio Médico Custos Operacionais — Gerenciaveis
Os funcionarios contam com o convénio empresarial em parceria com a UNIMED com cobertura em todo o territério nacional. A 2015 2014 2013
parte do convénio a cargo dos funcionarios é em média de 61% (sessenta e um por cento). 2SS0: 12 g.g.g 831 11.905.952 10.970.675
y o " . - L . L . ria 1 609 1.276.165 165
Nos meses de abril e/ou maio, € realizado campanha de vacinag&o antigripal estendido a todos os funcionarios da Companhia. oS 3313102 3 23D 3 1%8_
Convénio odontolégico — Zacao e 9 g Z 13 9
A COCEL mantém convénio odontoldgico que abrange em geral todos os tipos de tratamentos dentérios. Inclusive implantes. tendamento @ aluguels 114607 415
Estende-se também aos dependentes. Sobram a cargo do funcionario em média 20% do tratamento. 1 ibuicGes e Subvencdes 17.501 2.094 ©9.192
Convénio Farmacia = = I &2 8.241 £2.009
. . . . . . epreciacao 2.148 2 2117102
A COCEL mantém Convénio Farmacia aos seus funcionarios e dependentes. Quando apresentado a receita médica, o | ucao 6.454 5.1 5.561.691
reembolso dos medicamentos & de 70%. — 57 Zég g 7 55 g Z
EDUCAGAO E TREINAMENTO
Programa de Estagiarios
Mediante convénio com diversas instituicdes de ensino, dentre as quais: Pontificia Universidade Catdlica — PUC, Universidades 220.000
TUIUTI, Faculdade Cenecista Presidente Kennedy, Sociedade Paranaense de Ensino de Informatica — SPEI, Centro Federal 200.000 .
de Educagéo Tecnolégica — CEFET, Centro Universitario Positivo — UNICENP e Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE. 180.000 H Fornecimento
Contamos atualmente com 07 estudantes que realizam sua complementagédo de ensino, e que estdo estagiando nas diversas 160.000 m Arrend/alugueis
areas da companhia. 140.000
Menor Aprendiz - Combate a Mao de Obra infantil 120.000 m Subvencdo
A Companhia possui termo de compromisso com o SENAI — Servigo Nacional da Industria no intuito de colaborar com esta 100.000 ILPbli
entidade nas agdes sociais, encaminhando menores em sua vida profissional. Ao longo do exercicio, 05 menores desenvolveram 80.000 mll.Publica
atividades na Companhia. ig'ggg B Rec.Constr.
Ajuda de Custo de Material Escolar 20.000
A COCEL conta com o programa de auxilio de material escolar que abrange funciondrios e seus dependentes, bastando o . W Outras
funcionario apresentar o comprovante de matricula. No ano foram investidos R$ 45 mil.
Seguranca e Medicina do Trabalho 2015
A COCEL mantém uma constante preocupagdo com a seguranga no trabalho com implantacdes constantes de agdes
preventivas, dentre as quais, destaca-se a implantagdo em 2007 da Norma Reguladora 10 — Seguranca em Instalacdes e Servigos
em Eletricidade. Também sao estendidos a todos os funcionarios praticas laborais com exercicio semanais. Resultado Financeiro
Programas de Desenvolvimento e Treinamento ) _ o Receitas (Despesas) Financeiras I 2015 | 2014 | 2013 ]
Ao longo do exercicio, a companhia investiu o equivalente a R$ 40 mil em bolsa de estudos visando formagao técnica Renda de aplicacdes financeiras | 215.098 | 184.897 | 244.953 |
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- ense
Energia CampPolarss
Variacdo Monet. e Acrésc. Moratérios — Energia Vendi 2.859.917 1.265.7 989.889 |
Outras Receitas Financeiras 229.224 148.6 212.052
Juros s/Capital préprio (1.700.000) 1.250.000) (1.250.000)
Outras Despesas Financeiras (1.735.518) (610.599) 528.274
TOTAL (131.279 (261.382) 331.380

Valor Adicionado

Distribui¢do do Valor Adicionado (em R$ mil)
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A COCEL agradece aos seus acionistas, em especial a colaboragdo do Governo do Municipio de Campo Largo, aos
colaboradores da Companhia pelo profissionalismo e dedicagéo, aos clientes/consumidores e fornecedores pela confianga que
depositaram ao longo de 2015.

Campo Largo, 31 de Dezembro de 2015.

Emidio Pianaro Junior Cassiano Henrique Pianaro
Diretor Presidente Diretor Técnico
120.000 1 101494
Marcelo Rubens Krayevski Adriano Huber Junior
100.000 = Governo Diretor Administrativo Diretor Juridico
80.000 + m Empregados Marcus Preis Luciano Marcos Klos
Diretor Econémico/Financeiro Contador CRC/PR 027.658/0-8
60.000 1 36578 Acionista
- BALANGO PATRIMONIAL DOS EXERCICIOS ENCERRADOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014
40.000 -+ 14.034 13519 M Enc.Financ.
o 1.700 Z 950 ) ATIVO 2015 2014
20.000 - 17364492 - W Lucro retido CIRCULANTE reclassificado
. . Numerario disponivel 3.273 2.075
Aplicagdes no mercado aberto 2.851 286
2015 2014 Consumidores, Concessionarios e Permissionarios 24.660 12.878
Servigos em curso 895 392
Tributos compensaveis 224 307
Almoxarifado operacional 1.308 967
LAJIDA ou EBITDA Despesas pagas antecipadamente 26 83
Os Lucros antes dos Juros, Impostos e Depreciagdo e Amortizagdo (LAJIDA ou EBITDA) totalizou 8,8 milhdes e margem de gtl\tIOS retgulato_rlosl ! 7-1gg 1.878
o utros afivos circulantes
7,7% em 2015, conforme demonstrado no quadro abaixo: - 42,614 21,756
NAO CIRCULANTE
ubrica 2015 2014 2013 Tributos compensaveis 315 275
Lucro liquido do periodo 6.192 4.703 2043 Depésitos judiciais e caugSes - 228
rovisao para IRPJ/CSLL 593 567 487 Investimentos temporarios 195 195
|_Despesas (Receitas) financeiras liquidas (132 (262 (331 Ativos financeiros setoriais 3.675 4.204
[ Lajir/Ebit 6.65 5, 3. QOutros ativos néo circulantes 540 42.636
[Depreciacis ¢ Amoriizacko 2,149 2268 2] Investimentos 4.725 47.538
|_Lajida/Ebitda .802 7.27. 5.2 T .
["Receita Operacional Liquida 114.83 86.198 67.45 Intangivel em servico 46.515 1.468
Margem do Ebitda - % (Ebitda / ROL) 7.7% 8.4% 7.79 Intangivel em curso 4.613 4.232
51.415 5.987
56.140 53.525
Indice/coeficiente Férmula 2015 2014 2013 TOTAL DO ATIVO 98.754 75.281
Liquidez imediata Passha R iante R$ 0,17 R$ 0,12 R$ 0,24
Liquidez corrente ‘Ativo Circi R$ 1.16 R$ 1.10 R$ 1,09 Balango Patrimonial dos Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
— Y £ e ; : : PASSIVO 2015 2014
Liquidez geral Pasena Cre s Batvel B R$ 1,09 R$ 1,07 R$ 1,04 CIRCULANTE reclassificado
ivi Fornecedores 11.530 7.953
Endividamento Total T |vo| L R§ 0,44 R$ 033 R$024 Empréstimos, financiamentos e debéntures 2.004 298
Retorno do Capital Moo Liguica 12,5% 10,2% 7.1% Obrigagdes sociais e trabalhistas 1.985 1.532
— - Tributos 4.299 3.679
Raz&o Operacional e 0,95 0,92 0,94 B'rq\(/jiSég paraJIitigios b Canital P 1 751 588
- " " ividendos e Juros sobre o Capital Préprio .
Capital Fixo Aplicado tivo 0,52 065 0.75 Encargos setolriais 7.%0? 4.005
Desp.P I/Rec.Liquid 10,80% 13,81% 16,26% assivos regulatorios 7.15 -
05p. "essoalRec. Llquida eceita Liquida 2 2 2 Outros pass?vos circulantes 710 1.104
Energia Comprada/Rec. Liquida oce 71,43% 64,43% 59,71% . 36.610 19.767
Capital de Giro Afivo Circulante — Passivo Circulante | RS 6.004.073 | R$ 2.003.323 | RS 1.246.964 NAO CIRCULANTE .
p— Empréstimos, financiamentos e debéntures 3.584 962
Lucro Liquido - R$ 6.192.287 | R$4.703.287 | R$ 2.943.859 Pas‘.’sivo§ financeiros setoriais 3.675 4.204
EBITDA Lucro Exercicio + Depreciagao R$ 8.341.090 | R$7.963.984 | R$5.911.212 Obrigacbes Especiais 12‘;?% 1‘5)?_,%
PATRIMONIO LiQUIDO :
Capital Social 38.000 37.000
BALANCO SOCIAL Reservas de Capital 11.433 7.941
49.433 44.941
1. Base de Calculo 2015 — Valor (R$ mil 2014 — Valor (R$ mil TOTAL DO PASSIVO 98.754 75.281
Receita Liquida 114.8 80.690
Lucr racional 6.192 4.703
Folha de Pagamento Bruta 12.389 11.906 Demonstrativo do Resultado dos Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
2) Indicadores Sociais Internos Valor (R$) [%sobre FPB| %sobre Valor (R$) [%sobre F %sobre RL |
_ﬂ—limentagéo _(_-%‘1 A 3 1 1.065 8 3% _ _ 2015 2014
[Encargos Sociais Compulsorios sem _diretoria 2.87 23.29 2.693 22.6 3.39 Receita Operacional ______ reclassificado
:’ﬁg—revi encia privada 2 0.0 2 0.2 0.0 Fornecimento de Energia Elétrica 208.484 112.881
[Sadde B1 9 62 > Outras Receitas . 10.265 10.081
Seguranca e Medicina no Trabalho 96| 0.8Y 0.1 91 0.8 0.19 Receita de Construgéo 6.454 5.108
E a0 83 0.8 0.1 91 0.8 1 225.203 128.070
Cultura N - B B N B }'g:e'\(jg Ges da Receita Operacional T 5507
C. A ; o G G G o 54.7 .
cabacitacio e Deseny.Frofissional 9 0.2% 0.0% - 0.2 0.0% COFINS / PASEP ) (6:.029) (i6:847
Participacdo nos Lucros ou Resultados 593 2.89 052 495 2.2%) 0,619 RGR - Quota para Reserva Global de Reversao N 8
Outros ] 0.0 0.0 N 0.0%) 0.0 CDE - Conta de Desenvolvimento Energético (15.975 (1.252
l'oltaclj — Ir&dicadgres SO(I:Eiais internos - 5.4;{6 o 614 2L o b4 7 - 5.'1:{10 o t;12 ?_Do 0 be eh gESEE—ECO?g :geRFiscalizagéo (4-11% 10)
i iai ( 5! (fq ( Ei [2 - N n oa N o
:) o |ca_g ros Soclals Extomos 200 ] SoDre B 0S00re - i0r z Sobre E S - Pesgunsa e Desenvolvimento / Eficiéncia Energética 977 57513
[Cultura ] - N - ] - Bandeiras Tariférias (Hé%ég @ 872)
-Egp“gﬁee Saneamanto ] . . . ] . Receita Operacional Liquida 114.834 86'.193
[Combate & fome e seguranca alimentar E - - - E - Custos Nao Gerenciaveis — Parcela “A”
'%—194— grama “Luz Para Todos” ] N N N ] N Energia Elétrica comprada para Revenda (75.680; (51.513
[Programa de pesquisa e eficiéncia energética ] B B B ] B Encargo de Uso do Sistema de Transmiss&o/Distribuicdo (égggg) 4.027
'?L{tﬁos NirbUicS 7 i ] . N . ] . Resultado Antes dos Custos Gerencidveis 32.806
Tributos (excluidos os encargos sociais 101.49 88.4Y 36.519 45,39 Custos Gerenciaveis — Parcela “B”
Total — Indicadores Sociais Externos 106.95 93.1% 41.629 51.6% Pessoal e Administradores (12.389
Material 1.807
2015 2014 Servigos de Terceiros 3.313
4) Iondir’adnres do Corpo Funcional N.° de empregados N.° de empregados Bﬁg{g %g%a%gnéwgggagao glgg
[ N.° de empregados ao final do exer N
A ddeeeenT r;e aadd:sstg?cgﬁiazladd%gxemCIO 112 115 Outras Despesas Operacionais 1.087
L mpreg ) (27.199)
| Escolaridade dos empregados: Resultado da Atividade 5.607
Superior e extensdo universitaria 43 42 Resultado Financeiro *
° Grau 52 52 i i
e 55 >3 Despesas Financeiras (3.436 (1 .863
Faixa Etré?'iua G5 mpregados Receitas Financeiras 3.30: 1.59
| Faixa Etaria dos empregac
gbaé)éo de 23 anos s ‘%9 ;g Resul An Im sobre o lucro .")1272" é.ZQGQ%}
| De 30 até 45 anos (exclusive) Imposto de Renda / Contribuicio Social s/Lucro (390 (984)
Acima de 45 anos ___ 51 48 Lucro antes das Participagées e da Reversdo dos Juros Sobre 5.085 4.020
AdmissGes durante o periodo 4 1 | o Capital Préprio - -
Demissdes durante o periodo 3 9 Participacées nos Lucros 5933 §5678
N.° de mulheres que trabalham na empresa 25 25 Revers&o dos Juros Sobre o Capital Préprio .70 .25
% de cargos de chefia ocupados por mulheres 31.3% 31.3% Lucro Liquido do Exercicio 192 4.703
hEAS‘agla/{Ios 5 g g Lucro Liquido por Lote de Mil Ag6es do Cap. Social - R$ 2,37 9,41
enor Aprendiz
Demonstrativo do Fluxo de Caixa dos Exercicios encerrados em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
5) Informacédes relevantes quanto ao exercicio da cidadania empresarial I 2015 2014
2015 2014 Atividades Operacionais reclassificado
L;;;fggrggg;f amaior e a menor 7,8 8,0 ucro Liquido do Exercicio 6.192 4.703
N° total de acidentes de rabalho 3 8 _Desgesas I Receitas gue nao Afetam o Caixa
Os projetos sociais e ambientais X) () (S ) ,gx) () (S ) ;rovi agFar Ar' i L d i | a0 Duyl 3 ogz 2 9(77(‘3
x 1 Direcadoe | Todos os ela Direcdoe | Todos os |_Depreciacao e Amortizagao de Investimentos . .
desenvolvidos foram definidos Direcao A dos| Direcao A Baixas do Imobilizado em Servico i 1564
Os padrdes de seguranca e salubridade no 2la DirecAoe | Todog os el Direcdoe | Todog os Drovw it ssivo Circulant 1 2
lambiente de trabalho foram definidos Direcko S¢ao ons|  Direcio 5¢ao rovisdes no Passivo Nao Circulante 5508 5313
AN : f ; Variagoes no Ativo Circulante
A previdéncia privada contempla Dirg(l%o Direcao e | Todos %sos Dirglc%o Direcao e | Todos os Constmidores e Revendedores A1.876) (3.545)
A Particinaca ! tad Servicos em Curso (503) (322)
Coniemaagao nos JUcros ou resuitados Pela Direcao e | Todos os Pela Direcao e | Todos os |_Tributos compensaveis 84 165
P Direcado lempregados| Direcao Almoxarifado operacional (341) 108
Bl:d?ggesgggc%%sef%g$g§ggr|;esz,bﬂ%gnde: Socale | Nao dao a0 Sao Nao $30 a0 Sao Allvos TequlalOrios —Parcela A — CVA (5318) 4 '87(83
i ; ; exigidos f n exigidos | Despesas pagas antecipadamente 57 7
Quanto  participacio d J _S.us(iﬂxrlgios 9 con _S.us(if;(rl()ios (g 3 :S)ubsidios tari élriosI e Reducao da tarifa equilibrada gg; (2i(1)47121)
uanto a participagdo dos empregados em t ti i t
programagde Habaino voluntano é\‘n?,%ﬁ,% Apoia Oi;%ae’.‘nﬁ?ae é\‘n?,%ﬁ,% Apoia Oirr]%anlza e ulros atlvos clreuiantes 17189 7.697




RELATORIO ANUAL DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS SOCIETARIAS
2015

COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL

Energia Carnipolarg e CNPJ N°: 75.805.895/0001-30
Vari no P: lan 2. Valor Adicionado Bruto 122.865 56.475
Fornecedores 3.577 2.460 Quota de Reintegracdes/Amortizacdes (2.713) (2.698
Obrigacdes sociais e trabalhistas 453 142 3. Valor Adicionado Liquido Gerado 120.152 53.777
Tributos e Contribuicdes Sociais 620 783 Receitas Financeiras Liquidas 3.304 1.599
ividendos declarados e juros s/Capital proprio 5 985 | | 4. Valor Adicionado a Distribuir 123.456 55.376
|__Encargos setoriais 3.198 920 5. Distribui¢do do Valor Adicionado
|_Passivos regulatérios — Parcela A — CVA 7.151 - Remuneracgao do Trabalho 13.441 12.976
|_Outras passivos circulantes (393) 637 |_Governo: Impostos e Contribuicées 101.494 36.519
15.311 5.927 Enggr%;gg Financeiros e Variacoes Monetarias 7136 611
Aplicacoes no Ativo Nao Circulante Juros Sobre o Capital Proprio / Dividendos .700 1.
Tributos e contribuicées compensaveis (40 3! Lucros Retidos 4.492 3.453
Depositos judiciais e caucdes 22 (189) Participacdo nos Lucros 593 7
Ativo financeiro Resolucéo n° 243/06 529 (4.204 Total 123.456 55.376
717 (4.361
Aplicagcoes no Passivo Nao Circulante
Passivo financeiro Resolucéo n® 243/06 }ggg 2.%81_ Demonstracao das Mutagdes do Patriménio Liquido Para os Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
.204
Total das Atividades Operacionals 7.81 7.415 | | Descrigao Capital Social | Regervasde [ Reservade MCuCrosE Total
églicabg()es no cIim%)iliza o & Obras de Distribuicdo (6.73255 g??gg
ontribuicoes do Consumidor . Saldos em 31 de
Depreciacdo/Amortizacdo - Participacdo Financeira do Consumidor (288) (278) 013 36.000 1.936 3551 - | 41487
|_Participacbes Societarias - 2 umento do aa ital Social
Atividades de Financiamentos
Empréstimos e Financiamentos Obti 5.000 - - 8grmn Efgr%rg/as 1.000 : (1.000) - °
Amortizacdo de Empréstimos (715) (298) Acumulados - - - - -
Juros sobre Financiamentos 42 - Lucro Liquido de Exercicio - - - 4.703 4.703
Juros sobre o Capital Préprio (1.700) (1.250) Destmagao do Lucro
2.627 (1.548) pro| osta a A
Total de Efeitos no Caixa eserva Le al - 235 - (235) -
Saldo Inicial do Caixa 2350 32%0 hgggese“’a deRet. do - - 3.218 (3.218) -
aldo Final do Caixa 124 .
Variagdo no Caixa 3.764 (930) mila IR? 2,50 por lote de - - - (1.250) (1.250)
Demonstragéo do Valor Adicionado dos Exercicios encerrados em 31 de Dezembro de 2015 e 2014 &aidos em 37 %514 37.000 2171 5.769 R 44.940
2015 2014 mento do Capital Social
1. Geracéo do Valor Adicionado Conforme 115 AGE e 482
Receitas de Vendas de Energia 208.484 112.881 AG od,ﬁ %’soé‘,’vzé’ﬁ 1.000 - (1.000) - -
Outras Receitas de Servicos 10.265 4.463 - Com Lucros : :
Receita de Construgdo de redes 6.454 5.108 Acumulados - - - - -
225.203 122.452 Lucro Liquido de Exercicio - - - 6.192 6.192
Menos: Destlna(;ao do Lucro
[_Insumos proposta aAl
[_Custo da Energia Comprada (90.686) (55.749) Reserva 'ae alt - 309 - (309) -
Materiais 1. og §1 .327) ﬂé ég?g"a e Retencéo - - 4.183 (4.183) -
|_Servicos de Terceiros 2.353 2,50 por lote de
8ustos ge Congrugao de Redes 6( 43 15 0273) mil acoes$ P - - i (1.700) (1.700)
utros Custos Operacionais Saldos em 31 de
(102.338) (65.977) Dezembro de 2015 38.000 2.480 8.952 - 49.432
Notas Explicativas as Demonstragées Contabeis I tadas em 31 de di bro de 2015 e 2014
(Valores expressos em milhares de reais, exceto quando indicado)
1. Contexto Operacional 4. Principais Praticas Contabeis Adotadas na Elaboragao das Demonstragoes Contabeis
A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL, fundada em 05 de Margo de 1968, é uma sociedade de Economia Mista ATIVO CIRCULANTE
de capital fechado, controlada pelo Governo Municipal de Campo Largo, que detém 99,6% do seu Capital Social. 4.1. Disponibilidades
A Companhia tem como atividade principal a distribuicdo e a comercializagdo de energia elétrica no Municipio de Campo Largo, Estéo representadas por depdsitos bancarios avaliados ao custo de realizagdo até a data do balango patrimonial.
Estado do Parana, que possui uma area de 1.244 km2. 2015 2014
A COCEL é uma Companhia eminentemente distribuidora de energia, sendo todo o seu mercado atendido através da compra galxta B Vist 2 82% 1 70%
de energia da Companhia Paranaense de Energia - COPEL. Nﬁ”mgfa,,ggcearﬁsr:ns,'?oa ‘446 368
2. Da Concessao 7 737
A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL detém a concesséo para distribuir energia no Municipio de Campo Largo,
Estado do Parana, junto ao 6rgéo regulador do Servigo Publico de Energia Elétrica — Aneel.
[ Total 3.273 2.075

A Cocel assinou em 09/12/2015 o Quinto Termo Aditivo ao Contrato de Concesséo n°® 27/1999, prorrogando a vigéncia até
07.07.2045, de acordo com o Despacho do Ministro de Estado de Minas e Energia de 09.11.2015, com fundamento na Lei n°®
12.783/2013, no Decreto n° 7.805/2012 e no Decreto n° 8.461, de 02.06.2015.

Os contratos de concessdo das distribuidoras de energia elétrica foram assinados a partir de 1995, em cada um desses
contratos foram estabelecidas as tarifas iniciais e os mecanismos de sua alteragéo:

Reajuste Tarifario Anual;

Revisao Tarifaria Extraordinaria;

Revisao Tarifaria Periodica.

No caso particular do contrato de concessdo da COCEL de n°® 27/99 que foi assinado em 30 de Margo de 1999, a COCEL passou
pela terceira revisao tarifaria periédica em 24 de Junho de 2012, que constituiu em estabelecer o reposicionamento das tarifas de
fornecimento de energia elétrica e a determinagéo do Fator X.

O Fator X considera os ganhos de produtividade da concessionaria, previstos para o préximo periodo tarifario, decorrentes do
crescimento do mercado atendido; a avaliagdo do grau de satisfagdo na percepgao do consumidor; bem como a manutengéo da
condigao de equilibrio econémico-financeiro definida na reviséo tarifaria periédica;

O Fator X é estabelecido em fungéo dos seguintes componentes:

- Xe que reflete os ganhos de produtividade esperados, derivados da mudanga na escala do negdécio por incremento do consumo
de energia elétrica na area servida, tanto pelo aumento do consumo dos consumidores existentes bem como pela incorporagéo de
novos consumidores, no periodo entre revisdes tarifarias, calculado em cada revisao tarifaria periédica;

- Xc que reflete a avaliagdo dos consumidores sobre a sua concessionaria, sendo obtido mediante a utilizagéo do resultado da
pesquisa indice ANEEL de Satisfagido do Consumidor — IASC, calculado em cada reajuste tarifario anual;

- Xa que reflete a aplicagéo do indice de Prego ao Consumidor Amplo (IPCA) para o componente mao-de- obra da Parcela B da
concessionaria, calculado em cada reajuste tarifario anual.

No contrato de concesséo a receita inicial da concessionaria é dividida em duas parcelas. A Parcela A envolve os chamados
“custos ndo gerenciaveis” pela concessionaria, relacionados a distribuigdo de energia elétrica e explicitamente indicada no contrato.
Sao custos cujo montante e variagdes independem da vontade ou influéncia da concessionaria, como a energia elétrica adquirida
para atendimento aos clientes, os custos de transmisséo e os encargos setoriais. A Parcela B compreende o valor remanescente da
receita envolvendo, portanto, os ditos “custos gerenciaveis”. Sdo custos proprios da atividade de distribuigao e de gestdo comercial
dos clientes, que estdo sujeitos ao controle ou influéncia das praticas gerenciais adotadas pela concessionaria, ou seja, os custos
de operagéo (pessoal, material e servigos de terceiros e outros). Além destes, a Parcela B inclui a remuneragdo do capital e os
tributos. Os contratos de concessdo contemplam procedimento especifico para reajuste dessas parcelas durante cada ano do
periodo tarifario.

3. Apresentagao das Demonstragdes Contabeis

Na elaboragédo das demonstragdes contabeis, a Companhia esta adotando as alteragdes na legislagdo societaria introduzidas
pela Lei n® 11.638, aprovada em 28 de dezembro de 2007, com as respectivas modificagdes introduzidas pela Medida Provisoria
n° 449 de 3 de dezembro de 2008, convertida na Lei n° 11.941 em 27 de maio de 2009, a qual modifica, revoga e introduz novas
disposigdes da Lei das Sociedades por Agdes - Lei n® 6.404/76. A referida lei estabelece diversas alteragdes sobre a elaboragéo
de demonstragdes contabeis, visando o alinhamento com as normas internacionais de contabilidade. Nesse sentido, estdo sendo
observados de forma consistente os pronunciamentos do CPC - Comité de Pronunciamentos Contabeis.

3.1. Para fins de melhor apresentagao e comparabilidade, as demonstragdes referente ao exercicio de 31 de dezembro de 2014
foram reclassificadas. Os saldos contabeis ajustados que afetaram o balango patrimonial e resultado dessa reclassificagao estao
descritos abaixo:

As adequacdes foram efetuadas no Demonstrativo de Resultados:

1) Reclassificagédo do valor da Subvengao da CDE para Outras Receitas de acordo com o que determina o novo Manual
de Contabilidade vigente a partir de janeiro de 2015. Em 31/12/2014 o valor foi contabilizado deduzindo das contas contabeis da
compra de energia elétrica.

2) Reclassificagdo da TFSEE — taxa de fiscalizagao para o grupo de Dedugdes da Receita Operacional. Em 31/12/2014
a contabilizagao foi efetuada no grupo de contas de outras despesas (Despesas operacionais).
Saldo onglnalmente (+1-) Ajuste

Saldo ajustado

apresentado
Receita Operacional
Outras Receitas 4.463 5.618 10.081
ica [ [ [ |
| 45 | 5618 | 51.513 1

Deducées da Receita Operacional | | | |
TFSEE - taxa de fiscalizacao | - 113 | 113 |
Despesas operacionais | | | ]

utras - — taxa de fiscalizacao | 113 | 113 | -]

O saldo de Numerario em Transito corresponde aos valores arrecadados pela rede bancaria e ainda nao creditados pela
mesma.

4.2. Aplicagoes Financeiras

As aplicagbes financeiras, no montante de R$ 2.851 mil (R$ 286 em 2013), estdo concentradas na Caixa Econdémica Federal e
Banco do Brasil, e sdo remuneradas com base na variagéo do fundo DI, atualizadas até a data do Balango.

4.3. Consumidores, Concessionarios e Permissionarios.

As contas a receber incluem os valores referentes ao faturamento ja emitido, bem como a receita proveniente de energia
fornecida e ainda néo faturada ao final do exercicio. A receita de distribuicdo de energia elétrica é reconhecida no momento do
faturamento. Para a receita nao faturada, conforme o ciclo de faturamento mensal é feita a provisdo tendo como referéncia a carga
real de energia disponibilizada e o indice de perda elétrica em bases anuais.

2015
Fornecimento faturado 19.671
Fornecim rado 4,928 3.252
[ ( consumidores 1,063 4
-) Provisao p/Cré — (90
12.878

Provisao para Créditos de Liquidagdo Duvidosa - PCLD

O valor da PCLD reconhecida é considerado suficiente para cobrir possiveis perdas na realizagdo de créditos a receber.

Constituida com base nos valores a receber dos consumidores, sendo a classe residencial vencido a mais de 90 dias, classe
comercial vencido a mais de 180 dias, e das classes industrial, rural, poderes publicos, iluminagéo publica e servigos publicos
vencidos a mais de 360 dias, conforme definido no Manual de Contabilidade do Servigo Publico de Energia Elétrica.

[ es 2015 2014

. 12 158
om 207 214

—Poder Publico e} -
utras cobrancas de consumidores 1 g Sé

O fornecimento faturado de energia e outras cobrangas na faturas, apresenta o seguinte perfil por data de vencimento e classe:

viﬁ(a::a%%sos Vencidos uuvagsncdladgns dh'aas | Total Consolidado

|_Consumidores 2015 2014
|_Residencial 2.879 2.633 592 6.10: 3.161
|_Industrial 5.592 1.575 218 7.385 3.741
[_Comercial 2.756 1.75 281 4.79 1.78
|_Rural 132 70 1 203 3
[__Poder Publico 334 271 80 685 5

luminac&o Publica 558 - - 55 30
|_Servico Publico 372 13 - 385 202
| _Governo do Parana — Luz Fraterna 36 106 444 586 232

Total 12.659 6.421 1.616 20.696 10.080

4.4. Servigos em Curso

S&o registrados os valores aplicados nos Programas em andamento de Pesquisa e Desenvolvimento e de Eficientizacdo
Energética direcionados ao consumidor de Baixa Renda. Valor aplicado até dezembro de 2015 foi de R$ 895 mil.

4.5 Tributos compensaveis
2015 2014
Icms a compensar Curto Prazo 219 296
Cofins/Pis/Pasep retido do Poder Publico - 11
rovisdes s/aplicacdes financeiras 5 -
ota 224 307

4.6. Almoxarifado operacional

Corresponde a materiais no almoxarifado de manutengao e estéo avaliados pelo custo médio de aquisi¢do, no montante de R$
1.308 mil, (R$ 967 em 31 de dezembro de 2014), e ndo excedem ao valor de mercado.

4.7. Despesas Pagas Antecipadamente

Prémios de Seguros: Saldo dos pagamentos antecipados de prémios de seguros vincendos, até a efetiva realizagéo destas
despesas pelo regime contabil de competéncia no valor de R$ 26 mil.

4.8 Ativos Regulatérios

Representado pelos valores das Contas de Compensagao da Parcela “A” — CVA, convertidos em componentes financeiros
a partir de reajustes posteriores. A CVA ¢é recorrente da diferenca das parcelas de compra de energia, encargos setoriais como
o Proinfa, a CDE — conta de desenvolvimento energético e da Neutralidade da Parcela “A”, reconhecidas no reajuste tarifario e
efetivamente pagos mensalmente.

A partir da assinatura do 4° Termo Aditivo ao Contrato de Concessao assinado em 10/12/2014, A Cocel aplicou a OCPC 08 a
partir do exercicio de 2014, com registros dos valores do ativo financeiro setorial em contrapartida a receita operacional.
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COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL

- r7S€ 0.
Energla Campolard s CNPJ N°: 75.805.895/0001-30
2015 2014 4.20. Empréstimos e Financiamentos e debéntures
|_Energia elétrica comprada para revenda — CVA Energ + 5.397 1.628 3015 014
Programa de Incentivo a Fontes Alternativas de Energia — Proinfa ET z
|_Conta de Desenvolvimento Energético — CDE 1.4 163 Elﬂ_rggg?zs 04 Curto Prazo 35 —Longo Prazo - Curto Prazo 38 —Longo Prazo | 35
|_Neutralidade Parcela “"A” 2: 36 :5_ 116/2005 98 98 98 19
Total I L1 1.878 ECF 182/2007 60 761 60 22
4.9. Outros Ativos Circulantes ECF 212/2008 102 408 102 511 |
2015 2014 Total 295 667 298 962 |
Créditos a receber — empregados 182 162 Taxa de Juros de 5% ao ano, “Pro Rate Temporis” sobre o saldo devedor corrigido, incorporado ao saldo durante o periodo de
ftulos de créditos a receber il % 145?52 caréncia.
Servicos prestados a terceiros ini 5 o " iqi
mmoma d6 Desenvolvimento Energalico Taxa de Administracéo de 1% ao ano, vencivel mensalmente sobre o saldo devedor corrigido.
- Regasse CDE 1.124 1.498 201
- Subvencao s/Desc.Tarifa Servico Pablico e Rural 499 546 [ Curto Prazo | Longo Prazo Curto Prazo Longo Prazo
Subsidios Baixa Renda - Elefrobras 115 151 Caixa Econémica Federal 1.709 | 2.917 - -
Outros ativos a receber 54 335 I 1.709 | 2.917 - -
Tota 2.183 2.890 | Empréstimo efetuado junto a Caixa Econémica Federal, em 14/09/2015, no valor total de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes

Repasse CDE
A CDE, tem entre suas finalidades prover recursos para subsidiar os descontos aplicados nas tarifas de uso dos sistemas

de reais), a serem pagos em 36 parcelas. Tipo de operagao: CDI — Pés.

elétricos de distribuiao. 4.21. Obrigagdes Sociais e Trabalhistas
O valor a ser repassado a Coce Distribui¢do foi homologado pela Aneel, pela Resolugédo n° 1.764/2014 e alterado pelas _ 2015 2014
resolugdes n° 1.858, de 27.02.2015 e n° 1.898 de 16.06.2015._ Saldo de Saldrios a Pagar 118y 777
y L ATIVO NAO CIRCULANTE Tributos e Contribuicdes Sociais retidos na fonte 168 149
4.10. Titulos compensaveis Consignagdes em favor da Concessé&o e/ou Terceiros 36 35
[ T 2015 T 2014 1 Participac6es nos lucros 593 570
lcms a recuperar | 315 | 275 | [ Total 1.985 1.532
Total [ 315 | 275 | 4.22. Tributos
4.11. Depésitos judiciais e caugoes i _ 2015 2014
Tributos Federais 1.212 619
[ . ! I 2015 I 2014 | Tributos Estaduais 2.799 2478
Degosutos udiciais trabalhistas | - 228 Contribuicdes Sociais 286 582
Total I - 22 Tributos retidos na fonte 2 -
4.12. Investimentos temporarios Total 4.299 3.679
O valor de R$ 195 mil refere-se ao saldo histérico de precatdrios que foram adquiridos com o objetivo de quitar pendéncias Cofins/Pasep: A tributagédo nas receitas é pela ndo cumulatividade estéo sujeitas as aliquotas de 7,6% e 1,65%
fiscais junto ao Governo do Estado. 4.23. Provisdo Para litigios
413 Ativos Financeiros Setoriais 2015 2014
AResolug&o n° 243 de 19 de dezembro de 2006, alterou a metodologia de calculo das Tarifas de Uso do Sistema de Distribuigdo [ CurtoPrazo |  Longo Prazo Curto Prazo Longo Prazo
— TUSD e das Tarifas de Energia Elétrica — TE aplicaveis as concessiondrias e permissiondrias de servigo publico de distribuigao Nels S 57 - 186 -
do Sistema Interligado Nacional o que resultou em diferengas a serem repassadas as supridoras de energia pelas concessionarias. [ _Total 27 - 2&3 -
O saldo contabil registrado nas contas 1211.2.99 do ativo e na conta 2211.2.99 do passivo demonstram o valor a ser repassado 4.24. Encargos Setoriais
nos exercicios posteriores a Copel. 2015 2014
I
[ T 2015 T 2014 1 - undo Nacjon: it tifico e Tecnoldgico :13471 ;Isg
Ativo financeiro — Resolucéo n® 243/2006 | 3.675 | 4.204 I = 1.74 1.385
Total | 3.675 | 4.204 rogr: ca 3.23 2.431
[ 0 — CDE 1.57 127
4.14. Outros ativos néo circulantes e Fiscallzacao 5&13 g
Ativos Financeiros — Indenizaveis (concessio) = 1ca 5
Refere-se a parcela do Intangivel ndo amortizada até o final do contrato de concesséo dos Investimentos realizados. Estes 7.20. 4 mﬁ:
investimentos ndo amortizados ser@o revertidos ao poder concedente ao término do contrato de concess&o mediante o pagamento 4.25. Passivos regulatérios
de indenizagéo. 2015 2014
Ao longo da concesséo o ativo indenizavel é remunerado pelo custo médio ponderado de capital (WACC) regulatdrio, utilizado rogram Incentivo a Alternativ: Energia — Proinfa 13 -
no célculo dos componentes da tarifa de distribuicdo de energia elétrica da Companhia. O registro decorre da aplicagéo da _BSrl:ggilrlg:?:rrf’;rig:la A 5 4‘7‘7 -
Interpretacéo Técnica do ICPC 01 e da orientagdo OCPC 05 emitidas pelo CPC para os contratos de concesséo. : : = RTE — Energ 52 -
O saldo registrado em 31/12/2014 representa valor indenizavel de acordo com o contrato de concessdo n° 27/99 assinado em RTE — CDE uso 1.053 -
30/03/1999 com vencimento em 07/07/2015. i ao — RTE — CDE energia 3 -
O saldo registrado em 31/12/2015, tem seu valor reduzido em fungéo da renovagéo do contrato de concessao assinado em I;gz?celro de reversgo — RTE — Transporte 7 1‘;1 =
dezembro/2015 e prorrogado por mais 30 anos. 4.26 Outros passivos circulantes -
| 2015 | ]
[Afivo financeiro | 540 | 47636 . 2015 2014
Consumidores 53 24
L Total " I 540 | 42.636 Taxa de lluminagdo Publica 412 65
4.16.  Investimentos Taxa do Lixo 15 12
Os investimentos estao registrados pelo custo de aquisi¢do, corrigidos monetariamente até 31 de dezembro de 1995. Qutros credores 94 7
1 71 1.104 |
— Sooet 5 : 2015 - 2014
articipacOes Societarias Permanentes A
-) Proeis%o para Desvalorizagao &580% 50 L . . PASSIVO NAO CIRCULANTE
S 4.27. Empréstimos e Financiamentos
Total - 287 287 O Passivo Nao circulante contém valores de Empréstimos e financiamentos constituidos com a Eletrobras utilizados e aplicados
4417. Intangivel no programa do governo federal “Luz para Todos”, ja4 mencionado seus saldos no item 4.20.
2015 4.28. Obrigagoes Especiais Vinculadas a Concessao
Intangivel Ativo financeiro |Intangivel Liquido
Tntangivel 161 1 160 EmSenico 2015 2014
E%ri?ﬁ:gogsées obras civis e benfeitorias 2;" (2792 53 | - Participaca nigo. Est Municipi 118 118
Maquinas e Equipamentos 76.45 260 26.19 _»Z’aniciga?éo financeira do consumidor 4.659 4.290
Veiculos 13 ~ 13 - Universalizacdo Serv.Publ.Energia Elétrica 2.370 1.304
dvei il N 7 - ) Amortizacdo Acumulada (1.847) (1.560)
Moveis e Utensilios 97 9 c 759 1555
47.056 (540) 46.516 il lll20 425 a2
Imobilizado em Curso 4.612 - 4.612 L Total 5.45 5.407 |
51.668 {540) 51128 Refere-se a Contribuigdo do Consumidor, subvengdes para investimentos e incentivos fiscais recebidos para possibilitar a
2014 execugao de empreendimentos necessarios ao atendimento de pedidos de fornecimento de energia elétrica e estéo vinculados ao
Intangivel Ativo financeiro_|Intangivel Liquido ativo imobilizado e & concessao.
274 (194) 80 A partir de 2008, a Companhia passou a registrar as quotas de reintegragdo de acordo com o Despacho Aneel n° 3073/2006.
Terrenos _ __ 279 (279) B PATRIMONIO LiQUIDO
Edificaces, obras civis e benfeitorias 6 (57) 4 4.2 ital ial
Méquinas e Equipamentos 4337 (41.9(972 1376 -29.  Capital Socia
Veiculos 1 15 1
Méveis e Utensilios 70 (93) 7 i _ 2015 2014
44.10 (42.635) 1.468 Prefeitura Municipal de Campo Largo 37.851 36.857
Imobilizado em Curso 4.232 - 4.232 Demais Acionistas 149 143
48. (42.635) 50000 LIQl e et totamente Integratizato TepreSentats-por-500-000 0 A0 2o
Registrado pelo custo de aquisigéo ou construgao, deduzido de depreciacéo calculada pelo método linear, tomando-se por base assim constituido: ’ ! A ’ ’
os saldos contabeis registrados nas respectivas Unidades de Cadastro — UC. Em fungéo do disposto nas instrugdes Contabeis do ! tuido:
Manual de Contabilidade do Servigo Publico de Energia Elétrica, os juros, encargos financeiros e variagdes monetarias, relativos T Tt - 20138 e 2014;8 e
aos financiamentos obtidos de terceiros, efetivamente aplicados no imobilizado em curso, estao registrados neste subgrupo como %mwm arie 1jg31:00; 1:93{00;
custo. O mesmo procedimento foi adotado para os juros sobre o capital préprio (quando aplicavel) que financiou as obras em Total 500.000.000 500.000.000
andamento, conforme previsto na legislagdo especifica do Servigo Publico de Energia Elétrica. 4.30. Reserva de Lucros
4.18. Taxas de Depreciagao I T 2015 T 2014 ]
De acordo com a resolugdo ANEEL n° 367 de 02 de junho de 2009, as taxas de depreciag&o dos principais bens e instalagbes [ Reserva de Lucros | 11433 | 7.941 |

da Companhia registrada e controlada por Unidade de Cadastro - UC e passaram a ser aplicados a partir de Janeiro de 2012 sao
as seguintes:

| _Estrutura - Distribuicdo o
Condutor - Distribuicao 57%
uminaria 55%
| Medidor 7.69%
Transformador de Distribuicdo 4.0%
Veiculo 14,29%
Equipamento Geral 6.25%
Egificagéo 3.33%

4.19. Dos Bens Vinculados a Concessao

De acordo com os artigos 63 e 64 do decreto 41.019 de 26 de fevereiro de 1957, os bens e instalagdes utilizados na produgéo,
transmissao, distribuicdo inclusive comercializagdo, sdo vinculados a esses servigos, ndo podendo ser retirados, alienados,
cedidos ou dados em garantia hipotecéria sem a prévia e expressa autorizagao do 6rgao regulador. A Resolugdo ANEEL n° 20/99
regulamenta a desvinculagéo de bens das concessdes do Servigo Publico de Energia Elétrica, concedendo autorizagdo prévia para
desvinculagao de bens inserviveis a concesséo, quando destinados a alienagéo, determinando que o produto da alienagéo seja
depositado em conta bancéria vinculada, para aplicagdo na concessao.

PASSIVO CIRCULANTE

4.19. Fornecedores
5 2014
Energi mpr: Reven 10.815 4
Materiais. Servicos e Outros 715 457
Total 11.530 7.953

Areserva de retengéo de lucros foi constituida com parte dos lucros do exercicio, para dar suporte ao programa de investimento
da companhia, que sera efetuada com Capital Proprio por deliberagdo da Assembleia Geral.

Areserva legal, de constituigdo obrigatéria de 5% do lucro liquido do exercicio, é limitada a 20% do Capital Social.

4.31. Calculo dos Dividendos

O artigo 9° da Lei n° 9.249 de 26 de dezembro de 1995, permitiu a dedutibilidade para fins de célculo do imposto de renda e da
contribuigéo social, do valor dos juros sobre o capital proprio que seréo pagos aos acionistas, calculados com base na variagéo da
taxa de juros de longo prazo (TJLP).

A concessionaria optou por pagar juros sobre o capital préprio, em substituicdo aos dividendos, como distribuigao de lucros do
exercicio no montante de R$ 1.700 mil, e reter o remanescente do lucro liquido como reserva de retengédo de lucros, de modo a
assegurar a realizagdo do programa de investimento a ser realizado no ano seguinte, suportado pelo orgamento anual.

Em conformidade com o Estatuto Social da Companhia, é assegurado aos Acionistas um Dividendo minimo de 25% do lucro
liquido ajustado de acordo com a Lei das Sociedades An6nimas.

A remuneragao dos acionistas esta assim demonstrada:

2015 2014
Lucro Liquido do Exercicio 6.192 4.703
-) Reserva Legal (310 (235
-) Constituicdo da Reserva 54.182 53.218
- S Proprio 1.700 1.250
ucro ajustado - -
4.32. Seguros

Os principais ativos em servico da empresa estéo segurados, a especificagdo por modalidade de risco e data de vigéncia estdo
demonstradas a seguir:




RELATORIO ANUAL DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS SOCIETARIAS
2015

COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL

Energia Caripolarg«e”=® CNPJ N°: 75.805.895/0001-30
Bem §§§grado Risco Data da Vigénci. Valor r 2015 2014
Sede Social ncéndio, Queda de Raio, Explosao. 0/02/2015 a 10/02/2016 1.185 Programa de Eficiéncia Energética 488 375
Almoxarifado ncéndio. Queda de Raio, Explos&o. 0/02/2015 a 10/02/2016 2.140 Programa de Pesquisa e Desenvolvimento 195 150
ncéndio, Queda de Raio. Explosao. /02/2! a 10/02/2016 235 Fundo Nacional de Desenv. Clentlflco e Tecnoldgico - FNDCT 195 150
Subestacéo ncéndio, Queda de Raio, Exploso. 0/12/2015 a 10/12/2016 6.686 Ministério de Minas e Energia - MM 99 76
Veiculos Casco / Danos Corporais / Morte / Invalidez 9/06/2015 a 19/06/2016 Vir.Mercado Total 977 751
4.33. Instrumentos Financeiros Programa de Pesquisa e Desenvolvimento — P&D e Eficiéncia Energética — PEE, sdo programas de investimentos em os quais
Até 31 de Dezembro de 2015, a Companhia ndo realizou nenhuma operagdo com derivativos, bem como ndo mantém as concessionarias estdo obrigadas a destinar 1% de sua receita operacional liquida, conforme Lei n° 9991/2000 e regulamentagéo
operagoes financeiras objetivando a protegdo dos riscos de perda com flutuagdes nas taxas de juros e de cambios, tendo em vista nas Resolugdes Aneel n° 300/2008 e 316/2008.
a inexisténcia de empréstimos e financiamentos com taxas pés-fixadas e/ou vinculados a moeda estrangeira. 4.38. Custos com aquisicao de energia elétrica Comprada Para Revenda
Os valores de mercado estimados de ativos e passivos financeiros da Companhia foram determinados por meio de informacées Em MWh mil
disponiveis no mercado e metodologias apropriadas de avaliagdes. Entretanto, consideravel julgamento foi requerido na 2015 2014 2015 2014
interpretagdo dos dados para produzir a estimativa mais adequada. Como consequéncia, as estimativas a seguir no indicam, | Copel — Compra de Energia 326.866 323.052 83.714 55.718
necessariamente, os montantes que poderao ser realizados no mercado de troca corrente. O uso de diferentes metodologias pode Eg‘g{,ﬂg’?\do so da Rede Elétrica ?gig 1322
ter um efeito material nos valores estimados. Bolha financeira — Resol.243/06 ‘953 ‘903
A administragdo dos instrumentos financeiros é efetuada por meio de estratégias operacionais, visando liquidez, rentabilidade e Conta ComEensa(;ao Parc.”A”-CVA 52 921 1.628
seguranca. A politica de controle consiste em acompanhamento permanente das taxas contratadas versus as vigentes no mercado. _‘i?"?dl'to COFINS / PASEP TEEE oI55 8825(;5298 E_g_gégszzi)
A Companhia néo efetua aplicagdes de carater especulativo, em derivativos ou quaisquer outros ativos de risco. ota - - = PRI - -
. P . ) ) . 4.39. Despesas Operacionais — Custos nao gerenciaveis
Disponibilidades e aplicages financeiras A composigado dos custos e despesas operacionais em 2015 e 2014 sdo as seguintes:
Os saldos em conta corrente e aplicagdes financeiras mantidas em bancos tém seus Valores de mercado proximos aos saldos posi¢ u P P lonar qui .
contabeis. Naturezas 2015 2014
Consumidores, Concessionarios e Permissionarios Eﬂeaigﬁgl/Admlmstradores 1%38? qggg
O saldo de contas a receber tem seus valores de mercado proximos aos saldos Contabeis pela sua natureza de curto prazo. Servico de terceiros 3313 3.590
Gerenciamento de riscos Arrendamento e alugueis 174 110
Os principais fatores de risco de mercado que afetam o negécio da Companhia podem ser considerados como: Seguros 15 106
; Py Doacdes, contribuigdes e subvengdes. 17 196
Risco de crédito Provisdes 106 99
Esses riscos sdo administrados por normas especificas de aceitagdo de clientes andlise de crédito e estabelecimento de limites gr Recuperagio de despesas (M 3g (54
de exposigao por cliente; ributos 14 9
Concentragado de risco de créditos Depreciagdo/Amortizagéo 2.149 2.266
R - . . Custo com construgdo 6.454 5.108
Como aproximadamente 2/3 das vendas de energia s&o efetuadas a um grande nimero de consumidores que representam | Gastos diversos 640 692
mais de 90% de seu universo, o risco de crédito por esse fato se torna minimizado, além do acompanhamento das inadimpléncias 27.199 25.392

verificadas nas diversas classes de consumidores, suspendendo seu fornecimento, decorrente de atrasos superiores aos
regulamentares.
RESULTADO OPERACIONAL

4.34. Fornecimento de Energia Elétrica
Classes N° consumidores Consumo em MWh Valor — R$ (mil)
2015 2014 2015 2014 2015 2014

| Fornecimento faturado
| Residencial 42.762 41.958 79.741 81.757 60.528 36.477
| Industrial 51 550 142.238 142.240 89.601 47.669
[Comercial 3.097 3.007 57.941 50.547 40.075 19.544]
|Rural 1.745 1.666 7.212 7.223 3.07: 1.380
Poder Publico 212 212 4.249 4.506 3.22 1.
lluminacéo Publica 1 1 13.404 13.143 5.87: 3.250
| Servico Publico 76 75 6.930 6.292 4.270 1.987
| Consumo Préprio 2 2 12 115 - -
Total Ener?ia faturada 48.406 47.471 311.827 305.823 206.650 112.271
IN&o faturado - - - - 1.675 575
[Receita de Consfrucdo - - - - 6.454 5.10

| Outras Receitas - - - - 10.265 4.463
[Neutralidade Parcela "A” - - - - 1 36
TOTAL 48.406 47.471 311.827 305.823 225.203 122.452

Areceita de fornecimento de energia elétrica, sdo reconhecidas pelo faturamento mensal de acordo com o calendario de leitura.
Areceita néo faturada corresponde a energia entregue e nao faturada ao consumidor, calculada com base estimada e referente
ao periodo apds a medigao mensal até o ultimo dia do més.

4.35. Outras Receitas
2015 2014

Renda Prestacao de Servigos 135 142
Servigo Taxado 832 674
Arrendamento e Aluguéis 1.023 860
Subvengao Baixa Renda 642 552
Subvencao s/descontos nas tarifas do Servigo Publico 2.036 1.158
Subvengao CDE 4.494 5.618
Servigos Prestados na Manutengéo da lluminagéo Publica 999 917
Outros 104 160
Total 10.265 10.081

4.36. Receita de Construgao e Custo de Construgao

Estabelecido pela ICPC 01 / IFRIC 12, onde a concessionaria de energia elétrica deve mensurar e registrar a receita dos
servigos prestados de acordo com os CPC 17/IAS 11 dos Contratos de Concessao e CPC/IAS 18, IFRIC 13 E SIC 31.

A Companhia contabiliza a receita e o custo de construgéo relativa a servigos de construgdo da infraestrutura utilizada na
prestagdo de servigos de distribuicdo de energia elétrica conforme estagio de execugéo.

4.37. Programas de Pesquisa e Desenvolvimento e Eficiéncia Energética

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal da Companhia Campolarguense de Energia- COCEL, dando cumprimento as disposi¢des
legais e estatutarias, além de terem acompanhado através de balancetes trimestrais a gestdo econdémico-financeira da referida
empresa, examinaram as Demonstragdes Contabeis, compreendendo o Balango Patrimonial, a Demonstragdo do Resultado do
Exercicio, a Demonstragédo das Origens e Aplicagdes de Recursos, a Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, a
Demonstracdo do Valor Adicionado, Demonstragéo do Fluxo de Caixa, as Notas Explicativas, o Relatério da Administragéo e
o Parecer dos Auditores Independentes relativos ao ano de 2014, sdo de parecer que refletem com propriedade a situagdo
patrimonial e financeira da Companhia, bem como o resultado de suas operagdes, estando assim, tais documentos em condicoes
de serem submetidos a apreciagéo e consequente aprovagéo pelos senhores Acionistas.

Campo Largo, 30 de abril de 2016.

PRISCILA DO ROCIO MIQUELETO OSSOWSKY
ADILSON CHAVES

MARCIA REGINA SABIM
ELTON JOSE CASTAGNOLLI
SEBASTIAO TORRES

PARECER DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

O Conselho de Administragdo da Companhia Campolarguense de Energia— COCEL, no uso das atribui¢des que lhe confere
o artigo 9°- do Estatuto Social da Companhia e tendo como base os termos dos pareceres dos Auditores Independentes e do
Conselho Fiscal, decidem aprovar as Demonstragdes Contabeis previstas no artigo 176 das sociedades por Ag¢bes, referente
ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2014, submetendo-os a deliberagéo final da Assembleia Geral.

Campo Largo, 30 de abril de 2016.

ALZIRO MAGATAO ANDREAALVES DOS SANTOS

ALMIR CARLOS DE ANDRADE WILSEK RODRIGO TABALDI

VICENTE FELTRIN WILSON PAULART

ANTONIO ADRIANO TOALDO JANE MARA SALIN

LAURINDO BARRICHELLO JANETH ALVES DA SILVA

MARIA MARGARETH SAVIO

Aos Acionistas e Administradores da Companhia Campolarguense de Energia - COCEL

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Examinamos as demonstragdes contdbeis da Companhia Campolarguense de Energia - COCEL (Companhia), que
compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2015 e as respectivas demonstragdes do resultado, das mutagdes do
patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas contabeis
e demais notas explicativas.

5. Participagdo nos Resultados.

Em 1999 a Companhia implantou o programa de participagdo dos Empregados nos lucros ou resultados baseados em acordo
de metas operacionais e financeiras previamente estabelecidas com os mesmos.

A empresa constituiu proviséo para pagamento de participagdes nos lucros do exercicio de 2015, no valor de R$ 593 mil, abaixo
do montante maximo a ser pago, conforme consta no Art. 29, incisos V e VI, do Estatuto Social, estando este sujeito a aprovagao
da Assembleia Geral Ordinaria.

6. Universalizagdo do servigo Publico de Energia Elétrica.

Conforme Decreto n° 4.873, de 11 de Novembro de 2.003, foi instituido o Programa de Universalizagéo - Luz para Todos, a ser
realizado sem qualquer 6nus aos consumidores.

Foram celebrados 4 (quatro) contratos junto a Eletrobras para a realizagao das obras do Programa “Luz para Todos”. A Cocel
ja encerrou o programa em 2014.

Os valores finais seguem discriminados no quadro abaixo:

12 etaPa 22 eta!ga 32 etaPa 4° eta!ga
Contrapartida Contrato n° 063/04 | Contrato n® 116/05 | Contrato n® 182/07 | Contrato n® 212/08 Total
COCEL 216 528 162 543 1.449
CDE 432 1.056 - 1.303 2.791
RGR 432 1.056 663 1.303 3.454
TOTAL 1.080 2.640 825 3.149 7.694
Sendo:

RGR — Reserva Global de Reversédo — Recursos decorrentes de subvengao econémica. Financiado.

CDE - Conta de Desenvolvimento Energético — Subsidiado.

COCEL — Agente Executor — Recursos proprios.

7. Demonstragao do Resultado Segregado por Atividade.

Todos os valores contidos no Balango Patrimonial referem-se Unica e exclusivamente as atividades de Distribuicéo, tendo em
vista que a concessionaria € uma Companhia eminentemente distribuidora de energia, atendendo somente o municipio de Campo
Largo, e ainda ndo possuindo nenhuma atividade atipica.

Emidio Pianaro Junior
Diretor Presidente

Cassiano Henrique Pianaro
Diretor Técnico

Adriano Huber Junior

Marcelo Rubens Krayevski
Diretor Juridico

Diretor Administrativo

Luciano Marcos Kl

Marcus Preis os
Contador CRC/PR 027.658/0-8

Diretor Econémico/Financeiro

Campo Largo, 31 de Dezembro de 2015.

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS (Continuagéo)

Responsabilidade da administragido sobre as demonstragées contabeis

A administragdo da Companhia é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentacéo dessas demonstracdes contabeis de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a
elaboracéo de demonstragdes contabeis livres de distorgéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre essas demonstra¢des contabeis com base em nossa auditoria,
conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de
exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranca razoavel de que
as demonstragdes contabeis estéo livres de distor¢do relevante.

Uma auditoria envolve a execu¢do de procedimentos selecionados para obtencdo de evidéncia a respeito dos valores e
divulgagtes apresentados nas demonstragdes contabeis. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor,
incluindo a avaliagdo dos riscos de distor¢do relevante nas demonstragcdes contabeis, independentemente se causada por
fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a elaboracéo e adequada
apresentagédo das demonstragdes contabeis da Entidade para planejar os procedimentos de auditoria, que sdo apropriados nas
circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles internos da Entidade. Uma auditoria
inclui, também, a avaliagéo da adequacéo das praticas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela
administragdo, bem como a avaliagdo da apresentacdo das demonstragdes contabeis tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Base para opinido com ressalvas sobre as demonstragdes contabeis

A Companhia mantém registrado no grupo de contas Obrigagdes Especiais Vinculadas a Concessao do Servigo Publico de
Energia Elétrica, no Passivo Nao Circulante, o valor de R$ 5.452 mil. Devido & auséncia de conciliagédo dos valores mantidos em
referido grupo, bem como de controles analiticos para suportar os saldos contabeis, ndo foi possivel aplicarmos procedimentos de
auditoria que nos permitissem concluir quanto a adequagéo dos saldos apresentados.

Opinido com ressalvas sobre as demonstragées contabeis

Em nossa opinido, exceto quanto aos possiveis efeitos decorrentes do assunto descrito no paragrafo Base para opinido com
ressalvas sobre as demonstragdes contabeis, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicéo patrimonial e financeira da Companhia Campolarguense de Energia - COCEL em 31 de
dezembro de 2015, o desempenho de suas operacgdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Outros assuntos

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior

As demonstragdes contabeis relativas ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2014, cujos valores estdo sendo
apresentados para fins de comparagéo, foram por nés examinadas. Nosso relatério, datado de 27 de margo de 2015, foi
emitido contendo modificagdo de opinido quanto ao mesmo assunto descrito no paragrafo Base opinido com ressalvas sobre as
demonstragdes contabeis, deste relatdrio.

Maringa - PR, 01 de abril de 2016.

BEZ Auditores Independentes S/S
CRC PR 5.010/0-2

Valdemir Bez
Contador
CRC PR 037.262/0-2
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COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL
CNPJ N2: 75.805.895/0001-30

RELATORIO DA ADMINISTRACAO - 2015
Senhoras e Senhores Acionistas,

Apresentamos a seguir, relatério das principais atividades no exercicio de 2015, em conjunto com as
Demonstragbes Contabeis Regulatdrias elaboradas de acordo com a legislagdo societaria brasileira e com o
Manual de Contabilidade do Setor Elétrico — MCSE, os quais consideramos importantes para divulgar o
desempenho da Companhia Campolarguense de Energia — Cocel, para a sociedade, colaboradores,
investidores e consumidores.

CARTA DO PRESIDENTE

A COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA — COCEL, fundada em 05 de Margo de 1968, é uma
Sociedade de Economia Mista, inscrita no CNPJ sob n2. 75.805.895/0001-30, de capital fechado, controlada
pelo Governo Municipal de Campo Largo, regendo-se de acordo com a Lei n? 6.404 de 15/12/76 e pela Lei
Municipal n2 106/67 de 05/12/1967, tendo como principal atividade o servigo publico de distribuigdo de
energia elétrica no Municipio de Campo Largo, Estado do Parana, conforme Contrato de Concessdo n2 27/99 —
ANEEL.

Passamos por um periodo de grandes mudancas na legislagdo do setor elétrico, acompanhadas de
crise na geracdo de energia, retragdo na economia e uma série de incertezas sobre o futuro do pais. Um
cendrio preocupante para todos os brasileiros, que bravamente continuam lutando contra todas as
adversidades. A Cocel também precisou se adequar a esta realidade e tomamos todas as medidas possiveis
para reduzir custos sem interferir na qualidade do atendimento prestado. Além de visar garantir a saude
financeira da Companhia, tinhamos ainda a missdo de obtermos a renovagao da concessao para distribui¢do de
energia em Campo Largo. Os esforgos foram recompensados e em dezembro de 2015 renovamos o contrato de
concessdo por mais 30 anos - com orgulho de sermos uma concessionaria que pertence aos campolarguenses e
com animo renovado para proporcionarmos um servico cada vez mais eficiente a todos os nhossos
consumidores.

Em 2015 a Companhia alcangou outro objetivo que ha muito tempo buscava — adquiriu a subestagdo
Distrito Industrial de Campo Largo da Copel, aumentando sua capacidade de fornecimento de energia no nivel
de tensdo maior (138 KV), assim teve um acréscimo de 50% na compra de energia.

Além da compra da subestacdo, foram investidos RS 6,7 milhdes em melhorias na rede de distribuigdo
e de expansdo da rede. Todos os bairros do municipio podem contar com energia e atendimento de qualidade.

Para garantir a qualidade no atendimento foram realizadas 1892 horas de treinamentos em 2015 e
nossos procedimentos sdo constantemente aprimorados. Melhoramos a central de atendimento telefénico -
com a automatizacdo a capacidade de atendimento aumentou em oito vezes; nosso site é constantemente
atualizado — oferecendo ao consumidor varios canais para solicitagio de servigos, informagbes e até
reclamagdes.

Para agilizar a execucdo de ordens de servico os procedimentos de envio e conclusdo foram
automatizados, o despacho é feito diretamente para os tablets das equipes técnicas que estiverem mais
préximas do consumidor. A emissdo de faturas em toda a area urbana passou a ser realizada instantaneamente
apos a leitura, garantindo maior rapidez e eficiéncia no processo.

A busca pela eficiéncia energética também fez parte das atividades da Companhia em 2015. Dando
continuidade ao projeto iniciado no ano anterior concluimos a substituicdo de oito mil ldmpadas e 325
geladeiras de consumidores de baixa renda. Os equipamentos antigos foram substituidos por modelos novos e
econdmicos, possibilitando a economia de 1.200 MWh {megawatt-hora} em um ano. Este projeto é realizado
conforme as regras da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, que também fiscaliza.

Ressalto que a Companhia conta com colaboradores eficientes e dedicados e gragas a este empenho
completamos 47 anos de atividades, com outros 30 pela frente. Que sejam anos de sucesso e prosperidade
para toda Campo Largo. Boa leitural!

Cordialmente,

Emidio Pianaro Junior.

Diretor Presidente
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A EMPRESA
Missao

“Distribuir energia elétrica com seguranga e qualidade, para o desenvolvimento e bem estar das comunidades
atendidas, agregando valor para os clientes, colaboradores e acionistas”.

Visao
“Ser reconhecida pelos clientes pela exceléncia dos servigos de distribuigdo de energia elétrica a sociedade”.
Politica da Qualidade

“Melhorar continuamente os nossos servicos de distribuicdo de energia elétrica, atendendo as expectativas dos
clientes, acionistas, colaboradores e comunidade”. (ISO-9001)

Politica da Qualidade no tratamento das reclamagoes

“Garantir aos consumidores a possibilidade de reclamar, disponibilizando as informagdes e recursos
necessarios, buscando a melhoria continua para satisfazer ao reclamante, conforme a regulamentagdo
pertinente”. (ISSO-10002)

Principios e Valores
“A COCEL, busca promover a satisfagdo dos consumidores, acionistas, colaboradores e fornecedores “.
Organizagdo e Gestdo

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL atua no segmento de distribui¢do de energia elétrica ha 46
anos, e tem se preocupado de forma constante na atualizacdo de praticas de gestdo corporativa, bem como
nas questdes relativas as tecnologias voltadas para sistemas de informagdes aplicados as empresas modernas,
sem, no entanto, deixar de valorizar o seu acervo de conhecimentos técnicos e gerenciais acumulados ao longo
desses anos de existéncia da Companhia.

Perfil

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL, fundada em 05 de Margo de 1968, é uma Sociedade de
Economia Mista, de capital fechado, controlada pelo Governo Municipal de Campo Largo, o qual detém 99,6%
do seu Capital Social.

E uma empresa concessiondria de servico publico de energia elétrica, sendo sua concessdo estabelecida pela
Aneel — Agéncia Nacional de Energia Elétrica.

Em 2012, conforme disposicBes da legislacdo, a Cocel manifestou seu pedido de prorrogacdo da concessdo pelo
prazo de 30 anos.

Em 2015, a Cocel renovou seu Contrato de Concessdo de Energia Elétrica, assinando o Quinto Termo Aditivo
em 09/12/2015 por 30 anos. O Decreto n? 8.461, de 02.06.2015, regulamentou a prorrogag¢ao das concessdes
de distribuicdo de energia elétrica de que trata o art. 72 da Lei n2 12.783, de 11.01.2013, prevendo indicadores
de eficiéncia que deverdo ser observados pela concessiondria pelo periodo de cinco anos contados de 12 de
janeiro de 2016.

A Companhia tem como atividade principal a distribuicdo e a comercializagdo de energia elétrica no Municipio
de Campo Largo, Estado do Parand, que possui uma area de 1.244 km2 e populagdo de 122.443 habitantes,
segundo dados do IBGE 2014.

Estrutura Organizacional

Assembleia Geral Ordindria: obrigatoriamente devera ocorrer até 30 de abril, onde os Acionistas e Conselhos
de Administracdo e Fiscais examinam as contas da Diretoria, discutem e deliberam sobre relatérios e Balangos
anuais;



Conselho de Administracdo: Composto por onze acionistas eleitos pela Assembleia Geral com mandatos de
trés anos, podendo ser reeleitos. Compete ao Conselho de Administragdo, orientagdo sobre negdcios da
Companhia, eleger, destituir e fiscalizar diretores;

Conselho Fiscal: Composto por cinco membros efetivos e cinco membros suplentes, eleitos anualmente pela
Assembleia Geral, podendo ser reeleitos. Suas atribui¢cdes, deveres e responsabilidades sdo estabelecidos no
Estatuto Social e na Lei das Sociedades Andnimas;

Diretorias: Eleitos pelo Conselho de Administragdo, com mandato de trés anos, podendo ser reeleitos;
Controladoria: No ano de 2007 foi instituido o Sistema de Controle Interno da Companhia, conforme termos
do artigo 31 da Constituicdo Federal e artigo 59 da lei complementar n2 101/2000, com objetivo de promover a
fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial, no tocante a legalidade, legitimidade,

economicidade, moralidade e eficiéncia na administra¢do dos recursos e bens publicos.

Também tem a fungdo de prestar contas e informagdes sobre a gestdo da empresa perante o Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Governanga Corporativa

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL é uma Sociedade de Economia Mista, de Capital Fechado e
regulado pela Lei 6404/76 das Sociedades Andnimas com alteragbes das Leis ne 11.638/2007 e n2 11.941/2009.

O Capital social realizado em 31 de dezembro de 2015 é de RS 38.000 (trinta e oito milhdes de reais),
representado por 500.000.000 (quinhentos milhdes) de ac¢des ordinarias sem valor nominal.

A composi¢do aciondria dos principais acionistas encontra-se discriminada na tabela abaixo:

2015 2014
Prefeitura Municipal de Campo Largo 498.068.997 498.068.997
Demais Acionistas 1.931.003 1.931.003
Total 500.000.000 500.000.000

Auditoria Externa

A COCEL tem como contratada a empresa BEZ & Associados Auditores Independentes S/S para a prestagdo de
servigos de auditoria das demonstragdes contabeis.

ESTRUTURA E AMBIENTE DA PRESTAGAO DE SERVICOS
Abrangéncia da Area de Concessdo - Mercado de Energia

A Concessionaria distribui energia elétrica em todo Municipio de Campo Largo, Estado do Parana, que abrange
uma popula¢do de 122.443 habitantes, conforme estimativa do IBGE para 2014, e érea de 1.244 km?.

Atendimento aos consumidores

O Setor de Atendimento contou em 2015 com onze colaboradores e uma estagidria divididos entre o
atendimento personalizado, recepcio da empresa e tele atendimento. Os meios disponibilizados para contato
sao os seguintes:

- Pessoalmente, realizado na sede da empresa, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h30.

- Tele atendimento: ligagdo gratuita para o telefone 0800-7262121, o atendimento comercial é realizado de
segunda-feira a sdbado, das 8h as 20h, e o atendimento a emergéncias 24h, todos os dias.

- Agéncia Virtual: disponivel em tempo integral, em nosso site www.cocel.com.br.
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- “Fale conosco” / e-mail atendimento@cocel.com.br: disponivel em tempo integral, com link na pagina inicial
do site oficial.

- Mensagem de sms: disponivel em tempo integral, pelo telefone (41) 9106-9146, exclusivamente para
informagao de falta de energia.

A instalacdo da central de tele atendimento automatizada no final de 2014 possibilitou que um nidmero maior
de consumidores pudesse ser atendido ao mesmo tempo, mesmo em periodos criticos — quando um grande
numero de consumidores fica sem energia. O site oficial foi totalmente reformulado, garantindo melhor
navegabilidade e disponibilizando um maior nimero de informagdes de interesse dos consumidores. O site
ainda possibilita que sejam atualizados os dados de telefone e e-mail das unidades consumidoras e facilita o
contato por e-mail com a concessiondria.

Em 2015 foram registrados 251.917 protocolos de atendimento — média de 21 mil registros por més. Houve
aumento de 47% nos protocolos registrados e de 175% na quantidade de servigos solicitados em relagdo ao
ano anterior. Quase metade dos atendimentos (44%) é referente a servigos. O nimero de ligagbes recebidas
via central de tele atendimento também subiu — foram 52.405 ligagdes recebidas no ano.

Outros
Emergencial . E informagdes
11% Informagdes
; 32% B SolicitacGes de servigos
lluminag3o pablica £
3% » ] m Reclamagdes
ReclamagBes _— (DR L
0% H [luminagdo publica
® Emergencial
Solicitagdes de servigos = Outros

44%

Figura 1 - Atendimentos por classificagdo

O atendimento personalizado ainda é o preferido pela maioria dos consumidores, mas os canais de
comunicacdo alternativos (como Agéncia Virtual, sms e e-mail) aumentaram a participagdo.

1% _Teleatendimento # Teleatendimento

Agéncia Virtual 24%

8% m URA

= Pessoalmente
® Agéncia Virtual
m SMS

m Automaticos

B Outros

Figura 2 - Registro de protocolos conforme canal de comunicagdo

Realizamos no periodo campanhas de divulgag3o sobre o uso consciente da energia elétrica, com o objetivo de
esclarecer o consumidor sobre o custo do uso de diferentes equipamentos. Continuamos também de forma
extensiva com as campanhas educativas sobre prevenc¢do de acidentes com cdes e prevengdo de acidentes
envolvendo eletricidade.



Agentes Arrecadadores

A fim de facilitar o pagamento das faturas de energia elétrica, a COCEL conta com 34 agentes arrecadadores
conveniados e contratados, lotéricas, além de outros estabelecimentos comerciais que atuam como
correspondentes bancarios distribuidos em todas as regides do municipio.

Ouvidoria

A Ouvidoria da Cocel é um setor independente dos demais e fica a disposicdo dos consumidores que desejarem
registrar suas reclamacgdes, sugestdes ou criticas. E uma forma de ampliar os canais de comunicagio entre a
Companhia e seus consumidores. As Ouvidorias das Concessiondrias de Energia Elétrica sdo regulamentadas
pela Resolugdo n2 470/2011 — Aneel.

No ano de 2014, a Ouvidoria atendeu a 107 reclamagbes de seus consumidores, sendo que 11% delas foram
feitas via telefone, 50% pessoalmente, 34% foram registradas junto a Aneel e 5% no Procom.

Aspectos Operacionais

Mercado de Energia Elétrica

Foram realizadas no ano 935 novas ligagBes, das quais 804 sdo da classe residencial. Totalizando no final do
exercicio de 2015, 48.406 consumidores contra os 47.471 consumidores de 2014, o que representa um
crescimento de 2,0%. Destaque na classe residencial que representa 88,3% do nimero de consumidores.

O faturamento bruto de energia elétrica apresentou um crescimento de 84,1%, passando de R$ 112.270 mil em
2014 para RS 206.650 mil em 2015.

O consumo total de energia faturada pela COCEL, em 2015, totalizou 311.827 MWh um crescimento de 2,0%,
comparando com a energia faturada no ano de 2014, que totalizou 305.823 MWh.

A classe industrial composta por 511 consumidores representa 1,1% do total de consumidores, 45,6% do
mercado de energia em kWh, e 43,4% do faturamento bruto.

A tarifa média de fornecimento de energia elétrica, excluido os valores do ICMS, COFINS e do PIS/PASEP,
atingiu em Dezembro de 2015, RS 451,28/MWh, representando um crescimento de 75,0% em relacdo a
dezembro de 2014.

A relagdo consumidor-empregados passou de 405 para 417 consumidores para cada empregado em 2015,

A energia requerida ao longo do exercicio de 2015 adquirida integralmente da nossa supridora Companhia
Paranaense de Energia - COPEL apresentou um crescimento de 1,18%, passando de 323.052 MWh em 2014
para 326.866 MWh em 2015.

As perdas de energia elétrica ao longo do exercicio em nosso sistema de distribuigdo, incluindo as comerciais e
técnicas foram de 4,56%.



Numero de Consumidores

Classes 2011 2012 2013 2014 2015
Residencial 36.947 38.526 40.274 41.958 42.762
Industrial 536 506 549 550 511
Comercial 2.757 2.800 2.901 3.007 3.097
Rural 1.509 1.550 1.618 1.666 1.745
Poder Publico 204 205 206 212 212
lHHluminag¢do Publica 1 1 1 1 1
Servico Publico 36 40 45 75 76
TOTAL ! 41.990 43.628 45.594 47.469 48.404
Variagao 4,56 3,90 4,51 4,11 1,97
Energia Faturada (GWh)

Classes 2011 2012 2013 2014 2015
Residencial 67 73 78 82 80
Industrial 141 142 144 142 142
Comercial 33 39 45 51 58
Rural 6 7 7 7 7
Poder Publico 4 5 4 5 4
lluminagado Publica 12 13 13 13 13
Servigo Publico 5 5 6 6 7
TOTAL . 268 283 297 306 312
Variacdo 3,19 5,31 5,05 3,00 1,96
Energia Faturada (R$ mil)

Classes 2011 2012 2013 2014 2015
Residencial 32.427 35.202 31.065 36.477 60.528
Industrial 45.414 47.963 41.407 47.669 89.601
Comercial 13.608 16.071 14.965 19.544 40.075
Rural 1.223 1.255 1.114 1.380 3.074
Poder Publico 1.817 1.945 1.666 1.963 3.228
lluminagdo Publica 2.837 3.094 2.736 3.250 5.874
Servigo Publico 1.456 1.698 1.512 1.987 4,270
TOTAL ¥ 98.782°  107.228 94.465°  112.270 206.650
Variagdo 12,31 8,55 -11,90 18,85 84,07
Balango Energético

Classes 2011 2012 2013 2014 2015
Venda de Energia 268 283 297 306 312
G [compra de Energia 283 300 304 323 327
W|Perdas Totais 14,9 17,2 7.4 17,2 15,0
h [Perdas Ténicas-PT 10,4 12,0 5,2 12,1 10,5
Perdas Ndo Técnicas-PNT 4,5 5,2 2,2 5,2 4,5
% PT/Energia requerida 3,7% 4,0% 1,7% 3,7% 3,2%
% PNT/Energia requerida 1,6% 1,7% 0,7% 1,6% 1,4%
% Perdas Totais /Energia 5,3% 5,7% 2.4% 5,3% 4.6%

requerida




Consumo por Classe de consumidor (GWh)
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Consumo por Classe de consumidor (RS)

2% 3% 2%
|[

B Residencial

# Industrial

1 Comercial

B Rural

& Poder Publico
 lluminagdo Publica

 Servigo Publico

Composicdo da Tarifa — com utilizagdo de dados reclassificados pelo Demonstrativo do valor adicionado —
DVA.

E demonstrada no gréfico abaixo a composi¢do da tarifa em percentuais com base na Receita Bruta total.

E apresentado um resumo dos valores mais expressivos, onde temos a Parcela “A” que sdo 0s custos nio
gerencidveis como Energia Elétrica, Encargos Tributdrios e Encargos Setoriais e as Despesas operacionais, que ¢
a Parcela “B” - custos gerencidveis que somam despesas com Pessoal, administradores, Material, Servigo de
terceiros e outros. E a parcela “B” utilizada para a operacionalizagdo da distribuicio da Energia Elétrica no
municipio. Somando-se ao Lucro liquido anual, resulta no valor utilizado para também efetuar seus
investimentos e remunerar os acionistas.

u Energia
Eletrica

m Encargos
Tributarios

# Engargos
Setoriais

# Despesas
Operacionais

B Lucro

2011 2012 2013 2014 2015




Tarifa média

Classe Tarifa Média em R$/MWh Dez/2015 | Tarifa Média em R$/MWh Dez/2014
Residencial 503,82 301,86
Industrial 436,72 238,94
Comercial 468,20 276,43
Rural 332,41 183,64
Poder Publico 511,42 295,86
lluminagdo Publica 287,80 165,88
Servigo Publico 410,07 213,44
Consumo Préprio 282,80 288,73
Tarifa Média 451,28 257,85

Indicadores Sociais Externos
Qualidade Técnica do Fornecimento

Os dois principais indicadores da qualidade do fornecimento de energia elétrica sdo medidos pelos indicadores
denominados de DEC (duracdo equivalente de interrupgdes por consumidor) e o FEC (frequéncia equivalente
de interrupgdes por consumidor), calculados através de Sistema Informatizado (Useall) mddulo COD, que nos
permite medir com bastante precisdo os niveis de confiabilidade do sistema, possibilitando o desenvolvimento
de agBes preventivas, ao direcionarmos investimentos significativos no refor¢o e melhoria das redes existentes.
O indice médio do DEC e FEC realizados no exercicio 2014 no Conjunto Campo Largo foi de 9,09 e 6,72 e no
Conjunto DCL foi de 11,92 e 8,81 respectivamente.

Qualidade Técnica do Fornecimento

Os dois principais indicadores da qualidade do fornecimento de energia elétrica sdo medidos pelos indicadores
denominados de DEC (dura¢do equivalente de interrupgdes por consumidor) e o FEC {frequéncia equivalente
de interrupgdes por consumidor), calculados através de Sistema Informatizado (Useall) médulo COD, que nos
permite medir com bastante precisdo os niveis de confiabilidade do sistema, possibilitando o desenvolvimento
de a¢Bes preventivas, ao direcionarmos investimentos significativos no reforgo e melhoria das redes existentes.
O indice médio do DEC e FEC realizado no exercicio 2015 no Conjunto Campo Largo foi de 7,71 e 5,57 e no
Conjunto DCL foi de 10,74 e 8,42 respectivamente.

Investimentos
Resumo das Obras Realizadas

Ao longo de 2015 a COCEL aplicou parcela significativa dos seus recursos em obras de ampliagdo do seu
sistema de distribui¢do de energia elétrica, conforme apresentamos na tabela abaixo:




- . 1
Tipo da Obra Ret{i;}B.T Rec(lem/)k.T. Postes Trafos l’::gtt T:&:] Q(t)i?aie mv?‘lstf)me
Rais 1y (RS Mil)
Ampliacdo Urbana 2.962 2.976 128 19 795 78 348
Reforgo Urbano 1.193 4918 54 27 1.103 35 368
Melhoria Urbana 6.510 3.381 409 64 1.136 173 1.249
Amplia¢do Rural 2.224 5.547 145 47 530 54 470
Reforco Rural - 559 4 2 60 2 23
Melhoria Rural 3.266 8.135 157 42 275 70 436
Subestagdo - - - - - 2.266
Medidores Urbano/R.Aéreo - - - - - - 1.096
Intangiveis - softwares - - - - - - -
Outros investimentos = . - - - E 470
TOTAL 16.155 25.516 897 201 3.899 412 6.726
Tabela comparativa de crescimento do Sistema de Distribui¢do
Sistema de Distribui¢do 2015 2014

Redes de distribui¢do - Baixa Tensdo (Km) 794 778
Redes de distribui¢do - Alta Tensdo (Km) 1.708 1.682
Postes - Unidade 34.946 34.049
Transformadores - Unidades 5.112 4,911
Poténcia instalada em Transformadores (KVA) 234,511 230.612
Consumidores 48.406 47.471

Universalizagdo

O Processo de Universalizagdo da Energia Elétrica no Brasil iniciou-se com a edicdo da Resolu¢do ANEEL n.¢©
223, de 29 de abril de 2003, que regulamenta a aplica¢gdo da Lei n2? 10.438, de 26 de abril de 2002, com
redacgdo dada pela Lei n2 10.762 de 11 de novembro de 2003, que consistia em acabar com a exclusdo elétrica
no Brasil.

PROGRAMA “LUZ PARA TODOS”
O que é o Programa

O governo federal iniciou em 2004 o desafio de acabar com a exclusdo elétrica no pais com o langamento do
programa LUZ PARA TODOS, que tem o objetivo de levar energia elétrica para 10 milhdes de pessoas do meio
rural até 2008/2009. O programa, coordenado pelo Ministério de Minas e Energia com participacdo da
Eletrobras e de suas empresas controladas, atendera uma populagdo equivalente aos estados de Piaui, Mato
Grosso do Sul, Amazonas e do Distrito Federal.

O programa foi orcado em RS 12,7 bilhdes e esta sendo realizado em parceria com as distribuidoras de energia
e 0s governos estaduais. O governo federal destinara 9,1 bilhdes ao programa. O restante sera partilhado entre
governos estaduais e agentes do setor.

Os recursos federais virdo de fundos setoriais de energia - a Conta de Desenvolvimento Energético (CDE) e a
Reserva Global de Reversédo (RGR).

O mapa da exclusdo elétrica no pais revela que as familias sem acesso a energia estdo majoritariamente nas
localidades de menor indice de Desenvolvimento Humano e nas familias de baixa renda. Cerca de 90% destas

familias tém renda inferior a trés salarios minimos e 80% estdo no meio rural.

Historico das Obras do “Programa Luz para Todos”
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Nas obras do Programa Luz para Todos a COCEL forneceu a ligacdo da energia elétrica até os domicilios de
forma gratuita e inclui a instalacdo padrdo de entrada além de trés pontos de luz e duas tomadas. A COCEL ja
encerrou o programa em 2014 com atendimento de 100% de seus consumidores.

Foram realizadas 1377 novas ligactes o que abrange aproximadamente 6.500 habitantes.

Quadro de Metas Fisicas do Programa

Tipo Realizado total

Consumidores 1.377
PadrGes de entrada 1.345
Kit Instalagdo interna 1.142
Km de rede A.T. 338
Km de rede B.T. 38
Postes 4,236
Transformadores 563
Poténcia instalada (kVA) 9.142

Programa “Luz Fraterna”

Programa instituido pelo Governo do Estado do Parand, que se responsabiliza pelo pagamento das faturas dos
consumidores que tenham o cartdo do “Bolsa Familia” cadastrado e consumam no maximo 120 KWh por més.
O programa atende também consumidores de classe rural que tenham o cartdo do “Bolsa Familia” com ligagdo
monofasica ou bifasica com disjuntor de até 50 amperes para receber o beneficio, os consumidores devem ter
apenas uma unidade consumidora em seu nome.

Programa Luz Fraterna 2015 2014
N2 de residéncias atendidas 1.275 1.619
Re5|denF|as atend.ldas ;.>e.|o Programa Luz Fraterna, com relagdo ao total de 2,64% 3,85%
consumidores residenciais
Receita de faturamento do Programa Luz Fraterna (RS mif) 375 245
Tota.I da receita de faturam'ento .do Programa Luz Fraterna em relagdo ao tota! da 0,180% 0,94%
receita do faturamento residencial
Subsidio recebido do Governo Estadual, relativo aos consumidores do Programa 375 245

Luz Fraterna (RS mil)

Tarifa do Programa Baixa Renda

O Programa de Baixa Renda é determinado pela Lei 12.212 de 20 de janeiro de 2010, e proporciona descontos
nas faturas de energia, de acordo com as seguintes condig¢Bes:

| - familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cadastro Unico, com renda
familiar mensal per capita menor ou igual a meio salario minimo nacional; ou

Il — quem receba o Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social — BPC, nos termos dos arts. 20 e 21
da Leino 8.742, de 7 de dezembro de 1993; ou

Il — familia inscrita no Cadastro Unico com renda mensal de até 3 (trés) saldrios minimos, que tenha portador
de doenca ou deficiéncia cujo tratamento, procedimento médico ou terapéutico requeira o uso continuado de
aparelhos, equipamentos ou instrumentos que, para o seu funcionamento, demandem consumo de energia
elétrica.

A Tarifa Social de Energia Elétrica serd aplicada somente a uma Unica unidade consumidora por familia de
baixa.
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Tarifa de Baixa Renda 2015 2014
N¢ de residéncias atendidas 2.340 3.109
Residéncias atendidas pelo Programa Baixa Renda, com rela¢do ao total de
consumidores residenciais 4,84% 7,41%
Receita de faturamento na subclasse Baixa Renda (RS mil) 642 920
Total da receita de faturamento da classe de consumo “Baixa Renda” em relagdo
ao total da receita do faturamento residencial 0,307% 3,52%
Subsidio recebido da Eletrobras, relativo aos consumidores do Programa Baixa
Renda (RS mil) 642 549

Projetos de Eficiéncia Energética

A Cocel realiza em parceria com a Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL o “PEE” — Programa de
Eficiéncia Energética. O projeto realizado durante o ano de 2015 iniciou no ano anterior, com a realizagdo de
ac¢des voltadas a racionalizacdo do consumo de energia — que pode ser conseguida através de mudanga de
habitos ou troca de equipamentos por modelos mais eficientes.

Ap0s realizar vistoria técnica em todas as residéncias cadastradas com Tarifa Social foram selecionadas as 325
familias que tinham as geladeiras em pior estado, que desperdicavam mais energia. A renda per capta dos
membros da maioria das familias beneficiadas é inferior a meio saldrio minimo, e todas fazem parte do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. A troca das geladeiras antigas por modelos novos e
eficientes para estas 325 familias foi realizada sem nenhum custo para os consumidores. Al{ém de reduzir o
desperdicio também é a oportunidade de reduzir o valor da tarifa de energia — as familias com Tarifa Social tem
a tarifa zerada se o consumo for inferir a 120 kWh (quilowatt-hora) por més.

Além das geladeiras, 7.826 lampadas econdmicas foram entregues as familias de baixa renda. As familias
entregavam até trés lampadas incandescentes (que consomem muita energia) e recebiam de volta até trés
ldmpadas econdmicas — também sem precisar pagar nada. Cerca de 1200 MWh {megawatt-hora)} devem ser
economizados em um ano com estas agdes.

Uma equipe contratada pela Cocel visitou em 2014 todas as familias cadastradas com Tarifa Social, para
identificar as condigdes dos equipamentos e definir (conforme os critérios técnicos exigidos pela ANEEL, que
também fiscaliza o projeto) quais familias teriam os equipamentos substituidos. Durante esta primeira visita
cada familia recebeu até trés {dmpadas fluorescentes para substituir os modelos incandescentes, ja garantindo
economia no consumo. A substituicdo das geladeiras come¢ou em novembro de 2015 e foi finalizada em
fevereiro de 2016.

Por lei, toda concessiondria de energia deve destinar parte de seu lucro a programas que resultem na
economia de energia — como a troca de equipamentos e a¢des educativas. E a maior parte desta verba deve ser
destinada a programas voltados as familias de baixa renda.

Campanhas educativas também fizeram parte do PEE em 2015. O foco da Companhia foi em conscientizar os
consumidores sobre quanta energia cada aparelho consome, fazendo o comparativo com o valor da tarifa para
facilitar o entendimento. As campanhas foram divulgadas nos jornais e radios locais e também na internet.

Politica de Reinvestimento e Distribui¢do de Dividendos

Aos acionistas € garantido estatutariamente um Dividendo minimo de 25%, calculado sobre o lucro liquido do
exercicio, ajustado em conformidade com a legislagdo societaria.

A concessionaria optou pOr pagar juros sobre o capital proprio, de acordo com o artigo 92 da Lei n.2 9.249, de
26 de dezembro de 1995, que permite sua dedutibilidade, para fins de célculo do imposto de renda e da
contribuicdo social. No exercicio de 2015, foi apropriado a titulo de juros sobre o capital proprio o montante de
R$ 1.700 mil, e também constituiu reserva no valor equivalente a 5% do lucro liquido do exercicio.
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Para atender ao seu programa de Investimento foi retido o saldo remanescente do lucro liquido do exercicio no
montante de RS 4.183 mil como Reserva de Reten¢do de Lucros, de modo a assegurar a realizagdo de obras do
préximo exercicio pelo orgamento de capital de concessionaria.

Quadro de Colaboradores Efetivos da COCEL
Ao final do exercicio, o quadro efetivo de empregados da Companhia conta com 118 colaboradores.

"7 11e T m2012
mrnm 2013
i1 02014

' 02015

= e

N° de empregados

Programa de Alimentagdo

A COCEL distribuiu através do Programa de Alimentagdo, RS 1.160 mil em créditos de vale alimentagdo, que
beneficiou todos os seus funcionarios registrados.

Convénio Médico

Os funcionarios contam com o convénio empresarial em parceria com a UNIMED com cobertura em todo o
territério nacional. A parte do convénio a cargo dos funciondrios é em média de 61% (sessenta e um por
cento).

Nos meses de abril e/ou maio, é realizado campanha de vacinagdo antigripal estendido a todos os funciondrios
da Companhia.

Convénio odontoldgico

A COCEL mantém convénio odontolégico que abrange em geral todos os tipos de tratamentos dentarios.
Inclusive implantes. Estende-se também aos dependentes. Sobram a cargo do funciondrio em média 20% do
tratamento.

Convénio Farmdcia

A COCEL mantém Convénio Farmdacia aos seus funciondrios e dependentes. Quando apresentado a receita
médica, o reembolso dos medicamentos é de 70%.

EDUCACKO E TREINAMENTO

Programa de Estagidrios

Mediante convénio com diversas instituicdes de ensino, dentre as quais: Pontificia Universidade Catélica — PUC,
Universidades TUIUTI, Faculdade Cenecista Presidente Kennedy, Sociedade Paranaense de Ensino de
Informética — SPEI, Centro Federal de Educacgéo Tecnoldgica — CEFET, Centro Universitario Positivo — UNICENP e
Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE. Contamos atualmente com 07 estudantes que realizam sua
complementacdo de ensino, e que estdo estagiando nas diversas areas da companhia.

Menor Aprendiz - Combate a Mao de Obra infantil

A Companhia possui termo de compromisso com o SENAI — Servigo Nacional da Industria no intuito de
colaborar com esta entidade nas agdes sociais, encaminhando menores em sua vida profissional. Ao longo do

exercicio, 05 menores desenvolveram atividades na Companhia.

Ajuda de Custo de Material Escolar
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A COCEL conta com o programa de auxilio de material escolar que abrange funcionarios e seus dependentes,
bastando o funcionario apresentar o comprovante de matricula. No ano foram investidos RS 45 mil.

Segurancga e Medicina do Trabalho

A COCEL mantém uma constante preocupagdo com a seguranga no trabalho com implantagdes constantes de
acBes preventivas, dentre as quais, destaca-se a implantagdo em 2007 da Norma Reguladora 10 — Seguranga
em InstalagBes e Servicos em Eletricidade. Também s3o estendidos a todos os funciondrios praticas laborais
com exercicio semanais.

Programas de Desenvolvimento e Treinamento

Ao longo do exercicio, a companhia investiu o equivalente a RS 40 mil em bolsa de estudos visando formagao
técnica

e o desenvolvimento profissional e humano de seus empregados, objetivando desta forma manterem seu
quadro funcional sempre atualizado com as Ultimas evolugbes nas areas tecnoldgica e gerencial, oferecendo
aos mesmos a oportunidade de desenvolverem suas habilidades e potencialidades.

Dessa forma, a area de treinamento da companhia proporciona aos mesmos a oportunidade de realizarem
cursos superiores moldados as necessidades e operagdes da concessiondria, com educagdo continua nas areas
de qualidade total, de seguranca, de gestdo e de extensdo universitaria.

Dimensdo Econdmica Financeira

Receita Operacional Bruta

- A Receita de fornecimento de Energia Elétrica faturada e N3o faturada em 2015, totalizou RS 208.483.507
contra RS 112.880.607 em 2014, representando um acréscimo de 84,69% comparando um ano para outro. Este
acréscimo foi em funcio do reajuste médio ocorrido em Junho/2015 de 55,18%.

- Em Outras Receitas, temos os valores registrados de Subvencdes da CDE, Subvengbes s/Descontos nas tarifas
do Servigo Publico e Subsidio da classe Baixa Renda, que somaram em 2015, R$ 7.172.338. As demais receitas
totalizaram 3.093.456.

A partir de Dezembro de 2014, foram transferidos para o Municipio, todos os ativos referentes ao
sistema de lluminagdo Publica conforme determinado pela Resolugdo n2 414/2010, artigo 218/Aneel.

A transferéncia foi efetuada sem 6nus para o Municipio.

- Receita de construcdo: estabelecido pela ICPC 01 / IFRIC 12, onde a concessionaria de energia elétrica deve
mensurar e registrar a receita dos servicos prestados de acordo com os CPC 17/IAS 11 dos Contratos de
Concessdo e CPC/IAS 18, IFRIC 13 E SIC 31.

A contabilizacdo é efetuada nas Receitas e como Custos relativos ao servigo de construgdo ou
melhorias na infraestrutura. A margem de construgdo sinaliza no resultado valor “zero”.

Receita Bruta de Energia Elétrica — faturada

Receita {R$)

Classes 2015 2014 2013
Residencial 60.527.696 36.476.977 31.065.398
Industrial 89.601.005 47.669.116 41,406.026
Comercial 40.074.938 19.543.659 14.964.476
Rural 3.073.904 1.380.301 1.114.021
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Poder Publico 3.228.361 1.963.139 1.665.970
lluminacdo publica 5.873.538 3.249.893 2.736.384
Servigo Publico 4.270.197 1.986.979 1.512.377
TOTAL 206.649.639 112.270.064 94.464.652
Energia Ndo faturada
Energia ndo faturada (RS)
2015 2014 2013
TOTAL 1.675.337 575.267 (248.402)
Receita Operacional Bruta 218.749

220.000 T/ - — —

170.000

120.000 4——+——— = =

‘__
100.455
70.000 7 |
2011 2012 2013 2014 2015

Dedugdes da Receita
Encargos do Consumidor 2015 2014 2013
RGR — Cota de Reserva Legal - 8.095 61.288
CCC — Conta de consumo de Combustivel - E 172.407
CDE - Conta de desenvolvimento Energético 15.974.886 1.251.829 814.051
Programa de Eficiéncia Energética 488.304 375.363 299.873
Programa de Pesquisa e Desenvolvimento 488.304 375.363 308.059
Bandeiras tarifarias 14.242.776 - -
Contas ACR — CCEE 4,124.278 - -
Taxa de fiscalizacdo 113,595 109.957 -
TOTAL 35.432.143 2.120.607 1.655.678
Impostos e Contribuicdes
lcms 54.715.567 28.903.922 24.623.935
Cofins 16.614.112 8.912.672 7.374.655
Pis/Pasep 3.607.011 1.934.447 1.601.076
TOTAL 74.936.690 39.751.041 33.599.666
TOTAL DAS DEDUCOES 110.368.833 41.871.648 35.255.344
Custo do Servico de Energia Elétrica
Custo com Energia Elétrica 2015 2014 2013
Compra de Energia para Revenda 83.713.585 55.718.524 41.023.805
Encargos do Uso do Sistema 6.998.358 4.437.696 3.749.440
Proinfa 1.942.756 1.935.721 1.903.143
Bolha Financeira — Resol. 243/06 953.313 902.805 1.011.622
Conta de Compens.Var.Parc.”A” — CVA (2.921.413) (1.628.068) -
Crédito de Cofins/Pis/Pasep (8.658.744) (5.827.014) (4.412.537)
TOTAL 82.027.855 55.539.664 40.279.368
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Custos Operacionais — Gerencidveis
Despesas Gerais 2015 2014 2013
Pessoal 12.389.831 11.905.952 10.970.675
Material 1.806.609 1.276.165 953.165
Servigo de Terceiros 3.313.102 3.590.232 3.265.169
Taxa de Fiscalizagdo - 109.957 132.936
Arrendamento e alugueis 176.613 109.534 106.124
Seguros 114.607 106.415 88.020
Doacdes, Contribuigbes e Subvengdes 17.500 195.594 69.192
Custo Serv.prest.a terceiros-Lig Legal 62.510 176.241 62.609
Depreciagdo 2.148.803 2.265.839 2.117.102
Custo com construgdo 6.454,198 5.108.423 5.561.691
Outras despesas operacionais 715.934 657.897 440.847
TOTAL 27.199.707 25.392.292 23.767.530

220.000
200.000 :
180.000 ® Fornecimento
160.000 -+~ m Arrend/alugueis
140.000
120.000 % Subvencgao
100.000 -
£0.000 - m |l.Publica
3%%%% B Rec.Constr.
20'00'0 # Outras
2015
Resultado Financeiro
Receitas (Despesas) Financeiras 2015 2014 2013
Renda de aplicacdes financeiras 215.098 184.897 244,953
Variagdo Monet. e Acrésc. Moratérios — Energia Vendida 2.859.917 1.265.710 989.889
Outras Receitas Financeiras 229.224 148.610 212.052
Juros s/Capital préprio {1.700.000) (1.250.000) (1.250.000)
Outras Despesas Financeiras {1.735.518) (610.599) (528.274)
TOTAL (131.279 (261.382) (331.380)
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Valor Adicionado

Distribuicdo do Valor Adicionado {(em RS mil)

120.000 -

100.000 -

80.000
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40.000

20.000

LAJIDA ou EBITDA

W Governo

® Empregados
# Acionista

® Enc.Financ.

& Lucro retido

Os Lucros antes dos Juros, Impostos e Depreciagdo e Amortizacdo {LAJIDA ou EBITDA) totalizou 8,8 milhdes e
margem de 7,7% em 2015, conforme demonstrado no quadro abaixo:

Rubrica 2015 2014 2013

Lucro liquido do periodo 6.192 4,703 2943
Provisdo para IRPJ/CSLL 593 567 487
Despesas (Receitas) financeiras liquidas (132) (262) (331)
Lajir/Ebit 6.653 5.008 3.099
Depreciacdo e Amortizagao 2.149 2.266 2.117
Lajida/Ebitda 8.802 7.274 5.219
Receita Operacional Liquida 114.834 86.198 67.458
Margem do Ebitda - % {Ebitda / ROL) 7,7% 8,4% 7,7%
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Indicadores econémicos

fndice/coeficiente Férmula 2015 2014 2043
S . Disponivel
Liguid ,1 RS 0,12 RS 0,24
lquifies iedlata Passivo Circulante 5 0,1 ? ?
Ativo Circulante
Liqui RS 1
iquidez corrente Passivo Circulante RS 1,16 R$ 1,10 $ 1,09
Ativo Circ. + Realizével L.P.
iqui | RS 1,07 :
Liquidez gera Passivo Circ. + Exigivel L.P. B> 409 L, i
. Exigibilidades totais
E ,44 RS 0,33 RS 0,
ndividamento Total Ativo Total RSO S $0,24
Retorno do Capital Lucro Liquido 12,5% 10,2% 7,1%
Patriménio Liquido
Raz3o Operacional Despesa.Operacional 0,95 0,92 0,94
Receita Liquida
Capital Fixo Aplicado Atlvo Permanente 0,52 0,65 0,75
P P Ativo Total ’ ! !
D P
Desp.Pessoal/Rec.Liquida espesa Pessoal 10,80% 13,81% 16,26%
Receita Liguida
Energia Cf)m-prada/Rec. Cust'o En'erg'la 71,43% 64,43% 59,71%
Liquida Receita Liquida
Capital de Gi Ativo Circulante —Passivo RS 6.004.073 R$ 2.003.323 RS 1.246.964
apital de Giro Circulante .004. .003. .246.
Lucro Liquido - RS 6.192.287 R$ 4.703.287 RS 2.943.859
EBITDA Lucro Exercicio + Deprecia¢do RS 8.341.090 R$ 7.963.984 RS 5.911.212




BALANCO SOCIAL
1. Base de Calculo 2015 — Valor (RS mil) 2014 - Valor (R$ mil).
Receita Liquida 114.834 80.690
Lucro Operacional 6.192 4,703
Folha de Pagamento Bruta 12.389 11.906
2) Indicadores Sociais Internos Valor (R$) | %sobre FPB | %sobre RL | Valor (RS) | %sobre FPE |%sobre RL
Alimentacdo 1.160 9,3% 1,0% 1.065 8,9% 1,3%
Encargos Sociais Compulsorios sem diretoria 2.870 23,2% 2,5% 2.693 22,6% 3,3%
Previdéncia privada 31 0,2% 0,0% 29 0,2% 0,0%
Satde 610 4,9% 0,5% 623 5,2% 0,8%
"Seguranga e Medicina no Trabalho 96 0,8% 0,1% 91 0,8% 0,1%
Educacdo 83 0,8% 0,1% 91 0,8% 0,1%
Cultura - - - - - -
Capacitacdo e Desenv.Profissional R 19 0,2% 0,0% 23 0,2% 0,0%
Creches ou Auxilio Creche - - - - - -
Participaciio nos Lucros ou Resultados 593 4,8% 0,52% 495 42%|  0,61%
Outros - 0,0% 0,0% - 0,0% 0,0%
Total — Indicadores sociais internos 5.462 44,2% 4,7% 5.110 42,9% 6,3%
3) Indicadores Sociais Externos Valor (R$)| %sobre LO| %sobreRL|  Valor (R$)| %sobre LO| %sobre RL
Educacdo - - - - - -
Cultura 3 - = & . =
Salde e Saneamento = - = - " =
Esporte - - - - - -
Combate a fome e seguranga alimentar - - - - - -
Programa “Luz Para Todos” - - - - - -
Programa de pesquisa e eficiéncia energética - - N - - -
Outros - = - - - -
Total das contribui¢8es para a sociedade - - B - - -
Tributos (excluidos os encargos sociais) 101.494 88,4% 36.519 45,3%
Total — Indicadores Sociais Externos 106.956 93,1% 41.629 51,6%
I R - 2015 2014
4) Indicadores do Corpo Funcional N.2 de empregados N.2 de empregados:
N.2 de empregados ao final do exercicio 118 117
N2 de empregados terceirizados 46 46
Escolaridade dos empregados:
Superior e extensdo universitdria 43 42
2‘-’“Grau B a 52 52
1° Grau R 23 23
Faixa Etdria dos empregados
Abaixo de 30 anos 20 19
De 30 até 45 anos {exclusive) B 47 - 50
Acima de 45 anos 51 48
Admissdes durante o periodo 4 11
Demissdes durante o periodo R o 3 9
N.2 de mulheres que trabalham na empresa - 25 - 25
% de cargos de chefia ocupados por mulheres N 3_1,3% - 31,_3‘7:
Estagidrios 5 8
Menor Aprendiz 5 - 5
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I 5) Informagdes relevantes quanto ao exercicio da cidadania empresarial

2015 2014
Relagdo entre a maior e a menor 78 8.0
remuneragio ! !
Ne total de acidentes de trabalho 3 8
Os projetos sociais e ambientais (x) ) ( 2 () (X) . ( 2 ()
; - Pela Diregdo e Todos os Pela Diregdo e Todos os
desenvolvidos foram definidos - e L . o
Diregdo geréncias empregados Direcdo geréncias empregados
Os padrdes de segurancga e salubridade no (x) . ( 2 () (X) . ( 2 ()
) - Pela Diregdo e Todos os Pela Diregdo e Todos os
ambiente de trabalho foram definidos L N LA N
Direcdo geréncias empregados Dire¢do geréncias empregados
() () (x) () () (X)
A previdéncia privada contempla Pela Diregdo e Todos os Pela Diregdo e Todos os
Dire¢do geréncias empregados Dire¢do geréncias empregados
N () () (X} () () (x)
A Rarticipagdemnogiiugrostoy resultados Pela Diregdo e Todos os Pela Diregdo e Todos os
contempla o N - .
Dire¢do geréncias empregados Dire¢do geréncias empregados
Na selecdo dos fornecedores, os mesmos () (X) o () (X) =
R i . s a ~ Sdo a m = Sao
padrdes éticos e de responsabilidade social e N&o sdo Sao exigidos Ndo sdo Sdo exigidos
ambiental adotados pela empresa considerados sugeridos g considerados sugeridos g
N () () () ()
Gllianto;clpadticipagso dos em?r‘egados em Nao se (X ) Organiza e N&o se (X ) Organiza e
programas de trabalho voluntdrio Apoia K . Apoia K .
envolve incentiva envolve incentiva




DEMONSTRACOES CONTABEIS
REGULATORIAS

Em 31 de dezembro de 2015 e 2014
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Balango Patrimonial dos exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2015 e 2014

ATIVO 2015 2014
Circulante
Caixa e Equivalentes de Caixa 6.124 2.360
Consumidores 24.660 12.878
Servigos em Curso 895 392
Tributos Compensaveis 224 307
Almoxarifado Operacional 1.308 967
Despesas Pagas Antecipadamente 26 83
Ativos Regulatdrios 8.021 3.891
Subsidios Tarifarios e Redugdo Tarifaria Equilibrada 1.622 2.044
Outros Ativos Circulantes 562 847
43.442 23.769
N&o Circulante
Tributos Compensaveis 315 275
Depositos judiciais e caugdes o 228
Investimentos temporarios 195 195
Ativos regulatdrios 3.675 4,204
Outros Ativos N&o Circulantes - -
4,185 4,902
Investimentos 287 287
Imobilizado em Servico 44,864 39.048
imobilizado em Curso 4.613 4.232
Intangivel em Servigo 172 349
49,936 43,916
54,121 48.818
Total do Ativo 97.563 72.587
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Balango Patrimonial dos exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2015 e 2014

PASSIVO 2015 2014
iCirculante
Fornecedores 11.530 7.953
Empréstimos, financiamentos e debentures 2.004 298
ObrigacGes sociais e trabalhistas 1.985 1.532
Tributos 4.299 3.679
Provisdo para litigios 27 200
Dividendos e juros sobre o Capital Proprio 1.701 996
Encargos setoriais 7.203 4.005
Passivos regulatorios 7.151 57
Outros Passivos Circulantes 710 1.105
36.610 19.825
Nao Circulante
Empréstimos, financiamentos e debentures 3.584 962
Passivos financeiros setoriais 3.675 4.204
Obrigacoes especiais 7.711 6.892
14.970 12.058
Patrimonio Liquido
Capital Social 38.000 37.000
Reservas de Capital 10.001 8.411
Reserva de Reavaliagdo e Ajustes Patrimoniais (2.018) (4.707)
45,983 40.704
Total do Passivo 97.563 - 72.587
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Demonstrativo de Resultado dos Exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2015 e 2014

2015 2014
Receita Operacional
Fornecimento de Energia Elétrica 208.325 112.845
Outras Receitas 3.735 3.305
Ativos e Passivos Regulatdrios 218 164
Subvengdes 6.530 6.776
Transferéncia da Ultrapassagem de demanda e reativos (774) (640)
218.034 122.450
Dedugdes da Receita Operacional
Tributos
1ICMS (54.716) (28.904)
Cofins s/vendas (16.614) (8.913)
Pasep s/vendas (3.607) (1.935)
Encargos Parcela "A"
RGR - Quota p/Reserva Global de Reversdo - (8)
CDE - Conta de Desenvolvimento Energético (17.188) (1.179)
CDE - Conta ACR (4.124) -
TFSEE - Taxa de Fiscalizagdo (113) {110}
Pesquisa e Desenvolvimento/Eficiéncia Energética (977) (751)
Conta Centralizadora dos Rec.das Bandeiras Tarif. (14.243) -
Qutros Encargos = (33)
(111.582) (41.833)
Receita Operacional Liquida 106.452 80.617
Custos Ndo Gerenciaveis - Parcela "A"
Energia elétrica comprada para revenda (73.939) (48.803)
Energia elétrica comprada para revenda - Proinfa (1.785) (1.767)
Encargos de uso do sistema de transmissdo e distribuigdo (6.348) (4.027)
(82.072) (54.597)
Resultado antes dos Custos gerenciaveis 24.380 26.020
Custos Gerencidveis - Parcela "B"
Pessoal e Administradores (12.389) (11.906)
Material (1.807) (1.276)
Servigo de Terceiros (3.313) (3.590)
Arrendamento e alugueis (174) (110)
Seguros (115) (106)
Doagdes, Contribuigbes e Subvengdes (17) (196)
Provisoes (1086) (99)
{ - ) Recuperagdo de despesas 113 54
Tributos (148) (97)
Depreciagdo e amortiza¢gdo (2.149) (2.266)
Gastos diversos (641) (691)
(20.746) (20.283)
Resultado da Atividade de Concessao 3.634 5.737
Resultado Financeiro
Despesas financeiras (3.437) (1.901)
Receitas financeiras 3377 1.715
(60) (186)
Lucro antes do IRPJ e da CSLL 3.574 5.551
Imposto de renda (278) (714)
Contribuigdo Social {112) (270)
ParticipagBes nos Lucros {593) (567)
Revers3o dos juros s/Capital Préprio 1.700 1.250
Lucro Liquido do Exercicio 4.291 5.250
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Demonstrativo de Fluxo de Caixa encerrados em 31 de dezembro de 2015 e 2014

2015 2014
Atividades Operacionais
Lucro Liquido do Exercicio 4,291 5.250
Despesas/Receitas que ndo afetam o Caixa:
Provisdo para crédito de liquidagdo duvidosa 94 (7)
Depreciacdo e Amortizagdo de investimentos 3.001 2.976
Baixas do imobilizado em servigo 394 1.564
Variagdo VNR no imobilizado (2.690) 3.108
Transf.VNR Patrimoénio liquido 2.690 (3.108)
Provis3o no Passivo Circulante (173) 106
Provisdo no Passivo Ndo Circulante 5 -
7.607 9.889
Variagdes no Ativo Circulante
Consumidores e Revendedores (11.876) (3.545)
Servigos em curso (503) (322)
Tributos compensaveis 84 165
Almoxarifado operacional (341) 108
Ativos regulatérios - Parcela"A" - Cva (4.131) (2.934)
Despesas pagas antecipadamente 57 (7)
Subsidios tarifarios e Redugio da tarifa equilibrada 421 (2.044)
Outros ativos circulantes 285 (174)
(16.004) (8.753)
Variag¢do no Passivo Circulante
Fornecedores 3.577 2.460
Obrigagdes sociais e trabalhistas 453 142
Tributos e contribuigdes sociais 620 783
Dividendos declarados e Juros s/Capital préprio 705 985
Encargos setoriais 3.198 920
Passivos regulatorios - Parcela "A" - Cva 7.093 {167)
Outros passivos circulantes (393) 637
15.253 5.760
Aplicagdes no Ativo Ndo Circulante
Tributos e contribuicdes sociais trabalhistas (40) 32
Depositos judiciais e caugBes 228 (189)
Ativos regulatdrios - Parcela "A" - Cva - 35
Ativo financeiro Resolucdo n2 243/06 529 814
717 692
Aplicagbes no Passivo Ndo Circulante
Passivo financeiro Resolugdo n2 243/06 (529) (814)
(529) (814)
Total das atividades operacionais 7.044 6.774
Aplicagdes no imobilizado (6.726) (5.385)
Contribuic3o do consumidor 333 (1.136)
Depreciacdo/Amortizagdo - Obrigagles especiais (288) (278)
Transferencia Ultrapassagem demanda e reativos 774 641
Participagbes societdrias - 2
(5.907) (6.156)
Atividades de financiamentos
Emprestimos e financiamentos obtidos 5.000 -
Amortizagado de emprestimos (715) (298)
Juros sobre financiamentos 42 =
Juros sobre o capital préprio (1.700) (1.250)
2.627 (1.548)
Total de efeitos no caixa
Saldo inicial do caixa 2.360 3.290 °
Saldo final do caixa 6.124 2.360 |
Variacdo no caixa 3.764 (930)
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Demonstrativo das MutagBes do Patriménlo Liquido para os exerciclo encerrados em 31 de dezembro de 2015 e 2014

Capital Social

Reservas de
Capital

Reserva de
Reavaliagdo

Reserva de
Lucros

Lucros/Prejui
20s
acumulados

Recusos
destinados a
Aumento de

Capltal

Total

Saldos em 31 de dezembro de 2013

36.000

1.932

(1.599)

3.479

39.812

Aumento de Capital conforme 1122 AGE
e 472 AGO de 16/04/2014

- Com Reservas
- Com Lucros acumuados
Reserva de Reavaliagdo
Lucro liquido de exerclcio
DestInacio do Lucro proposta a AGO
- Reserva legal
- Reserva de retengdo de lucro
Juros s/Capital Préprio

1.000

235

{3.108)

(1.000)

3,765

5.250

{235)
{3.765)

(3.108)
5.250

{1.250)

Saldos em 31 de dezembro de 2014

37.000

2,167

(4.707)

6.244

{1.250)

40.704

Aumento de Capital conforme 1152 AGE
e 488 AGO de 30/04/2015
- Com Reservas
- Com Lucros acumuados
Reserva de Reavaliagdo
Lucro liquido de exerclcio
Destinagdo do Lucro proposta a AGO
- Reserva legal
- Reserva de retengdo de lucro
Juros s/Capital Proprio

1.000

310

2,689

(1.000)

2,281

4.291

(310)
(2.281)
{1.700)

2.689
4.291

(1.700)

Saldos em 31 de dezembro de 2015

2.477

(2.018)

7.525

45.984
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Companhia Campolarguense de Energia - Cocel
CNPJ: 75.805.895/0001-30

Notas Explicativas as Demonstra¢des Contabeis em 31 de dezembro de 2015 e 2014
{Valores expressos em milhares de reais)

1. Setor Elétrico no Brasil

O setor de energia elétrica no Brasil é regulado pelo Governo Federal, atuando por meio do
Ministério de Minas e Energia (“MME”), o qual possui autoridade exclusiva sobre o setor elétrico. A
politica regulatéria para o setor é implementada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica (“ANEEL”).

O fornecimento de energia elétrica a varejo pela Companhia e suas controladas e controladas em
conjunto é efetuado de acordo com o previsto nas clausulas de seus contratos de concessao de longo
prazo de venda de energia.

De acordo com os contratos de concessdo de distribuicdo, essa Outorgada estd autorizada a cobrar
de seus consumidores uma taxa pelo fornecimento de energia consistindo em dois componentes: (1)
uma parcela referente aos custos de geracdo, transmissdo e distribuigdo de energia ndo gerenciaveis
(“Custos da Parcela A”); e (2) uma parcela de custos operacionais (“Custos da Parcela B”). Ambas as
parcelas sdo estabelecidas como parte da concessdo original para determinados periodos iniciais.
Subsequentemente aos periodos iniciais, e em intervalos regulares, a ANEEL tem a autoridade de
rever os custos da Companhia, a fim de determinar o ajuste da inflagdo (ou outro fator de ajuste
similar), caso existente, aos Custos da Parcela B (“Ajuste Escalar”) para o periodo subsequente. Esta
revisdo podera resultar num ajuste escalar com valor positivo, nulo ou negativo.

Adicionalmente aos ajustes referentes aos Custos da Parcela A e Parcela B mencionados acima, as
concessoOes para fornecimento de energia elétrica tém um ajuste tarifario anual, baseado em uma
série de fatores, incluindo a inflagdo. Adicionalmente, como resultado das mudangas regulatdrias
ocorridas em dezembro de 2001, a Outorgada pode agora requisitar reajustes tarifarios resultantes
de eventos significativos que abalem o equilibrio econdmico-financeiro dos seus negécios. Outros
eventos normais ou recorrentes (como altas no custo da energia comprada, impostos sobre a receita
ou ainda a inflagdo local) também tém permissdo para serem absorvidos por meio de aumentos
tarifarios especificos. Quando a Outorgada solicita um reajuste tarifério, se faz necessario comprovar
o impacto financeiro resultante destes eventos nas operagdes.

2. Base de preparagdo e apresentacdo das Demonstragtes Contdbeis Regulatdrias

As Demonstragdes Contdbeis para fins regulatdrios foram preparadas de acordo com as normas,
procedimentos e diretrizes emitidos pelo Orgdo Regulador e conforme as politicas contabeis
estabelecidas na declaragdo de praticas contabeis.

Essas demonstracdes foram preparadas em consondncia com as orientagdes emitidas pelo Orgdo
Regulador para Demonstracdes Contabeis. As Demonstragdes Contdbeis para fins regulatérios sao
separadas das Demonstragfes contabeis estatutarias societdrias da outorgada. Ha diferengas entre
as praticas contdbeis adotadas no Brasil e a base de preparagdo das informagdes previstas nas
demonstracGes para fins regulatérios, uma vez que as Instrugdes Contdbeis para fins Regulatérios
especificam um tratamento ou divulgacdo alternativos em certos aspectos. Quando as Instrugdes
Contabeis Regulatdrias ndao tratam de uma questao contabil de forma especifica, faz-se necessario
seguir as praticas contabeis adotadas no Brasil. As informag0es financeiras distintas das informagses
preparadas totalmente em conformidade com as praticas contabeis adotadas no Brasil podem ndo
representar necessariamente uma visdo verdadeira e adequada do desempenho financeiro ou
posicdo financeira e patrimonial de uma empresa por apresentar diferencas de valores pela aplicagao
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diferenciada de algumas normas contabeis societdrias e regulatérias. Estas diferengas estdo
explicadas em notas explicativas, para melhor entendimento do leitor, conforme apresentado nas
DemonstracGes contabeis preparadas de acordo com estas praticas.

3. Principais Praticas Contabeis Regulatdrias

3.1 Regulatdrias:

Ativos e passivos financeiros setoriais: O mecanismo de determinacdo das tarifas no Brasil garante a
recuperac¢do de determinados custos relacionados a compra de energia e encargos regulatérios por
meio de repasse anual. Seguindo orientagdo do Orgio Regulador, a empresa contabiliza as variagbes
destes custos como ativos e passivos financeiros setoriais, quando existe uma expectativa provavel
de que a receita futura, equivalente aos custos incorridos, sera faturada e cobrada, como resultado
direto do repasse dos custos em uma tarifa ajustada de acordo com a férmula paramétrica definida
no contrato de concessdo. O Ativo e Passivo Financeiro Setorial serdo realizados quando o poder
concedente autorizar o repasse na base tarifaria da empresa, ajustada anualmente na data de
aniversario do seu contrato de concessao.

Imobilizado em servico: Registrado ao custo de aquisicdo ou construgdo, acrescidos do valor de
reavaliacdo registrado em 31 de outubro de 2013. A depreciacdo é calculada pelo método linear,
tomando-se por base os saldos contdabeis registrados conforme legislagdo vigente. As taxas anuais de
depreciacdo estdo determinadas nas tabelas anexas & Resolugdo vigente emitida pelo Orgdo
Regulador. O valor residual é determinado considerando a premissa de existéncia de indenizagdo de
parcela nao amortizada de bens pela taxa de depreciagdo regulatoria e o prazo de vigéncia da
outorga (concessdo, permissdo e/ou autorizagdo). O valor residual de um ativo pode aumentar ou
diminuir em eventuais processos de revisdo das taxas de depreciagdo regulatdria. O resultado na
alienacdo ou na retirada de um item do ativo imobilizado é determinado pela diferenga entre o valor

da venda e o saldo contabil do ativo e é reconhecido no resultado do exercicio.

Imobilizado em curso: Os gastos de administracdo central capitalizaveis sdo apropriados,
mensalmente, as imobilizagdes em bases proporcionais. A alocagdo dos dispéndios diretos com
pessoal mais os servigos de terceiros é prevista no Manual de Contabilidade do Setor Elétrico. Estes
custos sdo recuperados por meio do mecanismo de tarifas e pregos. A Outorgada agrega
mensalmente ao custo de aquisicdo do imobilizado em curso os juros, as variagdes monetarias e
cambiais, e demais encargos financeiros incorridos sobre empréstimos e financiamentos diretamente
atribuidos a aquisigdo ou constituigdo de ativo qualificavel considerando os seguintes critérios para
capitalizagdo: (a) periodo de capitalizagdo correspondente a fase de construgdo do ativo imobilizado,
sendo encerrado quando o item do imobilizado encontra-se disponivel para utilizagdo; (b) utilizagao
da taxa média ponderada dos empréstimos vigentes na data da capitalizagdo; (c) o montante dos
juros, as variacbes monetdrias e cambiais, € demais encargos financeiros capitalizados mensalmente
ndo excedem o valor das despesas de juros apuradas no periodo de capitalizagdo; e (d) os juros, as
variagdes monetarias e cambiais e demais encargos financeiros capitalizados sao depreciados
considerando os mesmos critérios e vida Util determinada para o item do imobilizado ao qual foram
incorporados. No reconhecimento do custo do ativo imobilizado, as empresas de distribuicao de
energia tém incluido parte dos custos da administragdo central, o qual por sua vez é incluido no
processo de revisdo tarifaria, ou seja, gerando beneficios econémicos futuros.

Intangivel: Registrado ao custo de aquisicdo ou realizagdo. A amortizagao, quando for o caso, é
calculada pelo método linear. Os encargos financeiros, juros e atualizagdes monetdrias incorridos,
relativos a financiamentos obtidos de terceiros vinculados ao intangivel em andamento, sdo
apropriados as imobilizagGes intangiveis em curso durante o periodo de construgao do intangivel.
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Obrigacdes especiais vinculadas & concessdo: Estdo representadas pelos valores nominais ou bens
recebidos de consumidores das concessiondrias e de consumidores ndo cooperados das
permissionarias, para realizagdo de empreendimentos necessarios ao atendimento de pedidos de
fornecimento de energia elétrica. Esta conta é amortizada pela taxa média de depreciacdo dos ativos
correspondentes a essas obrigagdes, conforme legislagdo vigente.

7

Reserva de reavaliacdo: é realizada proporcionalmente a depreciagdo, baixa ou alienagdo dos
respectivos bens reavaliados, mediante a transferéncia da parcela realizada para lucros acumulados
liquida dos efeitos de imposto de renda e contribuigdo social.

Para fins da contabilidade societaria, a Lei 11.638/2007 permitiu a manutengdo dos saldos de
reservas de reavaliacdo existentes em 31 de dezembro de 2007 até a sua efetiva realizagdo. A
reavaliacdo compulséria foi estabelecida pela ANEEL e foi registrada de acordo com os montantes
homologados pela ANEEL conforme Resolugdo Homologatéria n® 1297 de 19 de Junho de 2012.

Reconhecimento de receita: A receita operacional do curso normal das atividades da Outorgada é
medido pelo valor justo da contraprestagdo recebida ou a receber. A receita operacional é

reconhecida quando existe evidéncia convincente de que os riscos e beneficios mais significativos
foram transferidos para o comprador, de que for provével que os beneficios econémicos financeiros
fluirdo para a entidade, de que os custos associados possam ser estimados de maneira confidvel, e de
que o valor da receita operacional possa ser mensurado de maneira confidvel. A receita de
distribuicdo de energia elétrica é reconhecida no momento em que a energia é faturada.

A receita n3o faturada, relativa ao ciclo de faturamento mensal, é apropriada considerando-se o
calculo através da média histérica dos trés ultimos meses de faturamento. Historicamente, a
diferenca entre a receita ndo faturada estimada e o consumo real, a qual é reconhecida no més
subsequente, ndo tem sido relevante. Ndo existe consumidor que isoladamente represente 10% ou
mais do total do faturamento.

4. Consumidores e Concessiondarias e Permissionarias

A composicido das Contas a Receber estdo apresentadas como segue:

VALORES CORRENTES - VALORES RENEGOCIADOS
CORFENTE A VEGER CORRBNTEVENCIDA [Praviado pf ‘RENEGOCIATA f VENGER, DA VENCIDA | Pravisso pi
DESCRIGCAO -Rs MIl Alé 60 dias Mals de Até 80 dlas Dedla | De181a | Malsde |Devedores Até 80 dl“-l Mals de | Até 60 dias Mals de | Devedores TOTAL 215 | TOTAL 2014
80 dlas 160dias | 380dlas 360 dlas | Duvidosos 60 dias 60dlas | Duvidasos

Fornecimento de Energla A . 5.630 153 | 13| (800) 200 F 1093 382 e 24028 7408
- Residencial 2580 . 2272 7| 49 340 (306) 188 . 335 156 (156) 6.520 2949
- ndustrial 5.434 . 1398 k<] 3 155 (s0) 5 . 655 185 1105) 7718 2282
- Comercial 2658 . 1637 E] A 176 {174y 16 | 28 33 (39 4474 1418
- Rural 132 - 6 - . - - : = 5 8 211 70
- Poderes Publcos 280 . 254 17 s 60 | (60) - . ) - 551 m
- luminagéo Pubica 558 . 12 E 2 - - | . . = 670 12
- Servigo Piblico 39 ” . i 5 . ; ‘ : 369
- Servigo Taxado 180 . - - | 180 f
« Farnecienio Nie Fatirade 4928 . . - ] 4920
- (-) ArrecadagBo Processo Classil | - | . . . s p . .
Suprimento Energia - Moeda Nacional — : S
Suprimento Energia - Moeda Estrangeica ‘ | | | . .
Encargos de Usc da Rede Bilrica - -
Suprimento \ Encargo Rede Nao Falurada l | | . .
TOTAL 7.9 - [XED] 183 8| 731 | |_a_n_T‘| 200 = 1.003 | 3 | e LY u&ﬁ:

A provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa foi constituida considerando os principais critérios a
seguir elencados e estd em conformidade com as Instrugdes da ANEEL a seguir resumidas:

e Clientes com débitos relevantes (grandes clientes): analise individual de saldo a receber dos
consumidores, por classe de consumo, considerado de dificil recebimento.

e Para os demais casos: (a) Consumidores residenciais - vencidos ha mais de 90 dias; (b)
consumidores comerciais - vencidos hd mais de 180 dias e (c) consumidores industriais,
rurais, poder publico, iluminagdo publica, servigos publicos e outros - vencidos ha mais de
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360 dias.

5. Imobilizado

5.1 A composi¢ao do imobilizado é como segue:

Vilor Valor Obriga- Oerig -
Valor Transta: Valor Adlgdes Dopre- Amartl
Ativo Imobllizado em Servigo - R$ MIl Brutoem Adigaal;  Balxas réncing Ll Brutoem Liquidas = ciagio Haulde:  Liyld gbes ragho yox
311212014 1] (8) lagia 311212016 (Bl arm aom  Especlals Especials
(<) 11212016 (AMBIMO)  ASum pyonnes atiz2r2014 Brutas UM luidie
G g Sen - - - - - - - - - -
Terrenos - E - - - - . E -
Reservaldrios, Barragens e Aduloras - - - - -
Edificagbes, Obras Civis e Benfeilorias - - -
Maquinas e Equipamentos - - - - - - -
Velculos - - - - - -
Méveis e Ulens lios - - - - - - - - - - - -
T leaBo 3 = % 2] = - - = -
Tattanas - - - - - - - - - -
i Obras Civis e - - - - - - - - -
Méquinas e Equipamenlos = - - - - -
Velculos -
Mdveis e Utensllios - - -
Distribuigie 84917  6.404  (1.187) 80 2340 02,624 5267  (48.949) 41675 37,659 (7.148) 1.848 (5.300)
Tarenss - - - - - - . - - - - - -
Editicagbes, Obras Civis e Benfeilorias - - - - - - - - - - - - -
Méquinas e Equipamentas 84856 6404  (1.197) 60 2338 82461 5267  (48801) 43560 37636 (7.148) 1848 (5.300)
Velculos 61 - - - 2 63 - (48) 15 73 - - -
Méveis o Uenslios - - - - = - - - - -
Administragho 4.263 7 - - - 4.270 7 (2-892) 1278 1.371 - - -
Terranoh [x] - - - B3z ¥ . - 832 832 - -
Qbras Civis @ 1407 - - - - 1407 * - (1383) 24 27 - - -
Méquines e Equipamentos 1422 7 - - - 1429 7 7 {1.148) 281 350 - - -
Velculos 70 - - - 70 F - (57) 13 17 - =
Mévets e Utenslios 532 - 532 * (404) 128 145
i @0 11 (60} - 11 (49) = 11 18 - -
Termrenas - - - - - - d - - - - - - -
Edificagbes, Obras Civis e Benfeilorias - - - - - - r - a a - & i
Maquinas e Equipamenlos 6o - = (60) * = - {60) = - 18 - - -
Vekeulos - 11 - - - 4 AL 11 - 1 - - E %]
Mdvers e Utenslios - - K . - - - N
Subrtatal B9.240 0422  [1.107) - 2.0 EB0S 5225 {51.041) A4.004 30.048 (7.148) 1.848 (5.300)
Valar Valor Obriga- = Obriga-
alor Transie: Valor AdlgSes Depra- Amorti-
Atlvo Imobllizado em Curso - RS MIl Bruto em Adlghe’ Belxas réncina Bhasivs; Bruto em Liquldas = ciagia Ligias: - Ligukdo g8es zagho ghas:
324 (Y] (B) (© liagia MM22015  (AIHBI(C) At em em Especlals s Espaciain
A0S 31204 Brutas ' Llguidas
Geragio - - - - . - - - - - " -
Maguinas e Equipamentos - - s 3 3 - 4 & - - B = 3
Qutros - - - - - - . - - - - - -
Transmlsséo - - - - - - - - -
Maquinas e Equipamenios - v = .
Oulros - - N - ’ -
Distrlbulgio 4217 6,800 - (6.404) - 4613 396 4,613 4217 (2.411) - (2411)
Méquinas e Equipamenios 4217 Geo0 16.A04) a6ia 3% 4613 4217 (2411) B 2411)
Cutros - - - - - r - - - - - - -
Administragio 4 . : (4) = . (4) & 4 i C 3
“Miquinas n Equipamanios ] - = 14 p = v (@) = - p - = :
Outros - - = B - - ¥ - - - B - - -
Comer 1 - - (11) - - (11) - 1 . . .
Maquines e Equipamenlos - - A B - - 4 . - - - <
Oulros 1 ) . . (1) -
Subtotal 4.232 G800 - jed1e) - 4613 381 - 4813 4352 [24171) - {2411)
Total da Afivo | 0347213202 (1.107) (6.418) 2340 101418 5006 [51.041)  A07T 43280 [9.558) 1048 [711)
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5.2 A composicdo do intangivel é como segue:

. Valor Valor
Valor s dicoes  Baixas 2" Reava- Valor  Adigbes  Amorti- ) (0 i Liquido
Intangivel - R$ Mil Bruto em (A) (B) réncias liagao Bruto em Liquidas = zagédo em em
31/12/2014 (€) 311212015  (A)-(B)+(C) Acum. 11202015 3111212014
Ativo Intangivel em Servigo
Geragdo - - - - - - - . - =
Servidoes - - - - - B 4 ; = : =
Uso do Bem Pblico - - - - - - 4 : i _ -
Softw ares - - - - - - 4 . - - -
Qulros . - - - = = 4 - " 5 &
Transmissdo - - - - - - . - - =
Servidoes . . - ~ - B 4 - - = =
Softw ares = = = , - = 4 - B . .
Outros - - - = = E 4 S i o -
Distribulgdo 108 - - - - 108 - (45) 63 85
Servidoes - = - - = E 4 . - a -
Softw ares 108 - - - - 108 7 - (45) 63 85
Outros - - - = % 5 r - = ] .
Administragdo 1.491 - - - - 1.491 - (1.381) 110 264
Softw ares 1.490 - - - - 1490 T - (1.381) 109 263
Outros 1 - - - - 1 " - . 1 1
Comercializagao - - - - - - & ” a =
Softw ares - - - - = E v E 5 : v
Outros - - - - - = Le = : - -
Subtotal 1.599 - - - . 1.599 - (1.426) 173 349
Ativo Intanglivel em Curso
Geragdo - - - - - - - - - =
Servidies - - - - = - 4 . = = E
Uso do Bem Publico - - - = = = r = 3 3 P
Softw ares - - - = - - 4 - - - =
QOutros - - - - - - r - . - -
Transmissdo - - - - - = - - : -
Servidoes - - - - S - 4 - = - -
Softw ares - - - - . . 4 . . . -
Outros - x . ’ - . 4 = . - =
Distribuigio - - - - 5 - - - a .
Servidoes - - - = = - ¥ - = - =
Softw ares - . 3 “ = - 4 . = " F
Qutros - - = =] = = r = = = S
Administragiao - - - - - - - . . -
Softw ares - - - = = ; g = = = E
Outros - - : 2 £ - r = 3 = E
Comerciallzagdo - - - - - - - . - -
Softw ares - - = : = = 4 = = = =
Outros - . = = = = v = = = z
Subtotal - = = - = - - = = -
Total do Ativo Intangivel 1.589 - - - - 1.599 - (1.426) 173 349
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A composicdo da conta Maquinas e Equipamentos da Atividade de distribuicdo é como segue:

:Ii:tribuiqéo - Maquinas e Equipamentos - R$ Brutzae:‘r)\: Adigé(:s) Baix(aBs) Tr-;?:::: R;tiaaagv;(; Brut\;at:: LI::iIg:sei
31/112/2014 {C) 31/12/2015  (A)-(B)HC)
AIS Bruto 69.318 6.404  (1.197) - - 74.525 5.207
Transformador de Distribuicdo 14.029 961 (271) - - 14719 690
Medidor 8.617 958 (251) - - 9324 " 707
Redes Baixa Tenséo ( < 2,3 kV) 25.590 1.250 (520) - - 26.320 730
Redes Média Tenséo (2,3 kV a 44 kV) 13.781 580 (155) - - 14206 425
Redes Alta Tensao (69 KV) . . . - - . F -

Redes Alta Tens&o (88 kV a 138 kV) - - - = - s =

Redes Alta Tens&o ( >= 230 kV) - - = . - - -

Subestagdes Média Tens&o (primario 30 kV a 44 kV) - - - - - = -

Subestagdes Alta Tensao (primario de 69 kV) - - - = “ R 4 =
Subestagdes Alta Tenséo (primario 88 kV a 138 kV) 2.711 2.265 - B - 4976 2.265

Subestagdes Alta Tensdo (primario >= a 230 kV) - - - - - - -

Demais Maquinas e Equipamentos 4,590 390 - - - 4.980 390
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2015

2014

Ativo Imobilizado - R$ Mil

Taxas anuais
médias de
depreciagéo (%)

Valor Bruto

Depreciagdo e
Amortizagao
Acumulada

Valor liquido

Valor liquido

Em servigo
Geragéo
Custo Histérico
Corregao Monetaria Especial
Reavaliagdo
Transmissdo
Custo Histérico
Corregao Monetaria Especial
Reavaliagéo
Distribuig&do
Custo Histérico
Corregéo Monetaria Especial
Reavaliagéo
Administragao
Custo Histérico
Correcdo Monetaria Especial
Reavaliagéo
Comercializagao
Custo Histérico
Correg¢édo Monetdria Especial
Reavaliagédo

Atividades nao vinculadas a concesséo do

Servigo Publico de Energia Blétrica
Custo Histérico
Corregéo Monetaria Especial
Reavaliagdo

Em Curso - R$ Mil

Geragéo
Transmissdo
Distribuigao
Administragao
Comercializagao

Atividades Nao Vinculadas a Concesséo do

Servigo Publico de Energia Bétrica

4,01%

5,20%

4,71%

92.526
92.526

4.270
4.270

1"
i1

43.576
43.576

(48.950)
(48.950)

(2.992) 1.278
(2.992) 1.278

41.875
41.875

1.376
1.376

1
11

96.807

(51.942)

43.262

96.807

{51.942) 44.865

43.262

A composicio das adi¢bes do exercicio, por tipo de gasto capitalizado é como segue:
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Adigdes do Ativo Imobilizado em
Curso - R$ Mil

Material /
Equipa-
mentos

Servigos
de
Terceiros

Mao de
Obra
Prépria

Juros
Capitaliza
dos

Depreciagao
IAmortizagao

Outros

Gastos "okl

Terrenos

Reservatorios, Barragens e Adutoras
Edificagbes, Obras Civis e Benfeitorias
Magquinas e Equipamentos

Moveis e Utensilios

A Ratear

Desenvolvimento de Projetos
Transformagao, Fabricagéo e Reparo de
Materiais

Material em Deposito

Compras em Andamento
Adiantamentos a Fornecedores
Depésitos Judiciais

Outros

109

109

Total das Adigoes

4.995

978

827

- 6.800

Nota: A Cocel ndo executou nenhuma reavaliagdo de elementos de ativos imobilizados, nas contas

do imobilizado em curso.

As principais taxas anuais de depreciagdo por macro atividade, de acordo com a Resolugdo ANEEL n?

474 de 2012, sao as seguintes:

Distribuicao
Banco de Capacitores
Chave de distribuicdo
Condutores
Estrutura do Sistema
Regulador de tensdo
Transformador

Administragdao
Edificagdo
Equipamento Geral

Equipamento de informatica

Veiculos

Taxas anuais de depreciagdo

%

6,70
6,70
5,00
5,00
4,80
5,00

4,00
10,00
10,00
20,00

De acordo com os artigos 63 e 64 do Decreto n? 41.019 de 26 de fevereiro de 1957, os bens e
instalacdes utilizados na geragdo, transmissdo, distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica sdo
vinculados a estes servicos, ndo podendo ser retirados, alienados, cedidos ou dados em garantia
hipotecaria sem a prévia e expressa autorizagio do Orgdo Regulador. O ato normativo que
regulamenta a desvinculagdo de bens das concessdes do Servigo Publico de Energia Elétrica, concede
autorizacdo prévia para desvinculagdo de bens inserviveis a concessdo, quando destinados a
alienacdo, determinando que o produto da alienagdo seja depositado em conta bancaria vinculada

para aplicacdo na concessao.

6. Ativos e Passivos Financeiros Setoriais
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O Acordo Geral do Setor Elétrico, assinado em 2001, e a nova regulamentagdo do setor de energia
elétrica implicaram na constituicdo de diversos ativos e passivos financeiros setoriais, bem como no
diferimento dos impostos federais incidentes sobre parte desses ativos e passivos (sdo quitados a
medida que os ativos e passivos sdo recebidos e/ou pagos).

a) Conta de compensacdo de varia¢do de custos da “Parcela A”

Os itens da Parcela “A” sdo definidos como sendo o somatdrio das diferengas, positivas ou negativas,
no periodo de junho de 2014 a maio de 2015, entre os valores dos custos ndo gerencidveis
apresentados na base de calculo para a determinagdo do ultimo processo tarifario anual e os
desembolsos efetivamente ocorridos no periodo.

A recuperagdo da Parcela “A” foi iniciada em 01 de junho de 2015, logo apds o final da vigéncia da
RTP, utilizando os mesmos mecanismos de recuperagdo, ou seja, o reajuste aplicado nas tarifas para
compensagio dos valores da RTP continuou em vigor para compensagdo dos itens da Parcela “A”.

Os créditos da Parcela “A” s3o atualizados pela variacdo da SELIC até o més efetivo da sua
compensacdo, ndo havendo limite de prazo para sua realiza¢do.

A medida que os valores da Parcela “A” sdo recebidos na tarifa, a Companhia transfere o valor
correspondente registrado no ativo para o resultado:

b) Demais ativos e passivos financeiros setoriais

i) Neutralidade da Parcela A

Trata-se do valor referente a uma inconsisténcia da metodologia de calculo do reajuste tarifario em
anos anteriores conforme contratos de concessdo vigentes, que gerou em tarifa superior a devida,
uma vez que n3o foi assegurada a neutralidade dos itens dos custos ndo gerencidveis da Parcela A.

ii) Diferimento ou Ressarcimento de reposigdo tarifdria

Foi homologado o indice de Reajuste Tarifario Anual — IRT, por meio da Resolugdo Homologatéria n2
1898, De 16 de Junho de 2015, de 55,18% (cinquenta e cinco virgula dezoito por cento), sendo
51,78% (cinquenta e um virgula setenta e oito por cento) referentes ao reajuste tarifario anual
econdmico e 3,40% (trés virgula quarenta por cento) relativos aos componentes financeiros.

A movimentagdo das contas de Ativos Financeiros Setoriais, bem como a abertura do saldo € a
seguinte:

. : " ) Saldo em s Amorti- Remune-  Transfe- Saldo em Valores em Valores em Nao
AtivosiFinancsiros Setorlals;< k5 Mil 3112/2014 Adigao zagao ragio réncias  31/12/2016 Amortizagdo Constituigdo Clrculante Clrculante
CVA Ativa 1.940 9,832 {6.161) 339 - 6.950 3.599 3.351 6.950

Aquisi¢ao de Energia - (CVAenerg) 1653 6435 (2.947) 256 5.397 2105 3292 5,397
Custo da Energia de laipu = ; . - - = . .
Proinfa 70 68 {71 2 60 1 58 60
Transporte Rede Basica - . - - - - - -
Transporte de Energia - Halpu
ESS = 3 S : : s . .
CDE 217 3.338 (2.143) 81 - 1.493 1.493 - 1.493
CFURH - - - - - - -
Demals Ativos Financeiros Setorials 1.951 203 {1.168) 75 - 1.071 827 244 1.071
Majoragao AS/Cofins - . - - -
Programas Socials Governamentais
Quola Parte de Energia Nuclear - - - - - - . - -
Noulralidnde da Parceda A 36 203 . 5 - 244 - 244 244
Sobrecontratagio de Energia - - - - - - - -
Diferlmenlo de Reposig&o na RTP 1915 - (1,158) 1o - 827 827 - 827

Cutres
{) Provis&o p/ Reduglo ao Valor Recup. - - - . - -

Total Alivos Financeiros Satorials 3.891 10,035 (6,319) 414 - 8.021 4,426 3.596 8.021
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A movimentacdo das contas de Passivos Financeiros Setoriais, bem como a abertura do saldo é a
seguinte:

Saldo em Amortl- Remune- Transfe- Saldo em Valores em  Valores em " Nao
FassivosiFinancelros;Seforlals = Rs/Mil smzzors  AdisEo zagho raglo  rénclas 31M22016 Amoriizagio Constitulgio O oU"™®  Girculante

CVA Passiva - (28) 17 (2) - (13) - - (13) .
Aquisk&o de Energia - (CVAenerg) - - - - L - = . -
Cuslo da Energla de kalpu - - - B B - E - -
Proinfa - (28) 17 2 - (13) B . 13)
Transporte Rede Bésica - - - - - - - . -
Transporte de Energla - taipu
ESS
CDE
CFURH

Demals Passivos Financelros Setorlals (67) (9.438) 2.368 [¢)] L (7.138) (1.642) (6.496) (7.138)
Maloragéio PIS/Cofins - - - - B . . .
Programas Socials Governamentals
Quota Parte de Energla Nuclear - - - - - - . .
MNoutrafdods da Parcala A {57) (76) a7 {1) - 47 (21) (26) 47
Sobrecontratag8o de Energla - - - - . - 3 - -
Devolugles Tarlfarlas - bandeiras - (5.470) (5.470)

= : . ; (5.470) (5470
Outros - (3892) 2271 = : (1621) (1621) .

(1621)

Total Passivas Financairos Setoriais (87 (9.466) 2375 &) - (7.451) (1542) {6.496) (7.151) .

7. Empréstimos e Financiamentos

A Cocel possui os seguintes empréstimos e financiamentos:

e [0
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7.1 Abertura dos Ativos Financeiros:

Juros de Principal | Principal + Saldo Adim- Indexador Spread  Data Préximd Fr & Data Imgvencl Fi &ncia |Slstematl
Curto Praza|Curto Praza| Juros LP Total plente? ou Jurcs %aa Pgto Juros | Pgto Juros lrae: Fnal de Amartlz, [Amortizachd
Atlvos Financairos - 8.124 - 6.124
Caina & Aplicagbes Flnancalras - 8124 . 6.124 | Selecionar Seleclonar | Seleclonar Setecionar | Selecionar
= Corla 117 .

INSTITUGAO / LINHA DEVEDORA

Aglic. Finahc. Fundoa 01

Hgiic. Finan, Dires Fundos de ivest,
“Aphc. Financ, ou Afiva Fnanc. 01
Aplic. Finane, ou Alivo Fanane. 02
Mtuos Ativos - - - B Selecionar Selecionar | selecionar 3 " Selecionar | Seleclonar
WMo 07 - - Mool

Miduo 02

7.2 Abertura dos Instrumentos Derivativos:

A Cocel ndo possui instrumentos derivativos.

8. Imposto de renda e contribuigdo social diferidos

0 imposto de renda e a contribuigdo social diferidos sobre diferencas temporarias sdo demonstrados
como segue:
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9. ProvisOes para Litigios

R$ Mil I;::?a: Civeis Fiscais Ambientais R:g:::: Outros Total
Saldos em 31/12/2014 186 14 - - . - 200
Constiluigao - 27 . > s z 27
Pagamentos (186) - = - - - (186)
Ganhos de Causa / Ajustes Probabilidades - - 2 - E = B
Atualizagao Monetaria - % = = e = N
Baixas = (14) - . - - (14)
Outros - = - - .

Saldos em 31/12/2015 S 27 o = 2 s 27
Circulante - 27 - B = a 27

Nédo Circulante - - - - = =

10. Obrigagoes Vinculadas a concessdo do servigo publico de energia elétrica

S50 obrigagdes vinculadas a concessdo do servigo publico de energia elétrica e representam os
valores da Unido, dos Estados, dos Municipios e dos consumidores, bem como as doag¢des nao
condicionadas a qualquer retorno a favor do doador e as subvengdes destinadas a investimentos no
servico publico de energia elétrica na atividade de distribuigdo. Segue a composi¢do destas
obrigagOes:

Depreciagao - Custo Corregao
Obrigacoes Especiais - R$ Mil Taxa Média Histérico Monetaria  Reavaliagdo Total
Anual Especial
Em servigo 7.148 - - 7.148
Participagéo da Unido, Estados e Municipios 4,25% 118 - - T 118
Participagéo Financeira do Consumidor 4,12% 4.659 - - F 4.659
Doaces e Subv. a Invest. no Servigo Concedido 0,00% - - = F
Programa de Eficiéncia Energética - PEE 0,00% - - - F -
Pesquisa e Desenvolvimento 0,00% - - - T -
Universalizagao Serv. Pub. de Energia Bétrica 3,82% 2.371 - s F 2.371
Outros 3 - . -
Ultrapassagem de demanda 0,00% - - r -
Excedente de reativos 0,00% 3 - L -
Diferenga das perdas regulatérias 0,00% - - - T -
Outros 0,00% - = = -
(-) Amortizagao Acumulada - AlS (1.848) - - (1.848)
Participagéo da Unido, Estados e Municipios 0,00% (7) - = T (7
Participagéo Financeira do Consumidor 0,00% (1.498) - - F (1.498)
Doagées e Subv. a Invest. no Servigo Concedido 0,00% - - s T -
Programa de Eficiéncia Energética - PEE 0,00% - - . F -
Pesquisa e Desenvolvimento 0,00% - - : f -
Universalizagdo Serv. PUb. de Energia Blétrica 0,00% (343) - - T (343)
Outros . - < r -
Ultrapassagem de demanda 0,00% - - - F -
Excedente de reativos 0,00% - - - -
Diferenga das perdas regulatrias 0,00% - - - F -
Outros 0,00% - - - r -

Total 3,73% 5.300 - - 5.300




37

A movimentagdo ocorrida no exercicio pode assim ser resumida:

Valor Bruto Transfe- Reava- Valor Bruto Adigdes
Obrigagbes Especiais - R$ Mil em Adigdes (A} Baixas (B) réncias (C) liagio em Liquidas =
31/12/2014 31/12/2015 (A)-(B}+{C)
Em curso 1.255 995 - (1.444) - 2.288 (449}
Participag&o da Unigo, Estados e Municipios - - - - - - r .
Participag&o Financeira do Consumidor 121 173 - (280) - 14 7 (107)
r

Doagdes e Subv. a nvestimentos no Servigo Concedido - -

Programa de Eficiéncia Energética - PEE - N 2 &
Pesquisa e Desenvolvimento - - E = = =

S T B B

Universalizagao do Servigo Publico de Energia Hlétrica 1.025 - - (1.025) - - (1.025)
Valores Pendentes de Recebimento 106 171 - (139) - 138 32
Valores Nao Aplicados 3 651 - - - 7 2.136 651
Outros - -
Ultrapassagem de demanda 1.203 651 - - - 1854 " 651
Excedente de reativos 282 - E - - 282 " -
Diferenga das perdas regulatérias - - - - - . d -
Outros . - . g - - r -
Total 1255 ga5 E (1.444) - 2288 {445)

11. Patrimdnio Liquido

Capital Social

A composigcdo aciondria dos principais acionistas encontra-se discriminada na tabela abaixo:

2015 2014
Prefeitura Municipal de Campo Largo 498.068.997 498.068.997
Demais Acionistas 1.931.003 1.931.003
Total 500.000.000 500.000.000

Reserva de Capital

A reserva de capital é formada basicamente pela remuneragdo do capital préprio aplicado em
imobilizagcdo em curso e em bens para uso futuro nos servigos concedidos.

Reserva de Lucros

E constituida a razdo de 5% do lucro liquido apurado em cada exercicio nos termos do art. 193 da Lei
6.404/76, até o limite de 20% do capital social.
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12, Receita Operacional Bruta

Tabela 34
Receita Bruta N° Consumidores MWh Mit R$ Mil
2015 2014 2015 2014 2015 2014

Fornecimento - Faturado 48.404 47.469 312 306 206.650 112.270
Residencial 42,762 41,958 80 82 60.528 36.477
Industrial 511 550 142 142 89.601 47.669
Comercial 3.007 3.007 58 51 40.075 19.544
Rural 1.745 1.666 7 7 3.074 1.380
Poder publico 212 212 4 5 3.228 1.963
lluminagao publica 1 1 13 13 5.874 3.250
Servigo publico 76 75 7 6 4.270 1.987

Suprimento Faturado

Uso da Rede Hétrica de Distribuigao Faturado - - - - - -
Consumidores Cativos
Consumidores Livres
Encargos de conexao de agentes de geragdo
Permissionarias

Uso da Rede Blétrica de Transmissdo Faturado

(-) Transferéncias - - - - (774) (641)

(-) Trsf p/ Obrig. Espec. do AlC - Ultrapassagem Demanda - - - (651) (385)
(-) Trsf p/ Obrig. Espec. do AIC - Excedente de Reativos - - - - (123) (256)
(-) Trsf p/ Obrig. Espec. do AC - Difer. Perdas Regulatérias

Fornecimento/Suprimento/Rede Hétrica - Nao faturado

Constituigdo e Amortiz. - CVA Ativa e Passiva - - - 218 164
Constituigao e Amortiz. - RTP Diferimento ou Devolugéao - - -

Constituigao e Amortiz. - Demais Ativos e Passivos Regulat. - - -

Servigos Cobraveis - - - 2.854 2.450
Subvengdes vinculadas ao servigo concedido - = 7172 7.327
Total 48.404 47.469 312 306 216.120 121.570
13. Pessoal e Administradores

Pessoal e Administradores 2015 2014

Pessoal 11.428 10.883
Remuneracéo 7.410 6.219

Encargos 2.870 3.198

Previdéncia privada 32 29

Previdéncia - Fundagéo - Mantenedora - -

Previdéncia - Déficit ou superavit atuarial 3 -

Assisténcia médica 582 624

Programa de demissé&o voluntaria 150 73

Despesas rescisorias ’ -

Participacéo nos Lucros e Resultados - PLR 593 567

(-) Créditos de tributos recuperaveis (1.464) (993)

Outros 1.255 1.166
Administradores 1.555 1.690

Honorérios e encargos (Diretoria e Conselho) 1.521 1.548

Beneficios dos administradores 34 42

(-) Créditos de tributos recuperaveis s .

Total 12,983 12.473
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14. Reconciliagio das taxas efetivas e nominais da provisdo para o imposto de renda e contribuicio

social

A reconciliagdo das taxas efetivas e nominais, utilizadas para célculo das provisdes para o imposto de

renda e a contribuicdo social é demonstrado a seguir:

2015 2014
Lucro antes do Imposto de renda e contribui¢do social 5.476 5.004
Efeitos sobre:
Participacdo nos resultados (548) (525)
Juros sobre o Capital préprio -
Provisbes 143 228
Reversdo das provisdes (200) (95)
Reversdo da CVA provisionada (3.634) (1.820)
Outras adigbes - 196
Outras exclusdes - -
1.237 2.988
Provisdo do Imposto de renda e contribuigdo social 390 971
7,1% 19,4%

Nota: A Cocel adota o resultado societério para calculo do Imposto de Renda e Contribui¢do Social.

15. Revisdo e Reajuste Tarifario
Revisdo Tarifaria

A revisdo tarifaria estd estabelecida no contrato de concessdo e é realizada a cada quatro anos. Sao
analisadas todas as receitas e despesas e também efetuada a reavaliagdo dos ativos necessdrios para
a prestag¢do dos servigos de energia elétrica. Apds estas analises sdo definidas as novas tarifas.

Em 19 de Junho de 2012, conforme a Resolu¢do Homologatdria n2 1.297/2012 - ANEEL, ocorreu a
terceira Revisdo Tarifaria Periddica quando as tarifas foram reajustadas em média 1,16% decorrente
do Reposicionamento Tarifario - RT econémico de 1,11% da inclusdo dos componentes financeiros
relativos ao atual ciclo tarifario, de 0,44%, e da retirada dos componentes financeiros considerados
no processo tarifario anterior.

15.1 Revisdo Extraordindria — Janeiro/2013

Resolugdo Homologatéria n2 1.465, De 24 De Janeiro de 2013.

As tarifas constantes do Anexo |, que contemplam a revisdo tarifiria extraordindria e os
componentes financeiros pertinentes definidos no processo n2 48500.005370/2011- 90 estardo em

vigor no periodo de 24 de janeiro de 2013 a 23 de junho de 2013.

Conforme Nota Técnica 15/2013-SER/ANEEL, os resultados obtidos da revisdo extraordinaria
atingiram uma reducdo de 18,41% para a Cocel.

A partir do més de fevereiro, a Cocel ficou isenta de pagamento da quota anual da Conta de
Consumo de Combustiveis — CCC.

Foi fixado o valor mensal de RS 374.513,24 (trezentos e setenta e quatro mil, quinhentos e treze
reais e vinte e quatro centavos), a ser repassado pela Eletrobras a Cocel a partir de fevereiro de 2013,
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até o dia 10 do més subsequente, referente ao equilibrio da redugdo das tarifas das concessionarias
de distribui¢do, conforme previsto no art. 13, inciso VIII, da Lei n? 10.438, de 26 de abril de 2002,
redacdo dada pela Medida Proviséria n2 605, de 23 de janeiro de 2013, e em cumprimento ao
disposto no art. 42 do Decreto n2 7.891, de 23 de janeiro de 2013.

15.2 Reajuste tarifario anual — 2013/2014
Resolugdo Homologatéria n? 1,566, De 9 De Julho de 2013.

As tarifas da base econdmica da Cocel, constantes do Anexo Il da Resolugdo Homologatéria n? 1.465,
de 24 de janeiro de 2013, ficam, em média, reajustadas em 2,32% (dois virgula trinta e dois por
cento), sendo 8,01% (oito virgula zero um por cento) referentes ao reajuste tarifario anual
econdmico e -5,69% (cinco virgula sessenta e nove por cento negativos) relativos aos componentes
financeiros pertinentes.

15.3 Reajuste tarifario anual — 2014/2015
Resolucdo Homologatdria n2 1764, De 22 de Julho de 2014.

Por proposi¢do da Cocel, ficou autorizado pela Aneel, em carater excepcional, o diferimento parcial
do reajuste o valor de RS 1.906.834,08 a ser considerado como componente financeiro no calculo
dos préximos processos tarifarios.

Em decorréncia do diferimento, o indice de reajuste tarifario anual médio ficou em 20,45%, com
efeito médio a ser percebido pelos consumidores em relagdo as tarifas vigentes de 27,27%.

15.4 Revisdo tarifaria Extraordinaria
Resolu¢do Homologatdria n2 1858, de 27 de fevereiro de 2015.

Homologa os resultados da revisdo tarifaria extraordinaria das Concessionadrias de Distribui¢do de
Energia Elétrica, fixa as Tarifas de Energia — TEs e as Tarifas de Uso dos Sistemas de Distribui¢do —
TUSDs.

As tarifas de aplica¢do da Cocel, constantes da Resolugdo Homologatdria n2 1.858, de 27 de fevereiro
de 2015, ficam, em média, reajustadas em 19,86% (dezenove virgula oitenta e seis por cento),
correspondendo ao efeito tarifario médio a ser percebido pelos consumidores/usuarios/agentes
supridos da distribuidora.

15.5 Reajuste tarifario anual — 2015/2016

Resolugdo Homologatdria n2 1898, De 16 de Junho de 2015.

Foi homologado o indice de Reajuste Tarifario Anual - IRT de 55,18% (cinquenta e cinco virgula
dezoito por cento), sendo 51,78% (cinquenta e um virgula setenta e oito por cento) referentes ao
reajuste tarifario anual econdmico e 3,40% (trés virgula quarenta por cento) relativos aos
componentes financeiros.

16. Composi¢cdo da Base de Remuneragdo Regulatéria

Para a avaliacdo dos ativos das concessionarias vinculados a concessdo do servico publico de

distribuicdo de energia elétrica, visando a definicdo da base de remuneragdo, devem ser observadas
as seguintes diretrizes:
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a)

b)

c)

d)

e)

A base de remuneragio aprovada no terceiro ciclo de revisdo tarifaria (3CRTP) deve ser
“blindada”. Entende- se como base blindada os valores aprovados por laudo de avaliagao
ajustados, incluindo as movimentagGes ocorridas (adi¢des, baixas, deprecia¢cdo) e as
respectivas atualizagdes;

As inclusOes entre as datas-base do terceiro ciclo e da atual revisao tarifaria, desde que ainda
em operagdo, compdem a Base Incremental e sdo avaliadas no processo de revisdo tarifaria;
Os valores finais da avaliacdo sdo obtidos somando-se os valores atualizados da base de
remuneragdo blindada (item a) com os valores das inclusGes ocorridas entre as datas-bases
do terceiro ciclo e da atual revisdo tarifaria — base incremental (item b);

Considera-se como data-base do laudo de avaliagdo o ultimo dia do sexto més anterior ao
més da atual revisao tarifaria;

A base de remuneragdo deverd ser atualizada pela variagdo do IGP-M, entre a data-base do

laudo de avalia¢do e a data da revisdo tarifaria;

Os ativos vinculados a concessdo do servigo publico de distribuigdo de energia elétrica somente
sdo elegiveis a compor a Base de Remuneragdo Regulatéria quando efetivamente utilizados no
servigo publico de distribuicdo de energia elétrica. Sdo desconsiderados da base de remuneragdo

aqueles ativos que compde a Base de Anuidade Regulatéria — BAR.

As tabelas a seguir resumem o cdlculo da Base de Remuneragdo Regulatéria, bem como da

remuneragao e quota de reintegragao.

Descricio Valores

(1) Ativo Imobilizado em Servigo (Valor Novo de Reposigao) 87.502.800
(2) indice de Aproveitamento Integral 2.488.847
(3) Obrigagdes Especiais Bruta 16.556.182
(4) Bens Totalmente Depreciados 18.941.133
(5) Base de Remuneragao Bruta = (1)-(2)-(3)-(4) 49.516.638
(6) Depreciagéo Acumulada 52.824.532
(7) AIS Liquido (Valor de Mercado em Uso) 34.678.267
(8) Indice de Aproveitamento Depreciado 711.214
(9) Valor da Base de Remuneragéo (VBR) 33.967.053
(10) Almoxarifado em Operagéo 780.754
(11) Ativo Diferido -

(12) Obrigagdes Especiais Liquida 14.780.569
(13) Terrenos e Serviddes 125.410
(14) Base de Remuneracao Liquida Total = (1)-(6)-(8)+(10)+(11)-(12)+(13) 20.092.648
{15) Saldo RGR PLPT 1.940.759
(16) Saldo RGR Demais Investimentos -

(17) Taxa de Depreciagéo 3,93%
(18) Quota de Reintegragao Regulatéria = (5) * (17) 1.945.576
(19} Remuneragéo de Obrigagdes Especiais -
{20) Remuneragao do Capital 2.088.255

17. Custo Anual das Instalagcdes Méveis e Imdveis — CAIMI

O Custo Anual das InstalagGes Mdveis e Imébveis, também denominado Anuidades, refere-se aos
investimentos de curto periodo de recuperacgdo, tais como os realizados em hardware, software,

veiculos, e em toda a infraestrutura de edificios de uso administrativo.

Os ativos que compdem a Base de Anuidade Regulatéria (BAR) ndo sdo considerados no Ativo
Imobilizado em Servico (AIS) que compora a base de remuneragao. Esses ativos sdo determinados

como uma relagdo do AlS.
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A tabela a seguir resume os valores relativos ao CAIMI.

Descricao Valores
(1) Base de Anuidade Regulatoria (BAR) 8.392.308
(2) Base de Anuidade - Infraestrutura de imoveis e médveis administrativos (BARA) 2.098.077
(3) Base de Anuidade - Veiculos (BARYV) 2.098.077
(4) Base de Anuidade - Sistemas de Informatica (BARI) 4.196.154
(5) Anuidade - Infraestrutura de iméveis e mdveis administrativos (CAL) 194.371
(6) Anuidade - Veiculos (CAV) 418.896
(7) Anuidade - Sistemas de Informética (CAI) 1.030.069
(8) CAIMI = (5)+(6)+(7) 1.643.335

17.1. Ajuste da parcela “B” em fungdo do indice de ajuste de mercado e do mecanismo de
incentivo a melhoria da qualidade

Ao Custo de Administragdo, Operagdo e Manutengdo - CAOM e ao Custo Anual dos Ativos - CAA é
aplicado um fator de ajuste de mercado e um mecanismo de incentivo a qualidade.

O indice de ajuste de mercado, denominado de Fator de Ajuste de Mercado, considera os ganhos
potenciais de produtividade entre o ano anterior a revisdo tarifaria, periodo de referéncia, e o
periodo em que as tarifas definidas na revisdo estardo vigentes, que sdo os doze meses posteriores a
revisao.

O valor do Fator de Ajuste de Mercado (Pm) a ser aplicado na revisdo tarifaria periddica de cada
concessiondria no ajuste do Valor da Parcela B é definido a partir da produtividade média do setor de
distribuicdo e do crescimento médio do mercado faturado e do numero de unidades consumidoras
da concessiondria entre a atual revisdo tarifaria e a do 3CRTP.

O Fator de Ajuste de Mercado calculado para aplicagdo na atual revisao tarifaria é de 1,11%.

Para o célculo do Mecanismo de Incentivo a Qualidade, é considerada a mesma metodologia de
calculo do Componente Q do Fator X.

Na afericdo do nivel de qualidade do servigo prestado sao considerados os indicadores

Duragdo Equivalente de Interrupgdo (DEC) e Frequéncia Equivalente de Interrupg¢do (FEC). O
mecanismo busca incentivar a melhoria continua dos indicadores, além de observar o desempenho
relativo entre as distribuidoras.

O valor do ajuste da Parcela B em fun¢do do mecanismo de incentivo a melhoria da qualidade
depende do desempenho relativo das distribuidoras. Para defini¢cdo do Indicador de Qualidade do
Servico de cada distribuidora sdo comparados, a cada ano civil, os indicadores apurados DEC e FEC,
contra os limites definidos pela ANEEL.

A tabela a seguir resume o célculo da Parcela B ajustada da revisdo tarifaria da concessionaria.

Descrigcao Valores
Custo de Administragdo, Operagdo e Manuteng¢do (CAOM) 14.499.350
Custos Operacionais (CO) 14.417.499
Receitas Irrecuperaveis - Encargos Setoriais (Vi) 1.549
Demais Receitas Irrecuperaveis (Vse) 80.301
Custo Anual dos Ativos (CAA) 5.677.166
Remuneragdo do Capital (RC) 2.088.255
Quota de Reintegra¢ao Regulatéria (QRR) 1.945.576
Custo anual das instalagées moveis e imdveis (CAIMI) 1.643.335
Parcela B (VPB) 20.176.515
indice de Produtividade da Parcela B 1,64%

Mecanismo de Incentivo a Qualidade -
Parcela B com ajustes 19.844.966
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17.2 Resultado da Revisdo Tarifaria

Em 19 de Junho de 2012, conforme a Resolugdo Homologatéria ne 1.297/2012 - ANEEL, ocorreu a terceira
Revisdo Tarifaria Periddica quando as tarifas foram reajustadas em média 1,16% decorrente do
Reposicionamento Tarifario - RT econdémico de 1,11% da inclusdo dos componentes financeiros relativos ao
atual ciclo tarifario, de 0,44%, e da retirada dos componentes financeiros considerados no processo tarifario
anterior

Resumo da Revisdo

Aplicando-se as metodologias definidas no Médulo 2 do PRORET, que trata da revisdo tarifaria das
concessiondrias de distribui¢do de energia elétrica, a revisdo tarifaria da COCEL é sintetizada na
tabela a seguir, onde s3o apresentados todos os itens da receita requerida da concessionaria, as
outras receitas, os componentes financeiros e a receita verificada. A tabela apresenta também o
quanto cada item de receita contribuiu para o reposicionamento tarifario apresentado

= Var Propiado | Impact na

T.PARCELAA{11+12+413) | IR N e *’4!,_!!‘ aliniion. £ W ISSUNIES. s - YIEEAE Em
1.1 Encargos Sebrigic 10.189 8.058 -2091% 3,11% 11,71%
RGR 1.04? 1,347 735 -35,86% -0 80% 1.07%
GCce 3824 4.187 2.069 -50,59% -3.09% 3.01%
CFURH 0 0 ¢ 0.00% £,00%
TFSEE 127 139 152 8.97% 0,02% 0,22%
CDE 2482 2717 2.691 £.40% 0,25% £ 20%
PROINFA 1.117 1.223 1.468 20,07% 0,36% 213%
P&D (Eicéncdia Energéfica) 704 776 T42 -4,38% -0,05% 1,08%
aONS 0 0 ¢ 0.00% ,00%
ESS 0 0 ¢ 0.00% 04,00%
1.2 Tranemissao 5872 €430 5374 -16,41% -1,54% 7,81%
Rede Basica 0 0 ¥ 0,00% £,00%
Rede Bagca Fronkira 0 0 o 0,00% 3.00%
Iipu 0 0 £ 0 00% 0.00%
Conexac 0 0 ¢ 0,00% 6,00%
cusDh 5872 £.430 5374 -18,41% -1,54% 781%
Outros [v] 0 c 0.00% 0,00%
1.3 Compra energia 29.205” 31.981 36.091 12,85% 6,00% 52,46%
CCEAR ExisEne 0 0 o 0,00% 0,00%
CCEAR Nova 0 0 i3 0.00% 0,00%
Contains Blateriak 29.205 31.881 36.051 12,85% 8,00% 52 48%
IGipu 0 0 0.00% 0,00%
Geragio Propria o 0 0 0.00% 0,00%
Outros 0 0 0 0,00% 8,00%
PARCELAB 705t i A I B Fds by (F e e 9895 19274 3M2% | A8M%  2802%
Cusios Operacmnas 12.550 13.743 16.767 14,95% 3,00% 22,96%
Remuneragao 3132 3.430 2054 -40,11% -201% 2,99%
Deprecacan 2832 2882 1.914 -33,60% 141% 2,78%
Receias Irrecuperaveis 160 176 81 -54 19% -0,14% 0,12%
Cutras Recefias -30€ -335 -571 70,44% -O 3-4% -0,83%

3. Parcela A+ Parcela B 62.549 66.494 68.798 0,44% 106,00%
4_ Alocagio de Subsidios na tarifa econdi 0 -451 0" 067% |l 67% %W
5. Reposicionamento Econdmico (3+4) 68798 :5111 1 11% Wﬁ

S Spontenaments ComPrsc (%%f%‘? .
8. le:bmms ReuradosdoIRTantemli%/ﬁ )’-r 7 %%

7 2 7 3 %
R ///7// A 0 ﬁf/ﬁ %ﬂiﬂﬁ 2,15%: /i/ %%
mﬁﬁ erificada e ﬂ'ﬂ-/"'ﬂﬁiﬂl"f"""“%l!’ﬂv‘" i N R
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18. Conciliagdo do Balango Patrimonial Regulatério e Societario

Para fins estatutdrios, a Outorgada seguiu a regulamentagdo societdria para a contabilizagdo e
elaborag¢do das Demonstraces Contédbeis Societdrias, sendo que para fins regulatérios, a Outorgada
seguiu a regulamentagdo regulatéria, determinada pelo Orgdo Regulador apresentada no Manual de
Contabilidade do Setor Elétrico. Dessa forma, uma vez que ha diferengas entre as praticas societdrias
e regulatdrias, faz-se necessaria a apresentagdo da reconciliagdo das informagBes apresentadas
seguindo as praticas regulatdérias com as informagdes apresentadas seguindo as praticas societarias.

Balango Patrimonial dos exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2015 e 2014

Regulatério . Societério Regulatério . Societdrio
Ajustes Ajustes
ATIVO 31/12/2015 31/12/2015 31/12/2014 31/12/2014
Circulante
Caixa e Equivalentes de Caixa 6.124 - 6.124 2.360 - 2.360
Consumidores 24.660 - 24.660 12,878 - 12.878
Servigos em Curso 895 - 895 392 - 392
Tributos Compensaveis 224 - 224 307 - 307
Almoxarifado Operacional 1.308 - 1.308 967 - 967
Despesas Pagas Antecipadamente 26 = 26 83 - 83
Ativos Regulatdrios (18.1) 8.021 827 7.194 3.891 2.013 1.878
Subsidios Tariférios e Redug&o Tarifaria Equilibrada 1.622 - 1.622 2,044 - 2.044
Outros Ativos Circulantes 562 - 562 847 - 847
43.442 827 42.615 23.769 2.013 21.756
Ndo Circulante
Tributos Compenséveis 315 - 315 275 - 275
Depositos judiciais e caugbes - - - 228 - 228
Investimentos tempordrios 195 - 195 195 - 195
Ativos regulatdrios 3.675 - 3.675 4.204 - 4,204
Ativo financeiro indenizavel (18.2] - (539) 539 - (42.636) 42.636
4185 (539) 4.724 4902  (42.636) 47.538
Investimentos 287 - 287 287 - 287
Imaobilizado em Servigo 44.864 44.864 - 39.048 39.048
Imobilizado em Curso 4.613 4.613 - 4.232 4.232 -
Intangivel em Servigo 172 (46.343) 46.515 (1.468) 1.468
Intangivel em Curso - (4.613) 4.613 349 |3.883) 4.232
(18.3) 49.936 (1.479) 51.415 43.916 37.929 5.987
54.121 (2.018) 56.139 48.818 (4.707) _ 53.525
Total do Ativo 97.563 {1.191) 98.754 72.587 (2.694) 75.281

Balanco Patrimonial dos exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2015 e 2014

Regulatério Socletério Regulatério Sacietdrio
= A)ustes Ajustes

PASSIVO 31/12/2015 31/12/2015 31/12/2014 31/12/2014
Circulante
Fornecedores 11.530 - 11.530 7.953 - 7.953
Empréstimos, financiamentos e debentures 2.004 - 2.004 298 - 298
ObrigagBes socials e trabalhistas 1.985 - 1.985 1.532 - 1.532
Tributos 4.299 - 4.299 3.679 - 3.679
Provis3o para litigios 27 - 27 200 - 200
Dividendos e juros sobre o Capital Préprio 1.701 - 1.701 996 - 996
Encargos setoriais 7.203 - 7.203 4.005 - 4.005
Passivos regulatérios 7.151 - 7.151 57 57 -
Outros Passivos Circulantes 710 - 710 1.105 - 1.105

36.610 - 36.610 19.825 57 19.768
Ndo Circulante
Empréstimos, financiamentos e debentures 3.584 - 3.584 962 - 962
Passivos financeiros setoriais 3.675 - 3.675 4.204 - 4.204
ObrigagBes especiais (18.4] 7.711 2.259 5.452 6.892 1.485 5.407

14.970 2.259 12.711 12.058 1.485 10.573
Patriménio Liquido
Capital Social 38.000 - 38.000 37.000 - 37.000
Reservas de Capital 10.001 (1.432) 11.433 8.411 471 7.940
Reserva de Reavaliagdo e Ajustes Patrimoniais (2.018) (2.018) - (4.707) (4.707) -

45.983 {3.450) 49.433 40.704 (4.236) 44.940

Total do Passivo 97.563 {1.191) 98.754 72,587 (2.694) 75.281
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x ivo de Resultado dos Exerciclos encerrados em 31 de dezembro de 2015 e 2014
| Regulatério | . Sacietdrio Regulatério I . I Socletdrlo |
[ 31/12/2015 | Ajustes 31/12/2015 31/12/2004 | | 31/12/2014 |
Recelta Operaclonal
Fornecimento de Energia Elétrica 208.325 . 208,325 112,845 - 112,845
Qutras Receitas 3.735 . 3735 3.306 - 3.305
Ativos e Passivos Regulatérios {18.5) 218 59 159 164 128 36
Subvengdes 6530 - 6,530 6. 776 - 6.776
Transferéncia da Ultrapassagem de demanda e reativos (18.6) (774) (774) - (640) (640 .
Receita de contrugio {18.7) - (6.454) £.454 - {5.108) 5.108
218.034 (7.169) 225.203 122450  (5.620) 128.070
Dedugdes da Recelta Operacional
Tributos
ICMS (54.715) - (54.716) (28.904) - (28.904)
Cofins s/vendas (16.614) - (16.614) (8.913) - (8.913)
Pasep s/vendas {3.607) - (3.607) (1.935) - (1.935)

Encargos Parcela "A"

RGR - Quota p/Reserva Global de Reversao - - - {8) - (8)
CDE - Conta de Desenvolvimento Energético (18.8) [17.188) [1.213) (15.975) (1.179} 72 {1.251)
CDE - Conta ACR (4.124) - {4.124) = - -
TFSEE - Taxa de Fiscallzagio (113) - {113) (110) - {110)
Pesquisa e Desenvolvi to/Eficiéncia E ftica (577) - (977) (751) - {751)
Conta Centralizadora dos Recursos das Bandeiras Tarifarias {14.243) - (14.243) - - -
Outros Encargos - - - (33) (33] -
{111.582) {1213 {110.369) {41.833) 39 {41.872)
Receita Operacional Liquida 106,452 (8.382) 114.834 B0.617 {5.581) 86.198
Custos No Gerencldveis - Parcela "A"
Energia elétrica comprada para revenda (73.939) - (73.939) (48.803) 978 (49.781)
Energia elétrica comprada para revenda - Proinfa {18.9) {1.785} (44) (1.741) (1.767) {(35) (1.732)
Encargos de uso do sistema de transmiss3o e distribuigdo (6.348) - (6.348) (4.027) - {4.027)
{82.072) (aa) (82.028) (54.597) 943 (55.540)
24.380 (8.426} 32.806 26.020 {4.638) 30.658
Custos Gerencldveis - Parcela "B"
Pessoal e Administradores (12.389) - (12.389) {11.906) - (11.906)
Material {1.807) . {1.807) (1.276) - (1.278)
Servigo de Terceiros (3.313) - (3.313) {3.590) - {3.590)
Arrendamento e alugueis (174) - (174) (110 - (110)
Seguros {115) - {115) {106) - (1086)
Doagbes, Contribuicdes e Subvengdes {17) - {17) (196) - (198)
Provisdes (106) - (106) (99) - (99)
{ - ) Recuperacio de despesas 113 - 13 54 - 54
Tributos (148) - (148) (97) - (97)
Depreciacio e amortizagio (2.149) - (2.149) {2.266) - {2.266)
Custo com construgao {18.7) - 6.454 {6.454) - 5.108 (5.108)
Gastos diversos (541) - (641) (691) 1 (692)
{20.746) 6.454 {27.200) {20.283) 5.109 {25.392)
fesultado da Atividade de Concessdo 3.634 (1.972) 5.606 5.737 471 5.266
Resultado Financeiro
Despesas financeiras {3.437) - (3.437) (1.901} {40) {1.861)
Receitas financeiras 3.377 73 3.304 1715 116 1,589
(60) 73 (133) (186) 76 [262)
Lucro antes do IRPJ e da CSLL 3.574 (1.899) 5.473 5551 547 5,004
Imposto de renda {278) - (278) {714) - {714}
Contribui¢do Social {112) - (112) {270) - (270)
Participages nos Lucros (593) . (593) {567) - (567)
Reversdo dos juras s/Capltal Préprie 1.700 - 1,700 1.250 - 1.250
Lucro Liguldo do Exercicio 4,291 (1.899) 6.190 5.250 547 4,703

18.1 Ativos regulatorios

Os ajustes sdo decorrentes do saldo do a Custo da parcela “A” CVA - CDE diferida em junho/2014,
incluida no Reajuste tarifario de Junho/2015 e que vem sendo amortizada mensalmente a partir do
reajuste.

18.2 Ativo financeiro indenizavel

O ativo financeiro indenizével refere-se a parcela ndo amortizada até o final da concessdo dos
investimentos realizados em infraestrutura e em bens essenciais para a prestagdo do servigo publico
que estejam vinculados ao contrato de concessdo.

Os ajustes sdo decorrentes de contabilizagdo na contabilidade societdria de expectativa de direito
incondicional de receber caixa (indenizag¢do) e atualizagdes dos saldos pela aplicagdo de premissas,
onde realizamos a bifurca¢do do Valor Novo de Reposi¢do (VNR) depreciado até o final da concessdo,
bem como, identificamos o Valor Novo de Reposigdo (VNR) ndo depreciado pds-concessdo, para
valoragdo do ativo financeiro indenizével. Estes langamentos na contabilidade societdria foram
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realizados em atendimento ao disposto na ICPC 01 — Contratos de Concessdao, mas que para fins de
contabilidade regulatdria tais praticas ndo s3o adotadas e desta forma, apresenta-se ajustes nesta
conciliagdo de saldos contabeis societdrios e regulatérios da ordem de 540 mil.

18.3 Conciliacdo do patrimonio liquido societario e regulatério

2015 2014
Saldos no final do exercicio societdrio 49.433 44,940
Efeitos dos ajustes entre contabilidade societdria versus regulatdria:
Reavaliagdo regulatdria compulsoria liquida (2.018) (4.707)
Equaliza¢do do resultado regulatorio e societario (1.432) 471
Saldo no fim do exercicio regulatério 45.983 40.704

O efeito decorrente da equalizagdo do resultado regulatério e societdrio refere-se as variagOes
positivas e negativas dos ativos e passivos setoriais, os quais passaram a ser registrados na
contabilidade societdria a partir de 2014, bem como, a atualizagdo do ativo financeiro indenizavel
ndo aceito na contabilidade regulatéria.

18.4 Obrigagdes Vinculadas a Concessdo do Servigo Piblico de Energia Elétrica

A diferenca de RS 2.259, refere-se as transferéncias contabilizadas na regulatéria dos valores de
Ultrapassagem de demanda e de Excedentes de reativos, conforme determina o Manual de

Contabilidade do setor elétrico.
18.5 Receita Operacional

O ajuste de RS 59 mil, refere-se Ativos e Passivos Regulatérios, especificamente sobre saldos da
neutralidade da Parcela “A” de periodos anteriores a amortizar.

18.6 Receita Operacional

O valor de RS 774 mil, refere-se a contabilizagdo para ObrigagGes especiais de valores deduzidos do
faturamento de energia que se referem a ultrapassagem da demanda e reativos conforme determina
0 Manual de Contabilidade do setor elétrico.

18.7 Receita de Construgdo e Custo de Construgdo

Estabelecido pela ICPC 01 / IFRIC 12, onde a concessionaria de energia elétrica deve mensurar e
registrar a receita dos servicos prestados de acordo com os CPC 17/IAS 11 dos Contratos de
Concessio e CPC/IAS 18, IFRIC 13 E SIC 31.

A Companhia contabiliza a receita e o custo de construgao relativa a servigos de construcao da
infraestrutura utilizada na prestacdo de servigos de distribuicdo de energia elétrica conforme estagio
de execugao.

18.8 CDE — Conta de Desenvolvimento Energético

O valor de RS 1.213, refere-se a amortizacdo da variagdo da Parcela “A” diferida em periodos
anteriores, reconhecida como componente financeiro no reajuste tarifario ocorrido em Junho/2015,
contabilizada apenas na contabilidade regulatéria.
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18.9 Energia Elétrica comprada para revenda - Proinfa

O ajuste de RS 44 mil refere-se a variagdo da Parcela “A” — Proinfa de periodos anteriores
reconhecida como componente financeiro no reajuste tarifario ocorrido em Junho/2015,
contabilizada apenas na contabilidade regulatéria.

18.10 Conciliagdo do lucro liquido societario e regulatério

2015 2014

Lucro Liquido conforme a contabilidade societdria 6.190 4.703
Efeito dos ajustes entre contabilidade societdria versus regulatdria (1.899) 547
Atualizacdo do ativo financeiro da concessdo (ICPC 01):

Receita de construcao (6.454) (5.108)

Custo de construgao 6.454 5.108
Ativos e passivos financeiros setoriais (1.899) 547)
Lucro liquido conforme contabilidade regulatéria 4,291 5.250

Atualizaciio do ativo financeiro da concessao (ICPC 01)

O efeito é decorrente da atualizacdo do ativo financeiro indenizavel contabilizado na contabilidade
societdria mediante pratica contébil societdria (ICPC 01), a qual ndo é aceita na contabilidade
regulatoria.

Ativos e passivos financeiros setoriais

Em 09 de dezembro de 2015, foi assinado o Quinto Termo Aditivo ao Contrato de Concessdo para
Prestagdo do Servico Publico de Energia Elétrica n? 027/1998 — ANEEL.

A partir desta data, a Cocel passou a reconhecer o saldo da Conta de Compensagao de Variagdo de
Valores de Itens da “Parcela A” (CVA) e de outros componentes financeiros.

A CVA trata de valores realizados, uma vez que é responsavel por registrar as variagdes positivas e
negativas entre a estimativa de custos ndo gerencidveis da Companhia e os pagamentos
efetivamente ocorridos entre os processos tarifarios anuais. As variagdes apuradas sdo atualizadas
monetariamente com base na taxa SELIC e compensadas nos reajustes tarifarios subsequentes.
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-auditores

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS REGULATORIAS

Aos Acionistas e Administradores da
Companhia Campolarguense de Energia - COCEL
Campo Largo - PR

Examinamos as demonstracées contabeis regulatérias da Companhia
Campolarguense de Energia - COCEL (Companhia), que compreendem o balango
patrimonial regulatério em 31 de dezembro de 2015 e as respectivas demonstragtes
regulatérias do resultado, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para
o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e
demais notas explicativas regulatérias.

Responsabilidade da administracdo sobre as demonstragcées contabeis
regulatérias:

A administragcdo da Companhia é responsavel pela elaboragéo e adequada apresentagéo
dessas demonstragbes contabeis regulatérias de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicaveis aos agentes do setor elétrico supervisionadas pela Agéncia
Nacional de Energia Elétrica - ANEEL e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboragéo de demonstragdes contabeis regulatérias livres de
distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes:

Nossa responsabilidade &€ a de expressar uma opinido sobre essas demonstragdes
contabeis regulatérias com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de
exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o
objetivo de obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis regulatérias
estao livres de distor¢ao relevante.

Uma auditoria envolve a execugéo de procedimentos selecionados para obtencao de
evidéncia a respeito dos valores e divulgagbes apresentados nas demonstragdes
contabeis regulatérias. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do
auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de distorcdo relevante nas demonstragdes
contabeis regulatérias, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa
avaliacdo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a elaboracao
€ adequada apresentacdo das demonstracdes contabeis regulatérias da Companhia para
planejar os procedimentos de auditoria, que sdo apropriados nas circunstancias, mas nao
para fins de expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles internos. Uma
auditoria inclui, também, a avaliagdo da adequacéo das praticas contabeis utilizadas e a
razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela administragéo, bem como a avaliagéo
da apresentacdo das demonstragées contabeis regulatérias tomadas em conjunto,
consoante as diretrizes e procedimentos definidos pela Agéncia Nacional de Energia
Elétrica - ANEEL para elaboracgéo de referidas demonstragdes.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida & suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.
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Base para opinidao com ressalvas sobre as Demonstragées Contabeis Regulatérias:

A Companhia mantém registrado no grupo de contas Obrigacdes Especiais Vinculadas a
Concessao do Servigo Publico de Energia Elétrica, no Passivo Nao Circulante, o valor de
R$ 5.452 mil. Devido a auséncia de conciliagdo dos valores mantidos em referido grupo,
bem como de controles analiticos para suportar os saldos contabeis, ndo foi possivel
aplicarmos procedimentos de auditoria que nos permitissem concluir quanto a adequacéo
dos saldos apresentados.

Opinido com ressalva sobre as Demonstragoes Contabeis Regulatérias:

Em nossa opinido, exceto quanto aos possiveis efeitos decorrentes do assunto descrito
no paragrafo Base para opinido com ressalva sobre as demonstragdes contébeis regulatérias,
as demonstragdes contabeis regulatérias acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da Companhia
Campolarguense de Energia - COCEL em 31 de dezembro de 2015, o desempenho de
suas operacgdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis aos agentes do setor elétrico
supervisionadas pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL.

Maringa - PR, 01 de abril de 2016.

BEZ Auditores Independentes S/S
CRC PR 5.010/0-2

(4| :\:'I, r i)
(Valderir Bez
Contador
CRC PR 037.262/0-2
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COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL
CNPJ N2: 75.805.895/0001-30

RELATORIO DA ADMINISTRAGAO - 2015

Senhores Acionistas,

Atendendo as disposicdes legais e estatutarias, a Administragdo da Companhia Campolarguense de Energia - COCEL
submete a apreciagdo dos Senhores o Relatério das principais atividades referente ao exercicio social findo em 31 de
dezembro de 2015, em conjunto com as Demonstragdes Contabeis elaboradas de acordo com a legislagdo societaria
brasileira, acrescidas do Balango Social, Demonstra¢do do Valor Adicionado — DVA e Demonstragdo do Fluxo de Caixa,
com os devidos pareceres dos Auditores Independentes, do Conselho Fiscal e de Administragdo, dos quais
consideramos importantes para divulgar o desempenho da nossa Empresa para a sociedade, parceiros, investidores e
consumidores.

CARTA DO PRESIDENTE

A COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL, fundada em 05 de Margo de 1968, é uma
Sociedade de Economia Mista, inscrita no CNPJ sob n2.75.805.895/0001-30, de capital fechado, controlada pelo
Governo Municipal de Campo Largo, regendo-se de acordo com a Lei n2 6.404 de 15/12/76 e pela Lei Municipal n?
106/67 de 05/12/1967, tendo como principal atividade o servico publico de distribui¢do de energia elétrica no
Municipio de Campo Largo, Estado do Parand, conforme Contrato de Concessdo n2 27/99 — ANEEL.

Passamos por um periodo de grandes mudangas na legislagdo do setor elétrico, acompanhadas de crise na
geracdo de energia, retragdo na economia e uma série de incertezas sobre o futuro do pais. Um cenario preocupante
para todos os brasileiros, que bravamente continuam lutando contra todas as adversidades. A Cocel também precisou
se adequar a esta realidade e tomamos todas as medidas possiveis para reduzir custos sem interferir na qualidade do
atendimento prestado. Além de visar garantir a saude financeira da Companhia, tinhamos ainda a missdo de obtermos
a renovacdo da concessdo para distribuicdo de energia em Campo Largo. Os esforgos foram recompensados e em
dezembro de 2015 renovamos o contrato de concessdo por mais 30 anos - com orgutho de sermos uma
concessionéria que pertence aos campolarguenses e com dnimo renovado para proporcionarmos um servigo cada vez
mais eficiente a todos os nossos consumidores.

Em 2015 a Companhia alcancou outro objetivo que ha muito tempo buscava — adquiriu a subestag¢do Distrito
Industrial de Campo Largo da Copel, aumentando sua capacidade de fornecimento de energia no nivel de tensdo
maior (138 KV), assim teve um acréscimo de 50% na compra de energia.

Além da compra da subestagdo, foram investidos RS 6,7 milhdes em melhorias na rede de distribuicdo e de
expansdo da rede. Todos os bairros do municipio podem contar com energia e atendimento de qualidade.

Para garantir a qualidade no atendimento foram realizadas 1892 horas de treinamentos em 2015 e nossos
procedimentos sdo constantemente aprimorados. Melhoramos a central de atendimento telefénico - com a
automatizagdo a capacidade de atendimento aumentou em oito vezes; nosso site é constantemente atualizado —
oferecendo ao consumidor vérios canais para solicitagdo de servigos, informacdes e até reclamacdes.

Para agilizar a execucdo de ordens de servico os procedimentos de envio e conclusdo foram automatizados, o
despacho é feito diretamente para os tablets das equipes técnicas que estiverem mais préximas do consumidor. A
emissdo de faturas em toda a drea urbana passou a ser realizada instantaneamente apds a leitura, garantindo maior
rapidez e eficiéncia no processo.

A busca pela eficiéncia energética também fez parte das atividades da Companhia em 2015. Dando
continuidade ao projeto iniciado no ano anterior concluimos a substituicdo de oito mil ldmpadas e 325 geladeiras de
consumidores de baixa renda. Os equipamentos antigos foram substituidos por modelos novos e econémicos,
possibilitando a economia de 1.200 MWh (megawatt-hora) em um ano. Este projeto é realizado conforme as regras da
Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, que também fiscaliza.

Ressalto que a Companhia conta com colaboradores eficientes e dedicados e gragcas a este empenho
completamos 47 anos de atividades, com outros 30 pela frente. Que sejam anos de sucesso e prosperidade para toda
Campo Largo. Boa leitura!

Cordialmente,

Emidio Pianaro Junior.



Diretor Presidente

A EMPRESA
Missdo

“Distribuir energia elétrica com seguranga e qualidade, para o desenvolvimento e bem estar das comunidades
atendidas, agregando valor para os clientes, colaboradores e acionistas”.

Visdo
“Ser reconhecida pelos clientes pela exceléncia dos servigos de distribuicdo de energia elétrica a sociedade”.
Politica da Qualidade

“Melhorar continuamente os nossos servicos de distribuicdo de energia elétrica, atendendo as expectativas dos
clientes, acionistas, colaboradores e comunidade”. (ISO-9001)

Politica da Qualidade no tratamento das reclamagées

“Garantir aos consumidores a possibilidade de reclamar, disponibilizando as informagdes e recursos necessarios,
buscando a methoria continua para satisfazer ao reclamante, conforme a regulamentagéo pertinente”. (ISSO-10002)

Principios e Valores

I . ~ . . . "
A COCEL, busca promover a satisfacao dos consumidores, acionistas, colaboradores e fornecedores “.

Organizag¢ao e Gestdo

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL atua no segmento de distribuicdo de energia elétrica ha 46 anos, e
tem se preocupado de forma constante na atualizagdo de praticas de gestdo corporativa, bem como nas questdes
relativas as tecnologias voltadas para sistemas de informagGes aplicados as empresas modernas, sem, no entanto,
deixar de valorizar o seu acervo de conhecimentos técnicos e gerenciais acumulados ao longo desses anos de
existéncia da Companhia.

Perfil

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL, fundada em 05 de Margo de 1968, é uma Sociedade de Economia
Mista, de capital fechado, controlada pelo Governo Municipal de Campo Largo, o qual detém 99,6% do seu Capital
Social.

£ uma empresa concessiondria de servico publico de energia elétrica, sendo sua concessdo estabelecida pela Aneel -
Agéncia Nacional de Energia Elétrica.

Em 2012, conforme disposi¢des da legislagdo, a Cocel manifestou seu pedido de prorrogagdo da concessdo pelo prazo
de 30 anos.

Em 2015, a Cocel renovou seu Contrato de Concessdo de Energia Elétrica, assinando o Quinto Termo Aditivo em
09/12/2015 por 30 anos. O Decreto n? 8.461, de 02.06.2015, regulamentou a prorrogacdo das concessdes de
distribuicdo de energia elétrica de que trata o art. 72 da Lei n? 12.783, de 11.01.2013, prevendo indicadores de
eficiéncia que deverdo ser observados pela concessiondria pelo periodo de cinco anos contados de 12 de janeiro de
2016.

A Companhia tem como atividade principal a distribuicdo e a comercializagdo de energia elétrica no Municipio de
Campo Largo, Estado do Parand, que possui uma area de 1.244 km2 e populagdo de 122.443 habitantes, segundo
dados do IBGE 2014.
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Assembleia Geral Ordindria: obrigatoriamente devera ocorrer até 30 de abril, onde os Acionistas e Conselhos de
Administracdo e Fiscais examinam as contas da Diretoria, discutem e deliberam sobre relatérios e Balangos anuais;

Conselho de Administragdo: Composto por onze acionistas eleitos pela Assembleia Geral com mandatos de trés anos,
podendo ser reeleitos. Compete ao Conselho de Administragdo, orientagio sobre negdcios da Companhia, eleger,
destituir e fiscalizar diretores;

Conselho Fiscal: Composto por cinco membros efetivos e cinco membros suplentes, eleitos anualmente pela
Assembleia Geral, podendo ser reeleitos. Suas atribuicdes, deveres e responsabilidades sdo estabelecidos no Estatuto
Social e na Lei das Sociedades Andnimas;

Diretorias: Eleitos pelo Conselho de Administracdo, com mandato de trés anos, podendo ser reeleitos;

Controladoria: No ano de 2007 foi instituido o Sistema de Controle Interno da Companhia, conforme termos do artigo
31 da Constituicdo Federal e artigo 59 da lei complementar n2 101/2000, com objetivo de promover a fiscalizagio



contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial, no tocante a legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade e
eficiéncia na administragdo dos recursos e bens publicos.

Também tem a fungdo de prestar contas e informacgdes sobre a gestdo da empresa perante o Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

Governanga Corporativa

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL é uma Sociedade de Economia Mista, de Capital Fechado e
regulado pela Lei 6404/76 das Sociedades Andnimas com alteragdes das Leis n? 11.638/2007 e n2 11.941/2009.

O Capital social realizado em 31 de dezembro de 2015 é de RS 38.000 (trinta e oito milhdes de reais), representado
por 500.000.000 (quinhentos milhdes) de acdes ordinarias sem valor nominal.

A composicdo acionaria dos principais acionistas encontra-se discriminada na tabela abaixo:

2015 2014
Prefeitura Municipal de Campo Largo 498.068.997 498.068.997
Demais Acionistas 1.931.003 1.931.003
Total 500.000.000 500.000.000

Auditoria Externa

A COCEL tem como contratada a empresa BEZ & Associados Auditores Independentes S/S para a prestacdo de servicos
de auditoria das demonstragtes contabeis.

ESTRUTURA E AMBIENTE DA PRESTAGAO DE SERVICOS
Abrangéncia da Area de Concessdo - Mercado de Energia

A Concessionaria distribui energia elétrica em todo Municipio de Campo Largo, Estado do Parand, que abrange uma
populacdo de 122.443 habitantes, conforme estimativa do IBGE para 2014, e area de 1.244 km?2.

Atendimento aos consumidores

O Setor de Atendimento contou em 2015 com onze colaboradores e uma estagiaria divididos entre o atendimento
personalizado, recep¢do da empresa e tele atendimento. Os meios disponibilizados para contato sdo os seguintes:

- Pessoalmente, realizado na sede da empresa, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h30.

- Tele atendimento: ligagdo gratuita para o telefone 0800-7262121, o atendimento comercial é realizado de segunda-
feira a sabado, das 8h as 20h, e o atendimento a emergéncias 24h, todos os dias.

- Agéncia Virtual: disponivel em tempo integral, em nosso site www.cocel.com.br.

- “Fale conosco” / e-mail atendimento@cocel.com.br: disponivel em tempo integral, com link na pagina inicial do site
oficial.

- Mensagem de sms: disponivel em tempo integral, pelo telefone (41) 9106-9146, exclusivamente para informacédo de
falta de energia.

A instalagdo da central de tele atendimento automatizada no final de 2014 possibilitou que um nimero maior de
consumidores pudesse ser atendido ao mesmo tempo, mesmo em periodos criticos — quando um grande nimero de
consumidores fica sem energia. O site oficial foi totalmente reformulado, garantindo melhor navegabilidade e
disponibilizando um maior nimero de informactes de interesse dos consumidores. O site ainda possibilita que sejam
atualizados os dados de telefone e e-mail das unidades consumidoras e facilita o contato por e-mail com a
concessionaria.

Em 2015 foram registrados 251.917 protocolos de atendimento — média de 21 mil registros por més. Houve aumento
de 47% nos protocolos registrados e de 175% na quantidade de servigos solicitados em rela¢do ao ano anterior. Quase
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metade dos atendimentos (44%) é referente a servicos. O numero de ligagdes recebidas via central de tele
atendimento também subiu — foram 52.405 liga¢cdes recebidas no ano.

Outros
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Figura 1 - Atendimentos por classificacdo

O atendimento personalizado ainda é o preferido pela maioria dos consumidores, mas os canais de comunicagdo
alternativos (como Agéncia Virtual, sms e e-mail) aumentaram a participacdo.
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Figura 2 - Registro de protocolos conforme canal de comunicag¢io

Realizamos no periodo campanhas de divulgacdo sobre o uso consciente da energia elétrica, com o objetivo de
esclarecer o consumidor sobre o custo do uso de diferentes equipamentos. Continuamos também de forma extensiva
com as campanhas educativas sobre prevengdo de acidentes com cdes e prevencio de acidentes envolvendo
eletricidade.

Agentes Arrecadadores

A fim de facilitar o pagamento das faturas de energia elétrica, a COCEL conta com 34 agentes arrecadadores
conveniados e contratados, lotéricas, além de outros estabelecimentos comerciais que atuam como correspondentes
bancdrios distribuidos em todas as regides do municipio.

Ouvidoria

A Ouvidoria da Cocel é um setor independente dos demais e fica a disposi¢io dos consumidores que desejarem
registrar suas reclamagdes, sugestdes ou criticas. E uma forma de ampliar os canais de comunica¢do entre a
Companhia e seus consumidores. As Ouvidorias das Concessiondrias de Energia Elétrica sdo regulamentadas pela
Resolugdo n2 470/2011 — Aneel.

No ano de 2014, a Ouvidoria atendeu a 107 reclamagdes de seus consumidores, sendo que 11% delas foram feitas via
telefone, 50% pessoalmente, 34% foram registradas junto a Aneel e 5% no Procom.



Aspectos Operacionais

Mercado de Energia Elétrica

Foram realizadas no ano 935 novas ligaces, das quais 804 sdo da classe residencial. Totalizando no final do exercicio
de 2015, 48.406 consumidores contra os 47.471 consumidores de 2014, o que representa um crescimento de 2,0%.

Destaque na classe residencial que representa 88,3% do niimero de consumidores.

O faturamento bruto de energia elétrica apresentou um crescimento de 84,1%, passando de R$ 112.270 mil em 2014
para RS 206.650 mil em 2015.

O consumo total de energia faturada pela COCEL, em 2015, totalizou 311.827 MWh um crescimento de 2,0%,
comparando com a energia faturada no ano de 2014, que totalizou 305.823 MWh.

A classe industrial composta por 511 consumidores representa 1,1% do total de consumidores, 45,6% do mercado de
energia em kWh, e 43,4% do faturamento bruto.

A tarifa média de fornecimento de energia elétrica, excluido os valores do ICMS, COFINS e do PIS/PASEP, atingiu em
Dezembro de 2015, RS 451,28/MWh, representando um crescimento de 75,0% em relac3o a dezembro de 2014.

A relagdo consumidor-empregados passou de 405 para 417 consumidores para cada empregado em 2015.

A energia requerida ao longo do exercicio de 2015 adquirida integralmente da nossa supridora Companhia
Paranaense de Energia - COPEL apresentou um crescimento de 1,18%, passando de 323.052 MWh em 2014 para
326.866 MWh em 2015.

As perdas de energia elétrica ao longo do exercicio em nosso sistema de distribui¢do, incluindo as comerciais e

técnicas foram de 4,6%.

Novas Ligages de Consumidores

Classe 2015 2014 Val("l;;;ao Participagdo (%)
Residencial 42,762 41,958 1,9 88,3
Industrial 511 550 (7,1) 1,1
Comercial 3.097 3.007 3,0 6,4
Rural 1.745 1.666 4,7 3,6
Poder Pablico 212 212 - 0,4
lluminagdo Publica 1 1 - -
Servigo Publico 76 75 1,3 0,2
Consumo Préprio 2 2 - -
TOTAL 48.406 47.471 2,0 100,0

Mercado de Energia Vendida: (MWh)

Classe 2015 2014 Vazi;);ﬁo Participagdo (%)
Residencial 79,741 81.757 (2,5) 25,6
Industrial 142.238 142.240 0,0 45,6
Comercial 57.941 50.547 14,6 18,6
Rural 7.212 7.223 (0,2) 2,3
Poder Publico 4.249 4.506 (5,7) 14
Iluminag&o Publica 13.404 13.143 2,0 4,3
Servigo Publico 6.930 6.292 10,1 2,2
Consumo Préprio 112 115 (2,6) -

TOTAL 311.827 305.823 2,0 100,00
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Receita Bruta da Venda de Energia Elétrica - faturada: (RS mil)

Classe 2015 2014 Va;f;)95° Pa"i('f,;”)”“
Residencial 60.528 36.477 65,9 29,3
Industrial 89.601 47.669 88,0 43,4
Comercial 40.075 19.544 105,1 19,4
Rural 3.074 1.380 122,8 1,5
Poder Publico 3.228 1.963 64,40 1,6
lluminagdo Publica 5.874 3.250 80,7 2,8
Servigo Publico 4.270 1.987 114,9 2,1

TOTAL 206.650 112.270 84,1 100,00

Composigdo da Tarifa — com utilizagdo de dados reclassificados pelo Demonstrativo do valor adicionado — DVA.

E demonstrada no gréfico abaixo a composicdo da tarifa em percentuais com base na Receita Bruta total.

E apresentado um resumo dos valores mais expressivos, onde temos a Parcela “A” que séo os custos néo gerencidveis
como Energia Elétrica, Encargos Tributarios e Encargos Setoriais e as Despesas operacionais, que é a Parcela “B” -
custos gerencidveis que somam despesas com Pessoal, administradores, Material, Servico de terceiros e outros. E a
parcela “B” utilizada para a operacionalizagdo da distribuicdo da Energia Elétrica no municipio. Somando-se ao Lucro
liquido anual, resulta no valor utilizado para também efetuar seus investimentos e remunerar os acionistas.

™ Energia Eletrica

m Encargos
Tributarios
® Engargos
Setoriais
® Despesas
Operacionais
® Lucro
2011 2012 2013 2014 2015
Tarifa média
Classe Tarifa Média em R$/MWh Dez/2015 Tarifa Média em R$/MWh Dez/2014
Residencial 503,82 301,86
Industrial 436,72 238,94
Comercial 468,20 276,43
Rural 332,41 183,64
Poder Publico 511,42 295,86
lluminacgdo Publica 287,80 165,88
Servigco Publico 410,07 213,44
Consumo Préprio 282,80 288,73
Tarifa Média 451,28 257,85
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INADIMPLENCIA

Valores a receber de consumidores incluindo outros créditos além da Energia consumida.

Saldos em 31/12/2015

Vencidas até | Vencidasde | Vencidas de viSgeldes €8 Ve.ncidas :
Classes A vencer 30 dias 31290 dias | 91 a 180 dias 181 'a 360 mais fie 360 Total
dias dias

Residencial 2.878.899 2.215.146 418.152 91.710 62.384 437.428 6.103.719
Industrial 5.591.711 1.152.879 422,513 35.461 6.969 175.396 7.384.929
Comercial 2.756.145 878.361 874.490 37.374 33.517 210.257 4,790.144
Rural 132.498 61.191 8.740 246 6 433 203.114
Poder publico 334.356 189.147 82,128 17.622 38 61.831 685.122
lluminagdo 557.959 - - - - - 557.959
Publica

Servico Publico 371.877 13.012 26 - - - 384.915
Soma 12.623.445 4,509.736 1.806.049 182.413 102.914 885.345 20.109.902

Revisdo Tarifaria

A revisdo tarifaria esta estabelecida no contrato de concessdo e é realizada a cada quatro anos. S3o analisadas todas
as receitas e despesas e também efetuada a reavaliagdo dos ativos necessarios para a prestacdo dos servigos de
energia elétrica. Apds estas analises sdo definidas as novas tarifas.

Em 19 de Junho de 2012, conforme a Resolu¢do Homologatéria n2 1.297/2012 - ANEEL, ocorreu a terceira Revisdo
Tarifaria Periédica quando as tarifas foram reajustadas em média 1,16% decorrente do Reposicionamento Tarifario -
RT econdmico de 1,11% da inclusdo dos componentes financeiros relativos ao atual ciclo tarifario, de 0,44%, e da
retirada dos componentes financeiros considerados no processo tarifario anterior.

Revisdo Extraordinaria — Janeiro/2013
Resolugdo Homologatdria n? 1.465, De 24 De Janeiro de 2013.

As tarifas constantes do Anexo I, que contemplam a revisdo tarifaria extraordindria e os componentes financeiros
pertinentes definidos no processo n2 48500.005370/2011- 90 estardo em vigor no periodo de 24 de janeiro de 2013 a
23 de junho de 2013,

Conforme Nota Técnica 15/2013-SER/ANEEL, os resultados obtidos da revisdo extraordindria atingiram uma redugdo
de 18,41% para a Cocel.

A partir do més de fevereiro, a Cocel ficou isenta de pagamento da quota anual da Conta de Consumo de
Combustiveis — CCC.

Foi fixado o valor mensal de RS 374.513,24 (trezentos e setenta e quatro mif, quinhentos e treze reais e vinte e quatro
centavos), a ser repassado pela Eletrobras a Cocel a partir de fevereiro de 2013, até o dia 10 do més subsequente,
referente ao equilibrio da redugdo das tarifas das concessionarias de distribui¢do, conforme previsto no art. 13, inciso
VIll, da Lei n2 10.438, de 26 de abril de 2002, reda¢do dada pela Medida Proviséria n2 605, de 23 de janeiro de 2013, e
em cumprimento ao disposto no art. 42 do Decreto n2 7.891, de 23 de janeiro de 2013.

Reajuste tarifirio anual — 2013/2014

Resolu¢do Homologatdria n2 1.566, De 9 De Julho de 2013.

As tarifas da base econdmica da Cocel, constantes do Anexo Il da Resolugdo Homologatdria n? 1.465, de 24 de janeiro
de 2013, ficam, em média, reajustadas em 2,32% (dois virgula trinta e dois por cento), sendo 8,01% (oito virgula zero

um por cento) referentes ao reajuste tarifario anual econémico e -5,69% (cinco virgula sessenta e nove por cento
negativos) relativos aos componentes financeiros pertinentes.
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Reajuste tarifario anual — 2014/2015
Resolugdo Homologatoria n2 1764, De 22 de Julho de 2014.

Por proposicao da Cocel, ficou autorizado pela Aneel, em carater excepcional, o diferimento parcial do reajuste o valor
de RS 1.906.834,08 a ser considerado como componente financeiro no calculo dos préximos processos tarifarios.

Em decorréncia do diferimento, o indice de reajuste tarifario anual médio ficou em 20,45%, com efeito médio a ser
percebido pelos consumidores em relacdo as tarifas vigentes de 27,27%.

Revisdo tarifaria Extraordinaria
Resolucdo Homologatdria n? 1858, de 27 de fevereiro de 2015.

Homologa os resultados da revisdo tarifaria extraordinaria das Concessionarias de Distribuicdo de Energia Elétrica,
fixa as Tarifas de Energia — TEs e as Tarifas de Uso dos Sistemas de Distribui¢do — TUSDs.

As tarifas de aplicacdo da Cocel, constantes da Resolugdo Homologatdria n2 1.858, de 27 de fevereiro de 2015, ficam,
em média, reajustadas em 19,86% (dezenove virgula oitenta e seis por cento), correspondendo ao efeito tarifario
médio a ser percebido pelos consumidores/usudrios/agentes supridos da distribuidora.

Reajuste tarifario anual — 2015/2016
Resolugdo Homologatéria n2 1898, De 16 de Junho de 2015.

Foi homologado o indice de Reajuste Tarifdrio Anual - IRT de 55,18% (cinquenta e cinco virgula dezoito por cento),
sendo 51,78% {cinquenta e um virgula setenta e oito por cento) referentes ao reajuste tarifario anual econdmico e
3,40% (trés virgula quarenta por cento) relativos aos componentes financeiros.

Indicadores Sociais Externos
Qualidade Técnica do Fornecimento

Os dois principais indicadores da qualidade do fornecimento de energia elétrica sdo medidos pelos indicadores
denominados de DEC (duracdo equivalente de interrupgdes por consumidor) e o FEC (frequéncia equivalente de
interrupgcbes por consumidor), calculados através de Sistema Informatizado (Useall) médulo COD, que nos permite
medir com bastante precisdo os niveis de confiabilidade do sistema, possibilitando o desenvolvimento de agses
preventivas, ao direcionarmos investimentos significativos no refor¢o e melhoria das redes existentes. O indice médio
do DEC e FEC realizados no exercicio 2014 no Conjunto Campo Largo foi de 9,09 e 6,72 e no Conjunto DCL foi de 11,92
e 8,81 respectivamente.

Qualidade Técnica do Fornecimento

Os dois principais indicadores da qualidade do fornecimento de energia elétrica sdo medidos pelos indicadores
denominados de DEC (duragdo equivalente de interrup¢des por consumidor) e o FEC (frequéncia equivalente de
interrupcbes por consumidor), calculados através de Sistema Informatizado (Useall) médulo COD, que nos permite
medir com bastante precisdo os niveis de confiabilidade do sistema, possibilitando o desenvolvimento de agdes
preventivas, ao direcionarmos investimentos significativos no reforco e melhoria das redes existentes. O indice médio
do DEC e FEC realizado no exercicio 2015 no Conjunto Campo Largo foi de 7,71 e 5,57 e no Conjunto DCL foi de 10,74
e 8,42 respectivamente.

nvestimentos
Resumo das Obras Realizadas

Ao longo de 2015 a COCEL aplicou parcela significativa dos seus recursos em obras de ampliagdo do seu sistema de
distribuicdo de energia elétrica, conforme apresentamos na tabela abaixo:
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Tipo da Obra Re?:;)B i Re(::en/;.T. Postes Trafos ;:ﬁ:&::} Q(;i‘:aie Inv{e;;inﬁ;\tc
Ampliagdo Urbana 2.962 2.976 128 19 795 78 348
Reforgco Urbano 1.193 4.918 54 27 1.103 35 368
Melhoria Urbana 6.510 3.381 409 64 1.136 173 1.249
Ampliacdo Rural 2.224 5.547 145 47 530 54 470
Reforgo Rural - 559 4 2 60 2 23
Melhoria Rural 3.266 8.135 157 42 275 70 436
Subestacdo - - - - - 2.266
Medidores Urbano/R.Aéreo - - - - - - 1.096
Intangiveis - softwares - - - - - - -
Outros investimentos - - - - - - 470
TOTAL 16.155 25.516 897 201 3.899 412 6.726

Tabela comparativa de crescimento do Sistema de Distribuigdo
Posi¢do atual
Sistema de Distribui¢do 2015 2014
Redes de distribuicdo - Baixa Tensdo (Km) 794 778
Redes de distribui¢do - Alta Tensdo (Km) 1.708 1.682
Postes - Unidade 34,946 34.049
Transformadores - Unidades 5.112 4,911
Poténcia instalada em Transformadores (KVA) 234,511 230.612
Consumidores 48.406 47.471

Universalizagdo

O Processo de Universalizacdo da Energia Elétrica no Brasil iniciou-se com a edi¢do da Resolugdo ANEEL n.2 223, de 29
de abril de 2003, que regulamenta a aplica¢do da Lei n2 10.438, de 26 de abril de 2002, com redacdo dada pela Lei n?
10.762 de 11 de novembro de 2003, que consistia em acabar com a exclusdo elétrica no Brasil.

PROGRAMA “LUZ PARA TODOS”
O que é o Programa

O governo federal iniciou em 2004 o desafio de acabar com a exclusdo elétrica no pais com o langamento do
programa LUZ PARA TODOS, que tem o objetivo de levar energia elétrica para 10 milhdes de pessoas do meio rural até
2008/2009. O programa, coordenado pelo Ministério de Minas e Energia com participacdo da Eletrobrds e de suas
empresas controladas, atendera uma populagdo equivalente aos estados de Piaui, Mato Grosso do Sul, Amazonas e do
Distrito Federal.

O programa foi orgado em R$ 12,7 bilhdes e esta sendo realizado em parceria com as distribuidoras de energia e os
governos estaduais. O governo federal destinara 9,1 bilhSes ao programa. O restante sera partilhado entre governos
estaduais e agentes do setor.

Os recursos federais virdo de fundos setoriais de energia - a Conta de Desenvolvimento Energético (CDE) e a Reserva
Global de Reversdo (RGR).

O mapa da exclusdo elétrica no pais revela que as familias sem acesso a energia estdo majoritariamente nas
localidades de menor indice de Desenvolvimento Humano e nas familias de baixa renda. Cerca de 90% destas familias
tém renda inferior a trés saldrios minimos e 80% estdo no meio rural.

Historico das Obras do “Programa Luz para Todos”
Nas obras do Programa Luz para Todos a COCEL forneceu a ligagdo da energia elétrica até os domicilios de forma

gratuita e inclui a instalacdo padrdo de entrada além de trés pontos de luz e duas tomadas. A COCEL ja encerrou o
programa em 2014 com atendimento de 100% de seus consumidores.
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Foram realizadas 1377 novas ligag®es o que abrange aproximadamente 6.500 habitantes.

Quadro de Metas Fisicas do Programa

Tipo Realizado total

Consumidores 1.377
Padres de entrada 1.345
Kit Instalacdo interna 1.142
Km de rede A.T. 338
Km de rede B.T. 38
Postes 4.236
Transformadores 563
Poténcia instalada (kVA) 9.142

Programa “Luz Fraterna”

Programa instituido pelo Governo do Estado do Parana, que se responsabiliza pelo pagamento das faturas dos
consumidores que tenham o cartdo do “Bolsa Familia” cadastrado e consumam no maximo 120 KWh por més. O
programa atende também consumidores de classe rural que tenham o cartdo do “Bolsa Familia” com ligacdo
monofasica ou bifasica com disjuntor de até 50 amperes para receber o beneficio, os consumidores devem ter apenas
uma unidade consumidora em seu nome.

Programa Luz Fraterna 2015 2014
N¢ de residéncias atendidas 1.275 1.619
Res:denFlas atenqldas ;.)e-lo Programa Luz Fraterna, com relagdo ao total de 2 64% 3 85%
consumidores residenciais
Receita de faturamento do Programa Luz Fraterna (RS mil) 375 245
Tota.l da receita de faturam.ento .do Programa Luz Fraterna em relagdo ao total da 0,180% 0,94%
receita do faturamento residencial
Subsidio recebido do Governo Estadual, relativo aos consumidores do Programa 375 245

Luz Fraterna (RS mil)

Tarifa do Programa Baixa Renda

O Programa de Baixa Renda é determinado pela Lei 12.212 de 20 de janeiro de 2010, e proporciona descontos nas
faturas de energia, de acordo com as seguintes condicdes:

| - familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - Cadastro Unico, com renda familiar
mensal per capita menor ou igual a meio salario minimo nacional; ou

Il — quem receba o Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social — BPC, nos termos dos arts. 20 e 21 da Lei
no 8.742, de 7 de dezembro de 1993; ou

{ll — familia inscrita no Cadastro Unico com renda mensal de até 3 (trés) saldrios minimos, que tenha portador de
doenca ou deficiéncia cujo tratamento, procedimento médico ou terapéutico requeira o uso continuado de aparelhos,
equipamentos ou instrumentos que, para o seu funcionamento, demandem consumo de energia elétrica.

A Tarifa Social de Energia Elétrica sera aplicada somente a uma Unica unidade consumidora por familia de baixa.

Tarifa de Baixa Renda 2015 2014
N¢ de residéncias atendidas 2.340 3.109
Residéncias atendidas pelo Programa Baixa Renda, com relagdo ao total de
consumidores residenciais 4,84% 7,41%
Receita de faturamento na subclasse Baixa Renda (RS mil) 642 920
Total da receita de faturamento da classe de consumo “Baixa Renda” em relagdo
ao total da receita do faturamento residencial 0,307% 3,52%
Subsidio recebido da Eletrobrds, relativo aos consumidores do Programa Baixa
Renda (RS mil) 642 549
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Projetos de Eficiéncia Energética

A Cocel realiza em parceria com a Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL o “PEE” — Programa de Eficiéncia
Energética. O projeto realizado durante o ano de 2015 iniciou no ano anterior, com a realizagdo de agdes voltadas a
racionalizagdo do consumo de energia — que pode ser conseguida através de mudancga de habitos ou troca de
equipamentos por modelos mais eficientes.

Apés realizar vistoria técnica em todas as residéncias cadastradas com Tarifa Social foram selecionadas as 325 familias
que tinham as geladeiras em pior estado, que desperdicavam mais energia. A renda per capta dos membros da
maioria das familias beneficiadas é inferior a meio salario minimo, e todas fazem parte do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal. A troca das geladeiras antigas por modelos novos e eficientes para estas 325
familias foi realizada sem nenhum custo para os consumidores. Além de reduzir o desperdicio também é a
oportunidade de reduzir o valor da tarifa de energia — as familias com Tarifa Social tem a tarifa zerada se o consumo
for inferir a 120 kWh (quilowatt-hora) por més.

Além das geladeiras, 7.826 lampadas econ6micas foram entregues as familias de baixa renda. As familias entregavam
até trés lampadas incandescentes (que consomem muita energia) e recebiam de volta até trés lampadas econémicas —-
também sem precisar pagar nada. Cerca de 1200 MWh (megawatt-hora) devem ser economizados em um ano com
estas agoes.

Uma equipe contratada pela Cocel visitou em 2014 todas as familias cadastradas com Tarifa Social, para identificar as
condigbes dos equipamentos e definir (conforme os critérios técnicos exigidos pela ANEEL, que também fiscaliza o
projeto) quais familias teriam os equipamentos substituidos. Durante esta primeira visita cada familia recebeu até trés
ldmpadas fluorescentes para substituir os modelos incandescentes, ja garantindo economia no consumo. A
substituicdo das geladeiras comegou em novembro de 2015 e foi finalizada em fevereiro de 2016.

Por lei, toda concessionaria de energia deve destinar parte de seu lucro a programas que resultem na economia de
energia — como a troca de equipamentos e a¢des educativas. E a maior parte desta verba deve ser destinada a
programas voltados as familias de baixa renda.

Campanhas educativas também fizeram parte do PEE em 2015. O foco da Companhia foi em conscientizar os
consumidores sobre quanta energia cada aparelho consome, fazendo o comparativo com o valor da tarifa para
facilitar o entendimento. As campanhas foram divulgadas nos jornais e radios locais e também na internet.

Politica de Reinvestimento e Distribui¢do de Dividendos

Aos acionistas é garantido estatutariamente um Dividendo minimo de 25%, calculado sobre o lucro liquido do
exercicio, ajustado em conformidade com a legisla¢do societaria.

A concessiondria optou pér pagar juros sobre o capital préprio, de acordo com o artigo 92 da Lei n.2 9.249, de 26 de
dezembro de 1995, que permite sua dedutibilidade, para fins de calculo do imposto de renda e da contribuigdo social.
No exercicio de 2015, foi apropriado a titulo de juros sobre o capital préprio o0 montante de RS 1.700 mil, e também
constituiu reserva no valor equivalente a 5% do lucro liquido do exercicio.

Para atender ao seu programa de Investimento foi retido o saldo remanescente do lucro liquido do exercicio no
montante de RS 4.183 mil como Reserva de Retengdo de Lucros, de modo a assegurar a realizagdo de obras do
préximo exercicio pelo orgamento de capital de concessionaria.

Quadro de Colaboradores Efetivos da COCEL
Ao final do exercicio, o quadro efetivo de empregados da Companhia conta com 118 colaboradores.

- 1
17 | 148 02012
e 02013
& 02014

02015
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Programa de Alimentagdo

A COCEL distribuiu através do Programa de Alimentacdo, RS 1.160 mil em créditos de vale alimentacdo, que
beneficiou todos os seus funciondarios registrados.

Convénio Médico

Os funciondrios contam com o convénio empresarial em parceria com a UNIMED com cobertura em todo o territério
nacional. A parte do convénio a cargo dos funcionarios € em média de 61% (sessenta e um por cento).

Nos meses de abril e/ou maio, é realizado campanha de vacinagdo antigripal estendido a todos os funcionérios da
Companhia.

Convénio odontoldgico

A COCEL mantém convénio odontoldgico que abrange em geral todos os tipos de tratamentos dentarios. Inclusive
implantes. Estende-se também aos dependentes. Sobram a cargo do funcionario em média 20% do tratamento.

Convénio Farmacia

A COCEL mantém Convénio Farmacia aos seus funcionarios e dependentes. Quando apresentado a receita médica, o
reembolso dos medicamentos é de 70%.

EDUCACAO E TREINAMENTO
Programa de Estagidrios

Mediante convénio com diversas instituigbes de ensino, dentre as quais: Pontificia Universidade Catdlica — PUC,
Universidades TUIUTI, Faculdade Cenecista Presidente Kennedy, Sociedade Paranaense de Ensino de Informatica —
SPEl, Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica — CEFET, Centro Universitario Positivo — UNICENP e Centro de
Integracdo Empresa Escola — CIEE. Contamos atualmente com 07 estudantes que realizam sua complementag¢io de
ensino, e que estdo estagiando nas diversas areas da companhia.

Menor Aprendiz - Combate a Mdo de Obra infantil

A Companhia possui termo de compromisso com o SENAI — Servico Nacional da Industria no intuito de colaborar com
esta entidade nas ac¢bes sociais, encaminhando menores em sua vida profissional. Ao longo do exercicio, 05 menores
desenvolveram atividades na Companhia.

Ajuda de Custo de Material Escolar

A COCEL conta com o programa de auxilio de material escolar que abrange funcionarios e seus dependentes, bastando
o funciondrio apresentar o comprovante de matricula. No ano foram investidos RS 45 mil.

Seguranca e Medicina do Trabalho

A COCEL mantém uma constante preocupag¢do com a seguranga no trabalho com implantagdes constantes de agBes
preventivas, dentre as quais, destaca-se a implantagdo em 2007 da Norma Reguladora 10 — Seguranga em Instalacbes
e Servigos em Eletricidade. Também s3o estendidos a todos os funcionarios praticas laborais com exercicio semanais.

Programas de Desenvolvimento e Treinamento

Ao longo do exercicio, a companhia investiu o equivalente a RS 40 mil em bolsa de estudos visando formacao técnica
e o desenvolvimento profissional e humano de seus empregados, objetivando desta forma manterem seu quadro
funcional sempre atualizado com as ultimas evolugbes nas areas tecnoldgica e gerencial, oferecendo aos mesmos a
oportunidade de desenvolverem suas habilidades e potencialidades.
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Dessa forma, a drea de treinamento da companhia proporciona aos mesmos a oportunidade de realizarem cursos
superiores moldados as necessidades e operagdes da concessionaria, com educacdo continua nas areas de qualidade
total, de seguranca, de gestdo e de extensdo universitaria.

Dimensao Econdmica Financeira
Receita Operacional Bruta

- A Receita de fornecimento de Energia Elétrica faturada e Ndo faturada em 2015, totalizou RS 208.483.507 contra RS
112.880.607 em 2014, representando um acréscimo de 84,69% comparando um ano para outro. Este acréscimo foi
em funcgdo do reajuste médio ocorrido em Junho/2015 de 55,18%.

- Em OQutras Receitas, temos os valores registrados de Subvengdes da CDE, SubvengBes s/Descontos nas tarifas do
Servico Publico e Subsidio da classe Baixa Renda, que somaram em 2015, R$ 7.172.338. As demais receitas totalizaram
3.093.456.

A partir de Dezembro de 2014, foram transferidos para o Municipio, todos os ativos referentes ao sistema de
lluminagdo Publica conforme determinado pela Resolugdo n2 414/2010, artigo 218/Aneel.

A transferéncia foi efetuada sem 6nus para o Municipio.

- Receita de construcdo: estabelecido pela ICPC 01 / IFRIC 12, onde a concessionaria de energia elétrica deve mensurar
e registrar a receita dos servi¢os prestados de acordo com os CPC 17/IAS 11 dos Contratos de Concessdo e CPC/IAS 18,
IFRIC 13 E SIC 31.

A contabilizacdo é efetuada nas Receitas e como Custos relativos ao servico de construcdo ou melhorias na
infraestrutura. A margem de construgdo sinaliza no resultado valor “zero”.

Receita Bruta de Energia Elétrica — faturada

Receita (RS)

Classes 2015 2014 2013
Residencial 60.527.696 36.476.977 31.065.398
Industrial 89.601.005 47.669.116 41.406.026
Comercial 40.074.938 19.543.659 14.964.476
Rural 3.073.904 1.380.301 1.114.021
Poder Publico 3.228.361 1.963.139 1.665.970
lluminagdo publica 5.873.538 3.249.893 2.736.384
Servigo Publico 4.270.197 1.986.979 1.512.377
TOTAL 206.649.639 112.270.064 94.464.652
Energia Ndo faturada
Energia ndo faturada (RS)
2015 2014 2013
TOTAL 1.675.337 575.267 (248.402)
Receita Operacional Bruta 218.749

220.000 - S = =
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Dedugdes da Receita

Encargos do Consumidor 2015 2014 2013
RGR — Cota de Reserva Legal - 8.095 61.288
CCC — Conta de consumo de Combustivel - - 172.407
CDE — Conta de desenvolvimento Energético 15.974.886 1.251.829 814.051
Programa de Eficiéncia Energética 488.304 375.363 299.873
Programa de Pesquisa e Desenvolvimento 488.304 375.363 308.059
Bandeiras tarifarias 14.242.776 - =
Contas ACR — CCEE 4.124.278 - -
Taxa de fiscalizagdo 113.595 109.957 -
TOTAL 35.432.143 2,120.607 1.655.678
Impostos e Contribui¢Bes
lcms 54,715.567 28.903.922 24.623.935
Cofins 16.614.112 8.912.672 7.374.655
Pis/Pasep 3.607.011 1.934.447 1.601.076
TOTAL 74.936.690 39.751.041 33.599.666
TOTAL DAS DEDUCOES 110.368.833 41.871.648 35.255.344
Custo do Servico de Energia Elétrica
Custo com Energia Elétrica 2015 2014 2013
Compra de Energia para Revenda 83.713.585 55.718.524 41.023.805
Encargos do Uso do Sistema 6.998.358 4.437.696 3.749.440
Proinfa 1.942.756 1.935.721 1.903.143
Bolha Financeira — Resol. 243/06 953.313 902.805 1.011.622
Conta de Compens.Var.Parc.”A” — CVA (2.921.413) (1.628.068) -
Crédito de Cofins/Pis/Pasep (8.658.744) (5.827.014) (4.412.537)
TOTAL 82.027.855 55.539.664 40.279.368
100000 +—— _—
80000 == ENCargos
setoriais
60000
37239 39278 e=fii==|mpostos
40000 n— —
20000 34050 39068 wosiee Energia
7693
0 4 42945_,_ B = e
2011 2012 2014 2015

Custos Operacionais — Gerencidveis
Despesas Gerais 2015 2014 2013
Pessoal 12.389.831 11.905.952 10.970.675
Material 1.806.609 1.276.165 953.165
Servigo de Terceiros 3.313.102 3.590.232 3.265.169
Taxa de Fiscaliza¢do - 109.957 132.936
Arrendamento e alugueis 176.613 109.534 106.124
Seguros 114.607 106.415 88.020
Doagdes, Contribuices e Subvengdes 17.500 195.594 69.192
Custo Serv.prest.a terceiros-Lig Legal 62.510 176.241 62.609
Depreciagdo 2.148.803 2.265.839 2.117.102
Custo com construcdo 6.454,198 5.108.423 5.561.691
Outras despesas operacionais 715.934 657.897 440.847
TOTAL 27.199.707 25.392.292 23.767.530
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Resultado Financeiro
Receitas (Despesas) Financeiras 2015 2014 2013
Renda de aplicagbes financeiras 215.098 184.897 244,953
Variagdo Monet. e Acrésc. Moratdrios — Energia Vendida 2.859.917 1.265.710 989.889
Outras Receitas Financeiras 229.224 148.610 212.052
Juros s/Capital préprio {1.700.000) (1.250.000) {1.250.000)
Qutras Despesas Financeiras (1.735.518) (610.599) (528.274)
TOTAL (131.279 (261.382) (331.380)
Valor Adicionado
Distribui¢iio do Valor Adicionado (em R$ mil)
120.000 s
100.000 ® Governo

80.000

60.000 -

40.000

20.000

m Empregados
# Acionista
m Enc.Financ.

# Lucro retido

LAJIDA ou EBITDA

Os Lucros antes dos Juros, Impostos e Depreciagdo e Amortizagdo (LAJIDA ou EBITDA) totalizou 8,8 milhdes e margem

de 7,7% em 2015, conforme demonstrado no quadro abaixo:

Rubrica 2015 2014 2013

Lucro liquido do periodo 6.192 4.703 2943
Provisdo para IRPJ/CSLL 593 567 487
Despesas (Receitas) financeiras liquidas (132) (262) (331)
Lajir/Ebit 6.653 5.008 3.099
Depreciagdo e Amortizacao 2.149 2.266 2.117
Lajida/Ebitda 8.802 7.274 5.219
Receita Operacional Liquida 114.834 86.198 67.458
Margem do Ebitda - % (Ebitda / ROL) 7,7% 8,4% 7,7%
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Indicadores econdmicos

[ndice/coeficiente Formula 2015 2014 D13
Liquidez imediata Disponivel R$ 0,17 RS 0,12 RS 0,24
Passivo Circulante
- Ativo Circulante
Liguidez corrente ——— R$ 1,16 RS 1,10 RS 1,09
Passivo Circulante
Ativo Circ. + Realizavel L.P.
iqui RS 1,07 RS 1,04
Liquidez geral Passivo Circ. + Exigivel L.P. RSII09 L 3
Endividamento Total Exigiilicades fofals RS 0,44 RS 0,33 RS 0,24
Ativo Total
Liui
Retorno do Capital Lucro Liquido 12,5% 10,2% 7,1%
Patrimoénio Liquido
Razdo Operacional Despesa. Opt'eraleonal 0,95 0,92 0,94
Receita Liquida
Capital Fixo Aplicado Ativo Termanente 0,52 0,65 0,75
P P Ativo Total ’ ! !
i |
Desp.Pessoal/Rec.Liquida Despgsa P'ess:oa 10,80% 13,81% 16,26%
Receita Liquida
Energia Comprada/Rec. Liquida Cust.o Enlerg.la 71,43% 64,43% 59,71%
Receita Liquida
Ativo Circulante — Passivo Circulante
Capital de Giro RS 6.004.073 RS 2.003.323 RS 1.246.964
Lucro Liquido - RS 6.192.287 RS 4.703.287 RS 2.943.859
EBITDA Lucro Exercicio + Depreciagdo RS 8.341.090 RS 7.963.984 RS 5.911.212
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BALANCO

SOCIAL

1. Base de Calculo

2015 —Valor (RS mil)

2014 — Valor (RS mil)

Receita Liquida 114.834 80.690
Lucro Operacional 6.192 4,703
Folha de Pagamento Bruta 12.389 11.906
2) Indicadores Sociais Internos Valor (RS) | %sobre FPB | %sobre RL | Valor (RS) | %sobre FPB |%sobre RL
Alimentaggdo 1.160 9,3% 1,0% 1.065 8,9% 1,3%
mréos Sociais Compulséri_os_sem_cii;etoria 2.870 23,2% 2,5% 2.693 22,6% 3,3%
Previdéncia privada 31 0,2% 0,0% 29 0,2% 0,0%
Saude 610 4,9% 0,5% 623 5,2% 0,8%
Seguranca e Medicina no Trabalho 96 0,8% 0,1% 91 0,8% 0,1%
“Educacio 83 0,8% 0,1% 91 0,8% 0,1%
Cultura - - - - - -
Capacitacdo e Desenv.Profissional 19 0,2% 0,0% 23 0,2% 0,0%
Creches ou Auxilio Creche - - - - - -
_Pa_irticipagéo nos Lucros ou Resultados 593 4,8% 0,52% 455 4,2% 0,61%
Outros - 0,0% 0,0% - 0,0% 0,0%
Total — Indicadores sociais internos 5.462 44,2% 4,7% 5.110 42,9% 6,3%
3) Indicadores Sociais Externos Valor (RS)| %sobre LO| %sobre RL Valor (R$)| %sobre LO| %sobre RL
Educacdo - - - - - -
Cultura - - - - - -

Saude e Saneamento

Esporte

Combate a fome e seguranca alimentar

Programa “Luz Para Todos”

Programa de pesquisa e eficiéncia energética

Outros

Total das contribuigdes para a sociedade

Tributos (excluidos os encargos sociais) 101.494 88,4%
Total — Indicadores Sociais Externos 106.956 93,1%
— 2015 : 2014
4) Indicadores do Corpo Funcional .2 de empregados N.¢ de empregados
N.2 de empregados ao final do exercicio 118 117
Ne de empregados terceirizados 46 46
Escolaridade dos empregados:
B Superior e extensdo universitaria 43| 42
22 Grau ) - 52 52
12 Grau 23 23
 Faixa Etéria dos empregados R
Abaixo de 30 anos - - - 20 19
De 30 até 45 anos {exclusive) a7 50
Acima de 45 anos 51 - 48
Admissbes durarEoErl’odo - 4 11
Demissdes durante o periodo - 3 9
N.2 de mulheres que trabalham na empresa o 25 25
% de cargos de chefia ocupados por mulheres 31,3% 31,3%
Estagiarios o 5 8
Menor Aprendiz 5 5
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[ 5) Informagdes relevantes quanto ao exercicio da cidadania empresarial

2015 2014
Relagdo entre a maior e a menor 78 3.0
remuneracio i '
Ne total de acidentes de trabalho 3 8
Os projetos sociais e ambientais (X) R ( 2 () (x) . ( 2 ()
. - Pela Diregdo e Todos os Pela Diregdo e Todos os
desenvolvidos foram definidos A= N o .
Direcdo geréncias empregados Direcdo geréncias empregados
Os padr&es de seguranga e salubridade no (x) . ( 2 () (X) . ( 2 ()
. L Pela Diregdo e Todos os Pela Diregdo e Todos os
ambiente de trabalho foram definidos - . - e
Direcdo geréncias empregados Direcdo geréncias empregados
() () {(x}) () () (X}
A previdéncia privada contempla Pela Diregdo e Todos os Pela Direcdo e Todos os
Direcdo geréncias empregados Dire¢do geréncias empregados
o s () () (X) () () (X}
A Participagdo nos lucros ou resultados Pela Diregdo e Todos os Pela Diregdo e Todos os
contempla N . - .
Direcdo geréncias empregados Dire¢do geréncias empregados
Na sele¢do dos fornecedores, os mesmos () (X) " () (X) =
R s . - - Sdo o a ~ Sdo
padrdes éticos e de responsabilidade social e N3o sdo Sdo exiaidos N&o sdo Sdo exigidos
ambiental adotados pela empresa considerados sugeridos g considerados sugeridos €
o () () () ()
Quanto 3 participagdo dos em?r.egados - N3o se ( X.) Organiza e Ndo se ( x.) Organiza e
programas de trabalho voluntario Apoia i . Apoia K .
envolve incentiva envolve incentiva
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Balango Patrimonial dos Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro de 2015 e 2014

ATIVO 2015 2014
reclassificado
CIRCULANTE
Numerario disponivel 3.273 2.075
AplicagBes no mercado aberto 2.851 286
Consumidores, Concessionarios e Permissionarios 24.660 12.878
Servigos em curso 895 392
Tributos compensaveis 224 307
Almoxarifado operacional 1.308 967
Despesas pagas antecipadamente 26 83
Ativos regulatérios 7.194 1.878
Outros ativos circulantes 2.183 2.890
42,614 21.756
NAO CIRCULANTE
Tributos compensaveis 315 275
Depdsitos judiciais e caugbes - 228
Investimentos temporarios 195 195
Ativos financeiros setoriais 3.675 4.204
Outros ativos ndo circulantes 540 42.636
4.725 47.538
Investimentos 287 287
Intangivel em servigo 46.515 1.468
Intangivel em curso 4.613 4.232
51.415 5.987
56.140 53.525

TOTAL DO ATIVO 98.754 75.281
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Balango Patrimonial dos Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro de 2015 e 2014

PASSIVO 2015 2014
reclassificado
CIRCULANTE
Fornecedores 11.530 7.953
Empréstimos, financiamentos e debéntures 2.004 298
Obrigag¢0es sociais e trabalhistas 1.985 1.532
Tributos 4.299 3.679
Provisdo para litigios 27 200
Dividendos e Juros sobre o Capital Préprio 1.701 996
Encargos setoriais 7.203 4.005
Passivos regulatérios 7.151
Outros passivos circulantes 710 1.104
36.610 19.767
NAO CIRCULANTE
Empréstimos, financiamentos e debéntures 3.584 962
Passivos financeiros setoriais 3.675 4.204
ObrigacBes Especiais 5.452 5.407
12.711 10.573
PATRIMONIO LIQUIDO
Capital Social 38.000 37.000
Reservas de Capital 11.433 7.941
49.433 44,941
TOTAL DO PASSIVO 98.754 75.281
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Demonstrativo do Resultado dos Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro de 2015 e 2014

2015 2014
Receita Operacional reclassificado
Fornecimento de Energia Elétrica 208.484 112.881
Outras Receitas 10.265 10.081
Receita de Construgdo 6.454 5.108
225.203 128.070
Dedugdes da Receita Operacional
ICMS (54.716) (28.904)
COFINS / PASEP (20.221) (10.847)
RGR - Quota para Reserva Global de Reversdo - (8)
CDE - Conta de Desenvolvimento Energético (15.975) (1.252)
CDE — Conta ACR (4.124) -
TFSEE ~ Taxa de Fiscalizagdo (113) (110)
Pesquisa e Desenvolvimento / Eficiéncia Energética (977) (751)
Bandeiras Tarifdrias (14.243) -
(110.369) (41.872)
Receita Operacional Liquida 114.834 86.198
Custos Ndo Gerenciaveis ~ Parcela “A”
Energia Elétrica comprada para Revenda (75.680) (51.513)
Encargo de Uso do Sistema de Transmissdo/Distribui¢do (6.348) (4.027)
(82.028) (55.540)
Resultado Antes dos Custos Gerencidveis 32.806 30.658
Custos Gerenciaveis — Parcela “B”
Pessoal e Administradores (12.389) (11.906)
Material (1.807) (1.276)
Servigos de Terceiros (3.313) (3.590)
Depreciagdo e Amortizagdo (2.149) (2.266)
Custo com Construgdo (6.454) (5.108)
Outras Despesas Operacionais (1.087) (1.246)
(27.199) (25.392)
Resultado da Atividade 5.607 5.266
Resultado Financeiro
Despesas Financeiras (3.436) (1.861)
Receitas Financeiras 3.304 1.599
(132) (262)
Resultado Antes dos Impostos sobre o lucro 5.475 5.004
Imposto de Renda / Contribuigdo Social s/Lucro (390) (984)
Lucro antes das Participagdes e da Reversdo dos Juros Sobre o Capital
Préprio 5.085 4.020
Participagdes nos Lucros (593) (567)
Reversdo dos Juros Sobre o Capital Préprio 1.700 1.250
Lucro Liquido do Exercicio 6.192 4.703
Lucro Liquido por Lote de Mil A¢Ges do Cap. Social - R$ 12,37 9,41
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Demonstrativo do Fluxo de Caixa dos Exercicios encerrados em 31 de Dezembro de 2015 e 2014

2015 2014
Atividades Operacionais reclassificado
Lucro Liquido do Exercicio 6.192 4,703
Despesas / Receitas que ndo Afetam o Caixa
Provisdo Para Crédito de Liquidagdo Duvidosa 94 (7)
Depreciagdo e Amortizagdo de Investimentos 3.001 2.976
Baixas do Imobilizado em Servigo 394 1.564
ProvisGes no Passivo Circulante (173) 106
ProvisGes no Passivo Nao Circulante - -
9.508 9.342
Variagdes no Ativo Circulante
Consumidores e Revendedores (11.876) (3.545)
Servigos em Curso (503) (322)
Tributos compenséveis 84 165
Almoxarifado operacional (341) 108
Ativos regulatérios — Parcela A — CVA (5.316) (1.878)
Despesas pagas antecipadamente 57 (7)
Subsidios tarifarios e Redugdo da tarifa equilibrada 421 (2.044)
Outros ativos circulantes 285 (174)
(17.189) (7.697)
Variacdo no Passivo Circulante
Fornecedores 3.577 2.460
Obrigagdes sociais e trabalhistas 453 142
Tributos e Contribuicdes Sociais 620 783
Dividendos declarados e juros s/Capital préprio 705 985
Encargos setoriais 3.198 920
Passivos regulatdrios — Parcela A — CVA 7.151 -
QOutras passivos circulantes (393) 637
15.311 5.927
AplicacGes no Ativo Ndo Circulante
Tributos e contribuicGes compensaveis (40) 32
Depésitos judiciais e caugdes 228 (189)
Ativo financeiro Resolugdo n2 243/06 529 (4.204)
717 (4.361)
Aplicagdes no Passivo Nao Circulante
Passivo financeiro Resolugdo n2 243/06 (529) 4.204
(529) 4.204
Total das Atividades Operacionais 7.818 7.415
AplicagBes no Imobilizado - Obras de Distribuigdo (6.726) (5.385)
ContribuicGes do Consumidor 333 {1.136)
Depreciagdo/Amortizagdo - Participagdo Financeira do Consumidor (288) (278)
Participagdes Societarias - 2
(6.681) (6.797)
Atividades de Financiamentos
Empréstimos e Financiamentos Obtidos 5.000 -
Amortizagdo de Empréstimos (715) (298)
Juros sobre Financiamentos 42 -
Juros sobre o Capital Préprio (1.700) (1.250)
2.627 (1.548)
Total de Efeitos no Caixa
Saldo Inicial do Caixa 2.360 3.290
Saldo Final do Caixa 6.124 2.360
Variagdo no Caixa 3.764 (930)
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Demonstracio do Valor Adicionado dos Exercicios encerrados em 31 de Dezembro de 2015 e 2014

2015 2014
1. Geragdo do Valor Adicionado
Receitas de Vendas de Energia 208.484 112.881
Outras Receitas de Servigos 10.265 4.463
Receita de Construgdo de redes 6.454 5.108
225.203 122.452

Menos:
Insumos
Custo da Energia Comprada (90.686) (55.749)
Materiais (1.900) (1.327)
Servigos de Terceiros (2.353) (2.626)
Custos de Construgdo de Redes (6.454) (5.108)
Outros Custos Operacionais (945) (1.167)

(102.338) (65.977)
2. Valor Adicionado Bruto 122.865 56.475
Quota de Reintegragdes/Amortizacdes (2.713) (2.698)
3. Valor Adicionado Liquido Gerado 120.152 53.777
Receitas Financeiras Liquidas 3.304 1.599
4. Valor Adicionado a Distribuir 123.456 55.376
5. Distribuigcdo do Valor Adicionado
Remuneragao do Trabalho 13.441 12.976
Governo: Impostos e Contribuigdes 101.494 36.519
Encargos Financeiros e Variagdes Monetarias 1.736 611
Juros Sobre o Capital Préprio / Dividendos 1.700 1.250
Lucros Retidos 4.492 3.453
Participacdo nos Lucros 593 567
Total 123.456 55.376
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Demonstracdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido Para os Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2015 e 2014

Descricdo

Capital
Social

Reservas
de Capital

Reserva de
Lucros

Lucros
Acumulados

Total

Saldos em 31 de Dezembro de 2013

36.000

1.936

3.551

41.487

Aumento do Capital Social Conforme 1122 AGE e
472 AGO de 16/04/2014
- Com Reservas
- Com Lucros Acumulados
Lucro Liquido de Exercicio
Destinagdo do Lucro proposta a AGO
- Reserva Legal
- Reserva de Ret. do Lucro
JSCP (RS 2,50 por lote de mil agBes)

1.000

235

(1.000)

3.218

4.703

(235)
(3.218)
(1.250)

4,703

(1.250)

Saldos em 31 de Dezembro de 2014

2,171

5.769

44.940

Aumento do Capital Social Conforme 1152 AGE e
482 AGO de 30/04/2015
- Com Reservas
- Com Lucros Acumulados
Lucro Liquido de Exercicio
Destinagdo do Lucro proposta a AGO
- Reserva Legal
- Reserva de Retengdo do Lucro
JSCP (RS 2,50 por lote de mil a¢des)

309

(1.000)

4,183

6.192

(309)
(4.183)
(1.700)

6.192

{1.700)

Saldos em 31 de Dezembro de 2015

38.000

2.480

8.952

49.432
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COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL
CNPJ: 75.805.895/0001-30

Notas Explicativas as Demonstracées Contdbeis levantadas em 31 de dezembro de 2015 e 2014
(Valores expressos em milhares de reais, exceto quando indicado)

1. Contexto Operacional

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL, fundada em 05 de Marco de 1968, é uma sociedade de Economia
Mista de capital fechado, controlada pelo Governo Municipal de Campo Largo, que detém 99,6% do seu Capital
Social.

A Companhia tem como atividade principal a distribuicdo e a comercializagdo de energia elétrica no Municipio de
Campo Largo, Estado do Parand, que possui uma area de 1.244 km2.

A COCEL é uma Companhia eminentemente distribuidora de energia, sendo todo o seu mercado atendido através da
compra de energia da Companhia Paranaense de Energia - COPEL.

2. Da Concessdo

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL detém a concessdo para distribuir energia no Municipio de Campo
Largo, Estado do Parand, junto ao érgdo regulador do Servigo Publico de Energia Elétrica — Aneel.

A Cocel assinou em 09/12/2015 o Quinto Termo Aditivo ao Contrato de Concessdo n2 27/1999, prorrogando a
vigéncia até 07.07.2045, de acordo com o Despacho do Ministro de Estado de Minas e Energia de 09.11.2015, com
fundamento na Lei n2 12.783/2013, no Decreto n? 7.805/2012 e no Decreto n? 8.461, de 02.06.2015.

Os contratos de concessdo das distribuidoras de energia elétrica foram assinados a partir de 1995, em cada um desses
contratos foram estabelecidas as tarifas iniciais e os mecanismos de sua alteragdo:

Reajuste Tarifario Anual;
Revisdo Tarifaria Extraordinaria;
Revisdo Tarifaria Periddica.

No caso particular do contrato de concessdo da COCEL de n2 27/99 que foi assinado em 30 de Margo de 1999, a
COCEL passou pela terceira revisdo tarifaria periédica em 24 de Junho de 2012, que constituiu em estabelecer o
reposicionamento das tarifas de fornecimento de energia elétrica e a determinagdo do Fator X.

O Fator X considera os ganhos de produtividade da concessionaria, previstos para o préximo periodo tarifario,
decorrentes do crescimento do mercado atendido; a avaliagdo do grau de satisfagdo na percepgdo do consumidor;
bem como a manutencdo da condigdo de equilibrio econémico-financeiro definida na revisdo tarifaria periddica;

O Fator X ¢ estabelecido em fungdo dos seguintes componentes:

- Xe que reflete os ganhos de produtividade esperados, derivados da mudanga na escala do negécio por incremento
do consumo de energia elétrica na area servida, tanto pelo aumento do consumo dos consumidores existentes bem
como pela incorporacdo de novos consumidores, no periodo entre revisdes tarifarias, calculado em cada revisdo
tarifaria periddica;

- Xc que reflete a avaliagdo dos consumidores sobre a sua concessionaria, sendo obtido mediante a utilizagdo do
resultado da pesquisa indice ANEEL de Satisfacdo do Consumidor —1ASC, calculado em cada reajuste tarifario anual;

- Xa que reflete a aplica¢do do indice de Prego ao Consumidor Amplo (IPCA) para o componente mio-de- obra da
Parcela B da concessiondria, calculado em cada reajuste tarifario anual.

No contrato de concessdo a receita inicial da concessiondria é dividida em duas parcelas. A Parcela A envolve os
chamados “custos ndo gerenciaveis” pela concessionaria, relacionados a distribuicdo de energia elétrica e
explicitamente indicada no contrato. S3o custos cujo montante e variagoes independem da vontade ou influéncia da
concessiondria, como a energia elétrica adquirida para atendimento aos clientes, os custos de transmissdo e os
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encargos setoriais. A Parcela B compreende o valor remanescente da receita envolvendo, portanto, os ditos “custos
gerenciaveis”. Sdo custos prdprios da atividade de distribuicio e de gestdo comercial dos clientes, que est3o sujeitos
ao controle ou influéncia das praticas gerenciais adotadas pela concessionaria, ou seja, os custos de operacdo
(pessoal, material e servigos de terceiros e outros). Além destes, a Parcela B inclui a remuneragdo do capital e os
tributos. Os contratos de concessdo contemplam procedimento especifico para reajuste dessas parcelas durante cada
ano do periodo tarifario.

3. Apresentagao das Demonstragdes Contdbeis

Na elaboragdo das demonstra¢Ges contdbeis, a Companhia estd adotando as alteracBes na legislacio societéria
introduzidas pela Lei n® 11.638, aprovada em 28 de dezembro de 2007, com as respectivas modificagdes introduzidas
pela Medida Provisdria n2 449 de 3 de dezembro de 2008, convertida na Lei n2 11.941 em 27 de maio de 2009, a qual
modifica, revoga e introduz novas disposi¢cbes da Lei das Sociedades por Acdes - Lei n2 6.404/76. A referida lei
estabelece diversas alteragbes sobre a elaboracdo de demonstra¢des contdbeis, visando o alinhamento com as
normas internacionais de contabilidade. Nesse sentido, estio sendo observados de forma consistente os
pronunciamentos do CPC - Comité de Pronunciamentos Contabeis.

3.1. Para fins de melhor apresentagdo e comparabilidade, as demonstracdes referente ao exercicio de 31 de
dezembro de 2014 foram reclassificadas. Os saldos contabeis ajustados que afetaram o balan¢o patrimonial e
resultado dessa reclassificagdo estdo descritos abaixo:

As adequagdes foram efetuadas no Demonstrativo de Resultados:

1) Reclassificagdo do valor da Subvengo da CDE para Outras Receitas de acordo com o que determina o novo
Manual de Contabilidade vigente a partir de janeiro de 2015. Em 31/12/2014 o valor foi contabilizado
deduzindo das contas contabeis da compra de energia elétrica.

2) Reclassificagdo da TFSEE — taxa de fiscalizacio para o grupo de Deducdes da Receita Operacional. Em
31/12/2014 a contabilizagdo foi efetuada no grupo de contas de outras despesas (Despesas operacionais).

Saldo (+/-) Ajuste Saldo ajustado
originalmente
apresentado
Receita Operacional
Outras Receitas 4.463 5.618 10.081
Custo do Servigo de Energia Elétrica
Energia Elétrica comprada para revenda 45.895 5.618 51.513
Dedugdes da Receita Operacional
TFSEE — taxa de fiscaliza¢do - 113 113
Despesas operacionais
Outras - TFSEE — taxa de fiscalizacdo 113 113 -

4. Principais Praticas Contabeis Adotadas na Elabora¢do das Demonstracdes Contabeis

ATIVO CIRCULANTE

4.1, Disponibilidades

Estdo representadas por depdsitos bancarios avaliados ao custo de realizagio até a data do balanco patrimonial.
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2015 2014
Caixa 4 2
Contas Bancdrias a Vista 2.823 1.705
| Numerarios em Trinsito I - 446 368
Total 3.273 2.075

O saldo de Numerario em Transito corresponde aos valores arrecadados pela rede bancaria e ainda ndo creditados
pela mesma.

4.2, Aplicagbes Financeiras

As aplicagdes financeiras, no montante de RS 2.851 mil (RS 286 em 2013), estdo concentradas na Caixa Econémica
Federal e Banco do Brasil, e sdo remuneradas com base na variagdo do fundo DI, atualizadas até a data do Balango.

4.3. Consumidores, Concessionarios e Permissiondrios.

As contas a receber incluem os valores referentes ao faturamento ja emitido, bem como a receita proveniente de
energia fornecida e ainda ndo faturada ao final do exercicio. A receita de distribuicdo de energia elétrica é
reconhecida no momento do faturamento. Para a receita ndo faturada, conforme o ciclo de faturamento mensal é
feita a provisdo tendo como referéncia a carga real de energia disponibilizada e o indice de perda elétrica em bases
anuais.

2015 2014
Fornecimento faturado 19.671 10.080
Fornecimento nao faturado 4,928 3.252
Outras cobrangas de consumidores 1.063 454
(-) Provisdo p/Créditos de liquidagdo duvidosa — PCLD (1.002) (908)
Total 24.660 12.878

Provisdo para Créditos de Liquida¢do Duvidosa - PCLD

O valor da PCLD reconhecida é considerado suficiente para cobrir possiveis perdas na realizagdo de créditos a receber.

Constituida com base nos valores a receber dos consumidores, sendo a classe residencial vencido a mais de 90 dias,
classe comercial vencido a mais de 180 dias, e das classes industrial, rural, poderes publicos, iluminacdo publica e
servicos publicos vencidos a mais de 360 dias, conforme definido no Manual de Contabilidade do Servigo Publico de

Energia Elétrica.

Classes 2015 2014

Residencial 463 478
Industrial 155 159
Comercial 207 214
Rural - -
Poder Publico 59 -
Outras cobrancas de consumidores 118 57
Total 1.002 908

O fornecimento faturado de energia e outras cobrancas na faturas, apresenta o seguinte perfil por data de

vencimento e classe:
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Saldos Vencidos até | Vencidos ha mais
vincendos 90 dias de 90 dias Total Consolidado

Consumidores 2015 2014

Residencial 2.879 2.633 592 6.104 3.161
Industrial 5.592 1.575 218 7.385 3.741
Comercial 2.756 1.753 281 4.790 1.788
Rural 132 70 1 203 73
Poder Publico 334 271 80 685 583
lluminagdo Publica 558 - - 558 300
Servigo Publico 372 13 - 385 202
fr‘;‘::::: do Parana - Luz 36 106 444 586 232
Total 12.659 6.421 1.616 20.696 10.080

4.4, Servicos em Curso

Sdo registrados os valores aplicados nos Programas em andamento de Pesquisa e Desenvolvimento e de Eficientiza¢do
Energética direcionados ao consumidor de Baixa Renda. Valor aplicado até dezembro de 2015 foi de RS 895 mil.

4.5 Tributos compensdveis
2015 2014
lcms a compensar Curto Prazo 219 296
Cofins/Pis/Pasep retido do Poder Publico - 11
Provisdes s/aplicagbes financeiras 5 -
Total 224 307

4.6. Almoxarifado operacional

Corresponde a materiais no almoxarifado de manutengdo e estdo avaliados pelo custo médio de aquisi¢do, no
montante de RS 1.308 mil, (RS 967 em 31 de dezembro de 2014), e nio excedem ao valor de mercado.

4.7. Despesas Pagas Antecipadamente

Prémios de Seguros: Saldo dos pagamentos antecipados de prémios de seguros vincendos, até a efetiva realizagao
destas despesas pelo regime contabil de competéncia no valor de RS 26 mil.

4.8 Ativos Regulatérios

Representado pelos valores das Contas de Compensac¢do da Parcela “A” — CVA, convertidos em componentes
financeiros a partir de reajustes posteriores. A CVA é recorrente da diferenca das parcelas de compra de energia,
encargos setoriais como o Proinfa, a CDE — conta de desenvolvimento energético e da Neutralidade da Parcela “A”,
reconhecidas no reajuste tarifario e efetivamente pagos mensalmente.

A partir da assinatura do 42 Termo Aditivo ao Contrato de Concess3o assinado em 10/12/2014, A Cocel aplicou a OCPC
08 a partir do exercicio de 2014, com registros dos valores do ativo financeiro setorial em contrapartida a receita
operacional.

2015 2014
Energia elétrica comprada para revenda — CVA Energ 5.397 1.653
Programa de Incentivo a Fontes Alternativas de Energia — Proinfa 60 26
Conta de Desenvolvimento Energético — CDE 1.493 163
Neutralidade Parcela “A” 244 36
Total 7.194 1.878
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4.9, Outros Ativos Circulantes

2015 2014

Créditos a receber — empregados 182 162
Titulos de créditos a receber 166 156
Servigos prestados a terceiros 43 42
Reembolsos do fundo da Conta de Desenvolvimento Energético

- Repasse CDE 1.124 1.498
- Subvencdo s/Desc.Tarifa Servico Publico e Rural 499 546
Subsidios Baixa Renda - Eletrobras 115 151
Outros ativos a receber 54 335
Total 2.183 2.890

Repasse CDE

A CDE, tem entre suas finalidades prover recursos para subsidiar os descontos aplicados nas tarifas de uso dos
sistemas elétricos de distribuicao.

O valor a ser repassado a Coce Distribui¢io foi homologado pela Aneel, pela Resolugio n? 1.764/2014 e alterado pelas
resolugdes n? 1.858, de 27.02.2015 e n? 1.898 de 16.06.2015.

ATIVO NAO CIRCULANTE

4.10. Titulos compensaveis

2015 2014
lcms a recuperar 315 275
Total 315 275
4.11. Depésitos judiciais e caucdes
2015 2014
Depdsitos judiciais trabalhistas - 228
Total - 228

4.12. Investimentos temporarios

O valor de R$ 195 mil refere-se ao saldo histérico de precatérios que foram adquiridos com o objetivo de quitar
pendéncias fiscais junto ao Governo do Estado.

4.13 Ativos Financeiros Setoriais

A Resolugdo n2 243 de 19 de dezembro de 2006, alterou a metodologia de calculo das Tarifas de Uso do Sistema de
Distribuigdo — TUSD e das Tarifas de Energia Elétrica — TE aplicdveis as concessionarias e permissiondrias de servigo
publico de distribuicdo do Sistema Interligado Nacional o que resultou em diferengas a serem repassadas as
supridoras de energia pelas concessionarias. O saldo contdbil registrado nas contas 1211.2.99 do ativo e na conta
2211.2.99 do passivo demonstram o valor a ser repassado nos exercicios posteriores a Copel.

2015 2014

Ativo financeiro — Resoluc¢do n2 243/2006 3.675 4.204
Total 3.675 4,204
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4.14.  Outros ativos ndo circulantes

Ativos Financeiros — Indenizaveis (concessio)

Refere-se a parcela do Intangivel ndo amortizada até o final do contrato de concessdo dos Investimentos realizados.
Estes investimentos ndo amortizados serdo revertidos ao poder concedente ao término do contrato de concessdo

mediante o pagamento de indenizagdo.

Ao longo da concessdo o ativo indenizavel é remunerado pelo custo médio ponderado de capital (WACC) regulatério,
utilizado no calculo dos componentes da tarifa de distribui¢do de energia elétrica da Companhia. O registro decorre da
aplicacdo da Interpretacdo Técnica do ICPC 01 e da orientagdo OCPC 05 emitidas pelo CPC para os contratos de

concessao.

O saldo registrado em 31/12/2014 representa valor indenizavel de acordo com o contrato de concessdo n2 27/99

assinado em 30/03/1999 com vencimento em 07/07/2015.

O saldo registrado em 31/12/2015, tem seu valor reduzido em fungdo da renovacdo do contrato de concessdo
assinado em dezembro/2015 e prorrogado por mais 30 anos.

2015 2014
Ativo financeiro 540 42.636
Total 540 42.636

4.16. investimentos

Os investimentos estdo registrados pelo custo de aquisi¢do, corrigidos monetariamente até 31 de dezembro de 1995.

2015 2014
Participagbes Societdrias Permanentes 56 56
(-) Provisdo para Desvalorizagdo (50) (50)
Outros Investimentos 281 281
Total 287 287
4.17. Intangivel
2015
Intangivel Ativo financeiro Irlti::?;\;el

Intangivel 161 (1) 160
Terrenos 279 (279) -
Edificacdes, obras civis e benfeitorias 53 - 53
Mdaquinas e Equipamentos 46.453 (260) 46.193
Veiculos 13 - 13
Mdveis e Utensilios 97 - 97
47.056 (540) 46.516

Imobilizado em Curso 4.612 - 4.612
(540) 51.128

51.668
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2014
Intangivel Ativo financeiro "::,::?::)el
Intangivel 274 (194) 80
Terrenos 279 (279) -
Edifica¢Bes, obras civis e benfeitorias 61 (57) 4
Maquinas e Equipamentos 43.373 (41.997) 1.376
Veiculos 16 (15) 1
Moveis e Utensilios 100 (93) 7
44.103 (42.635) 1.468
Imobilizado em Curso 4.232 - 4,232
48.335 (42.635) 5.700

Registrado pelo custo de aquisi¢gdo ou construcdo, deduzido de depreciacdo calculada pelo método linear, tomando-se
por base os saldos contdbeis registrados nas respectivas Unidades de Cadastro — UC. Em fungdo do disposto nas
instrucdes Contabeis do Manual de Contabilidade do Servigo Publico de Energia Elétrica, os juros, encargos financeiros
e variagbes monetarias, relativos aos financiamentos obtidos de terceiros, efetivamente aplicados no imobilizado em
curso, estdo registrados neste subgrupo como custo. O mesmo procedimento foi adotado para os juros sobre o capital
préprio {quando aplicavel) que financiou as obras em andamento, conforme previsto na legislacdo especifica do
Servigo Publico de Energia Elétrica.

4.18. Taxas de Depreciagao

De acordo com a resolugdo ANEEL n2 367 de 02 de junho de 2009, as taxas de depreciagdo dos principais bens e
instalagGes da Companhia registrada e controlada por Unidade de Cadastro - UC e passaram a ser aplicados a partir de
Janeiro de 2012 sdo as seguintes:

Estrutura - Distribuicdo 3,57%
Condutor - Distribuicdo 3,57%
Luminaria 4,55%
Medidor 7,69%
Transformador de Distribui¢do 4,0%

Veiculo 14,29%
Equipamento Geral 6,25%
Edificacdo 3,33%

4.19. Dos Bens Vinculados a Concessédo

De acordo com os artigos 63 e 64 do decreto 41.019 de 26 de fevereiro de 1957, os bens e instalagdes utilizados na
produgdo, transmissdo, distribuicdo inclusive comercializacdo, sdo vinculados a esses servicos, ndo podendo ser
retirados, alienados, cedidos ou dados em garantia hipotecdria sem a prévia e expressa autorizacdo do érgdo
regulador. A Resolugdo ANEEL n2 20/99 regulamenta a desvinculagdo de bens das concessdes do Servigo Publico de
Energia Elétrica, concedendo autorizagdo prévia para desvinculagdo de bens inserviveis a concessdo, quando
destinados a aliena¢do, determinando que o produto da alienagdo seja depositado em conta bancdria vinculada, para

aplicagdo na concessao.
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PASSIVO CIRCULANTE

4.19. Fornecedores
2015 2014
Energia Comprada p/ Revenda 10.815 7.496
Materiais, Servicos e Outros 715 457
Total 11.530 7.953

4.20. Empréstimos e Financiamentos e debéntures

2015 2014
Eletrobras Curto Prazo Longo Prazo Curto Prazo Longo Prazo
ECF 063/2004 35 38 35
ECF 116/2005 98 98 98 195
ECF 182/2007 60 161 60 221
ECF 212/2008 102 408 102 511
Total 295 667 298 962

Taxa de Juros de 5% ao ano, “Pro Rate Temporis” sobre o saldo devedor corrigido, incorporado ao saldo durante o

periodo de caréncia.

Taxa de Administracdo de 1% ao ano, vencivel mensalmente sobre o saldo devedor corrigido.

2015 2014
Curto Prazo Longo Prazo Curto Prazo Longo Prazo
Caixa Econbmica Federal 1.709 2.917 = -
Total 1.709 2.917 - -

Empréstimo efetuado junto & Caixa Econdmica Federal, em 14/09/2015, no valor total de R$ 5.000.000,00 (cinco

milhdes de reais), a serem pagos em 36 parcelas. Tipo de operag¢do: CDI ~ Pés.

4.21. Obrigac¢des Sociais e Trabalhistas
2015 2014
Saldo de Salarios a Pagar 1 1
Provisdo de férias 1.187 777
Tributos e Contribuigdes Sociais retidos na fonte 168 149
Consignagdes em favor da Concessdo e/ou Terceiros 36 35
Participacdes nos lucros 593 570
Total 1.985 1.532
4.22. Tributos
2015 2014
Tributos Federais 1.212 619
Tributos Estaduais 2.799 2.478
Contribuigbes Sociais 286 582
Tributos retidos na fonte 2 -
Total 4.299 3.679

Cofins/Pasep: A tributacdo nas receitas é pela ndo cumulatividade est3o sujeitas as aliquotas de 7,6% e 1,65%
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4.23.  Provisao Para litigios

2015 2014
Descricdao Curto Prazo Longo Prazo Curto Prazo Longo Prazo
Trabalhistas - - 186 <
Civeis 27 - 14
Total 27 - 200 -
4.24. Encargos Setoriais
2015 2014
Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico 34 30
Ministério das Minas e Energia — MME 17 15
Pesquisa e Desenvolvimento — P&D 1.742 1.385
Programa de Eficientizacdo Energética 3.230 2.431
Conta de Desenvolvimento Energético — CDE 1.573 127
Taxa de Fiscalizagao 10 9
Conta ACR — Camara de comercializa¢do de Energia Elétrica 589 =
Demais encargos setoriais 8 8
Total 7.203 4.005
4.25. Passivos regulatorios
2015 2014
Programa de Incentivo a Fontes Alternativas de Energia — Proinfa 13 -
Neutralidade Parcela “A” 47 -
Bandeiras tarifarias 5.470 -
Financeiro de reversdo — RTE — Energ 520 -
Financeiro de reversdo — RTE — CDE uso 1.053 -
Financeiro de reversdo — RTE — CDE energia 3 -
Financeiro de reversdo — RTE — Transporte 45 -
Total 7.151 -
4.26. Outros passivos circulantes
2015 2014
Consumidores 53 248
Taxa de lluminagdo Publica 412 656
Taxa do Lixo 151 124
Outros credores 94 76
Total 710 1.104

PASSIVO NAO CIRCULANTE

4.27. Empréstimos e Financiamentos

O Passivo Ndo circulante cantém valores de Empréstimos e financiamentos constituidos com a Eletrobras utilizados e
aplicados no programa do governo federal “Luz para Todos”, ja mencionado seus saldos no item 4.20.

4.28. Obrigacdes Especiais Vinculadas a Concessdo
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2015 2014

Em Servigo

- Participag¢do da Unido, Estados e Municipios 118 118
- Participacdo financeira do consumidor 4,659 4.290
- Universalizacdo Serv.Publ.Energia Elétrica 2.370 1.304
{ - ) Amortizagdo Acumulada {1.847) (1.560)
Em Curso 152 1.255
Total 5.452 5.407

Refere-se a Contribuicdo do Consumidor, subvengBes para investimentos e incentivos fiscais recebidos para
possibilitar a execugdo de empreendimentos necessarios ao atendimento de pedidos de fornecimento de energia
elétrica e estdo vinculados ao ativo imobilizado e a concess3o.

A partir de 2008, a Companhia passou a registrar as quotas de reintegracdo de acordo com o Despacho Aneel ne
3073/2006.

PATRIMONIO LiQUIDO

4.29. Capital Social

2015 2014
Prefeitura Municipal de Campo Largo 37.851 36.857
Demais Acionistas 149 143
Total 38.000 37.000

O Capital Social, totalmente integralizado, é representado por 500.000.000 de a¢des ordinarias, sem valor nominal,
estando assim constituido:

2015 2014
Prefeitura Municipal de Campo Largo 498.068.997 498.068.997
Demais Acionistas 1.931.003 1.931.003
Total 500.000.000 500.000.000
4.30. Reserva de Lucros
2015 2014
Reserva de Lucros 11.433 7.941

A reserva de retengdo de lucros foi constituida com parte dos lucros do exercicio, para dar suporte ao programa de
investimento da companhia, que serd efetuada com Capital Préprio por deliberagio da Assembleia Geral.

Areserva legal, de constituicdo obrigatéria de 5% do lucro liquido do exercicio, é limitada a 20% do Capital Social.
4.31. Calculo dos Dividendos

O artigo 92 da Lei n2 9.249 de 26 de dezembro de 1995, permitiu a dedutibilidade para fins de célculo do imposto de
renda e da contribui¢do social, do valor dos juros sobre o capital préprio que serdo pagos aos acionistas, calculados
com base na variacdo da taxa de juros de longo prazo (TILP).

A concessiondria optou por pagar juros sobre o capital préprio, em substituigdo aos dividendos, como distribuicgo de
lucros do exercicio no montante de RS 1.700 mil, e reter o remanescente do lucro liquido como reserva de reten¢do
de lucros, de modo a assegurar a realizagdo do programa de investimento a ser realizado no ano seguinte, suportado
pelo orgamento anual.

Em conformidade com o Estatuto Social da Companhia, é assegurado aos Acionistas um Dividendo minimo de 25% do
lucro liquido ajustado de acordo com a Lei das Sociedades Andnimas.
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A remuneracdo dos acionistas esta assim demonstrada:

2015 2014
Lucro Liquido do Exercicio 6.192 4,703
(-) Reserva Legal (310) (235)
(-) Constituicdo da Reserva (4.182) (3.218)
(-) Juros s/Capital Préprio {(1.700) (1.250)
Lucro ajustado - -

4.32. Seguros

Os principais ativos em servico da empresa estdo segurados, a especificagdo por modalidade de risco e data de
vigéncia estdo demonstradas a seguir:

Bem Segurado Risco Data da Vigéncia Se\ézlrzrdo
Sede Social Incéndio, Queda de Raio, Explos3o. 10/02/2015 a 10/02/2016 1.185
Almoxarifado Incéndio, Queda de Raio, Explos3o. 10/02/2015 a 10/02/2016 2.140
ASCEL Incéndio, Queda de Raio, Explosdo. 10/02/2015 a 10/02/2016 235
Subestagdo Incéndio, Queda de Raio, Explosio. 10/12/2015 a 10/12/2016 6.686
Veiculos Casco / Danos Corporais / Morte / Invalidez 19/06/2015 a 19/06/2016 Vir.Mercado

4.33. Instrumentos Financeiros

Até 31 de Dezembro de 2015, a Companhia n3o realizou nenhuma operagdo com derivativos, bem como ndo mantém
operacdes financeiras objetivando a prote¢do dos riscos de perda com flutuagdes nas taxas de juros e de cambios,
tendo em vista a inexisténcia de empréstimos e financiamentos com taxas pos-fixadas e/ou vinculados a moeda
estrangeira.

Os valores de mercado estimados de ativos e passivos financeiros da Companhia foram determinados por meio de
informacdes disponiveis no mercado e metodologias apropriadas de avaliagGes. Entretanto, consideravel julgamento
foi requerido na interpreta¢do dos dados para produzir a estimativa mais adequada. Como consequéncia, as
estimativas a seguir n3o indicam, necessariamente, os montantes que poderdo ser realizados no mercado de troca
corrente. O uso de diferentes metodologias pode ter um efeito material nos valores estimados.

A administracdo dos instrumentos financeiros é efetuada por meio de estratégias operacionais, visando liquidez,
rentabilidade e seguranga. A politica de controle consiste em acompanhamento permanente das taxas contratadas
versus as vigentes no mercado. A Companhia n3o efetua aplicacbes de carater especulativo, em derivativos ou
quaisquer outros ativos de risco.

Disponibilidades e aplicacdes financeiras

Os saldos em conta corrente e aplicacdes financeiras mantidas em bancos tém seus Valores de mercado préximos aos
saldos contabeis.

Consumidores, Concessionarios e Permissionarios
O saldo de contas a receber tem seus valores de mercado préximos aos saldos Contabeis pela sua natureza de curto

prazo.

Gerenciamento de riscos
Os principais fatores de risco de mercado que afetam o negécio da Companhia podem ser considerados como:

Risco de crédito
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Esses riscos sdo administrados por normas especificas de aceitagido de clientes anélise de crédito e estabelecimento
de limites de exposi¢do por cliente;

Concentragdo de risco de créditos

Como aproximadamente 2/3 das vendas de energia sdo efetuadas a um grande numero de consumidores que
representam mais de 90% de seu universo, o risco de crédito por esse fato se torna minimizado, além do
acompanhamento das inadimpléncias verificadas nas diversas classes de consumidores, suspendendo seu
fornecimento, decorrente de atrasos superiores aos regulamentares.

RESULTADO OPERACIONAL

4.34. Fornecimento de Energia Elétrica
Classes N2 consumidores Consumo em MWh Valor — RS (mil) ‘
2015 2014 2015 2014 2015 2014
Fornecimento faturado
Residencial 42,762 41.958 79.741 81.757 60.528 36.477
Industrial 511 550 142.238 142.240 89.601 47.669
Comercial 3.097 3.007 57.941 50.547 40.075 19.544
Rural 1.745 1.666 7.212 7.223 3.074 1.380
Poder Publico 212 212 4.249 4.506 3.228 1.963
lluminagdo Publica 1 1 13.404 13.143 5.874 3.250
Servigo Publico 76 75 6.930 6.292 4.270 1.987
Consumo Préprio 2 2 112 115 - -
Total Energia faturada 48.406 47.471 311.827 305.823 206.650 112.270
Ndo faturado - - - - 1.675 575
Receita de Construgao - - - - 6.454 5.108
Outras Receitas - - - 10.265 4.463
Neutralidade Parcela “A” - - - 159 36
TOTAL 48.406 47.471 311.827 305.823 225.203 122.452

A receita de fornecimento de energia elétrica, sdo reconhecidas pelo faturamento mensal de acordo com o calendario

de leitura.

A receita ndo faturada corresponde a energia entregue e néo faturada ao consumidor, calculada com base estimada e
referente ao periodo ap6s a medigdo mensal até o dltimo dia do més.

4.35. Outras Receitas
2015 2014
Renda Prestagdo de Servigos 135 142
Servigo Taxado 832 674
Arrendamento e Aluguéis 1.023 860
Subvenc¢do Baixa Renda 642 552
Subvencdo s/descontos nas tarifas do Servigo Publico 2.036 1.158
Subvengdo CDE 4.494 5.618
Servigos Prestados na Manutengdo da lluminagdo Publica 999 917
Outros 104 160
Total 10.265 10.081
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4.36. Receita de Construgdo e Custo de Construgio

Estabelecido pela ICPC 01 / IFRIC 12, onde a concessionaria de energia elétrica deve mensurar e registrar a receita dos
servicos prestados de acordo com os CPC 17/IAS 11 dos Contratos de Concessdo e CPC/IAS 18, IFRIC 13 E SIC 31.

A Companhia contabiliza a receita e o custo de construgdo relativa a servigos de construcdo da infraestrutura utilizada
na prestacao de servigos de distribuicdo de energia elétrica conforme estagio de execugdo.

4.37. Programas de Pesquisa e Desenvolvimento e Eficiéncia Energética
2015 2014
Programa de Eficiéncia Energética 488 375
Programa de Pesquisa e Desenvolvimento 195 150
Fundo Nacional de Desenv. Cientifico e Tecnoldgico - FNDCT 195 150
Ministério de Minas e Energia - MME 99 76
Total 977 751

Programa de Pesquisa e Desenvolvimento — P&D e Eficiéncia Energética — PEE, sdo programas de investimentos em os
quais as concessionarias estdo obrigadas a destinar 1% de sua receita operacional liquida, conforme Lei n2 9991/2000
e regulamentacdo nas Resolugdes Aneel n2 300/2008 e 316/2008.

4.38.

Custos com aquisi¢do de energia elétrica Comprada Para Revenda

Em MWh em RS (mil)
2015 2014 2015 2014
Copel — Compra de Energia 326.866 323.052 83.714 55.718
Encargos do Uso da Rede Elétrica 6.998 4.438
PROINFA 1.943 1.936
Bolha financeira — Resol.243/06 953 903
Conta Compensagdo Parc.”A”-CVA (2.921) (1.628)
Crédito COFINS / PASEP {8.659) (5.827)
Total 326.866 323.052 82.028 55.540
4.39. Despesas Operacionais — Custos ndo gerencidveis
A composicao dos custos e despesas operacionais em 2015 e 2014 sdo as seguintes:

Naturezas 2015 2014
Pessoal/Administradores 12.389 11.906
Material 1.807 1.276
Servigo de terceiros 3.313 3.590
Arrendamento e alugueis 174 110
Seguros 115 106
Doagdes, contribui¢des e subvenges. 17 196
Provisdes 106 99
(- ) Recuperacgdo de despesas (113) (54)
Tributos 148 97
Depreciagdo/Amortizagdo 2.149 2.266
Custo com construgdo 6.454 5.108
Gastos diversos 640 692
27.199 25.392




41
5. Participagdo nos Resultados.

Em 1999 a Companhia implantou o programa de participagdo dos Empregados nos lucros ou resultados baseados em
acordo de metas operacionais e financeiras previamente estabelecidas com 0s mesmos.

A empresa constituiu provisdo para pagamento de participacdes nos lucros do exercicio de 2015, no valor de RS 593
mil, abaixo do montante maximo a ser pago, conforme consta no Art. 29, incisos V e VI, do Estatuto Social, estando
este sujeito a aprovacdo da Assembleia Geral Ordinaria.

6. Universalizagdo do servigo Publico de Energia Elétrica.

Conforme Decreto n? 4.873, de 11 de Novembro de 2.003, foi instituido o Programa de Universalizacdo - Luz para
Todos, a ser realizado sem qualquer 6nus aos consumidores.

Foram celebrados 4 (quatro) contratos junto a Eletrobras para a realizagdo das obras do Programa “Luz para Todos”. A
Cocel j& encerrou o programa em 2014.
Os valores finais seguem discriminados no quadro abaixo:

12 etapa 22 etapa 32 etapa 42 etapa
Contrapartida Contrato n2 Contrato n2 Contrato n2 Contrato n? Total
063/04 116/05 182/07 212/08
COCEL 216 528 162 543 1.449
CDE 432 1.056 - 1.303 2.791
RGR 432 1.056 663 1.303 3.454
TOTAL 1.080 2.640 825 3.149 7.694
Sendo:

RGR — Reserva Global de Reversdo — Recursos decorrentes de subvencdo econdmica. Financiado.
CDE — Conta de Desenvolvimento Energético — Subsidiado.

COCEL — Agente Executor — Recursos préprios.
7. Demonstracao do Resultado Segregado por Atividade.
Todos os valores contidos no Balango Patrimonial referem-se Unica e exclusivamente as atividades de Distribuicdo,

tendo em vista que a concessiondria é uma Companhia eminentemente distribuidora de energia, atendendo somente
o municipio de Campo Largo, e ainda ndo possuindo nenhuma atividade atipica.
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Campo Largo, 31 de Dezembro de 2015.
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal da Companhia Campolarguense de Energia- COCEL, dando
cumprimento as disposi¢Bes legais e estatutarias, além de terem acompanhado através de balancetes trimestrais a
gestdo econdmico-financeira da referida empresa, examinaram as Demonstra¢cdes Contdbeis, compreendendo o
Balan¢o Patrimonial, a Demonstragdo do Resultado do Exercicio, a Demonstracio das Origens e Aplica¢Bes de
Recursos, a Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, a Demonstragdo do Valor Adicionado, Demonstracgo
do Fluxo de Caixa, as Notas Explicativas, o Relatdério da Administragdo e o Parecer dos Auditores Independentes
relativos ao ano de 2015, sdo de parecer que refletem com propriedade a situacdo patrimonial e financeira da
Companhia, bem como o resultado de suas operagbes, estando assim, tais documentos em condicdes de serem
submetidos a apreciagdo e consequente aprovacio pelos senhores Acionistas.

Campo Largo, 30 de abril de 2016.

PRISCILA DO ROCIO MIQUELETO OSSOWSKY . MARCIA REGINA SABIM
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PARECER DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administracdo da Companhia Campolarguense de Energia — COCEL, no uso das
atribui¢des que lhe confere o artigo 99- do Estatuto Social da Companhia e tendo como base os termos dos
pareceres dos Auditores Independentes e do Conselho Fiscal, decidem aprovar as Demonstracdes Contdbeis

previstas no artigo 176 das sociedades por Acgdes, referente ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de
2015, submetendo-os a deliberagéo final da Assembleia Geral.

Campo Largo, 30 de abril de 2016.
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COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA — COCEL
CNPJ N2: 75.805.895/0001-30

RELATORIO ANUAL DE RESPONSABILIDADE SOCIO-AMBIENTAL DE 2015

CARTA DO PRESIDENTE

A COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA — COCEL, fundada em 05 de Margo de 1968, é uma
Sociedade de Economia Mista, inscrita no CNPJ sob n2.75.805.895/0001-30, de capital fechado, controlada
pelo Governo Municipal de Campo Largo, regendo-se de acordo com a Lei n2 6.404 de 15/12/76 e pela Lei
Municipal n2 106/67 de 05/12/1967, tendo como principal atividade o servigo publico de distribuicdo de
energia elétrica no Municipio de Campo Largo, Estado do Parand, conforme Contrato de Concessdo n2
27/99 — ANEEL.

Passamos por um periodo de grandes mudancas na legislagdo do setor elétrico, acompanhadas de
crise na geragao de energia, retragdo na economia e uma série de incertezas sobre o futuro do pais. Um
cendrio preocupante para todos os brasileiros, que bravamente continuam lutando contra todas as
adversidades. A Cocel também precisou se adequar a esta realidade e tomamos todas as medidas possiveis
para reduzir custos sem interferir na qualidade do atendimento prestado. Além de visar garantir a salide
financeira da Companhia, tinhamos ainda a missdo de obtermos a renovagdo da concessdo para
distribuicdo de energia em Campo Largo. Os esforgos foram recompensados e em dezembro de 2015
renovamos o contrato de concessdo por mais 30 anos - com orgulho de sermos uma concessionaria que
pertence aos campolarguenses e com dnimo renovado para proporcionarmos um servico cada vez mais
eficiente a todos os nossos consumidores.

Em 2015 a Companhia alcangou outro objetivo que hd muito tempo buscava — adquiriu a
subestagdo Distrito Industrial de Campo Largo da Copel, aumentando sua capacidade de fornecimento de
energia no nivel de tensdo maior (138 KV}, assim teve um acréscimo de 50% na compra de energia.

Além da compra da subestacdo, foram investidos RS 6,7 milhdes em melhorias na rede de
distribuicdo e de expansdo da rede. Todos os bairros do municipio podem contar com energia e
atendimento de qualidade.

Para garantir a qualidade no atendimento foram realizadas 1892 horas de treinamentos em 2015 e
nossos procedimentos sao constantemente aprimorados. Melhoramos a central de atendimento telefénico
- com a automatizagdo a capacidade de atendimento aumentou em oito vezes; nosso site é
constantemente atualizado — oferecendo ao consumidor varios canais para solicitacdo de servigos,
informagdes e até reclamagdes.

Para agilizar a execucdo de ordens de servigo os procedimentos de envio e conclusdo foram
automatizados, o despacho é feito diretamente para os tablets das equipes técnicas que estiverem mais
préximas do consumidor. A emissdo de faturas em toda a d&rea urbana passou a ser realizada
instantaneamente apés a leitura, garantindo maior rapidez e eficiéncia no processo.

A busca pela eficiéncia energética também fez parte das atividades da Companhia em 2015. Dando
continuidade ao projeto iniciado no ano anterior concluimos a substituicdo de oito mil lampadas e 325
geladeiras de consumidores de baixa renda. Os equipamentos antigos foram substituidos por modelos
novos e econdmicos, possibilitando a economia de 1.200 MWh (megawatt-hora) em um ano. Este projeto é
realizado conforme as regras da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, que também fiscaliza.

Ressalto que a Companhia conta com colaboradores eficientes e dedicados e gracas a este
empenho completamos 47 anos de atividades, com outros 30 pela frente. Que sejam anos de sucesso e
prosperidade para toda Campo Largo. Boa leitura!

Cordialmente,
Emidio Pianaro Junior.



CX= 3

2. A EMPRESA
2.1, PERFIL

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL, fundada em 05 de Margo de 1968, é uma Sociedade de
Economia Mista, de capital fechado, controlada pelo Governo Municipal de Campo Largo, o qual detém
99,6% do seu Capital Social.

E uma empresa concessiondria de servigo publico de energia elétrica, sendo sua concessdo estabelecida
pela Aneel — Agéncia Nacional de Energia Elétrica.

Em 2012, conforme disposicGes da legislacdo, a Cocel manifestou seu pedido de prorrogacdo da concessdo
pelo prazo de 30 anos.

Em 2015, a Cocel renovou seu Contrato de Concessdo de Energia Elétrica, assinando o Quinto Termo
Aditivo em 09/12/2015 por 30 anos. O Decreto n2 8.461, de 02.06.2015, regulamentou a prorrogacgéo das
concessoes de distribuicao de energia elétrica de que trata o art. 72 da Lei n? 12,783, de 11.01.2013,
prevendo indicadores de eficiéncia que deverdo ser observados pela concessionaria pelo periodo de cinco
anos contados de 12 de janeiro de 2016.

A Companhia tem como atividade principal a distribuicdo e a comercializagdo de energia elétrica no
Municipio de Campo Largo, Estado do Parana, que possui uma drea de 1.244 km2 e populacdo de 122.443
habitantes, segundo dados do IBGE 2014.

"1\' ALIMENTADORES COCEL
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Sao Caetano \ Ferraria
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Cidade 3
2.2, Missio Cidade 1 Cidade 2

“Distribuir energia elétrica com seguranca e qualidade, para o desenvolvimento e bem estar das
comunidades atendidas, agregando valor para os clientes, colaboradores e acionistas”.

2.3. Visdo
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“Ser reconhecida pelos clientes pela exceléncia dos servigos de distribuicio de energia elétrica a
sociedade”.
24, Politica da Qualidade

“Melhorar continuamente os nossos servicos de distribuigdo de energia elétrica, atendendo as expectativas
dos clientes, acionistas, colaboradores e comunidade”. (ISO-9001)

2.5, Politica da Qualidade no tratamento das reclamagdes

“Garantir aos consumidores a possibilidade de reclamar, disponibilizando as informagdes e recursos
necessarios, buscando a melhoria continua para satisfazer ao reclamante, conforme a regulamentagdo
pertinente”. (ISSO-10002)

2.6. Principios e Valores
“A COCEL, busca promover a satisfagdo dos consumidores, acionistas, colaboradores e fornecedores “.
2.7. Organizagdo e Gestao

A Companhia Campolarguense de Energia - COCEL atua no segmento de distribuicdo de energia elétrica ha
47 anos, e tem se preocupado de forma constante na atualizacdo de praticas de gestdo corporativa, bem
como nas questdes relativas as tecnologias voltadas para sistemas de informagoes aplicados as empresas
modernas, sem, no entanto, deixar de valorizar o seu acervo de conhecimentos técnicos e gerenciais
acumulados ao longo desses anos de existéncia da Companhia.

2.7.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Assembleia Geral Ordinaria: obrigatoriamente deverd ocorrer até 30 de abril, onde os Acionistas e
Conselhos de Administragdo e Fiscais examinam as contas da Diretoria, discutem e deliberam sobre
relatdrios e Balangos anuais;

Conselho de Administragdo: Composto por dez acionistas eleitos pela Assembléia Geral com mandatos de
trés anos, podendo ser reeleitos. Compete ao Conselho de Administragdo, orientacdo sobre negdcios da
Companbhia, eleger, destituir e fiscalizar diretores;

Conselho Fiscal: Composto por cinco membros efetivos e cinco membros suplentes, eleitos anualmente
pela Assembléia Geral, podendo ser reeleitos. Suas atribuicGes, deveres e responsabilidades sdo
estabelecidos no Estatuto Social e na Lei das Sociedades Andnimas;

Diretorias: Eleitos pelo Conselho de Administragdo, com mandato de trés anos, podendo ser reeleitos;

Controladoria: No ano de 2007 foi instituido o Sistema de Controle Interno da Companhia, conforme
termos do artigo 31 da Constitui¢do Federal e artigo 59 da lei complementar n2- 101/2000, com objetivo de
promover a fiscalizagdo contdbil, financeira, orgamentdria e patrimonial, no tocante & legalidade,
legitimidade, economicidade, moralidade e eficiéncia na administragdo dos recursos e bens publicos.
Também tem a fungdo de prestar contas e informagGes sobre a gestdo da empresa perante o Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

2.8. GOVERNANGCA CORPORATIVA
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A Companhia Campolarguense de Energia — Cocel, é uma Sociedade de Economia Mista, de Capital Fechado
e regulada pela Lei 6404/76 das Sociedades Andnimas.

O Capital social realizado em 31 de dezembro de 2015 é de RS 38.000 (trinta e seis milhdes de reais),
representado por 500.000.000 (quinhentos milhdes) de a¢Bes ordindrias sem valor nominal.

A composicdo acionaria dos principais acionistas encontra-se discriminada na tabela abaixo:

2015 2014
Prefeitura Municipal de Campo Largo 498.068.997 498.068.997
Demais Acionistas 1.931.003 1.931.003
Total 500.000.000 500.000.000

2.9. AUDITORIA EXTERNA

A Cocel tem como contratada a empresa BEZ & Associados Auditores Independentes para a prestagdo de
servigos de auditoria das demonstragdes contéabeis e financeiras.

3. INDICADORES DE DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIROS

3.1. Geracao e Distribuicdo de Riqueza

2015 2014
Geracdo de Riqueza ( RS mil) RS mil %V. |%H RS mil % V.
RECEITA OPERACIONAL (Receita bruta de venda de
Energia e servigos) | 218.034 | 100% | 118% 122.450| 100%
Fornecimento de Energia - 208.325 96% 85% 112.845| 92%
| Residencial ) 60.528 | 28%| 66% 36.477 | 30%
Industrial 89.601| 41%| 88% 47.669| 39%
Comercial | 40.075| 18%| 105% 19.544 |  16%|
~ Rural - 3.074| 1% 122% 1380 1%
Poder Piblico 3.228 2% |  64% 1.963 2%
lluminagdo Publica 5.874 3% 81% 3.250 3%
Servigo Piblico ) i 4270  2%| 115% 1.987| 2%
~ Fornecimento N3o Faturado _____ 1.675| 191% -% 575 -
Outras Receitas ' 10.265 2% 52% 10.081 8%
Receita Arrendamento/Alugueis 1.024 19% 860
‘Renda de Prestacdo de Servigos - 142 B 142
Servigo Taxado - ) 831 23% 674
Subvenco Baixa Renda o 642 16% | 552
Subvencgdo cde 4494 | -20% 5.618
Subvencgdo s/Desc.Tarifas Serv.Publico 2.036 76% | 1.158
Serv.Prestados Manut.lluminagdo Publica 999 9% | 916
Outras Receitas 97 -40% 161
(-) Receita Ultrapassagem Demanda e Reativos (774) 21% (640) -1%
Neutralidade Parcela A 218 33% 164 -
(-) INSUMOS (Compra de Energia, Material, Servicos de
Terceiros, etc.) (94.454) 44% (65.505)
(=) VALOR ADICIONADO BRUTO 123.580 117% 56.945
(-) Quotas de Reintegracdo (2.713) 1% (2.698)
(=) VALOR ADICIONADO LiQUIDO 120.867 123% 54.247
(+)  VALOR ADICIONADO TRANSFERIDO (Receita
Financeira) 3.377 97% 1.715
(=) VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR 124.244 122% 55.962
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2015 - 2014
'DISTRIBUf(;AO DA RIQUEZA POR PARTES INTERESSADAS RS mil % V. % H RS mil %V
Remuneracdo do Trabalho 8.184 7% 2% 8.025 14%
IndenizagBes 150 -| 105% 73 -
Encargos Previdencidrios e outros encargos 3.204 3% 5% 3.059 5%
Beneficios 1.871 2% 5% 1.790 3%
Previdéncia Privada 32 - 10% 29 0%
Participagao nos Lucros 593 5% 567 1%
Govern'o {Impostos, Taxas, Contribuicbes e Encargos 101.494 82% | 178% 36.519 65%
Setoriais)
Financiadores — Despesas Financeiras 1.737 1% | 167% 650 1%
Dividendos 1.700 2% 36% 1.250 2%
Variagdo do Patrimdnio Liquido 5.279 4% 32% 4.000 7%
(=) VALOR ADICIONADO DISTRIBUIDO 124.244 | 100% | 122% 55.962 | 100%
2015 2014
DISTR.I{?Uf(;AO DA RIQUEZA - Governo e Encargos RS mil %V, %H RS mil %V
Setoriais - 3
Tributos/Taxas/Contribuicbes
ICMS 54.716 54% 89% 28.903 79%
COFINS/PIS/PASEP 10.787 11% | 145% 4.395 12%
IRPJ/CSLL 390 -1 -60% 984 3%
IPVA 20 - 5% 19 0%
IPTU 10 - 25% 8 0%
CONTRIBUICAO SINDICAL 42 - 8% 39 0%
OUTROS TRIBUTOS 96 - 92% 50 0%
Encargos Setoriais
RGR - - - 8 0%
CCC - - - E -
CDE/CONTA ACR 20.099 20% | 1505% 1.252 3%
PEE / P&D 977 1% 30% 751 2%
BANDEIRAS TARIFARIAS 14.243 14% 24% - -
TAXA DE FISCALIZACAO 114 - 4% 110 0%
(=) VALOR DISTRIBUIDO TOTAL 101.494 | 100% | 178% 36.519 | 100%
3.2 Produtividade
INDICADORES DE PRODUTIVIDADE 2015 2014
Receita Operacional Bruta (RS mil) 218.034 122.450
Deduges da Receita (RS mil) 111.582 41.833
Receita Operacional Liquida (RS mil) 106.452 80.617
Custos e Despesas Operacionais (RS mil) 102.818 74.880
Resultado da Atividade de Concessdo (RS mil) 3.634 5.737
Resultado Financeiro (RS mil) 60 186
Lucro Liquido (RS mil) 4.291 5.250
Juros sobre o Capital Préprio (RS mil) 1.700 1.250
EBITDA ou LAJIDA (RS mil) 8.802 7.274
Margem do EBITDA (%) 7,70% 8,40%
Liquidez Corrente 1,16 1,10
Liquidez Geral 1,09 1,07
Margem bruta (lucro liquido / receita operacional bruta) 2,0% 4,3%
Margem Liquida {lucro liquido/receita operacional liquida) 4,0% 6,5%
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Inadimpléncia de clientes {contas vencidas até 90 dias / Receita

i e 2,99 /19
Operacional bruta nos ultimos 12 meses) 9% 3,1%

4, INDICADORES DE DESEMPENHO SOCIAL

Os indicadores Sociais expressam os impactos das atividades da empresa em relagdo ao Publico interno.
4.1. Indicadores Internos

4.1.1. Aspectos Qualitativos

POLITICAS SOCIAIS E DE RECURSOS HUMANOS

Responsabilidade Social é muito mais do que um simples ato de filantropia motivada pér marketing
promocional da empresa ou de relagdes publicas, é mais nobre do que garantir que o nosso produto seja
seguro e confidvel, mais nobre do que gerar riquezas e empregos, ou recolher impostos na conducgéo
normal de negdcios.

A Responsabilidade Social para a Cocel é comprometer-se com um conjunto de politicas, programas e
praticas no que toca a prote¢do do meio ambiente e ao desenvolvimento econdmico, social e cultural da
comunidade onde opera e da sociedade como um todo. £ sobretudo, uma atitude pro ativa de estender a
mdo aos mais carentes, é ter solidariedade como um valor que permeia e baliza toda sua atuacdo, sem
prejuizo de suas metas empresariais e comerciais.

Participacdo dos empregados em sindicatos

Os funcionarios da Cocel contam com um representante junto ao Sindicato dos Eletricitarios do Parana —
Sindelpar, o qual é eleito pela maioria.

Processo de Participagdo nos Lucros ou Resultados da Companhia

Sdo distribuidos até 15% (quinze por cento) do lucro liquido apurado anualmente, apés as deducdes
definidas no Art. 28 do Estatuto Social da COCEL, como prémio, a titulo de Participacdo nos Lucros, aos
empregados da Companhia integrantes do quadro de carreira, a critério do Conselho de Administracdo da
empresa, desde que os dividendos acusados no exercicio sejam iguais ou superiores a 25% (vinte e cinco
por cento) do lucro liquido.

Para tanto, fica sobre a responsabilidade da Cocel, instalar Comissdo Paritaria, com representantes da
empresa, dos empregados e do Sindicato, para discutir metas, critérios e formas de distribuigdo dos Lucros
em cada exercicio.

Remuneragao, beneficios e carreira

Uma das bases para obter a maxima eficiéncia em sua administracdo é ter o servidor publico como seu
aliado e verdadeiro colaborador. Para isto, sua administracdo necessita apenas investir corretamente em
recursos humanos.

O Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos contempla uma série de alternativas que permitem aos gestores
da empresa administrar os recursos humanos de forma estimulante e competitiva, normatizando as
relacdes de trabalho, valorizando o conhecimento, a competéncia e o desempenho da for¢a de trabalho. Os
objetivos abaixo descritos permitirdo a empresa:

Prever qualitativamente e quantitativamente, os recursos humanos;
Delimitar atribuigGes, deveres e responsabilidades inerentes a cada cargo;
Definir especificagbes de cargos;
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Estabelecer uma estrutura salarial;
Oferecer oportunidades de remuneragdo capazes de produzir continuada estimulagdo, nos empregados,
elevando seus padrdes de produtividade.

A Politica de Administracdo dos Cargos, Carreira e Vencimentos da Empresa tém por objetivo reconhecer a
capacitagdo profissional e o desempenho dos seus funcionarios. O desenvolvimento técnico-profissional do
funcionario e sua contribuigdo efetiva para os resultados da empresa serdo os indicadores utilizados para
esse reconhecimento.

Essa administra¢ao sera feita considerando:

A relatividade interna: cada cargo tera sua remuneragdo estabelecida conforme as responsabilidades e
qualificagdes necessarias para o desempenho da funcao.

Equilibrio orgamentdrio da empresa: a politica salarial levard em conta o desempenho da empresa e seus
resultados.

Normas e Procedimentos de Funcionamento do Sistema de Administragdo de cargos: Os saladrios serdo
administrados dentro das faixas salariais de cada Classe de cargos. A determinacio dos saldrios individuais
sera feita conforme as seguintes normas e procedimentos.

Saldrio de Admissdo: nenhum funciondrio a ser admitido deverd perceber salério inferior ao estabelecido
como piso da categoria em convencgdo coletiva.

Salario para um novo cargo: para se definir a faixa salarial de um novo cargo na mesma carreira, este
deverd passar pelo processo de avaliagdo e classificagdo, conduzida pela drea de Recursos Humanos, com
base nas atribui¢des do novo cargo e nos critérios estabelecidos quando da elaboragdo do Plano de Cargos,
Carreira e Vencimentos, ou seja: escolaridade, experiéncia, contatos, complexidade das atividades, poder
de decisao, criatividade e responsabilidade por erros.

Quadro de Colaboradores Efetivos da COCEL

Ao final do exercicio, o quadro efetivo de empregados da Companhia conta com 117 colaboradores.

02012
|2013
02014
02015

Programa de Alimentacao

A Cocel distribuiu através do Programa de Alimentagdo, RS 1.160 mil em créditos de vale alimentacdo, que
beneficiou todos os seus funcionarios registrados.

Convénio Médico

Os funciondrios contam com o convénio empresarial em parceria com a UNIMED com cobertura em todo o
territdrio nacional. A parte do convénio a cargo dos funciondrios é em média de 60% (sessenta por cento).

.

Nos meses de abril e/ou maio, é realizado campanha de vacinagdo anti-gripal estendido a todos os
funcionarios da Companhia.

Convénio odontoldgico
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A COCEL mantém convénio odontoldgico que abrange em geral todos os tipos de tratamentos dentarios.
Inclusive implantes. Estende-se também aos dependentes. Sobram a cargo do funcionario em média 20%
do tratamento.

Convénio Farmacia

A Cocel mantém Convénio Farmécia aos seus funcionarios e dependentes. Quando apresentado a receita
médica, o reembolso dos medicamentos é de 70%.

Previdéncia Privada

Houve investimento referente a aposentadoria privada Brasil Prev no valor de RS 32 mil, representando
30% de participacao da empresa.

Programas de Desenvolvimento e Treinamento

Ao longo do exercicio, a companhia investiu o equivalente a RS 40 mil em bolsa de estudos, visando
formagdo técnica e o desenvolvimento profissional e humano de seus empregados, objetivando desta
forma manter seu quadro funcional sempre atualizado com as ultimas evolugGes nas areas tecnoldgica e
gerencial, oferecendo aos mesmos a oportunidade de desenvolverem suas habilidades e potencialidades.

Dessa forma, a area de treinamento da companhia proporciona aos mesmos a oportunidade de realizarem
cursos superiores moldados as necessidades e operagdes da concessionaria, com educagdo continua nas
areas de qualidade total, de segurancga, de gestdo e de extensdo universitdria.

Programa de Estagidrios

Mediante convénio com diversas instituigdes de ensino, dentre as quais: Pontificia Universidade Catodlica —
PUC, Universidades TUIUTI, Faculdade Cenecista Presidente Kennedy, Sociedade Paranaense de Ensino de
Informdtica — SPEI, Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica — CEFET, Centro Universitario Positivo —
UNICENP e Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE. Contamos atualmente com 07 estudantes que
realizam sua complementac¢ao de ensino, e que estdo estagiando nas diversas areas da companhia.

Menor Aprendiz - Combate a mao-de-obra infantil

A Companhia possui termo de compromisso com o SENAI — Servigo Nacional da Industria no intuito de
colaborar com esta entidade nas agbes sociais, encaminhando menores em sua vida profissional. Ao longo
do exercicio, 05 menores desenvolveram atividades na Companhia.

Ajuda de Custo de Material Escolar

A Cocel conta com o programa de auxilio de material escolar que abrange funciondrios e seus
dependentes, bastando o funciondrio apresentar o comprovante de matricula. No ano foram investidos 44

mil.

4.1.2. Perfil dos Colaboradores

Colaboradores

% em relacdo ao
total de
colaboradores

% em cargos de
geréncia em relagdo
ao total de cargos

% em cargos de
diretoria em relacao
ao total de cargos

de geréncia de diretoria
Mulheres 23% 31% -
Mulheres negras e pardas - - =
"Homens negros e pardos 7% - -
Portadores de deficiéncia 2% - =
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| Acima de 45 anos 26% 25% 20%

4.1.3. Perfil dos Salarios

(em saldrio médio) — em RS

Homens negros i Mulheres Mulheres
Colaboradores Homens brancos -
e pardos | negras e pardas brancas

Cargos de diretoria - 15.000 - -
Cargos gerenciais - 6.424 - 5.165
Cargos Administrativos 4.115 3.675 . 3.351
Cargos de produgdo 2.528 2.528 - 1.302
4.1.4. Comparagdo Salarial

Salarios Indice
Divisao da maior remuneracdo pela menor paga {inclui participagdo nos lucros) 8,0
Divisdao do menor salario pelo saldrio minimo vigente (inclui participacdo nos

lucros) 3,00
4.1.5. Saude e Seguranga

Acidentes 2015 2014

Com afastamento 0 6

Sem afastamento 3 4
4.1.6. Educacgdo e Treinamento

Investimentos § 2015 2014

s . : p- .

% deN |r3vest|r.nentos em educagdo e treinamento em 0,08% 0,11%
relagdo a receita total

% de~ investimentos em educagéq e tcreinamento em 0,15% 0,18%
relagdo ao total de despesas operacionais

. . - - -

% deN investimentos em educagdo e treinamento em 0,84% 1,04%
relacdo ao total de gastos com pessoal

4.1.7. Seguran¢a e Medicina do Trabalho

Mantemos uma constante preocupagdo com a seguranga no trabalho com implantagdes constantes de
acdes preventivas, dentre as quais, destaca-se a implantacdio em 2007 da Norma Reguladora 10 —
Seguranga em Instalagdes e Servicos em Eletricidade. Também sio estendidos a todos os funciondarios
praticas laborais com exercicios semanais.

4.1.8. Cursos e Palestras de Seguranga do Trabalho Realizado na Companhia - 2015

Carga Funcionarios

Curso 5 .
Horaria treinados

Apresentagédo da empresa e suas diretrizes 3h 7
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Construgéo, manutengédo e operagdo de rede de distribuicao de area 255h 6

Curso basico: seguranga em instalagdes de servigos com eletricidade. 80h 4
Contetdo minimo conforme Anexo Il da NR 10, editada pela portaria 598
de dezembro de 2004 — MTE.

Curso complementar: Seguranga no Sistema Elétrico de Poténcia — SEP e 80h 4

em suas proximidades

Curso de cipeiro 20h 15

Curso de manutenc¢do em rede de distribuicdo compacta em linhas 24h 6

desenergizadas (linha morta)

Curso de operador de guindauto 32h 3
Fundamentos basicos de eletricidade 64h 4
Instrugdes da norma técnica de COCEL — NTC 001 02h 43
Integrag@o do colaborador 01h 1
NR 35 — Trabalho em altura 16h 4
Relagdes interpessoais 24h 4
Responsabilidade civil e criminal 08h 4
Salvamento e resgate em estruturas de rede de distribuigdo 26h 4
Seguranga do Trabalho — Riscos adicionais, acidentes de trabalho EPIs e 28h 4

EPCs, normas regulamentadoras e riscos profissionais

Sistema de gestdo de qualidade 01h 1
Sistema de protegao de redes de distribuigao 02h 8
Treinamento de combate a incéndio 04h 11
Treinamento 1SO 9001 03h 15
Treinamento Ordem de Servigo 13h 56
Treinamento para atendimento a consumidores da COCEL 80h 2
XVIil SIPAT — Semana Interna de prevengéo de acidentes 05h 134

TOTAL 771h 340
5. INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS

5.1. Clientes e Consumidores

Atendimento a Clientes:

No que diz respeito a relagdo entre a Cocel e seus clientes e consumidores, podemos destacar os
seguintes aspectos:

O Setor de Atendimento contou em 2015 com onze colaboradores e uma estagiaria divididos entre o
atendimento personalizado, recepcdo da empresa e tele atendimento. Os meios disponibilizados para
contato sdo os seguintes:

- Pessoalmente, realizado na sede da empresa, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h30.

- Tele atendimento: ligacao gratuita para o telefone 0800-7262121, o atendimento comercial é realizado de
segunda-feira a sabado, das 8h as 20h, e o atendimento a emergéncias 24h, todos os dias.

- Agéncia Virtual: disponivel em tempo integral, em nosso site www.cocel.com.br.
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- “Fale conosco” / e-mail atendimento@cocel.com.br: disponivel em tempo integral, com link na pagina
inicial do site oficial.

- Mensagem de sms: disponivel em tempo integral, pelo telefone (41) 9106-9146, exclusivamente para
informacgao de falta de energia.

A instalagdo da central de tele atendimento automatizada no final de 2014 possibilitou que um nimero
maior de consumidores pudesse ser atendido ao mesmo tempo, mesmo em periodos criticos — quando um
grande ntmero de consumidores fica sem energia. O site oficial foi totalmente reformulado, garantindo
melhor navegabilidade e disponibilizando um maior nimero de informac¢des de interesse dos
consumidores. O site ainda possibilita que sejam atualizados os dados de telefone e e-mail das unidades
consumidoras e facilita o contato por e-mail com a concessionaria.

Em 2015 foram registrados 251.917 protocolos de atendimento — média de 21 mil registros por més. Houve
aumento de 47% nos protocolos registrados e de 175% na quantidade de servicos solicitados em relagdo ao
ano anterior. Quase metade dos atendimentos (44%) é referente a servicos. O nimero de ligagGes
recebidas via central de tele atendimento também subiu — foram 52.405 ligagOes recebidas no ano.

. m InformagSes
Emergencial = _Informac@es
11% - 229 u SolicitagBes de servigos
luminag#o pdblica # Reclamagdes

3%
Rec! se . 8 lluminagdo piblica
eclamac¢Bes __~

0% # Emergencial

SolicitacBes de servicos m Qutros
44%

.

Figura 1 - Atendimentos por classificacdo

O atendimento personalizado ainda é o preferido pela maioria dos consumidores, mas os canais de
comunicagdo alternativos (como Agéncia Virtual, sms e e-mail) aumentaram a participagdo.

SMS Alm;lfcos_
1% 2% e

/,_Ou:ros
1% _ Teleatendimento

24%

® Teleatendimento

m URA

Agéncia Virtual
8%

u Pessoalmente
| Agéncia Virtual
® SM5

m Automaticos

e 2 Outros

Figura 2 - Registro de protocolos conforme canal de comunicagdo

Realizamos no periodo campanhas de divulgagdo sobre o uso consciente da energia elétrica, com o objetivo
de esclarecer o consumidor sobre o custo do uso de diferentes equipamentos. Continuamos também de
forma extensiva com as campanhas educativas sobre prevengdo de acidentes com cédes e prevengdo de
acidentes envolvendo eletricidade.

Agentes Arrecadadores
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A fim de facilitar o pagamento das faturas de energia elétrica, a COCEL conta com 34 agentes
arrecadadores conveniados e contratados, lotéricas, além de outros estabelecimentos comerciais que
atuam como correspondentes bancdrios distribuidos em todas as regides do municipio.

Ouvidoria

A Ouvidoria da Cocel é um setor independente dos demais e fica a disposigdo dos consumidores que
desejarem registrar suas reclamagdes, sugestdes ou criticas. E uma forma de ampliar os canais de
comunica¢do entre a Companhia e seus consumidores. As Ouvidorias das Concessiondrias de Energia
Elétrica sdo regulamentadas pela Resolugdo n2 470/2011 — Aneel.

No ano de 2015, a Ouvidoria atendeu a 111 reclamagGes de seus consumidores, sendo que 20% delas
foram feitas via telefone, 40% pessoalmente, 34% foram registradas junto a Aneel e 6% no Procom.

Perfil de consumidores e clientes

2015 2014
Ve?d_a. de Energia por classe MWh %V Variacao MWh %\
tarifaria H %
Residencial 79.741 25,6% -2,5% 81.757 26,7%
Industrial 142.238 45,6% 0,0% 142.240 46,5%
Comercial 57.941 18,6% 14,6% 50.547 16,5%
Rural 7.212 2,3% -0,2% 7.223 2,4%
Poder Publico 4.249 1,4% -5,7% 4.506 1,5%
lluminacdo Publica 13.404 4,3% 2,0% 13.143 4,3%
Servigo Publico 6.930 2,2% 10,1% 6.292 2,1%
Consumo préprio 112 0,0% -2,6% 115 0,0%
Total 311.827 i 2,0%|  305.823 i

Qualidade técnica, continuidade e seguranga dos servicos

Os dois principais indicadores da qualidade do fornecimento de energia elétrica sdo medidos pelos
indicadores denominados de DEC (duragdo equivalente de interrupg¢bes por consumidor) e o FEC
(freqUiéncia equivalente de interrupges por consumidor), calculados através de Sistema Informatizado
(Useall) médulo COD, que nos permite medir com bastante precisdo os niveis de confiabilidade do sistema,
possibilitando o desenvolvimento de a¢des preventivas, ao direcionarmos investimentos significativos no
reforgo e melhoria das redes existentes.

a) Qualidade técnica dos servicos prestados: 2015 2014
Duragao Equivalente de Interrupgao por Unidade 771 909
Consumidora (DEC) — Conjunto Campo Largo — Valor apurado ! !
Duragdo Equivalente de Interrup¢cdo por Unidade 900 10.00
Consumidora (DEC) — Conjunto Campo Largo — Limite ! !
Duragdo Equivalente de Interrup¢do p/Unidade Consumidora 1074 11.92
(DEC) — Conjunto Distrito Industrial — VIr apurado ! !
Duragdo Equivalente de Interrupcdo p/Unidade Consumidora 11.00 12.00
(DEC) — Conjunto Distrito Industrial — Limite g !
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b) Continuidade dos servicos prestados _

Frequéncia Equivalente de Interrup¢do por Unidade 557 672
Consumidora (FEC) — Conjunto Campo Largo — Valor apurado ! !
Frequéncia Equivalente de Interrupgdo por Unidade
Consumidora (FEC) — Conjunto Campo Largo — Limite
Frequéncia  Equivalente de Interrup¢do p/Unidade
Consumidora (FEC) — Conjunto Distrito Industrial — Valor 8,42 8,81
apurado

Frequéncia  Equivalente de Interrup¢do p/Unidade 9.00 9.00
Consumidora (FEC) — Conjunto Distrito Industrial — Limite i !

c) Seguranga no uso final de energia do consumidor _
Taxa de gravidade (TG) de acidentes com terceiros por
choque elétrico na rede da concessiondria

8,00 8,00

5.2. Fornecedores
A Cocel efetua contratagdes de Materiais e Servigos de acordo com os preceitos da Lei n.2 8.666/93 (Lei das
Licitagdes), e outros instrumentos legais pertinentes, ndo sendo possivel estabelecer critérios que visem a

escolha de seus fornecedores. A Lei prevé isonomia dos participantes.

Atendendo a diretriz da Administragdo, a Cocel vem adotando recentemente, a modalidade de pregdo
presencial em suas licitagGes.

E exigida dos participantes de licitagSes, declaragdo assinada por responsavel ou representante legal da
empresa, quanto a condi¢do de trabalho infantil e escravo ou andlogo, nas quais as partes contratantes se
comprometem a:

Ndo permitir a pratica de trabalho andlogo ao escravo ou qualquer outra forma de trabalho ilegal;

Ndo empregar menores de 18 anos para trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 anos
para qualquer trabalho. Salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos.

Em 2015, aproximadamente 83% do valor total das compras de materiais firmados com a Cocel, foram do
Estado do Parana e 17% de outras federagdes.

5.3. Indicadores do Setor Elétrico

5.3.1. Universalizacao

O Processo de Universalizagdo da Energia Elétrica no Brasil iniciou-se com a edi¢do da Resolugdo ANEEL n.2
223, de 29 de abril de 2003, que regulamenta a aplicagdo da Lei n2 10.438, de 26 de abril de 2002, com
reda¢do dada pela Lei n? 10.762 de 11 de novembro de 2003, que consistia em acabar com a exclusdo
elétrica no Brasil.

5.3.2. Programa “Luz para Todos”

O que é o programa

O governo federal iniciou em 2004 o desafio de acabar com a exclusdo elétrica no pais com o lancamento

do programa LUZ PARA TODOS, que tem o objetivo de levar energia elétrica para 10 milh3es de pessoas do
meio rural até 2008/2009. O programa, coordenado pelo Ministério de Minas e Energia com participa¢do
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da Eletrobras e de suas empresas controladas, atendera uma populacdo equivalente aos estados de Piaui,
Mato Grosso do Sul, Amazonas e do Distrito Federal.

O programa foi orgado em RS 12,7 bilhGes e estd sendo realizado em parceria com as distribuidoras de
energia e os governos estaduais. O governo federal destinara 9,1 bilhGes ao programa. O restante seré
partilhado entre governos estaduais e agentes do setor.

Os recursos federais virdo de fundos setoriais de energia - a Conta de Desenvolvimento Energético (CDE) e
a Reserva Global de Reversao (RGR).

O mapa da exclusao elétrica no pais revela que as familias sem acesso a energia estdo majoritariamente nas
localidades de menor indice de Desenvolvimento Humano e nas familias de baixa renda. Cerca de 90%
destas familias tém renda inferior a trés saldrios minimos e 80% estdo no meio rural.

HISTORICO DAS OBRAS DE “LUZ PARA TODOS”

Nas obras do Programa Luz para Todos, a COCEL forneceu a ligagdo da energia elétrica até os domicilios de
forma gratuita e inclui a instalagdo padrdo de entrada além de trés pontos de luz e duas tomadas. A COCEL
ja encerrou o programa em 2014 com atendimento de 100% de seus consumidores. Foram realizadas 1377
novas ligagdes o que abrangeu aproximadamente 6.500 habitantes.

QUADRO DE METAS FiSICAS DO PROGRAMA (PREVISTO X REALIZADO)

Tipo Realizado
Total

Consumidores 1.377
Padrdes de entrada 1.345
Kit Instalacao interna 1.142
Km de rede A.T. 338
Km de rede B.T. 38
Postes 4.236
Transformadores 563
Poténcia instalada (kVA) 9.142

5.3.3. Programa “Luz Fraterna”

Programa instituido pelo Governo do Estado do Parana, que se responsabiliza pelo pagamento das faturas
dos consumidores que tenham o Bolsa Familia cadastrado e consumam no mdaximo 120 KWh por més. O
programa atende também consumidores de classe rural que tenham o cartdo do Bolsa Familia com ligagdo
monofasica ou bifasica com disjuntor de até 50 amperes para receber o beneficio, os consumidores devem
ter apenas uma unidade consumidora em seu nome.

Programa Luz Fraterna 2015 2014
N2 de residéncias atendidas 1.275 1.619
Residéncias atendidas pelo Programa Luz Fraterna, com relacdo ao
total de consumidores residenciais
Receita de faturamento do Programa Luz Fraterna (RS mil) 375 245
Total da receita de faturamento do Programa Luz Fraterna em
relacdo ao total da receita do faturamento residencial
Subsidio recebido do Governo Estadual, relativo aos consumidores do
Programa Luz Fraterna (RS mil)

2,64% 3,85%

0,18% 0,94%

375 245
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5.3.4. Tarifa do Programa Baixa Renda

O Programa de Baixa Renda é determinado pela Lei 12.212 de 20 de janeiro de 2010, e proporciona
descontos nas faturas de energia, de acordo com as seguintes condigbes:

| — familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cadastro Unico, com
renda familiar mensal per capita menor ou igual a meio saldrio minimo nacional; ou

I — quem receba o Beneficio de Prestagdo Continuada da Assisténcia Social — BPC, nos termos dos arts. 20 e
21 da Leino 8.742, de 7 de dezembro de 1993; ou

lIl — familia inscrita no Cadastro Unico com renda mensal de até 3 (trés) saldrios minimos, que tenha
portador de doenga ou deficiéncia cujo tratamento, procedimento médico ou terapéutico requeira o uso
continuado de aparelhos, equipamentos ou instrumentos que, para o seu funcionamento, demandem
consumo de energia elétrica.

A Tarifa Social de Energia Elétrica serd aplicada somente a uma Unica unidade consumidora por familia de
baixa.

Tarifa de Baixa Renda 2015 2014
N2 de residéncias atendidas 2.340 3.109
Residéncias atendidas pelo Programa Baixa Renda, com relagdo ao
total de consumidores residenciais 4,84% 7,41%
Receita de faturamento na subclasse Baixa Renda (RS mil) 642 920
Total da receita de faturamento da classe de consumo “Baixa Renda”
em relacdo ao total da receita do faturamento residencial 0,31% 3,52%
Subsidio recebido da Eletrobras, relativo aos consumidores do
Programa Baixa Renda (RS mil) 642 549

5.3.5. Programa de Pesquisa e Desenvolvimento

A COCEL ao elaborar o Programa Anual de Combate ao Desperdicio de Energia Elétrica objetivou a¢Bes
aplicadas a conscientizagdo da correta utilizagdo do uso da energia elétrica, as quais tém objetivado a
educacdo da sociedade, no sentido do combate ao desperdicio, postergando assim obras de expansdo do
sistema elétrico.

A COCEL tem um projeto em andamento onde investird R$ 350 mil reais em projetos que compreendem
uma metodologia de aplicagdo de religadores monofasicos dedicados a rede de distribuigdo baseada em
otimiza¢do de indicadores de continuidade, um software que implementara tal metodologia para uso da
COCEL e um projeto piloto em um alimentador de distribuicdo.

5.3.6. Projetos de Eficiéncia Energética

Por lei, as distribuidoras de energia devem aplicar anualmente parte de seu lucro em projetos de Eficiéncia
Energética. Com o objetivo de combater ao desperdicio de energia, a COCEL reserva 0,5% da sua receita
operacional liquida para desenvolver o Programa de Eficiéncia Energética (PEE), seguindo a regulamentagao
da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL). O programa de racionalizacdo representa uma nova
atitude, uma nova forma de usufruir de tudo o que a energia elétrica pode proporcionar, suprimindo
desperdicios. Para muitas familias, além da economia na fatura de energia o programa de racionalizagdo
representa ganhos na qualidade de vida.

A Cocel realiza em parceria com a Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL o “PEE” — Programa de
Eficiéncia Energética. O projeto realizado durante o ano de 2015 iniciou no ano anterior, com a realizagdo
de ag¢bes voltadas a racionalizagdo do consumo de energia — que pode ser conseguida através de mudanga
de habitos ou troca de equipamentos por modelos mais eficientes.
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Apos realizar vistoria técnica em todas as residéncias cadastradas com Tarifa Social foram selecionadas as
325 familias que tinham as geladeiras em pior estado, que desperdicavam mais energia. A renda per capta
dos membros da maioria das familias beneficiadas é inferior a meio salario minimo, e todas fazem parte do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. A troca das geladeiras antigas por modelos
novos e eficientes para estas 325 familias foi realizada sem nenhum custo para os consumidores. Além de
reduzir o desperdicio também é a oportunidade de reduzir o valor da tarifa de energia — as familias com
Tarifa Social tem a tarifa zerada se o consumo for inferir a 120 kWh (quilowatt-hora) por més.

Além das geladeiras, 7.826 lampadas econémicas foram entregues as familias de baixa renda. As familias
entregavam até trés lampadas incandescentes (que consomem muita energia) e recebiam de volta até trés
lampadas econémicas — também sem precisar pagar nada. Cerca de 1200 MWh (megawatt-hora) devem
ser economizados em um ano com estas acdes.

Uma equipe contratada pela Cocel visitou em 2014 todas as familias cadastradas com Tarifa Social, para
identificar as condi¢bes dos equipamentos e definir (conforme os critérios técnicos exigidos pela ANEEL,
que também fiscaliza o projeto) quais familias teriam os equipamentos substituidos. Durante esta primeira
visita cada familia recebeu até trés [ampadas fluorescentes para substituir os modelos incandescentes, ja
garantindo economia no consumo. A substituicdo das geladeiras comegou em novembro de 2015 e foi
finalizada em fevereiro de 2016.

Por lei, toda concessionaria de energia deve destinar parte de seu lucro a programas que resultem na
economia de energia — como a troca de equipamentos e agdes educativas. E a maior parte desta verba
deve ser destinada a programas voltados as familias de baixa renda.

Campanhas educativas também fizeram parte do PEE em 2015. O foco da Companhia foi em conscientizar
os consumidores sobre quanta energia cada aparelho consome, fazendo o comparativo com o valor da
tarifa para facilitar o entendimento. As campanhas foram divulgadas nos jornais e radios locais e também
na internet.

5.4. Investimentos Sociais

Valores 2015 . 2014
rcentual L Liquid i : li

Pe~c n uaT 'do ucro Liquido destinado a totalidade em 0,2% 0,4%

agoes sociais

Percentual do Faturamento Bruto destinado a totalidade )

em agdes sociais

Percentual de doagBes a titulo de produtos e servigos 75,0% 87.0%

sobre o total destinado
Percentual de doa¢gGes em espécie sobre o total destinado 8,8% 18,0%
Percentual de investimentos em projeto social préprio
sobre o total destinado

Foi doado o valor de RS 6 mil reais para projetos culturais.
5.4.1. Programa de Apoio a Projetos Sociais

Em 2007, foi aprovada pelos Acionistas, a destinagdo de até 5% (cinco por cento) do Lucro Liquido da
Companhia a projetos Sociais, inclusive com alteragdo no Estatuto Social em seu Artigo 29.

Foi criado para tanto, uma comissdo instituida pela Diretoria da Cocel, composta por 5 (cinco) membros:
sendo um ouvidor, um representante da CIPA, um funciondrio da drea técnica, um funciondrio da area
administrativa e um funciondrio da érea juridica.

6. INDICADORES DE DESEMPENHO AMBIENTAL

A Cocel, por ser uma Concessiondria exclusivamente distribuidora de Energia Elétrica, ndo conta com
programas especificos relacionados ao Meio Ambiente.



coiz’

Sdo tomadas providéncias regularmente junto ao érgao ambiental IAP — Instituto Ambiental do Parana,
para autorizagdo de cortes de arvores, que sdo necessarios para construgdo ou reforma de redes.
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N&o efetivamos novas ligagbes em dreas protegidas sem que o consumidor apresente anuéncia do 6rgéo
ambiental.



coz=’
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BALANGO SOCIAL
1. Base de Célculo 2015 — Valor (RS mil) 2014 - Valor (R$ mil)
Receita Liquida 114.834 80.690
Lucro Operacional 6.192 4,703
Folha de Pagamento Bruta 12.389 11.906
2) Indicadores Sociais Internos ~ Valor (R$) | %sobre FPB | %sobre RL | Valor (R$) | %sobre FPB | %sobre RL
Alimentagdo 1.160 9,3% 1,0% 1.065 8,9% 1,3%
Encargo; Sociais Compulsdrios sem diretoria 2.870 23,2% 2,5% 2.693 22,6% 3,3%
Previdéncia privada 31 0,2% 0,0% 29 0,2% 0,0%
| Saude 610 4,9% 0,5% 623 5,2% 0,8%
Seguranca e Medicina no Trab_élho 96 0,8% 0,1% 91 0,8% 0,1%
Educacdo 83 0,8% 0,1% 91 0,8% 0,1%
Cultura - - - - - -
Capacitagdo e Dese_nv.ProﬁssionaI 19 0,2% 0,0% 23 0,2% 0,0%
Creches ou Auxilio Creche - - - - - -
Participagdo nos Lucros ou Resultados 593 4,8% 0,52% 495 4,2% 0,61%
Qutros - 0,0% 0,0% B 0,0% 0,0%
Total —_Indicadores sociais internos 5.462 44,2% 4,7% 5.110 42,9% 6,3%
3) Indicadores Sociais Externos Vator__(fi$} Y%sobre LO| %sobre RL Valor(RS)| %sobre LO| %sobre RL
Educagdo - - - - - -
Cultura - - - - - -
Saude e Saneamento - B - - - -
Esporte - - - - - -
Combate a fome e segurancga alimentar - - - - - -
Programa “Luz Para Todos” - - - - - -
Programa de pesquisa e eficiéncia energética - - - - - -
Outros - - - = - -
Total das contribuigdes para a sociedade - - - - - -
Tributos (excluidos os encargos sociais) 101.494 88,4%
Total — Indicadores Sociais Externos 106.956 93,1%
i 2015 2014
4) Indicadores do Corpo Funcional N.2 de empregados N.2 de empregados
N.2 de empregados ao final do exercicio 118 117
N2 de empregados terceirizados 46 46
Escolaridade dos empregados: a '
Superior e extensdo un?versitéria 43 - 42
| 22Grau 52| 52
12 Grau 23 23
Faixa Etdria dos empre_gados B
Abaixo de 30 anos 20 19
De 30 até 45 anos (exclusive) o 47 50
Acima de 45 anos o 51 48
Admissdes durante o pevjiodo - 11
Demissdes durante o periodo 3 9
N.2 de mulheres que trabalham na empr_esa 25 25
% de cargos de chefia ocupados por mu_lheres 31,3% 3T,3‘V_o
Estagidrios 5 8
Menor Aprendiz a 5 - 5
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[ 5) Informagbes relevantes quanto ao exercicio da cidadania empresarial
2014
Relagdo entre a maior e a menor 8.0
remuneragao '
Ne total de acidentes de trabatho 8
Os projetos sociais e ambientais k3] L. () (x) R ( ~) ¢
A - Pela Direcdo e Todos os Pela Diregao e Todos os
desenvolvidos foram definidos o = N* - S P
Dire¢do geréncias empregados Dire¢do geréncias empregados
Os padrdes de seguranga e salubridade no (X) L () (X) . ( 2 ()
X - Pela Dire¢do e Todos os Pela Diregdo e Todos os
ambiente de trabalho foram definidos — . o 9 =
Direcdo geréncias empregados Direcdo geréncias empregados
() (X) () () (x)
A previdéncia privada contempla Pela Diregdo e Todos os Pela Diregdo e Todos os
Diregdo geréncias empregados Dire¢do geréncias empregados
A () (x) () () (X)
A I
Participagdo nos lucros ou resultados Pela Direcdo e Todos os Pela Diregdo e Todos os
contempla — o L o
Dire¢do geréncias empregados Direcdo geréncias empregados
Na sele¢do dos fornecedores, 0s mesmos () » () (X) N
. o . X ix S3do . . Sdo
padrdes éticos e de responsabilidade social e Ndo sdo exizidos Ndo sdo Sdo exigidos
ambiental adotados pela empresa considerados sugeridos e considerados sugeridos €
e () () () ()
Quanto a participa¢do dos emf)(egados em Nio se Organiza e N3o se { X? Organiza e
programas de trabalho voluntario N X Apoia X R
envolve incentiva envolve incentiva
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