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PREGAO PRESENCIAL COCEL N.° 044/2016

A COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL, por
intermédio de seu Diretor Administrativo, Sr. Carlos Alberto Andrade, torna
publico para conhecimento dos interessados que, nos termos da Lei n.°
10.520, de 17/07/2002, pelo Decreto n.° 3.555, de 08/08/2000, alterado
pelos Decretos 3.693, de 20/12/2000 e pelo Decreto 3.784, de 06/04/2001,
e subsidiariamente pela Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas
alteracdes, observando-se, ainda, a Lei Complementar n.© 123, de
15/12/2006 e alteracdes, realizarda o PREGAO PRESENCIAL COCEL de n.°
044/2016, do tipo “"MENOR para contratacido de empresa para
prestacao de servico de Engenharia compreendendo a manutengao
preventiva e corretiva, servicos comerciais e servicos emergenciais
no sistema de distribuicido de energia elétrica, com equipe de 02
elementos com camioneta tracao 4x4 equipada com escada giratoria,
sob o regime de empreitada por preco unitario de (US) Unidade de
Servico, em conformidade com as descricdes e caracteristicas constantes do
ANEXO I do presente Edital.

1 - DA ABERTURA

1.2 A abertura do presente Pregao dar-se-a em sessao publica, a ser
realizada no dia e local indicado abaixo, de acordo com a legislagao
mencionada no preambulo deste Edital:

DATA DA ABERTURA: 30/09/2016

HORA: 09:00 HORAS

LOCAL: SALA DE REUNIAO DA COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA-
COCEL - RUA RUI BARBOSA, 520, CENTRO, CAMPO LARGO - PR.

1.3 Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-
a o dia de inicio e incluir-se-a4 o vencimento, e considerar-se-do os dias
consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario.

1.4 Ocorrendo a decretacdo de feriado ou qualquer fato superveniente que
impeca a realizacao do certame na data marcada, todas as datas constantes
deste Edital serdo transferidas automaticamente, para o primeiro dia util, ou
de expediente normal, subsequente ao ora fixado.

1.5 Nao serd aceito protocolo de solicitacdo de expedicdao de documentos e
certidoes, para entrega em substituicdo aos documentos requeridos para a
habilitacdo no presente Edital.

1.6 Sera comunicado por escrito, as empresas que retirarem o Edital, e
divulgado aos demais, pelos mesmos meios de divulgacao inicial, qualquer
alteracdao que importe em modificagdao de seus termos, que venha a ocorrer
nele ou em seus anexos.

Concorréncia n ©.044/2016
Companhia Campolarguense de Energia — COCEL

Fone/Fax (0xx41) 2169-2121 - R. Rui Barbosa, 520 - Cx. Postal 715 - Campo Largo - PR - CEP 83.601-140
CNPJ 75.805.895/0001-30 - Inscricdo Estadual 10802030-00



2/90

Energl® e

1.7 Em nenhuma hipdétese serdao recebidos envelopes de Documentagao
Complementar e Propostas fora do prazo estabelecido neste Edital,
excetuadas as permissoes legais.

1.8 Declarada a abertura da sessao pelo(a) Pregoeiro(a), nao mais serao
admitidos novos proponentes, dando inicio ao recebimento dos envelopes.
Serao abertos os envelopes 01, que contém as “Propostas de Precos”, sendo
feita a sua conferéncia e posterior rubrica.

2 - DO OBJETO

2.2 Constitui objeto do presente pregao a contratacao de empresa
especializada para prestacdo de Engenharia compreendendo a manutengao
preventiva e corretiva, servicos comerciais e servicos emergenciais no
sistema de distribuicdo de energia elétrica com equipe de 02 elementos com
camioneta tracdo 4x4 equipada com escada giratdria, sob o regime de
empreitada por preco unitario de (US) Unidade de Servico, conforme indicado
no anexo I deste Edital.

2.3 Os recursos destinados a esta licitagao estao previstos no Orcamento
anual do exercicio de 2016.

Item orcamentario Conta Contabil
14827 132.03.1.9.05.000.4530

3 - DA PARTICIPAGAO

3.2 Somente poderdao participar do presente Pregao Presencial as
empresas regularmente estabelecidas no Pais e que satisfagam integralmente
a todas as exigéncias constantes deste Edital e seus anexos.

3.3 Nao poderao participar deste pregao, as empresas que foram declaradas
inidoneas para licitar ou contratar com Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos da punigao, conforme previsto nos incisos III e IV do art.
87 da Lei n.© 8.666/93.

3.4 Na presente licitagdo é vedada a participacdo de empresas em

consorcio.

3.5 De acordo com o estabelecido no inciso III, do artigo 99, da Lei
8.666/93, ndo poderda participar, direta ou indiretamente, da presente
licitacdo qualquer pessoa que mantenha vinculo empregaticio perante a
COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL, bem como
proponentes que possuam empregados da COCEL no seu quadro de pessoal,
inclusive na condicao de dirigente ou sécio.

3.5 Nao serd permitida a participacdo de empresas distintas através de um
Unico representante para o mesmo lote.

4 - DA IMPUGNAGCAO E ESCLARECIMENTO DO ATO CONVOCATORIO

4.2 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o ato convocatério do presente pregao, protocolizando pedido em
até 02 (dois) dias Uuteis antes da data fixada para o recebimento das
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propostas, no endereco discriminado no subitem 18.14 deste Edital, cabendo
ao Diretor Administrativo decidir sobre a peticdo até o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

4.3 Caso seja acolhida a peticdo contra o ato convocatério, serad designada
nova data para a realizacdo do certame, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulagao das propostas.

4.4 A COCEL informarad acerca dos esclarecimentos a todos os proponentes
que tenham retirado o presente edital, a pessoa e endereco indicados pelo
interessado por ocasidao de sua retirada, disponibilizando-os, na Internet, no
site www.cocel.com.br.

5 - DO CREDENCIAMENTO

5.2 As empresas que participarem do presente Pregdo, serda permitido
apenas 01 (um) representante legal que sera o Unico admitido a intervir em
nome da mesma, devendo se apresentar para credenciamento junto ao(a)
Pregoeiro(a), no horario determinado. Devidamente munido de documento
que o credencie (modelo anexo V) a participar deste procedimento licitatorio,
sendo que no ato da entrega dos envelopes, devera identificar-se exibindo a
Carteira de identidade ou outro documento equivalente, e ainda, efetuar a
entrega da DECLARA(;Z\O DE IDONEIDADE, DE CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS DE HABILITA(;I'-'\O E DE INEXISTENCIA DE FATO
IMPEDITIVO, previstos no inciso VII do artigo 49, da Lei 10.520/02,
conforme (modelo anexo II).

5.3 Por credenciais entendem-se:

a) Habilitacdo do representante, mediante instrumento publico de
procuracao, preferencialmente, ou instrumento particular com firma
reconhecida, na forma do Cddigo Civil, com poderes para formular
ofertas e lances de precgos e praticar todos os demais atos pertinentes
ao certame, em nome do proponente, acompanhada de cépia do ato
(Contrato Social) de investidura do outorgante, no qual se declare,
expressamente, ter poderes para a outorga (modelo anexo VI);

b) Caso seja socio ou titular da empresa, apresentar documentos que
comprovem sua capacidade de representar a mesma, com poderes
para formular ofertas e lances de precos e praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame. (Contrato Social ou Estatuto).

5.4 Estes documentos deverao ser apresentados ao(a) Pregoeiro(a) no
inicio dos trabalhos, antes da abertura dos envelopes contendo Proposta e
Documentagao. Poderao ser apresentados em original, por qualquer processo
de cdpia autenticada por Tabelido de Notas, ou por cdépia ndao autenticada,
desde que seja exibido o original, para confirmagao pelo(a) pregoeiro(a) da
COCEL, ou por publicagdes em 6rgaos da Imprensa Oficial, e serdao recebidos
condicionalmente pelo pregoeiro que se julgar necessario, verificard a sua
autenticidade e veracidade.

5.5 A nao apresentacao, incorrecao do documento de credenciamento ou
auséncia do representante, ndo importara na desclassificacdo da sua

Concorréncia n ©.044/2016
Companhia Campolarguense de Energia — COCEL

Fone/Fax (0xx41) 2169-2121 - R. Rui Barbosa, 520 - Cx. Postal 715 - Campo Largo - PR - CEP 83.601-140
CNPJ 75.805.895/0001-30 - Inscricdo Estadual 10802030-00



4/90

Energla €2
proposta no presente certame. Contudo, o proponente ndo podera apresentar
lances verbais, e nem fazer qualquer manifestacdo em nome da mesma na

sessao de pregao.

6 - DOS ENVELOPES

6.2 Os envelopes com a “PROPOSTA” e “DOCUMENTACAO PARA
HABILITACAO”, deverdo ser entregues ao(a) Pregoeiro(a) da COCEL, até a
data, e horario estabelecidos no item I deste Edital, fechados por cola ou
lacre, com as seguintes indicagoes:

a)ENVELOPE DE PROPOSTA:
COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL
End: Rua Rui Barbosa, n.° 520
Cidade de Campo Largo, PR. - CEP 83601-140.
PREGAO PRESENCIAL COCEL n.° 044/2016.
Data de abertura: 30/09/2016.
Horario de abertura: 09:00 horas
Conteudo: Proposta de Precos/Envelope n.° 01.
Proponente:
CNPJ. No:

b)ENVELOPE PARA HABILITACI\O:
COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL
End: Rua Rui Barbosa, n.° 520
Cidade de Campo Largo, PR. - CEP 83601-140.
PREGAO PRESENCIAL COCEL n.° 044/2016.
Data de abertura: 30/09/2016.
Horario de abertura: 09:00 horas
Conteudo: Documentos para Habilitacdo/Envelope n.° 02.
Proponente:
CNPJ. No:

6.3 O n.° do CNPJ informado na parte externa do envelope, servira de
base para consulta “on line” ao cadastramento da COCEL.

6.4 Juntamente com os envelopes de proposta e documentagdao, devera
ser entregue ao(a) Pregoeiro(a), DECLARAGCAO DE IDONEIDADE, DE
CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACZ\O E DE
INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO, sem a qual ficard a empresa
interessada impedida de participar do certame.

6.5 As microempresas ou empresas de pequeno porte, para se utilizarem
dos beneficios introduzidos pela Lei Complementar n.2 123/06, de 14 de
dezembro de 2006, deverao comprovar sua condicdo através da
apresentacio de DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, conforme (modelo anexo IV), a qual devera ser entregue
ao pregoeiro juntamente com os documentos descritos no item 6.3 do Edital.
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7 - DA PROPOSTA DE PRECO (ENVELOPE N.° 1)

7.2 O envelope “PROPOSTA DE PRECO” devera conter a proposta do
proponente, a qual deverd ser apresentada conforme modelo de proposta
que integra o (modelo anexo XII) do presente Edital, observando-se as
seguintes disposigoes:

a) Ser apresentada em uma via, em lingua portuguesa, salvo quanto a
expressdoes técnicas de uso corrente, em papel timbrado do
proponente ou identificado com o n.° do CNPJ, sem ressalvas,
emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devendo suas folhas
ser numeradas e rubricadas e a Ultima assinada por seu
representante legal;

b) Os precos propostos deverao ser expressos em Real (R$), em
algarismos e por extenso, e o valor total, ndao se admitindo cotagao
em moeda estrangeira;

c) No(s) preco(s) proposto(s) e nos lances que oferecer, ja devera estar
incluido todos os custos necessarios para o fornecimento do(s)
objeto(s) da licitagdo, bem como todos os impostos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, estadias,
administragao, seguros, e quaisquer outros que incidam ou venham a
incidir sobre o objeto licitado;

d) Conter prazo de validade de 60 (sessenta) dias, no minimo, contados
a partir da data da abertura da proposta;

e) Conter prazo de execugao 12 meses;

f) Serdo classificadas as propostas que apresentarem prego unitario
igual ou inferior ao preco maximo descrito no Anexo I do presente
Edital.

g) O valor maximo admitido para o fornecimento do objeto da presente
licitacdo, é aquele descrito ANEXO I do presente Edital.

7.3 Apenas para efeito de ordenamento de valores das propostas,
ocorrendo discordéncia entre os precos unitarios e totais, prevalecerdo os
primeiros, e entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serao
considerados estes ultimos.

7.4 Os pregos iniciais propostos serdao de exclusiva responsabilidade do
proponente, nao |lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao dos
mesmos, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

8 - DA HABILITAGAO (ENVELOPE N.° 2)
8.2 Do envelope n.° 02 - “DA HABILITACAO”, deverdo constar os
seguintes documentos, validos na data de abertura desta licitacdo:

8.1.1 - Para comprovacao da habilitacao juridica:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo em vigor, Estatuto e Ata de Assembleia Geral e
respectivas alteragdes, devidamente registrados, no caso de sociedades
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por acdoes, acompanhados dos documentos de eleicao de seus atuais
administradores;

c) ato constitutivo em vigor, Contrato Social e respectivas alteragdes,
devidamente registrados, no caso de sociedades por quotas de
responsabilidade limitada;

d) inscricdo do ato constitutivo em vigor, Estatuto e Ata de Assembleia
Geral ou Contrato Social, no caso de sociedade civil, acompanhada de
prova da diretoria em exercicio;

e) decreto de autorizagdao, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais;

f) declaracdo de cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal (proibicao de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores), nos termos da Lei n°® 9.854, de 27/10/99 (modelo
Anexo III);

g) Microempresa e ou Empresa de Pequeno Porte, se optar em
usufruir dos beneficios da Lei Complementar 123, de
14/12/2006, devera apresentar Certidao expedida pela Junta
Comercial ou Prova da inscricao no Regime Especial Unificado de
Arrecadacao de Tributos e Contribuicdes — Simples Nacional, que
comprove a condicao de Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP). Em se tratando de sociedade simples, o
documento a comprovar a condiciao de Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP) deve ser expedido pelo
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

8.1.2 - Para comprovacao da regularidade fiscal:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuinte estadual, relativo ao
domicilio ou sede do proponente, pertinente ao ramo de atividade e
compativel com o objeto a ser cotado pelo proponente;

c) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante
apresentacao de Certiddao de Quitacao de Tributos e Contribuicdes
Federais, inclusive a relativa a Seguridade Social, expedido pela
Secretaria da Receita Federal, do domicilio ou sede do proponente, ou
outra equivalente, na forma da lei, ou CND da UNIAO e SEGURIDADE
SOCIAL;

d) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante
apresentacao de Certiddo de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente,
ou outra equivalente, na forma da lei;

e) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante
apresentacao de Certiddao de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou
outra equivalente, na forma da lei;
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f) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS);
g) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa, nos

termos da Lei n°© 12.440, de 07 de julho de 2011.

8.1.3 - Para comprovacao da qualificacao técnica:
a) Prova de inscricdo da empresa e do responsavel técnico no CREA de
origem.

b) Atestado de Capacidade Técnica da empresa, emitido por Pessoa
Juridica de direito publico ou privado, que comprove experiéncia da
proponente na execucdao de servicos de manutengdao preventiva e
corretiva, servicos comerciais e servicos emergenciais no sistema de
distribuicdo de energia elétrica, ou outros servicos de engenharia de
caracteristicas compativeis com o objeto desta licitacdo. O Atestado
deverd estar registrado no CREA e acompanhado da correspondente
Certidao de Acervo Técnico.

c) Acervo Técnico do responsavel técnico, expedido pelo CREA, que
comprove experiéncia do profissional na execucao de servicos de
manutengdo preventiva e corretiva, servicos comerciais e servigos
emergenciais no sistema de distribuicdo de energia elétrica ou outros
servicos de engenharia de caracteristicas compativeis com o objeto
desta licitagao.

d) Registro em carteira profissional ou contrato de prestacao de servico
ou contrato social comprovando o vinculo do responsavel técnico com a
proponente.

e)As empresas sediadas fora do Estado do Parana deverdao apresentar
Certiddo de Registro Temporario para Participacdo em LicitagOes,
emitida pelo CREA-PR, conforme determina a Resolugao n° 413/97 do
CONFEA.

8.1.4 - Para a comprovacao da qualificacao economico-financeira:

a) Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis, ja exigiveis, referentes
ao Ultimo exercicio social, assinados pelos administradores da empresa e
por contabilista legalmente habilitados, observadas as seguintes
determinacdes:

e No caso de sociedades anOnimas, cdpia autenticada da publicacdo do
Balanco em Didrio Oficial ou jornal de grande circulacdo da sede do
licitante;

e Para as demais formas societarias, o balango patrimonial devera ser
acompanhado dos termos de abertura e de fechamento do Livro Diario,
devidamente registrados;
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e Para microempresas e empresas de pequeno porte inscritas no SIMPLES,
a exigéncia pertinente a balanco patrimonial serd atendida mediante a
apresentacao do resumo de suas demonstracées contabeis;

e Tratando-se de empresa constituida no corrente exercicio, ou que nao

completaram seu primeiro exercicio social, poderd apresentar o

balancete referente ao més imediatamente anterior a data de publicacao

do Edital, obedecido os aspectos legais e formais de sua elaboragao;

Certidao negativa dos cartérios de registro de faléncias do local

da sede do proponente.

8.1.5 - O Certificado de Registro Cadastral, fornecido pela COCEL, valido
na data de abertura desta licitacdo, substituira a apresentacao dos
documentos exigidos nos itens: - 8.1.1 nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”,
“e”; - 8.1.2 nas alineas “a” , “b”, “c”, “d”, “e”, “f"’; - 8.1.4 nas
alineas “a” e “b”. Os proponentes ficam obrigados a apresentar, na
fase de habilitacdo do procedimento licitatério, os documentos validos
em substituicdo aqueles que estejam vencidos e que deram origem a
emissdao do Certificado de Registro Cadastral da COCEL (CRC). O
Certificado de Registro Cadastral da COCEL (CRC) da matriz nao
dispensa as filiais da apresentacdo de CRC prdéprio. Para os documentos
sem data de validade serd considerado prazo de 90 (noventa) dias
contados a partir da data de sua emissao (atestados de
fornecimento/servico continuam sem data de vencimento/expiracao, a
menos que esteja determinado em seu texto).

8.1.6 - Os documentos necessarios a habilitacdo do proponente deverao
ser apresentados em original, por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por copia ndo autenticada,
desde que seja exibido o original, para confirmagao e autenticacao por
parte do(a) PREGOEIRO(A)/EQUIPE DE APOIO, ou publicacdo em 6érgao
de imprensa oficial.

8.1.7 - As empresas que nao apresentarem todos os documentos
exigidos, ou apresentarem incompletos, incorretos, serao consideradas
inabilitadas.

8.1.8 - As microempresas e empresas de pequeno porte deverao
apresentar toda documentacao exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restricao:

a) Havendo alguma restricAao na comprovacao de regularidade,
sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo
inicial sera contado do momento em que o proponente for
declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo
a critério da Administracdo, para a regularizaciao da
documentacao, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissao de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito
de certidao negativa;
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b) A nao regularizacao da documentacao, no prazo previsto,
implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das
sangoes previstas no art. 81 da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacao, para assinatura do

contrato, ou revogar a licitagao.

9 - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

9.2 No dia, hora e local designado neste Edital, na presenca dos
representantes dos proponentes e demais pessoas que queiram assistir ao
ato, o(a) PREGOEIRO(A) receberda dos representantes credenciados a
DECLARAGCAO DE IDONEIDADE, DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
DE HABILITACAO E DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO, as
microempresas ou empresas de pequeno porte, que optarem em utilizar os
beneficios da Lei Complementar n°® 123/06, de 14 de dezembro de 2006,
deverdo apresentar a DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, e, em envelopes distintos, devidamente fechados e
rubricados nos fechos, as propostas de pregos e a documentagao exigida para
habilitagao das licitantes, registrando em ata a presencga dos participantes.
9.3 Quando os envelopes forem enviados pelo Correio ou outro meio que
nao seja o seu representante legal, as empresas interessadas em participar
do certame licitatorio, deverdao enviar além dos envelopes citados no item
6.1, outro envelope contendo a DECLARAGCAO DE IDONEIDADE, DE
CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGCGAO E DE
INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO, previsto no inciso VII do artigo 49,
da Lei 10.520/02, entregue de acordo com o horario estabelecido neste
Edital, para abertura da licitagdo, sob pena de estar impedido de participar do
certame licitatério.

9.4 Declarada aberta a sessdao pelo(a) Pregoeiro(a), ndao mais serao
admitidos novos proponentes, dando-se inicio aos trabalhos do pregao.

9.5 Primeiramente serao abertos os envelopes contendo as PROPOSTAS DE
PRECOS, sendo verificada sua conformidade e posterior rubrica.

9.6 Apds apresentacao da proposta, nao cabera desisténcia, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro(a).
9.7 A apresentacao da proposta implicara na plena aceitacdo, por parte do
proponente, das condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

9.8 Os envelopes contendo documentos de habilitagdo, que nao forem
abertos durante o certame, serao disponibilizados, fechados, aos respectivos
proponentes, apds a formalizacdo da contratagao.

10 - DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

10.2 Sera desclassificada a proposta que, para sua viabilizagdo, apresente
vantagens ou subsidios que ndo estejam previamente autorizados em lei e a
disposicao de todos os concorrentes, assim como, a que nao se encontre em
conformidade com os requisitos estabelecidos no presente Edital.
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10.3 O(A) PREGOEIRO(A) informara aos participantes presentes quais
proponentes apresentaram propostas de preco para fornecimento do objeto
da presente licitacao e os respectivos valores apresentados.

10.4 Serao classificadas pelo(a) Pregoeiro(a), o proponente que apresentar
a proposta de menor prego e as demais cujas propostas estejam com pregos
superiores em até 10% (dez por cento) em relacdo a de menor preco,
conforme disposto no inciso VIII do artigo 4° da Lei n.© 10.520/02, para
lances verbais.

10.4.1 Caso nao haja, no minimo, 03 (trés) propostas de precos nas
condicbes definidas no subitem anterior, o Pregoeiro classificara as
melhores propostas, até que haja no maximo 03 (trés), quaisquer que
sejam os precgos ofertados, conforme disposto no inciso IX da Lei n.°
10.520/02.

10.5 Os proponentes classificados conforme estabelecido no subitem 10.3
ou 10.3.1, sera dada oportunidade para disputa, por meio de lances verbais e
sucessivos, de valores distintos e decrescentes em relagdao ao menor lance
oferecido pelos demais licitantes.

10.6 O(A) Pregoeiro(a) convidara individualmente as licitantes classificadas,
de forma sequencial, a apresentar lances verbais, a partir da proposta
classificada de maior preco e, as demais, em ordem decrescente de valor.
10.7 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo(a)
Pregoeiro(a), implicara na exclusao do proponente da etapa de lances verbais
e na manutengdo do ultimo preco apresentado pelo mesmo, para efeito de
classificagao final das propostas para o item em disputa.

10.8 Caso ndo mais se realize lance verbal, serd encerrado a etapa
competitiva e classificadas as ofertas, a partir da proposta de menor prego.
10.9 O(A) Pregoeiro(a) examinara a aceitabilidade do preco ofertado da
primeira classificada, procedendo a negociagdao, se for o caso, e decidindo
motivadamente a respeito.

10.10 Sera dado o direito de preferéncia para MICROEMPRESA e EMPRESA
DE PEQUENO PORTE, para apresentar nova proposta no prazo maximo de 05
(cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusao,
desde que seu Ultimo lance esteja no intervalo de 5% (cinco por cento)
superior ao melhor prego, conforme determina o art. 44, § 2° da Lei
Complementar n© 123/06.

10.11 Sendo aceitavel a proposta de menor preco, sera aberto o envelope
contendo a documentacdao de habilitacdo da proponente que a tiver
formulado, para confirmagao das suas condigdes habilitatoérias.

10.12 Constatado o atendimento pleno das exigéncias do Edital, o Sr.(3.)
Pregoeiro(a) declarard a vencedora, podendo ser adjudicado o objeto da
presente licitagao.

10.13 Se o proponente desatender as exigéncias habilitatérias, o(a)
Pregoeiro(a) examinara a oferta subsequente, na ordem de classificacgao,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdao de uma proposta que atenda essas
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condigOes, sendo a respectiva declarada vencedora, e a ela adjudicado o
objeto do certame.

10.14 O(A) pregoeiro(a) devera negociar diretamente com o proponente,
quando o preco nao for aceitavel, para que seja obtido preco melhor, nas
situagdes previstas nos subitens 10.9, 10.10 e 10.11.

10.15 Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas
as ocorréncias relevantes e que, ao final, deverd ser assinada pelo(a)
Pregoeiro(a), pela Equipe de Apoio e pelos representantes dos proponentes
presentes. Os envelopes das demais proponentes ficarao de posse da COCEL,
que os devolvera apds atendimento do objeto licitado, ou os incinerard caso
nao seja retirado no prazo de 30 dias, apds resultado final do pregao.

10.16 Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em catalogos ou
impressos explicativos e na proposta especifica prevalecerdo as da proposta.
Em caso de divergéncia entre informagdes contidas nos documentos exigidos
pelo Edital e em outros apresentados, porém nao exigidos, prevalecerao as
primeiras.

10.17 Nao poderd haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o
proponente desistente as penalidades cabiveis.

10.18 O proponente vencedor devera apresentar, em até 3 (trés) dias Uteis
ap6s o comunicado da aprovacdo da habilitagdo, a PROPOSTA COMERCIAL
redigida em portugués, assinada pelo seu representante legal, devidamente
identificado, com os respectivos valores ajustados ao valor adjudicado
(menor preco) na sessao publica do Pregdo, em papel timbrado ou
personalizado, contendo razao social completa do proponente, endereco,
telefone, fax e e-mail da empresa, no seguinte endereco:

e SALA DA DIVISAO DE LOGISTICA E COMPRA DA COMPANHIA
CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL - RUA RUI BARBOSA, 520,
CENTRO, CAMPO LARGO - PR.

10.19 Apds a adjudicacao pelo(a) Pregoeiro(a), do objeto da licitacdo, o
processo sera encaminhado devidamente instruido, para homologacdo pelo
Diretor Administrativo da COCEL.

11 - DAS CONDICOES GERAIS A SEREM ATENDIDAS
11.2 A empresa CONTRATADA fica obrigada ao cumprimento, dentre outros,
dos itens constantes da Clausula Quinta da Minuta de Contrato em anexo.

12 - DO CONTRATO

12.1 Serad firmado contrato entre a COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE
ENERGIA - COCEL e a empresa vencedora, conforme minuta anexa a este
Edital, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da intimacdo para
assinatura do mesmo, relativo ao fornecimento do objeto deste Edital.
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12.2 Farao parte integrante do contrato todos os elementos apresentados
pelo proponente vencedor que tenham servido de base para a presente
licitacdo, bem como as condigdes estabelecidas neste Edital e Anexos.

12.3 O extrato do contrato sera publicado no Diario Oficial do Municipio de
Campo Largo.

12.4 Caso o proponente selecionado, venha a desistir da assinatura do
Contrato, hipdtese prevista no art. 81 da Lei n°® 8.666/93, a COCEL reserva-
se no direito de aplicar, no que couber, as sangdes previstas no art. 87 da
mencionada lei.

13 - DA EXECUCAO

13.1 A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por um
representante da COCEL, especialmente designado pelo Diretor Presidente.
13.2 A fiscalizagdo sera exercida no interesse da COCEL e ndo exclui e nem
reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
quaisquer irregularidade, e, na sua ocorréncia, nao implica
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

13.3 A Contratada fica obrigada a aceitar nas mesmas condigdes contratuais,
0S acréscimos ou supressdes que se fizerem necessario sobre o objeto da
presente licitacdo, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato.
13.2 A Contratada obriga-se em no maximo 48 (quarenta e oito) horas, as
suas expensas a corrigir, no todo ou em parte o objeto desta licitagdo, em
que se verifiquem vicios, defeitos ou incorrecdes, resultantes dos servigos
objeto desta licitacao, sob pena de sangdes previstas no artigo 87, da Lei n°
8.666/93.

14 - DO PAGAMENTO e PRAZOS

14.1 - O pagamento pela prestagao dos servigos objeto do presente Pregao
sera efetuado no prazo de até 15 dias da data de entrega da Nota Fiscal na
sede da COCEL, a cada periodo de 30(trinta) dias, desde que os servicos
executados tenham sido vistoriados e aceitos pela inspecdao da COCEL.

14.2 - O prazo para a execugao dos servicos objeto da presente licitacdo é
de 12 (doze) meses e inicia-se na data de assinatura do contrato, podendo
ser prorrogado, a critério da COCEL, por iguais e sucessivos periodos, até o
limite de 60 (sessenta) meses.

14.3 - Em caso de prorrogacao do prazo de execugao dos servicos, o valor
pela execucao do objeto da presente licitacdo sera reajustado a cada periodo
de 12 (doze) meses, tomando-se os valores e corrigindo monetariamente
pelo IGPM/FGV ou outro indice oficial que vier a substitui-lo.

15 - DAS SANCOES

15.2 O proponente que ensejar o retardamento dos trabalhos do certame
licitatério, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdao do
contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer
fraude fiscal garantida o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara
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impedido de licitar e contratar com a COCEL, pelo prazo de 02 (dois) anos,
ou pelo prazo que permanecerem 0s motivos determinantes da punicdao, ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

15.3 Pelo atraso ou inexecugao, total ou parcial, do objeto contratado, erro,

imperfeicao, inadimplemento ou nao veracidade das informacgdes prestadas, a
empresa Adjudicataria estara sujeita, segundo a extensao da falta cometida,
as sancdes previstas no artigo 86 e 97, da Lei 8.666/93 e da Lei 10.520/02,
garantida prévia defesa.

e Adverténcia;

e Multa(s), que devera(ao) ser paga(s) a COCEL, ou descontadas de
valores a receber, de acordo com informacdes fornecidas pela
Administracdo:

a) De 0,2% (dois décimos por cento) no valor do Contrato ou da parte
nao entregue por dia de atraso, pelo descumprimento dos prazos
de entrega dos objetos previstos neste Edital, limitada a 6% (seis
por cento);

b)De 10% (dez por cento) do valor do contrato, no caso de
inexecugao parcial ou total do contrato.

e Ficard impedido de participar em licitacao e de contratar com a COCEL,
por prazo de 02 (dois) anos, com base na Lei 10.520/02 e Decreto
3.555/00.

e Declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo  Publica, enquanto perdurarem o0s  motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdao
perante a autoridade que aplicou a sangdo, depois do ressarcimento a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no item anterior.

15.4 Podera ainda ser aplicada a multa compensatéria de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do contrato ou da parte correspondente a parcela que
estiver em inadimplemento.

15.5 No processo de aplicacdo de sancbOes é assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

15.6 Se o valor da penalidade nao for pago administrativamente, serd
cobrado judicialmente.

16 - DOS RECURSOS

16.2 Ao final da sessdo, qualquer proponente poderd manifestar imediata e
motivadamente a intencao de interpor recurso, com registro em ata da
sintese das suas razdes, podendo juntar memoriais no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, ficando os demais proponentes desde logo intimadas para apresentar
contrarrazdes em igual prazo, que comecarao a correr do término do prazo
do recorrente.

16.3 A falta de manifestacao imediata e motivada do proponente importara
a decadéncia do direito de recurso.
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16.4 Em caso de recurso o(a) Pregoeiro(a) podera suspender a adjudicacao
do objeto ao vencedor, até a decisdo de mérito do recurso.

16.5 O recurso contra decisdo do(a) pregoeiro(a) ndo terda efeito
suspensivo.

16.6 O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

16.7 A manifestacdao do recurso devera ser feita na prdpria sessao do
pregao e sera reduzida a termo em ata.

16.8 Decididos o0s recursos e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, o(a) Pregoeiro(a) adjudicara a licitacdo ao(s) vencedor(es) e
encaminhara o processo para homologacao da autoridade superior.

16.9 Dos atos da Administracdo apds a celebracdo do Contrato, decorrente
da aplicacdo da Lei n° 8.666/93, cabera:

e Recurso dirigido ao Diretor Presidente da COCEL, interposto no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimagcdo do ato, a ser
protocolado no endereco referido no subitem 18.14 deste Edital, nos
casos de:

a) Anulagao ou revogacao da licitagao;

b) Rescisao do Contrato, a que se refere o inciso I do artigo 79 da Lei
n.° 8.666/93;

c) Aplicacdo das sangdes de adverténcia, multa ou suspensao
temporaria.

e Representacdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis da intimacao de
decisado relacionada com o objeto da licitagdo ou do Contrato, de que
ndo caiba recurso hierarquico.

16.10- O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que
praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo devidamente
informado aquela autoridade. Neste caso, a decisdo deverd ser proferida
dentro de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento de recurso, sob pena
de responsabilidade (§ 4° do artigo 109 da Lei n.© 8.666/93).

17 - DA INDICAGAO DO(A) PREGOEIRO(A) E EQUIPE DE APOIO.

17.1 O(A) Pregoeiro(a) responsavel pelo presente Pregdo Presencial sera o(a)
Sra. Simone de F. Camillo, designado(a) pela Portaria n.© 02/2016, de
04/01/2016 e equipe de apoio, pelo Sr. Marco Antonio Munari.

17.2 Na auséncia do(a) Pregoeiro(a) responsavel, o presente pregdo sera
conduzido e julgado por um dos pregoeiros designados pela Portaria n.°
02/2016, de 04/01/2016.

18- DAS DISPOSICOES GERAIS
18.1 O presente Edital e seus anexos, bem como a proposta do proponente
vencedor, serdao partes integrantes do instrumento contratual,
independentemente de transcrigao.
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18.2 Cabera ao(a) Pregoeiro(a) definir o tempo de que dispdem os licitantes
para oferecerem seus lances verbais.

18.3 Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.
18.4 Nenhuma indenizacao serd devida aos proponentes pela elaboracdao ou
pela apresentacdo de documentacdao exigida pelo presente Edital, cujo
desconhecimento nao podera alegar.

18.5 A apresentacao das propostas implicara na plena aceitacdao, por parte
do proponente, das condigOes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

18.6 O Diretor Presidente da COCEL podera revogar a presente licitacdo em
face de razbes de interesse publico, derivado de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta,
devendo anula-la por ilegalidade, de oficio, ou por provocacao de qualquer
pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

18.7 Os recursos ou impugnacoes interpostos fora dos prazos nao serao
conhecidos.

18.8 E facultada ao(d) Pregoeiro(a) ou a autoridade superior, em qualquer
fase da licitagdo, a promocdo de diligéncia a esclarecer ou complementar a
instrucao do processo.

18.9 O desatendimento de exigéncias formais ndao essenciais ndo importara
no afastamento do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua
qualificacdao e a exata compreensdao da sua proposta, durante a realizacao da
sessdo publica de pregdo.

18.10 As normas que disciplinam este pregdo serao interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam
o interesse publico e a seguranca juridica da contratacao.

18.11 No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para
o0 recebimento das propostas de precos e documentos de habilitagdo, este
prazo sera reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao
afetar a formulagdo das propostas.

18.12 Serd competente o Foro da Comarca de Campo Largo, para solugao
das questdes oriundas do presente Edital.

18.13 Os participantes da presente licitacdo autorizam a filmagem e
gravacao dos trabalhos desenvolvidos durante a presente segao.

18.14 Quaisquer duvidas existentes sobre o disposto no presente Edital
deverao ser objeto de consulta, por escrito, ao Pregoeiro da COMPANHIA
CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA-COCEL, na Rua Rui Barbosa, n® 520, em
Campo Largo, Parana, até 02 (dois) dias anteriores a data de abertura da
licitacdo, as quais serao respondidas, igualmente por escrito, por meio de
circular encaminhada a todos os interessados. Demais informagdes poderdo
ser obtidas através do email simone@cocel.com.br ou pelos telefones (0Oxx-
41) 2169-2122 e 2169-2114.

18.15 Copias do Edital e seus anexos serdo entregues no endereco citado
anteriormente, nos horarios de 8:30 as 11:30 e de 13:30 as 16:30 horas, ou
podendo ser retirado no site www.cocel.com.br.
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18.16 A adjudicacdao do resultado desta licitacdo ndo implica em direito a
obrigatoriedade de ser adquirido o objeto pretendido.

18.17 Aos casos omissos aplicam-se as demais disposicdoes da Lei n©
8.666/93 e na legislagao vigente.

18.18 Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

e Anexo I - Termo de Referéncia;

e Anexo II - Modelo de Declaragao de Idoneidade, de cumprimento dos
requisitos de habilitacdo e de inexisténcia de fato impeditivo;

e Anexo III - Modelo de Declaracdao de Observancia ao disposto no inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal;

e Anexo IV - Declaracdao de Microempresa e ou empresa de Pequeno Porte;

e Anexo V - Modelo de procuracdo de representante legal para
credenciamento

e Anexo VI - Relacdao de ferramentas e equipamentos minimos para a
execugao dos Servigos;

e Anexo VII - Avaliagdao Técnico-Executiva;

e Anexo VIII - Composicao da turma, atividades de construcao, EPIs e
EPCs;

e Anexo IX - Manual de Segurancga e Medicina do Trabalho;

e Anexo X - Registro de Acidentes com Contratados;

e Anexo XI - Planilha de Registro de Acidentes com contratados;

e Anexo XII - Modelo de Carta para Apresentacao da Proposta;

e Anexo XIII - Minuta de Contrato;

e Anexo XIV - Termo de responsabilidade para Cessao de Selos de
Seguranga;

e Anexo XV - Especificacdo do equipamento de comunicacao de voz e
dados;

e Anexo XVI - Planilha de Orcamento;

e Anexo XVII - Manual de Atividades de Servigos - em separado PDF.

Campo Largo, 06 de setembro de 2016.

Carlos Alberto de Andrade
Diretor Administrativo
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA.

Constitui objeto da licitacgdo Pregao Presencial n.° 044/2016, a
contratacdo de empresa para prestacao de servico de Engenharia
compreendendo a manutengao preventiva e corretiva, servicos comerciais e
servicos emergenciais no sistema de distribuicdo de energia elétrica
composta por 01(uma) equipe de 02 elementos, 01(uma) camioneta tragao
4x4 equipada com escada giratéria, sob o regime de empreitada por preco
unitario de (US) Unidade de Servico, o qual devera apresentar,
obrigatoriamente, as seguintes quantidades e caracteristicas:

Lote Unico - 18.000 (dezoito mil) US (Unidades de Servicos).

. Sera pago somente a quantidade de US (Unidades de Servigos)
efetivamente utilizada e aceita pela COCEL.
. A composicdo da equipe para prestacao dos servicos devera ser

composta de, 2 eletricistas, sendo ambos habilitados para dirigir
veiculos, e uma camioneta tracao 4x4 equipada com escada giratoria.

PRECO MAXIMO US (Unidade de Servico): R$ 14,01 (Quatorze reais e
um centavos).

1.1. A remuneragao das atividades se dara da seguinte forma, conforme
Manual de Atividades Anexo XVII - EM SEPARADO NO FORMATO PDF;

1.1.1. Pelos servigcos comerciais, de acordo com a relacdo de atividades
e respectivas US (Unidade de Servico).

1.1.2. Pelos servicos emergenciais, de acordo com a relagdo de
quantidades de US Unidade de Servico por local onde os servigos forem
executados.

1.1.3. Pelos servicos de manutencao preventiva e corretiva, de acordo
com a relagao de atividades e respectivas US (Unidade de Servico.

1.1.4. Pelas horas de sobreaviso a contratada devera cumprir servigos
em regime de sobreaviso, conforme necessidade e escala a ser repassada
mensalmente pela Cocel.

1.1.5. Pelas horas extraordinarias.
1.1.6. Pelas horas normais trabalhadas em dias uteis.

1.1.7. Pelo deslocamento de pessoal, de acordo com a relaco de
quantidades de US por local onde ocorreu o deslocamento.

1.1.8. Pela quilometragem rodada pelo veiculo.
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1.2. As proponentes deverao levar em conta para elaboracao de sua

proposta os fatores a seguir:

1.2.1 Toda a legislacdo aplicavel e todas as condicdes previstas neste edital e
seus anexos.

1.2.2 O conhecimento da area de abrangéncia onde serdao realizados os
servicos, bem como de todas as peculiaridades a eles relativos. Ndao serao
levadas em conta, durante a execucao dos servigos, quaisquer reclamacgoes
gue se baseiem no desconhecimento destas condigoes.

1.2.3 Despesas para mobilizacdo e desmobilizacdao do quadro de pessoal a
ser utilizado na execugao do objeto desta licitagao.

1.2.4 Todos o0s custos, eventuais ou ndo, incidentes direta ou
indiretamente sobre o objeto desta licitagdo, em especial os previstos na
Clausula quarta “Precos” da minuta de contrato, Anexo XIII.

1.2.5 A contratada devera observar data base da categoria para efeito de
convencao coletiva de trabalho, ndao cabendo a proponente vencedora, em
decorréncia de tal convengao, o pleito de reequilibrio econémico-financeiro do
contrato.

1.2.6 Todas as exigéncias estabelecidas na minuta de contrato, Anexo XIII
deste edital, bem como as Normas e Manuais relacionadas no Projeto Basico.

PRAZO DE EXECUCAO: O prazo para a execucdo dos servicos objeto da
presente licitacdo é de 12 (doze) meses e inicia-se na assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado, a critério da COCEL, para até 60 (sessenta) meses,
de acordo com o disposto no art. 57, inciso II da lei 8.666/93 e alteracdes
posteriores.

JULGAMENTO: Menor prego por US;

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 dias;

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdao dos servicos objeto
do presente Pregdo Presencial sera efetuado no prazo de até 15 dias da data
de entrega da Nota Fiscal na sede da COCEL, a cada periodo de 30(trinta)
dias, desde que os servicos executados tenham sido vistoriados e aceitos
pela inspecao da COCEL.

TERMINOLOGIA TECNICA

- SERVICOS COMERCIAIS: Compreende a execucao de servicos de
ligacdo, religagao, suspensdo e desligamento de unidades consumidoras,
instalagao, substituicao e retirada de equipamentos de medicao de
energia elétrica, leituras, vistorias e inspecao de quadro e medicao de
energia elétrica, entrega de documentos, manutencao no sistema de

Concorréncia n ©.044/2016
Companhia Campolarguense de Energia — COCEL

Fone/Fax (0xx41) 2169-2121 - R. Rui Barbosa, 520 - Cx. Postal 715 - Campo Largo - PR - CEP 83.601-140
CNPJ 75.805.895/0001-30 - Inscricdo Estadual 10802030-00



19/90

Energla &
iluminagao publica e servigos gerais.

- SERVICOS EMERGENCIAIS: Compreende a execugao de servicos em
carater de emergéncia, visando a conservacao ou recomposicao do
sistema de distribuicdo num estado que lhe permita desempenhar de
forma adequada as suas fungoes.

. SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA:
Compreende a execucdao de servigos, visando a conservagao ou
recomposicao do sistema de distribuicio num estado que lhe permita
desempenhar de forma adequada as suas fungoes.

. SERVICOS DE DISTRIBUICAO: Conjunto de postes, condutores,
isoladores, transformadores de distribuicdo e demais equipamentos e
acessorios necessarios a distribuicdao de energia elétrica em tensao de ate
34,5 kV.Os veiculos utilizados para a prestacdo de servicos devem ser
identificados com adesivos ou semelhantes em que conste “"A SERVICO
DA COCEL” como também o logotipo da COCEL.

. SISTEMA DE ILUMINACAO PUBLICA: Conjunto de equipamentos de
iluminagdo publica, constituidos de Iuminarias, bracos, lampadas,
reatores, reles e demais acessorios, conectados ao sistema de distribuicao
da COCEL.

- ENTRADA DE SERVICO: Conjunto de postes, condutores, equipamentos
e acessorios situados entre o ponto de derivacdo do sistema de
distribuicao e a medicao, inclusive, da unidade consumidora.

- UNIDADE CONSUMIDORA: Conjunto de instalagdes e equipamentos
elétricos caracterizado pelo recebimento de energia elétrica em um sé
ponto de entrega, com medicdo individualizada e correspondente a um
Unico consumidor.

« UNIDADE DE SERVICO - US: Unidade de medida adotada para
mensurar as atividades realizadas em servicos de engenharia, estando
suas quantidades definidas, neste caso, no Manual de Instrucdes Técnicas
da COCEL.
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ANEXO II

DECLARAGCAO DE IDONEIDADE, DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
DE HABILITAGAO E DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO.

...... (Empresa)........., CNPJ no
........................................... , por intermédio do seu representante legal
abaixo assinado, DECLARA sob as penalidades legais, para fins de
participacdo no PREGAO PRESENCIAL COCEL n° 044/2016, que:

e Que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, previsto no
inciso VII do artigo 49, da Lei n°® 10.520/02;

e Os documentos que compdem o Edital foram colocados a disposicao
e tomou conhecimento de todas as informacdes, condigdes locais e
grau de dificuldade do cumprimento do objeto;

e Aceita participar do Presente Pregao, nas condigdes estipuladas
neste Edital e, caso vencedor, assume integralmente a
responsabilidade pelo fornecimento do seu objeto;

e N3do se encontra inidénea para licitar ou contratar com drgaos da
Administracdo Publica;

e Cumpre plenamente todos os requisitos de habilitacao exigidos nesta
licitacao e inexiste fato impeditivo para tal.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.
, em de - de 20_
(assinatura do proponente)

Obs.: Esta declaracdo devera ser apresentada juntamente com a Procuracao
(Anexo 1V deste edital).
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ANEXO III
MODELO DE DECLARAGAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO

INCISO XXXIII DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

PREGAO PRESENCIAL N°044/2016

(proponente)
A Comissdo de Licitacdo da Companhia Campolarguense de Energia - COCEL
A proponente abaixo assinada, participante da licitacao
modalidade PREGAO PRESENCIAL N°044/2016, por seu representante
credenciado, declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n.°
8.666/93, de 21 de junho de 1993 e demais legislacdo pertinente, o
cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo

Federal.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

,em__de__  de20__.

(assinatura do proponente)
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ANEXO IV

DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA E OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
MODELO

Declaramos, sob as penalidades da lei, que a empresa
.................................................................. esta inscrita como
MICROEMPRESA E OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, nao estando
incurso em nenhuma condicao de que impeca de usufruir dos
beneficios da Lei Complementar 123 de 14/12/2006, para licitar ou

contratar com a Administracao Publica.

(Assinatura do representante legal da empresa)

Obs.: Esta declaracdo somente devera ser anexada ao envelope n.° 1, se a
empresa estiver registrada como microempresa e empresa de pequeno porte,
e nao tiver nenhum impeditivo de beneficiar-se da lei complementar 123 de

14/12/2006, e quiser usufruir dos beneficios desta lei.
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ANEXO V

PROCURACAO

(Empresa) com sede (endereco), (CNJP), neste ato
representada por seu(s) representante(s) legal(is), ao final assinado(s),
nomeia e constitui seu bastante procurador, .......... (nome),
(qualificacao), (RG), (CPF), (residéncia), ao qual outorga(m) poderes
especificos para representar a outorgante no PREGAO PRESENCIAL
COCEL n.° 044/2016, em especial para formular lances, manifestar
intencdo de interpor recursos ou declinar do direito de fazer uso do
mesmo, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao referido
PREGAO, podendo ainda requerer, impugnar, desistir, assinar qualquer tipo
de documento ou instrumento, que for necessario ao fiel cumprimento
deste mandato.

Local, dia/més/ano.

(Assinatura)
(nome e cargo do representante legal)

A procuracdo acima devera ser apresentada em separado dos envelopes,
diretamente ao pregoeiro acompanhada de documento de identificagao,
pelo representante designado pela proponente para a participacdo no
referido certame.
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DESCRICAO
EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS DE USO COLETIVO

ENSAIO

QUANT.

Alicate de Compressdo Mecanica - 4.000 daN - Tipo MD-6 -

EM

Arco de Serra de 300 mm com lamina 13x300mm

Bandeirola de Sinalizagao, de 300 x 300 mm

Bastdo de Manobra tipo "pega tudo” 32 X 3.190 mm

EE

Bindculo Prismatico, Zoom 10 a 30, Objetiva 50mm, lente com
tratamento rubicon (avermelhada)

Calco para Veiculos

Carga teste para Medidores, Portatil 127 V - 1000 Watts

Catraca/Guincho portatil - tirante de nylon - 500/1000 daN

EM

Chave Estrela 10 mm Com Catraca - Isolada 1.000 V

Chave Estrela 13 mm Com Catraca - Isolada 1.000 V

Chave Estrela 17 mm Com Catraca - Isolada 1.000V

Chave Estrela 19 mm Com Catraca - Isolada 1.000 V

Cone de Sinalizagao, /50 mm de altura

Conjunto de aterramento temporario para RSI - Rede
Secundaria Isolada - MIT - 161606

N [ORR R RN =N = [N ==

Conjunto para Resgate em Plano elevado e Ambiente Vertical -
DDI

Corda para Sinalizagao de 6 mm - 2un x 10 m

20m

Detector de Tensdao por Contato emissor de sinais visuais e
audiveis. Para uso em MT - Tensao > 1kV < 36,2kV

1

Detector de Tensdao por Contato emissor de sinais visuais e
audiveis. Para uso em BT - Tensdo > 70V < 1kV

1

Escada de fibra de vidro extensivel min. 4,00 x 6,80m, max.
4,40 x 7,40m

2

Esticadores para Cabos: de Aluminio, Cobre e Cordoalhas de
Aco - por tipo

2 por tipo

Estojo para lacres - Pochete - Nylon ou Lona Preta

Farol Portatil (ou fixo) de 12 V com extensdo de 20m 2x12
AWG Flexivel com Conector para Tomada Veicular

Foice com cabo de madeira

Interruptor de Carga

EE

Ferramenta para Conectores tipo cunha

Lanterna, Eletrica Manual; (bateria 6 Vcc)

Lencol Isolante 1000 V para BT - Classe 0 - com bolsa de lona

EE

Lima Chata - Murga Com Cabo - L = 203 mm - 20x5 mm

Linga (estropo) - Poliester - L = 600 mm - 1000 kgf

EM

Linga (estropo) - Poliester - L = 800 mm - 1000 kgf

EM

Matriz mecanica 4 t - indice 161 - 06 AWG

Matriz mecanica 4 t - indice 162 - 04 AWG

Matriz mecénica 4 t - indice 163 - 02 AWG , 35 mm?2

Matriz mecéanica 4 t - indice 166 - 2/0 AWG ca, 70mm?2

Matriz mecénica 4 t - indice 236 - 04 AWG caa (interna)

Matriz mecénica 4 t - indice 237 - 04 AWG caa (externa)

Matriz mecénica 4 t - indice 242 - 2/0 AWG caa (interna)

Matriz mecanica 4 t - indice 243 - 1/0 AWG ca

Matriz mecénica 4 t - indice 245 - 2/0 AWG ca e caa (externa)

Matriz mecénica 4 t - indice 248 - 4/0 AWG caa (interna)

Matriz mecénica 4 t - indice 249 - 4/0 AWG ca e caa (externa)

Moitdo Triplo para 900 daN - Equipado com 60 m de corda de
polipropileno de 12 mm

EM
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Motosserra - Potencia >= 1,3 kW - Motor 30cc, 2T, Gasolina -
Sabre 30 cm - tanque 0,25 a 0,27 L

Placa de alerta 20 x 30 cm com a descricao: "Atencao - Nao
opere este equipamento" com capa de lona

Serra Poda Manual - Lamina 350 a 500 mm - Cabo em Madeira
- Com Bainha em Lona

Serra Poda - Encaixe Universal adaptavel a vara de manobra -
Lamina >= 350 mm - Com Bainha em Lona

Tesourdo para corte de cabos ferroso de 7,5 mm -
Comprimento 460 mm

Trena de Fita - Fibra Natural ou sintética - L = 50 m - Largura
entre 13 e 14 mm - Com Anel Puxador e Manivela

Vara de Manobra - L = 5,20 m - N° Elementos = 4 - ¢/
Cabecote de Encaixe Universal e Sacola de Protecdo

EE

Vara Telescopica - L = entre 9,2 e 10 m aberta e 1,60 e 1,80 m
fechada - N° elementos = 7 - Peso Max = 6,5 kgf

EE

Volt-Amperimetro - Digital - Display min. 3  Digitos - Com
Estojo - Manual de Instrugdes em Portugués - Classe de
Exatiddo: Maximo 3,5% Fundo de Escala para Tensdo, Corrente
e Resisténcia - Cat IV 600 V de Protecdo para o Medidor e
Terminais de Prova - Para Medicdao de: Corrente AC-DC 1000 A;
Tensao 750 Vca - 1000 Vcc; Resisténcia 20 kOhms

EC

EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E UNIFORME DE USO
INDIVIDUAL

Alicate, Bico Meia Cana - Reto - L = 165/180mm - Isolado 1000
V - Ago Cromo Vanadio - Linha Profissional.

Alicate Corte Diagonal L = 160 mm - Ago Cromo Vanadio -
Cabo Isolado 1000V

Alicate Prendedor com Articulagdao Deslizante e Mandibulas com
Olhal para Instalacdo e Retirada de Conector Tipo Cunha com
capacidade de abertura minima de 40 mm- Cabo com Isolagdo
1000V

Alicate Universal L = 200 mm - Ago Cromo Vanadio - Cabo
Isolado 1000V

Balde de Lona Impermeavel N° 10 para icar materiais e
ferramentas - Capacidade de Carga = 10 kg

Bolsa de Lona Impermeavel N° 10 para protecao de luvas de
borracha - Dimens®es 480 x 200 x 160 mm

Caixa Ferramentas - Metalica - 3 Gavetas - dimensdes = 400 x
195 x 165 mm - Capacidade de Carga 20 kg

Calcado Meia bota para Eletricista

Vestimenta de Protecdo Individual resistente a Chama -
Conjunto Calca e Camisa - Com Faixa Refletiva.

Camiseta 100% algodao.

Canivete, ponta reta, Linha Profissional. Lamina apo carbono
80mm, cabo 100mm

NA B NN

Capacete para Eletricista - de aba frontal

Chave Allen, com cabo T isolado, hexagonal 50x160mm

Chave Allen, hexagonal 5/16”

Chave Allen, hexagonal

Chave Allen, hexagonal 3/8

Chave Estrela C/Catraca 17 x 19mm, L=232mm

Chave Fenda 3,5 x 100 mm, com haste isolada 1.000 V

Chave Fenda 4,0 x 100 mm, com haste isolada 1.000 V

Chave Fenda 6,5 x 150 mm, com haste isolada 1.000 V

Chave Fenda 8,0 x 175 mm, com haste isolada 1.000 V

NN NNINRFR R == N
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Chave Inglesa 20 mm), cabo isolado 1.000 V

Chave Inglesa 34 mm), cabo isolado 1.000 V

Chave PHILLIPS 1/4 x 67, haste isolada 1.000 V

Chave PHILLIPS 3/16 x 6", Haste Isolada 1.000 V

Conjunto de Aterramento Temporario para redes de ate 34,5 kV
- Tipo Sela. MIT - 161612

N NNINN

Conjunto de Seguranca para Operador de Motosserra (Capacete
de Seguranca Articulado, equipado com protetor auricular tipo
concha e facial de tela, e calgca de segurancga)

[

Conjunto de seguranca para trabalho em altura

Conjunto Impermeavel (calga e jaqueta) para chuva

Corda de diametro 12 mm, comprimento 13 metros

Cunha de Madeira ou Polimérica - Uso em RSI

Escova de acgo; Dupla em Forma de V; para limpeza de cabos
elétricos

Espora com correia para poste duplo T (par)

Japona de brim 100% algodao

Luva de borracha; protecao contra choques elétricos; Classe 2,
17.000 V (par)

EE

N ININ N INNNIN

Luva de borracha; protecdao contra choques elétricos; Classe 0;
1000 V (par)

EE

Luva Couro; protecao luva borracha; pelica ou napa; (par)

Luva de Vaqueta (par)

Martelo Tipo Pena 300g, com cabo de madeira

Oculos de Seguranca de lente escura

Oculos de Seguranga incolor

Pasta em lona para ferramentas; 460x260x220mm

Protetor solar - FPS 30

NINININININ AN

VEICULOS

QUANTIDADE

Camioneta, cabine simples, com capacidade de carga minima
de 1.000 kg, tracao 4x4, com suportes laterais para o transporte
de escadas auxiliares equipada com Escada Giratéria (Suporte
Giratério) com Carroceria Modular, e com sinalizador luminoso
rotativo tipo “Giroflex” na cor amarelo-ambar.

1

EQUIPAMENTOS DE COMUNICAQAO

Equipamento de Comunicacdo de voz e dados (Tablet), com
telefone celular integrado, com carregador veicular e demais
acessorios obrigatorios (ver anexo XVII).

QUANTIDADE
1

COMPOSICAO DA TURMA

QUANTIDADE

Eletricista de Redes

2

NOTAS:

Ensaios Vigentes:

EE = ensaios elétricos;
EM = ensaios mecanicos.

Serdo aceitos relatérios ou laudos de ensaios que acompanham os
correspondentes Certificados de Aprovacao — CA dos Equipamentos de

Protecao Individual.

O transporte de pessoal deve ser feito de forma segura.

Observacgoes:

a)Utilizar somente veiculo com carroceria modular metdlica em bom
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estado, tanto no que se refere ao seu funcionamento, bem como a
apresentacao em geral, se movido a gasolina e/ou alcool ter no maximo
6 (seis) anos de fabricacdo e 10 (dez) se movido a diesel.

b)02 (dois) Eletricistas de Redes:
1° eletricista obrigatoriamente enquadrado como Oficial B: Eletricista de
redes que possui amplos e especializados conhecimentos para a
execugao dos servigos rotineiros de implantagao de redes e para
instalagOes elétricas em geral, independentemente de classe de tensdo
e modalidade de montagem.
2° eletricista enquadrado como Oficial B ou Oficial A ou Meio Oficial:
Oficial A e o eletricista de redes que possui conhecimentos necessarios
para execucdao dos servicos rotineiros de redes e para instalagdes
elétricas em geral, independentemente de classe de tensdo e
modalidade de montagem. Meio Oficial e o eletricista de redes que
embora com relativo conhecimento do oficio, ndo possui ainda a
capacidade produtiva e o desembaraco de um eletricista oficial,
executando o servigo sob orientagao e fiscalizacao do Eletricista Oficial
B.

Os 02 (dois) eletricistas devem obrigatoriamente possuir o Certificado
de qualificacao de Instaladores em Linha de Alta e Baixa Tensao.

c) Os EPIs devem ter gravado em seu corpo, com caracteres indeléveis e
bem visiveis o nome do fabricante e o numero do CA (Certificado de
Aprovacao da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho, do
Ministério do Trabalho).

d)Serdo exigidos, anualmente, os laudos de ensaio de tensao aplicada, de
calibracao e avaliacao dimensional compativel a cada
ferramenta/equipamento, emitido por entidade, conforme Manuais de
Instrugbes Técnicas da COCEL. EE = ensaios elétricos EM = ensaios
mecéanicos EC = ensaios de callbragao

e)Escada giratdria, cuja especificagdo técnica consta no anexo XIII, deve
ser adquirida pela CONTRATADA, a qual sera responsavel por todos os
custos relativos a aqu|5|gao/locagao instalacdo, operagcao e manutengao
do equipamento.

f) A carroceria modular metalica deve ocupar todo o espaco util atras da
cabine do veiculo, e possibilitar o acondicionamento de materiais e
equipamentos necessarios aos trabalhos de manutengao de linhas de
distribuicdo e que permita o acesso a escada giratoria, a partir da
posicao de repouso, devera conter suporte dianteiro e traseiro para o
transporte de duas escadas duplas, uma de cada lado da Carroceria.

g)O equipamento de comunicagdao de voz e dados (Tablet), cuja
especificacdo consta no anexo XVII, deve ser adquirido pela
CONTRATADA, a qual sera responsavel por todos os custos relativos
assinatura do plano GPRS/3G de trafego ilimitado Internet 250MB,
também sera de responsabilidade da CONTRATADA todos os custos
relativos a ligacGes locais e de longa distancia e acessos a internet,
assim como pela reparagdo, substituicdo, operacao e manutencao do
equipamento e seus acessorios.
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ANEXO VII
AVALIACAO TECNICO-EXECUTIVA

EMPREITEIRA

INSPECAO DA EQUIPE.

1- Possui todas as ferramentas e equipamentos solicitados no Edital?
D SIM D NAO
Se nao, listar as ferramentas e equipamentos em falta.

2 - As ferramentas e equipamentos estdao em perfeita condigdes de uso?
D SIM D NAO
Se nao, relacionar as comprometidas.

3 - O veiculo é adequado para a execucao dos servicos que esta sendo

contratado?
D SIM D NAO
Se ndo, especificar o veiculo apresentado.

4 - O estado de conservacao e de operacao do veiculo é adequado aos

servicos a serem realizados?
D SIM D NAO
Se ndo, especificar o veiculo apresentado.

5 - Os empregados estdo devidamente uniformizados?
D SIM D NAO

6 - Relacione o nome dos empregados que irao executar os servigos.
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7 - Os empregados possuem a qualificacdo requerida para executar os

servigos que estao sendo contratados?
D SIM D NAO
Questionar a formacdo e experiéncia.

8- O encarregado tem conhecimento em:

a) Efetuar medicdes com alicate volt. amperimetro.

D SIM D NAO

b) Efetuar as medigdes de resisténcia de terra com o aparelho medidor de

aterramento.
D SIM D NAO
9 - Informar o resultado do teste de aptiddo dos empregados.

a) Substituir um poste equipado.
D APROVADO D REPROVADO

b) Abertura de chave de um ramal primario.
D APROVADO D REPROVADO
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ANEXO VIII
Composicao da turma, atividades de Servicos, EPIs e EPCs.
N.° Contrato Contratado: Data:

Servicos contratados:

Execucao de manutencao preventiva e corretiva, servicos comerciais e servigos
emergenciais no sistema de distribuicdo de energia elétrica, compreendendo as
atividades necessarias para:

-Instalacdo e substituicdo de estrutura primaria (cruzetas, isoladores, suportes,
acessorios, etc.).

-Instalacdo e substituicdo de estrutura secundéaria (armacao secundaria,
isoladores, suportes, acessorios, etc.).

-Instalacdo e substituicdo de estais para sustentacdo mecéanica da rede de alta
e baixa tensao.

-Emenda de cabos condutores e mensageiros, de alta e baixa tensao (cabos
nus, protegidos, isolados e multiplexados).

«Instalacao de aterramentos de protecao (compreendendo hastes de aco
cobreado, fios de cobre em malha).

-Instalacao e substituicao de equipamentos elétricos (chaves, para-raios, etc.).
-Instalacdo e substituicdo de equipamentos de iluminagao publica (bragos,
luminarias, lampadas, reles, reatores, etc.) (# servicos realizados de forma
excepcional a fim de atender a coletividade atingida #)

-Corte e poda de arvores.

-Rogada e limpeza de faixa de servidao das redes.

-Ligacdo, Religagdo, desligamento e suspensdo do fornecimento de energia
eletrica de unidades consumidoras.

-Instalacao retirada e substituicao de ramais de ligacao e demais componentes
da entrada de servico de unidades consumidoras.

-Irlwstalagéo retirada e substituicao de equipamentos de medicao de energia
elétrica.

«Leituras, vistorias e inspecao de equipamentos de medigao.

«Entrega de documentos e servigos gerais.

Procedimentos de seguranca a serem seguidos:

Estacionar corretamente o veiculo, sinalizando e isolando a area de trabalho,
para evitar acidentes com terceiros.

Analisar os riscos do local de trabalho, inspecionar as condi¢cdes do poste.

Estudar o melhor local para colocacdao da escada, analisando as condicdes do
solo e a posicao de trabalho no alto da estrutura. Amarrar a escada, tanto no
topo quanto na base.

Planejar a execugao dos servigos.

Usar os EPIs e EPCs necessarios para a realizacdao dos servicos.

Usar as ferramentas e acessérios adequados para a realizacdo das tarefas.

Nos trabalhos préximos a rede elétrica, respeitar as distancias de seguranca.

Certificar-se da liberacao correta dos circuitos antes de iniciar suas atividades.

Confirmar a auséncia de tensdo e instalar o conjunto de aterramento
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temporario.
- Todos os dispositivos de manobra dos circuitos inerentes aos servicos deverao

estar sinalizados e bloqueados.

AGENTES AGRESSIVOS:

RISCOS TIPO / CONCENTRACAO / INTENSIDADE HIP|TI| O]t
FISICOS - Radiagdo nao ionizante decorrente dos trabalhos
com solda elétrica, exotérmica ou oxi-acetilénica X
- Exposigdo as intempéries, umidade, calor e frio X X
do ambiente externo
- Ruido decorrente dos trabalhos com motosserra | X X
QUIMICOS - Decorrente dos trabalhos na area rural, com
eventual exposicdo aos agrotoxicos X

BIOLOGICOS -  Decorrente de animais pegonhentos: cobras,
escorpides, vespas e abelhas X

ERGONOMICOS - Esforgo fisico e levantamento de peso por ocasido
da instalacao de postes, cabos, cruzetas, e outros
equipamentos da rede de distribuigdo X X

- Exigéncia de postura inadequada por ocasido dos
trabalhos no alto das estruturas X X

MECANICOS - Eletricidade por ocasido dos trabalhos na rede X | X
elétrica X

- Iluminagdo deficiente por ocasido dos trabalhos
noturnos X

- Quedas com diferenca de nivel, descuidos ao
pisar, queda de objetos, escoriagdes diversas X

- Acidentes de Transito por ocasido dos
deslocamentos até os locais de realizagdo dos
servigos

Forma de exposicdo: H = habitual; P = permanente; I = intermitente: O =
ocasional; t = tempo médio de exposicao (horas)

Os tempos de exposicao sao variados e relacionados a cada tipo de servigo
executado.

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL:

Capacete, tipo II - | X | Luvas Isolantes AT |X|Mascara de solda |X
classe B )
Calcado de X | Oculos de protecao |X|Uniforme X
seguranca isolado incolor
Luvas de X |Oculos de protecdo |X|Calca para X
raspa/vaqueta verde/cinza operador de
Luvas de protecdo | X | Protetor Auricular X | Motosserra
da isolante
Luvas Isolantes BT | X | Cinturdo e talabarte | X

com travas
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MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA:

Detector de tensao | X|Escadas X|Placas de X
com luz e som sinalizacao
Conjunto de X|Cones de X
aterramento sinalizagao (750

mm)
Vara de manobra X | Cordas e fitas para | X

isolacao
Coberturas isolantes | X | Sacolas para icar | X
de AT materiais
Coberturas isolantes | X | Load Booster X
de BT

RELACAO DE EMPREGADOS QUE PARTICIPARAO DOS SERVICOS:

NOME CARGO ASSINATURA
1.
2.
3.
4.
Supervisor responsavel pela Contratada: Visto:
Ordem de Servico emitida por: Visto:
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MANUAL DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

1. INTRODUCAO

2. OBJETIVOS

3. POLITICAS DE SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO
4. INSTRUCOES DE SEGURANGCA DO TRABALHO

B Legislacao
B Trabalhos com Seguranga
B Regras de Segurancga
B Investigacao de Acidentes
B EPIs e EPCs
B Registros e Controles Estatisticos
M Divulgacao aos Consumidores
B Seguranca para Empreiteiras
|
5. INSTRU(;@ES DE MEDICINA DO TRABALHO
B Exame Médico de Admissao
B Exame Médico Peridédico
B Exame Médico Especial
B Exame Médico de Retorno ao Trabalho
B Exame Médico de Demissao

B Disposicoes Gerais

6. CONCLUSOES
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1. INTRODUCAO

Procedimentos e regras de Seguranga e Medicina do Trabalho sao elementos
fundamentais para efetivos programas de prevencao de acidentes e de busca
de melhor qualidade de vida para todos os colaboradores de uma empresa.
As orientagdes contidas neste manual refletem a politica que a COCEL tem
adotado e que deseja que os seus CONTRATADOS também venham a adotar.
Espera-se que cada CONTRATADO adapte procedimentos locais adicionais
para a implantagao e o aprimoramento dos procedimentos de Seguranga e de
Medicina do Trabalho quando se aplicarem as suas operagoes.

Este manual afirma o propdsito da COCEL com a Seguranca e Saude de seus
colaboradores e daqueles que representardao e preservarao pelo nome e
imagem da COCEL .

A implantacao efetiva de procedimentos, com a atencao especifica dada as
situacdes, condicdes e particularidades locais de cada CONTRATADO,

assegurarao que esse compromisso seja obtido.

2. OBJETIVOS

Este manual foi elaborado no sentido de manter boas condigdes de trabalho e
concretizar os objetivos da Politica de Seguranca e Medicina do Trabalho da
COCEL, visando orientar seus CONTRATADOS e respectivos colaboradores
sobre normas de conduta a serem seguidas, objetivando proporcionar um
ambiente de trabalho seguro e saudavel para todos, diminuindo os riscos de
doencas e danos relacionados com o trabalho.

A COCEL e seus CONTRATADOS sao obrigados a alcancar e demonstrar um
desempenho satisfatéorio em relacdo a seguranca e saude de seus
colaboradores em funcdo das crescentes exigéncias da legislacdo e dos
sindicatos, da preocupacdo na busca de maior produtividade e
competitividade, e da maior conscientizacao da sociedade em geral quanto a

necessidade de melhorar a qualidade de vida no trabalho.

3. POLITICAS DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
Seguranca no trabalho significa a condicdo de estar seguro durante a

execugao de suas atividades no ambiente de trabalho. Segurancga no trabalho
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€ a certeza, a confianca, a garantia, a afirmagdo de que o colaborador voltara

para sua casa em sua plena integridade fisica. Seguranca no trabalho é a

firmeza de suas atitudes no local de servigo, fazendo suas obrigacdes sem

indecisao, sem duvidas.

A COCEL tem como politica proporcionar um ambiente de trabalho seguro e

saudavel para todos os seus empregados e parceiros, procurando reduzir ao

maximo o risco de acidentes e de doencgas do trabalho.

Isto é conseguido através da aplicacdo de procedimentos profissionais

seguros. Esses procedimentos sao aplicados aos processos de trabalho e aos

equipamentos utilizados. E também através do treinamento adequado, para
que os colaboradores executem seus trabalhos com SEGURANCA.

Tal posicionamento também devera ser seguido pelos CONTRATADOS.

As diretrizes principais de Seguranca do Trabalho sdo as seguintes:

B Garantir o cumprimento dos dispositivos técnicos e legais pertinentes a
segurancga e salde dos empregados, de conformidade com a Consolidagao
das Leis do Trabalho e suas Normas Regulamentadoras.

B Promover permanentemente o0 gerenciamento dos riscos ambientais
envolvendo instalagdes, equipamentos, processos e procedimentos de
trabalho, visando a prevencao de acidentes e o controle de perdas
humanas e materiais.

B Promover a educagao, capacitagdao, conscientizacdo e motivagao dos
empregados, visando a melhoria continua das habilidades e atitudes
relativas a prevencao de acidentes, preservacdo da salde e valorizagdo do
ser humano.

B Avaliar e promover a melhoria do estado de saude dos empregados no
ambiente de trabalho, visando a constante busca do equilibrio bio-
psicosocial.

As politicas de Seguranca e Medicina do Trabalho da COCEL que também

serao exigidas de seus CONTRATADOS sao as seguintes:

a) Integrar a andlise e o controle dos riscos relativos a seguranca e saude dos
empregados, ao seu proprio patrimonio e ao da COCEL e a protecdo ao
meio ambiente a todas as etapas das atividades, do projeto a manutencao.

b) Buscar a preservagao da integridade fisica e mental dos seus empregados

e seus familiares, através de acles integradas das suas areas de
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Seguranca do Trabalho, Medicina do Trabalho, Servico Social,
Recrutamento, Selecao, Desenvolvimento, Treinamento e Meio Ambiente.

c) Assegurar treinamento técnico e de seguranca a todo empregado
designado para area de risco, antes de assumir suas fungoes.

d) Possibilitar uma estrutura dinamica do seu Servico de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho voltada a elaborar diretrizes e metas e
dar suporte a prevengao de acidentes na sua Empresa.

e) Atribuir aos seus gerentes, em cada darea, a responsabilidade pela
implementacao das diretrizes e metas de prevengcao de acidentes da
Empresa e de terceiros.

f) Priorizar aclOes preventivas e a obtencao de condicdes e recursos
necessarios para a execucao das tarefas com seguranca.

g) Informar e orientar os consumidores, empregados e terceiros sobre os
riscos decorrentes de nosso produto.

h) Assegurar a todos os seus empregados o direito de adiar a realizagdo de
qualquer tarefa onde as medidas de seguranca detectadas pela analise de
risco nao estejam satisfeitas.

i) Considerar aspectos ergonémicos e de qualidade nos processos, métodos,
equipamentos, veiculos e materiais, com o objetivo de prevenir acidentes e
assegurar a melhoria da qualidade de vida dos empregados e de terceiros.

j) Atribuir aos seus supervisores e encarregados a promogao da pratica de
atitudes corretas dos empregados durante a execugao dos trabalhos.

k) Atribuir aos seus empregados a execucao das tarefas com seguranga,
incluindo o uso dos equipamentos de protecao individuais e coletivos e o
cumprimento das normas e instrucdes técnicas de seguranca do trabalho.

I) Exigir das suas empreiteiras o cumprimento da legislacao vigente, bem
como das normas e instrucdes internas relativas a seguranca do trabalho e
também de acoes.

m) Complementares que assegurem a integridade fisica e mental dos seus
empregados e de terceiros.

n) Cumprir e fazer cumprir a legislagcao que trata da prevencao de acidentes
do trabalho.

0) Considerar a pratica da seguranca do trabalho como inerente a quaisquer

servicos executados, ndao podendo ser deles dissociada.

Concorréncia n ©.044/2016
Companhia Campolarguense de Energia — COCEL

Fone/Fax (0xx41) 2169-2121 - R. Rui Barbosa, 520 - Cx. Postal 715 - Campo Largo - PR - CEP 83.601-140
CNPJ 75.805.895/0001-30 - Inscricdo Estadual 10802030-00



37/90

Enwl‘ polll’”‘"”
p) Integrar os conceitos de qualidade, produtividade e seguranca do trabalho,

visando o indice zero de acidente.

4. INSTRUCOES DE SEGURANCA DO TRABALHO
4.1 LEGISLACAO

Na Lei n.° 6.514, de 22 de Dezembro de 1977 e na Portaria n.° 3.214, de 08
de Junho de 1978, o CONTRATADO encontrara as alteragdes atuais do
Capitulo V do Titulo II da Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativo a
Seguranca e Medicina do Trabalho.
Cabera ao CONTRATADO, também, o cumprimento de toda a legislacdo
complementar referente ao assunto.
Com o objetivo de zelar pelo seu nome e imagem, a COCEL estabelecerd com
0os CONTRATADOS os seguintes acordos, relacionados ao cumprimento da Lei
6.514:
a) Disposicoes Gerais
B A COCEL fiscalizara as atividades relacionadas com seguranca e
medicina do trabalho desenvolvidas pelo CONTRATADO;
B A COCEL estabelecera penalidades cabiveis por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdao, providenciando as devidas

notificagdes junto a Delegacia Regional do Trabalho.

IMPORTANTE:

A COCEL, antes do inicio das atividades contratadas, fiscalizara as seguintes

S|tuagoes junto aos CONTRATADOS:

Relagao dos empregados do CONTRATADO, contendo nome e cargo;

- Relacdao dos treinamentos realizados pelos empregados do CONTRATADO,
conforme legislagao vigente;

- Atestados de Saude Ocupacional emitidos para os empregados do
CONTRATADO, com a relacao dos exames médicos realizados;

- Fichas dos EPIs entregues aos empregados do CONTRATADO, com a devida
assinatura do recebimento. Essas fichas deverdao conter o tipo, marca,
modelo, fabricante, CA e prazo de validade dos equipamentos fornecidos;

- Plano de Seguranca e Saude do Trabalho, emitido por profissional
habilitado, referente as atividades desenvolvidas pelo CONTRATADO a
servico da COCEL;

- Ordens de Servico, emitidas pelo CONTRATADO, contendo a relagdao dos
servicos a serem executados, os procedimentos de seguranga que deverao
ser seguidos e os EPIs e EPCs obrigatorios para a execucao das tarefas;

- Indicagao do representante do CONTRATADO para os assuntos de seguranga
e saude ocupacional, conforme estabelecido pelas NRs 4 e 5.
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Da inspecgao prévia e do embargo ou interdicao

B A COCEL, sempre que ficar comprovada a existéncia de situacdes que
comprometam a segurancga e salde dos seus empregados, a terceiros,
ou ainda danos a sua propriedade por ocasido da execucao de servigos
de competéncia do CONTRATADO, exigira a interrupcao imediata dos
servigos;

Dos érgaos de seguranca e medicina do trabalho do CONTRATADO

B A COCEL exigira que os CONTRATADOS mantenham servicos de
seguranca e de medicina do trabalho, préprios ou contratados, de
acordo com o dimensionamento estabelecido pela NR-4 da Portaria n.°
3.214, de 08 de Junho de 1978;

B Independentemente de seus servicos de seguranca e medicina do
trabalho, os CONTRATADOS deverao participar dos programas
estabelecidos pela COCEL para prevengao de acidentes e promogao da
saude fisica e mental de seus empregados;

B Os CONTRATADOS deverao participar das reunidoes da CIPA da COCEL,
em sua area de atuacdo, independentemente de terem ou nao a sua
propria CIPA, conforme estabelecido pela NR-5.

Do equipamento de protegao individual e coletivo

B A COCEL fiscalizara, periodicamente, a situacdo de conservacao e
funcionamento dos equipamentos de protecao, individual ou coletivos,
fornecidos pelos CONTRATADOS aos seus empregados.

Das medidas preventivas de medicina do trabalho

B A COCEL estabelecera, junto com os CONTRATADOS, uma sistematica
para notificacdo das doencas profissionais e das produzidas em virtude
de condigOes especiais de trabalho.

Das instalagoes elétricas

B Os CONTRATADOS deverao garantir treinamento de modo a qualificar
seus empregados para instalar, operar, inspecionar ou reparar
instalacdOes elétricas;

B Todos os empregados dos CONTRATADOS deverao estar familiarizados
com métodos de socorro a acidentados por choque elétrico e de

combate a incéndio.
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g) Das atividades insalubres ou perigosas

B Os CONTRATADOS deverdo estabelecer, tendo por base laudos técnicos
emitidos por profissionais habilitados, quais serao as atividades
consideradas insalubres ou perigosas aos seus empregados;

B Nos estabelecimentos dos CONTRATADOS, deverao ter afixados nos
setores de trabalho, avisos ou cartazes com adverténcia quanto aos
materiais, substancias ou servicos perigosos ou nocivos a saude.

h) Da prevencao da fadiga
B Serd obrigatério o fornecimento de mobilidrio de escritério,

equipamentos e acessorios que assegurem posturas de trabalho

ergonomicamente corretas.

4.2 TRABALHOS COM SEGURANCA

Segurancga no trabalho indicard a condicao de estar seguro no local onde os

empregados desenvolvem suas atividades. E a certeza, a confianca, a
garantia de que os empregados voltarao para suas casas em sua plena
integridade fisica, pois adotardo atitudes firmes e decididas em seus locais de
trabalho.

Os CONTRATADOS deverao proporcionar ambientes de trabalho seguro e
saudavel para todos os seus empregados, procurando reduzir ao maximo o

risco de acidentes e doencas do trabalho.

Trabalhos com seguranca poderdao ser conseguidos através dos seguintes
procedimentos:

Selegao criteriosa das pessoas que realizarao trabalhos de risco;

Avaliacdo médica periddica dos empregados;

Treinamento adequado para todos empregados;

Elaboragao de Ordens de Servico;

Aplicacao de procedimentos operacionais padronizados pela COCEL;

Descricdo das tarefas, dos riscos relacionados as mesmas e dos

procedimentos de controle;

Estabelecimento de procedimentos para casos de emergéncia;

B Supervisao sistematica dos servicos;
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B Avaliagao dos “quase acidentes” e investigagao criteriosa dos acidentes.

A situacdo de Seguranca é uma resultante de um trabalho conjunto,

envolvendo os CONTRATADOS, seus supervisores, responsaveis pela

seguranca e, principalmente, os empregados.

As obrigagOes de cada um desses envolvidos sao as seguintes:

B CONTRATADOS - Os CONTRATADOS sdao os responsaveis pela Seguranca e

Salde de seus empregados. S3o responsaveis pela manutencdo de um
ambiente de trabalho seguro e saudavel, incluindo a salvaguarda de seus
equipamentos e o desenvolvimento de operacdes e procedimentos de
trabalho seguros, assegurando o treinamento necessario para a execucao
das atividades.
Supervisores - 0s Supervisores sao o0s representantes diretos do
CONTRATADO. Suas atitudes para com um Programa de Seguranca
representam a orientagdo do CONTRATADO. Os Supervisores devem
assegurar que o trabalho dos empregados nao implique em risco pessoal.
Além de garantir a integridade fisica do trabalhador, o Supervisor deve
também evitar danos ao equipamento e material. O Supervisor é
responsavel direto pela seguranga de seus subordinados.

B Responsaveis pela Seguranca - Os Responsaveis pela Seguranca devem
fazer o planejamento de um Programa de Seguranca adequado as
necessidades da empresa. Devem zelar pela implantagao desse programa,
analisando e recomendando equipamentos (novos e existentes) que
garantam operagdoes seguras, bem como a aplicacdo das normas de
seguranca que déem a garantia da integridade fisica do trabalhador.

B Empregados - Os procedimentos e normas de seguranca devem ser
seguidos obrigatoriamente por cada empregado e representam condigcao
de emprego. Cada empregado deve cumprir todas as normas e
procedimentos de Seguranca e Saude; relatar qualquer situagao insegura;
usar todo equipamento de protecdo individual exigido para seu trabalho;
manter e cuidar adequadamente de equipamento de protegdao e
ferramental utilizados; apresentar propostas para melhorar o0s
procedimentos de trabalho e a seguranca; relatar qualquer dano ocorrido
com equipamento ou ferramenta; relatar todas as situagbes de “quase

acidente” que tenha presenciado.
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O CONTRATADO devera implantar um “Comité de Investigacdo e Prevencao
de Acidentes”, caso nao constitua uma CIPA.

Este Comité deverda ter representantes de cada setor de atividade do
CONTRATADO, reunir-se-& mensalmente e sera o responsavel pelo
estabelecimento de diretrizes gerais de seguranca e demais regras do
Programa de Seguranca, além de analisar os “quase acidentes” e os
eventuais acidentes, objetivando estabelecer mecanismos de controle e de

prevengao.

4.3 REGRAS DE SEGURANCA

Todo jogo tem suas regras. Futebol, basquete, vélei, natacdo e outros

esportes sdao jogados com regras proprias, o que torna possivel a competigao.
Se elas ndo existissem, ninguém se entenderia, ou seja, cada jogador faria
aquilo que achasse certo e o jogo tornar-se-ia confuso.

No trabalho é a mesma coisa. Quando se fala em Seguranca, a existéncia de
regras se torna imprescindivel. Quando as Regras de Seguranca nao sao
seguidas, ou quando sao esquecidas, o trabalhador corre o risco de se
acidentar ou provocar um acidente em outro companheiro.

O objetivo Unico das Regras de Seguranca é evitar acidentes de trabalho.

O profissional competente segue as regras, porque ele respeita a sua prépria
integridade fisica e a de seus colegas. Responsavel, o trabalhador respeita os
avisos e sinais de seguranca. Comunica imediatamente a seus supervisores
qualquer lesao sofrida no trabalho ou fora dele. Cuida de sua saude fisica e
mental. E também ndo modifica ou adultera dispositivos de segurancga.
Quando ndo segue as regras do jogo, o jogador recebe cartdao amarelo ou
vermelho. O jogo do trabalho também tem suas penalidades. Quem nao
obedece uma ou mais regras de seguranca pode receber “cartao amarelo”,
através de uma adverténcia (verbal, escrita ou suspensdao) que procura
conscientiza-lo para o risco de sua atitude. Quando o empregado insistir em
continuar desrespeitando as regras de seguranca, ele ndo podera mais
continuar “jogando”. Receberd “cartdao vermelho” e serd expulso - demitido
por justa causa.

Situagbes que merecem destaque nas Regras de Seguranca:
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B A obediéncia as Regras de Seguranca é obrigatéria para todos os
empregados do CONTRATADO.

B Nenhum servico poderd ser iniciado sem que todos os empregados
envolvidos na tarefa tenham feito o planejamento das atividades e
avaliado os riscos potenciais.

B Nenhum equipamento podera ser ligado antes de ser verificado se outras
pessoas poderao ser afetadas ou se existira qualquer outra situacdo que
possa levar a um acidente.

B Os dispositivos ou sinalizagao de impedimento de equipamentos somente
poderao ser retirados apds autorizacao do responsavel pela execucao dos
servicos.

B Nenhum empregado podera ligar ou operar equipamento elétrico sem

estar devidamente treinado e autorizado pelo Supervisor responsavel.

4.4 INVESTIGACAO DE ACIDENTES

Investigar acidentes é tentar descobrir a verdadeira causa de um

determinado fato. Deve-se desvendar o “mistério”, porém sem que haja a
preocupacao maior em se descobrir quem é o “criminoso”.

Quando se investiga um Acidente de Trabalho, o propodsito é descobrir qual
foi o fato que motivou o acidente e o que deve ser feito para evitar que ele se
repita. Uma completa investigacdo de acidentes é essencial para um efetivo
Programa de Seguranca.

Uma corregao positiva e uma acgao efetiva de combate a um novo acidente
nao podem ser formuladas com base em conjecturas ou opinides.

Os responsaveis pela investigacdo devem procurar dados e fatos que
mostrem com imparcialidade, qual ou quais foram as verdadeiras causas do
acidente.

Devem conversar com todos os envolvidos, devem colher informacdes,
devem avaliar os processos de trabalho e as rotinas existentes. Devem
simular as condicdes em que ocorreu o acidente, na busca de agles

preventivas.

4.5 EPIs E EPCs
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EPI - Equipamento de Protecao Individual é todo dispositivo de uso individual
destinado a proteger a saude e a integridade fisica do trabalhador.
EPC - Equipamento de Protecdo Coletiva é todo dispositivo de uso coletivo
destinado a proteger a saude e a integridade fisica de todos os integrantes da
equipe de trabalho.
O CONTRATADO é obrigado a fornecer aos seus empregados, gratuitamente,
todos os EPIs e EPCs necessarios e adequados ao desenvolvimento das
tarefas.
E obrigacdo dos seus empregados usar e conservar os equipamentos de

protecao para a finalidade a que se destinam.

Tipos de protecgao individual mais comum:

B Protecao dos Olhos
Os olhos deverdo ser protegidos contra particulas, produtos quimicos e
contra radiagbes infravermelhas ou ultravioletas, provenientes das
atividades desenvolvidas.

B Protecdo dos Pés
Como qualquer outra parte do corpo, os pés devem ser resguardados de
um acidente.
Ha calcados seguros e adequados para cada tipo de atividade. Por
exemplo: calgados com biqueiras de ago sdo préprios para trabalhos onde
exista possibilidade de quedas ou rolamento de objetos, porém nao podem
ser utilizados em trabalhos com eletricidade.

B Protecao de Maos, Bragos e Corpo
A protecdao aos membros e corpo dos empregados tem o mesmo grau de
importancia que a protecao da visao, por exemplo. A integridade fisica do
trabalhador na sua totalidade é a finalidade principal das normas e
procedimentos de seguranga. Todas as operagoes de trabalho devem ser
analisadas ou avaliadas para se determinar a necessidade de protecao das
maos, dos bracos e do corpo. Membros e corpo devem ser protegidos
contra cortes, escoriacdes calor, objetos perfurantes, produtos quimicos e
choque elétrico.

B Protecao da Cabeca

Concorréncia n ©.044/2016
Companhia Campolarguense de Energia — COCEL

Fone/Fax (0xx41) 2169-2121 - R. Rui Barbosa, 520 - Cx. Postal 715 - Campo Largo - PR - CEP 83.601-140
CNPJ 75.805.895/0001-30 - Inscricdo Estadual 10802030-00



44/90

CZ

Energla potaecs?
A cabeca é a parte central do corpo, pois contém o cérebro. Qualquer
pancada com gravidade pode afetar seriamente o organismo dos
trabalhadores, deixando seqielas, algumas delas irremediaveis.

Objetos que caem, objetos que sao lancados, queimaduras, choque elétrico
colocam em risco a cabecga do trabalhador, que deve ser protegida com o
capacete adequado.

B Protegao aos ouvidos
Ruidos provenientes de maquinas - compressores, empilhadeiras, ... ou de
arcos elétricos podem causar, ao longo do tempo de vida, perda de
capacidade auditiva.

Portanto, é recomendavel que os colaboradores usem os protetores
auriculares como forma de garantir sua audicdao perfeita mesmo com o

passar dos anos.

A protecdo adequada é estabelecida pelo Representante de Seguranca, o qual
deverd manter fichas individuais dos empregados para controle de entrega e

uso dos equipamentos de seguranca.

4.6 REGISTROS E CONTROLES ESTATISTICOS

Todo CONTRATADO devera manter registro e controle dos acidentes

ocorridos em sua area de atuacdo, considerando-se a seguinte
caracterizagao:

B acidentes com seus préprios empregados;

B acidentes ocorridos com suas subcontratadas;

B acidentes ocorridos com terceiros, tendo como causa a energia elétrica.
Mensalmente devera informar o acompanhamento estatistico desses

acidentes, conforme formatacgao estabelecida pela COCEL.

4.7 DIVULGACAO AOS CONSUMIDORES

E responsabilidade do CONTRATADO informar aos seus clientes e terceiros,

os riscos do seu produto quanto ao seu uso e manuseio.
O CONTRATADO devera participar das campanhas e acdes de orientacdo ao

publico consumidor que vierem a ser feitas pela COCEL.
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4.8 SEGURANCA PARA EMPREITEIRAS

Quando um CONTRATADO sub empreitar uma obra ou servico, esse seu

contratado deverd aceitar e observar todas as Regras de Seguranca

estabelecidas pelo contratante e pela COCEL.

E responsabilidade do CONTRATADO ou de seu supervisor, fornecer a nova
contratada uma lista das Regras de Seguranca, certificando-se que tudo foi
corretamente compreendido.

E responsabilidade da nova empreiteira contratada informar sobre eventuais

riscos associados a atividade exercida.

As novas contratadas devem ainda:

B informar seus empregados sobre os riscos especificos, sinalizacbes e
procedimentos de emergéncia;

B fornecer treinamento e equipamentos de protecao individual e coletiva aos
seus colaboradores;

B cumprir todos os regulamentos legais de Seguranca e Medicina do
Trabalho;

B responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio do contratante ou a
terceiros;
responsabilizar-se pelos primeiros socorros e assisténcia médica a seus

empregados;

B obter autorizagdao junto ao supervisor do contratante para a operagao dos

equipamentos pertencentes ao sistema elétrico.

5. INSTRUCGES DE MEDICINA DO TRABALHO

As instrucoes de Medicina do Trabalho tem o objetivo de promover e
preservar a saude de todos os empregados, estabelecendo os parametros
minimos e diretrizes gerais a serem observados pelos CONTRATADOS.

Todos os procedimentos relacionados a Medicina do Trabalho deverdo ser
planejados e implantados com base nos riscos a saude dos trabalhadores,
especialmente aqueles identificados nas avaliagdes previstas nas Normas

Regulamentadoras.
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De modo geral as instrugdes de Medicina do Trabalho deverao compreender
as seguintes agoes:
M realizacdo de exames médicos - admissional, periddico, especial, de
retorno ao trabalho e de demissao;
B avaliacao dos ambientes, condicdoes de trabalho e riscos a que os
trabalhadores estao expostos.
Com o objetivo de zelar pelo seu nome e imagem, a COCEL estabelecera com
os CONTRATADOS os seguintes acordos, relacionados ao cumprimento da
NR-7 da Portaria n.° 3.214, de 08 de Junho de 1978:
a) Disposicoes Gerais

B A COCEL fiscalizara as atividades relacionadas com seguranca e
medicina do trabalho desenvolvidas pelo CONTRATADO;

B A COCEL estabelecerd penalidades cabiveis por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdao, providenciando as devidas
notificagdes junto a Delegacia Regional do Trabalho.

b) Dos érgaos de seguranca e medicina do trabalho do CONTRATADO

B A COCEL exigira que os CONTRATADOS mantenham servigos de
seguranca e de medicina do trabalho, préprios ou contratados, de
acordo com o dimensionamento estabelecido pela NR-4 da Portaria n.°
3.214, de 08 de Junho de 1978;

B Independentemente de seus servicos de seguranga e medicina do
trabalho, os CONTRATADOS deverao participar dos programas
estabelecidos pela COCEL para prevencao de acidentes e promocao da
saude fisica e mental de seus colaboradores;

c) Das medidas preventivas de medicina do trabalho

B A COCEL estabelecera, junto com os CONTRATADOS, uma sistematica

para notificacdo das doencas profissionais e das produzidas em virtude

de condigOes especiais de trabalho.

5.1 EXAME MEDICO DE ADMISSAO

E o exame que integra o processo seletivo e determina as condigOes de

aptiddo fisica e mental do candidato relativas a seu ajustamento a funcao,
com validade de 6 meses.

E constituido de:
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a) Exame Clinico
B Identificagao;
B Avaliacdo ocupacional;
W Histdéria patoldgica pregressa;
B Histdria social e familiar;
B Queixas atuais;
B Exame fisico;
B Diagndstico.
b) Exames complementares
A critério médico deverdao ser solicitados demais tipos de exames
necessarios a esclarecimento de diagndstico, principalmente para os
profissionais destinados a cargos que envolvam atividades de risco.
Devera ser emitido parecer médico indicando estar o candidato apto ou

inapto para a fungao proposta.

5.2 EXAME MEDICO PERIODICO

E o exame utilizado para a protegdo e promocdo da salide dos empregados,

pela identificacdo das manifestacdes patoldgicas causadas ou nao pela
natureza do trabalho.
Aplica-se a todo empregado, realizando-se:
B anualmente para empregados com idade superior a 45 anos;
B a cada dois anos, para empregados com idade até 44 anos;
B anualmente, independente da idade, para empregado que exerce fungao
de risco ou seja portador de doencga cronica;
B semestralmente, para empregado exposto aos riscos discriminados nos
quadros I e II da NR-7.
E constituido de:
a) Exame Clinico
B Identificacdo;
B Avaliacdo ocupacional;
B Historia patoldgica pregressa;
B Histdria social e familiar;

B Queixas atuais;
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B Exame fisico;
B Diagndstico.
b) Exames complementares
A critério médico, deverao ser solicitados demais tipos de exames

necessarios a esclarecimento de diagndstico, principalmente para os

profissionais destinados a cargos que envolvam atividades de risco.

5.3 EXAME MEDICO ESPECIAL

4

E o exame que avalia as condicdes de saude do empregado, em funcao de

interesse especifico.

Aplica-se ao empregado em qualquer das situagdes abaixo:

mudanca de funcdo para outra que envolva maior risco de segurancga;
readaptacgao ou reabilitacao profissional (capacidade reduzida);
reiteradas faltas ao trabalho;

simulagao de doenca;

mudanca de comportamento;

pericia médica (auxilio doenga acima de 15 dias);

suspeita de doenca transmissivel;

treinamento no exterior;

avaliacao de estagiarios e técnicos com contrato especial;

credenciamento para dirigir veiculos.

Os exames clinico e complementar especificos para cada situacdo deverao ser
realizados com o objetivo de identificar manifestacdes patoldgicas passiveis
de repercutir sobre a capacidade laborativa do empregado. Os exames serao
selecionados pelo médico, de acordo com a analise das tarefas proprias as

funcdes do empregado ou as suas queixas.

5.4 EXAME MEDICO DE RETORNO AO TRABALHO

4

E o exame que avalia as condicdes de saude para retorno ao trabalho, de

empregado afastado por periodo igual ou superior a 30 dias, por doenca,
acidente ou parto.

Aplica-se ao empregado em qualquer das situagdes abaixo:

B retorno ao trabalho apds auséncia igual ou superior a 30 dias, por motivo

de doencga ou acidente;
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B retorno ao trabalho pds-parto.
Deverdao ser realizados exames clinico e complementar especificos,

necessarios para a avaliacdo do empregado.

Os exames deverao ser realizados no primeiro dia de retorno ao trabalho.

5.5 EXAME MEDICO DE DEMISSAQ

4

E o exame realizado por ocasiao da cessagcao do contrato de trabalho, dentro

dos 15 dias que antecederem o desligamento definitivo do empregado.
E constituido de:
a) Exame Clinico
B Identificagao;
B Avaliacdo ocupacional;
W Historia patoldgica pregressa;
W Histéria social e familiar;
B Queixas atuais;
B Exame fisico;
W Diagndstico.
b) Exames complementares
A critério médico, deverdao ser solicitados demais tipos de exames
necessarios a esclarecimento de diagndstico, principalmente para os
profissionais que ocuparam cargos envolvidos em atividades de risco.
Exemplo tipico € o caso de audiogramas para empregados que exerceram

funcdes expostas a ruido.

6. CONCLUSOES
As pessoas envolvidas e comprometidas com a Seguranca e Saude dos
trabalhadores fazem uso de uma série de métodos para controlar e modificar

0 ambiente de trabalho na tentativa de melhorar a seguranca.

Procedimentos e recomendacdes de engenharia (modificagbes em
equipamentos e processos de trabalho), controles administrativos (limitagao
do numero de horas que um empregado pode ficar exposto a um risco
potencial), ou o uso de equipamentos de protegao individual sao exemplos

dos passos que devem ser dados para garantir a Saude e a Seguranca dos
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empregados. No entanto, essas precaugﬁes sao tao eficazes quanto as

atitudes e comportamentos dos empregados.

As atitudes dos empregados sdo afetadas pela eficiéncia do sistema geral. A
comunicagcao entre a forca de trabalho e a alta diregdao, gerentes e
supervisores necessita ser clara e precisa, projetando metas realistas que

sejam benéficas tanto para o empregado quanto para o empregador.

Um ambiente de trabalho seguro e saudavel ndo passa a existir por acaso.
Ele resulta de esforcos bem planejados e da aplicacao de metodologias
testadas e aprovadas, construidas a partir de experiéncias prévias. O sucesso
(ou o fracasso) de um Programa de Seguranca e Medicina do Trabalho

depende fortemente da busca continua da geréncia por melhorias.

Os gerentes e supervisores que trabalham ativamente com as pessoas - ao
invés de tentar controla-las - devem incentivar um clima de trabalho em
equipe. Quando se consegue esse tipo de atmosfera, os membros da equipe
se sentem desafiados a criar novas solugdes para operacdes de risco que
possam comprometer a seguranga.

O resultado é um programa dinamico que forgosamente envolve todos os
empregados no processo de "SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO".
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ANEXO X

REGISTRO DE ACIDENTES COM CONTRATADOS

Apresentacao:

Por solicitacdo das ANEEL, as empresas concessionarias de energia elétrica
deverao informar dados relativos aos acidentes do trabalho ocorridos com os
seus contratados. Tais informagdes servirao como base para o
acompanhamento dos dados estatisticos de acidente de trabalho. Desta
forma, solicitamos o preenchimento da planilha constante do ANEXO XI que
devera ser entregue mensalmente a COCEL. Agradecemos a cooperagao e
temos a certeza de que deste trabalho resultardo acdes para a melhoria da

prevencgao de acidentes e doengas do trabalho.
INSTRU(;6ES PARA PREENCHIMENTO

Namero de Acidentes: Quantidade de acidentes que resultaram em lesdo
decorrente de servicos prestados a COCEL més a més.;

Namero de Acidentados: Quantidade de empregados acidentados com
lesdo a servico da COCEL més a més.

Dias Perdidos/Debitados: Quantidade de dias perdidos e/ou debitados
decorrentes dos acidentados a servico da COCEL més a més.

Energia: Quantidade de empregados que se envolveram em acidentes com
energia e sem energia acumulados no periodo.

Afastamento: Quantidade de acidentados com e sem afastamento do
trabalho acumulados no periodo.

Fatais: Quantidade de acidentados fatais ocorridos no més.
Encaminhamento: Enviar mensalmente, junto com a fatura, a COCEL.

Observacgao: Para cada contrato devera ser preenchida uma planilha.
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ANEXO XI

Numero do Contrato:

Nome da Empreiteira:

Area da COCEL onde a Empreiteira Atua:

Numero Empregados a Servico da COCEL:
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PLANILHAS DE REGISTRO DE ACIDENTES COM CONTRATADOS

Numero de Acidentes

Jan |Fev |[Mar |Abr [Mai |Jun |Jul |[Ago |Set |Out |Nov |Dez |Acidentes
Acumulados

Numero de Acidentados

Jan |Fev |Mar |Abr |[Mai |[Jun [Jul |[Ago |[Set [Out [Nov |Dez |Acidentes
Acumulados

Energia

Com |Sem | Total

Afastamento

Com |Sem | Total
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ANEXO XII
MODELO DE CARTA PARA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA
Ref.: Licitacao -Modalidade
PREGAO PRESENCIAL N°044/2016.
Ass.: Apresentacao da Proposta
(Licitante)

Prezados Senhores:
Tem a presente a finalidade de apresentar a V.Sas., a nossa proposta para
prestacao de servico de Engenharia compreendendo a manutengao
preventiva e corretiva, servicos comerciais e servicos emergenciais no
sistema de distribuicdo de energia elétrica com 1(uma) equipe de 02
elementos com camioneta tracdo 4x4 equipada com escada giratoria, sob o
regime de empreitada por preco unitario de (US) Unidade de Servico, de
acordo com as quantidades e especificacdes descritas no Anexo I do Edital de
PREGAO PRESENCIAL N°044/2016.
Cumpre-nos informar-lhes que examinamos cuidadosamente
o Edital de Licitagdo, inteirando-nos do mesmo, para a elaboragdo da
presente Proposta.
Em consonancia com o referido Edital, declaramos:
1. que assumimos inteira responsabilidade pela execugao dos servicos e que
nos sujeitamos as condicOes estabelecidas no Edital e seus anexos;
2. que o prazo de validade da Proposta, contado a partir da data de sua
apresentacao, é de 60 (sessenta) dias;
3. que todas as despesas com a preparacao e a apresentacao da presente
Proposta, correrao unicamente por nossa conta;

4. que concordamos em firmar o contrato para fornecimento dos servicos,
relacionados nesta proposta, pelos respectivos pregos propostos;

5. que o Edital reuniu todas as informagdes necessarias, de forma
satisfatéria, bem como foram prestados os esclarecimentos pertinentes,
permitindo-nos elaborar a presente proposta completa e total;

6. Nossos precos:
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Lote Gnico - 18.000 (dezoito mil) US (Unidade de Servico) para prestacdo
servico de Engenharia compreendendo a manutencao preventiva e corretiva,
servicos comerciais e servigos emergenciais no sistema de distribuicao de

energia elétrica com 1(uma) equipe de 02 elementos com camioneta tracao

4x4 equipada com escada giratéria, sob o regime de empreitada por preco

unitario de (US) Unidade de Servico, é de R$......... (PP ), por US,
totalizando o valor de R$................. , considerando este o prazo maximo de
12 meses.

1. declaramos que confirmaremos com nova proposta, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, se for apresentado lance com novos precos, e julgado como
vencedor do certame;

2. declaramos que, nos precos estdo incluidos os custos diretos e indiretos,
bem como administragao, lucro e imprevistos, inclusive todos os tributos a
gue estivermos sujeitos em decorréncia da presente Proposta;

3. que concordamos com as demais disposicdes do Edital, e reconhecemos a
COCEL, o direito de aceitar ou rejeitar todas as propostas sem que nos
assista qualquer direito indenizatério.

9. Dados da empresa para formalizacao do contrato:

Razdo

Social:

Endereco:

Cidade: UF: CEP:

Telefone:

Fax:

CNP3J:

Insc. Est.:
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REPRESENTANTE LEGAL:

Nome:

Endereco:

Cidade: UF: CEP:
CPF/MF: Cargo/Funcao:

CIRG N.O: Expedida por:

Naturalidade: Nacionalidade:

Local e data.

Assinatura do proponente
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ANEXO XIII
MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.C.....ccvvmvunnas

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICO
DE ENGENHARIA COMPREENDENDO A
MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA,
SERVICOS COMERCIAIS E SERVICOS
EMERGENCIAIS NO SISTEMA DE
DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA
COM 1 (UMA) EQUIPE DE 02 ELEMENTOS E
CAMIONETA TRAGAO 4X4 EQUIPADA COM
ESCADA GIRATORIA, SOB O REGIME DE
EMPREITADA POR PRECO UNITARIO DE
(US) UNIDADE DE SERVICO, QUE ENTRE
SI CELEBRAM A COMPANHIA
CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL E

A COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL, concessionaria
de servigos publicos de distribuicao de energia elétrica, sediada na Rua Rui
Barbosa, 520, Campo Largo - PR, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
75.805.895/0001-30, neste ato representada, na forma de seu estatuto
social, pelo seu Diretor Presidente MARCUS PREIS, brasileiro, casado,
portador da Carteira de Identidade RG n° 6.795.934-5/PR, inscrito no CPF/MF
sob o n.% 508.216.109-10, residente e domiciliado nesta cidade de Campo
Largo — Parand ao final subscrito, adiante denominada simplesmente de
CONTRATANTE, e do outro lado a empresa ..ccceccrsssssssss , adiante
denominada simplesmente de CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
contrato, o qual sera regido pelas clausulas e condicdes adiante ajustadas,
gue as partes mutuamente outorgam e aceitam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
1.1 - O objeto do presente Contrato é a prestacdo de servico de
engenharia compreendendo a manutengdo preventiva e corretiva, servicos
comerciais e servigos emergenciais no sistema de distribuicdo de energia
elétrica com 1(uma) equipe de 02 elementos com e 1(uma) camioneta tragao
4x4 equipada com escada giratéria, sob o regime de empreitada por preco
unitario de (us) unidade de servico, pela contratada, para a CONTRATANTE
de:
1.1.1 - 18.000 (dezoito mil) US (Unidade de Servico) na area de
concessao da CONTRATANTE.
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1.2 - A execugao deste contrato compreende a realizagao do seu objeto em
conformidade aos padroes, critérios, procedimentos, atividades e montagens
estabelecidas nas Normas e Manuais Técnicos relacionados no Projeto Basico,

indicado no instrumento convocatério da respectiva licitacdo.

1.3 - A execucdo dos servicos objeto deste contrato serd de acordo com a
escala de trabalho a ser definida pela COCEL e entregue mensalmente a
CONTRATADA, e s6 podera ser iniciada apds:

a) a realizacdo da inspecao para avaliacao técnica, conforme estabelecido na
Clausula "Obrigacdes da Contratada".

b) o preenchimento, pela CONTRATADA, da Ordem de Servico, e
procedimentos de Seguranca (NRO1), Anexo XI do edital.

c) a assinatura das Autorizagdes para Execucao de Obras ou Servigos - AES,
onde constarao as condigdes de execucao dos servicos.

d) a realizacdo da reunido de integracao entre a COCEL e a CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA: DOCUMENTOS INTEGRANTES
2.1 - Para todos os efeitos legais, para melhor caracterizacdao dos servigos,
bem assim para definir procedimentos e normas decorrentes das obrigacdes
ora contraidas, integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos,
0s seguintes documentos:
2.1.1 - Edital da Pregao Presencial 044/2016, de 06 de setembro de
2016, Manual de Atividades de servicos Comerciais e
Emergéncias, e respectivos anexos;
2.1.2 - Proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - REGIME DE TRABALHO E PRAZOS

3.1 - Os servicos a serem executados, serdao autorizados pela
CONTRATANTE, mediante emissdao de ODS - Ordem de Servico, ou outro
documento interno da CONTRATANTE.

3.2 - Os servicos concluidos, vistoriados e aprovados terdao suas US-
Unidade de Servico, computados por meio de planilha apropriada.

3.3 - A execucdo das atividades é de 12 meses, e inicia-se na data de
assinatura do presente contrato, podendo a quantidade de (US) Unidades de
Servicos ser alterada para mais ou para menos em até 25% (vinte e cinco
por cento), conforme conveniéncias da CONTRATANTE.

3.4 - A CONTRATADA se compromete a executar os trabalhos descritos na
Clausula Primeira e seus anexos até o limite das US (Unidades de Servico) e
prazos citados no item 3.3.

CLAUSULA QUARTA - PRECO E VALOR DO CONTRATO
4.1 - O preco contratado para a execugao dos servigos tem como base o
valor do US - Unidade de Servico.

Concorréncia n ©.044/2016
Companhia Campolarguense de Energia — COCEL

Fone/Fax (0xx41) 2169-2121 - R. Rui Barbosa, 520 - Cx. Postal 715 - Campo Largo - PR - CEP 83.601-140
CNPJ 75.805.895/0001-30 - Inscricdo Estadual 10802030-00



58/90

Eﬂwh polllﬂ"‘””
4.2 - O valor da US-Unidade de Servico para 0s servigos previstos no item

unico da clausula primeira do presente contrato é de R$....... (P ).
4.2.1 A remuneracao das atividades se dara da seguinte forma:

4.2.1.1 Pelos servigos comerciais, de acordo com a relacao de atividades e
respectivas US (Unidade de Servico), conforme consta no MANUAL DE
ATIVIDADE.

4.2.1.2 Pelos servicos emergenciais, de acordo com a relacao de
quantidades de US Unidade de Servico por local onde os servigos forem
executados, conforme MANUAL DE ATIVIDADE.

4.2.1.3 Pelos servicos de manutencdo preventiva e corretiva, de acordo
com a relacdo de atividades e respectivas US (Unidade de Servigo),
conforme consta MANUAL DE ATIVIDADE.

4.2.1.4 Pelo deslocamento de pessoal, de acordo com a relacdo de
guantidades de US por local onde ocorreu o deslocamento, conforme
consta no MANUAL DE ATIVIDADE.

4.2.1.5 Pelas horas extraordinadrias, conforme consta no MANUAL DE
ATIVIDADE.

4.2.1.6 Pelas horas normais trabalhadas em dias utéis, conforme consta
no MANUAL DE ATIVIDADE.

4.2.1.7 Pelas horas de sobreaviso, conforme servicos em regime de
sobreaviso, conforme necessidade e escala a ser repassada mensalmente
pela COCEL.

4.2.1.8 Pela quilometragem rodada pelo veiculo, conforme consta no
MANUAL DE ATIVIDADE.

Paragrafo Unico: Nos valores previstos no item 4.2 serda aplicado como
constante em todas as atividades do Manual de atividades.

4.3 - No valor da US-Unidade de Servico, referido no item 4.2 ja esta
considerado todos o0s custos ligados a execugcdo dos servicos de
responsabilidade da CONTRATADA a seguir exemplificados, mas nao
exaustivos, a saber:

4.3.1 - Mao de obra acrescida de todos o0s encargos sociais,

previdenciadrios, securitarios e trabalhistas, inclusive adicional de

periculosidade instituido pela Lei n.2. 7.369 de 20.09.85;

4.3.2 - Administragao local, central e lucros;

4.3.3 - Locomogao, alimentagao e estada de pessoal;

4.3.4 - Instalagao e manutengao do canteiro dos servigos;
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4.3.5 - Transporte;
4.3.6 - Equipamentos e ferramental necessarios a execucao dos
servigos, incluindo operadores e auxiliares de operacao e manutengao;
4.3.7 - Tributos incidentes ou que venham a incidir sobre 0s servicos e
utilidades fornecidos pela CONTRATADA, decorrentes da execugao
deste Contrato.

4.4 - O valor estimado do presente Contrato é de R$ ( ).

4.4.1 - Fica desde ja convencionado que a CONTRATANTE somente
pagara a quantidade de US-Unidade de Servicos, efetivamente
realizadas e aceitas pela fiscalizacdo da CONTRATANTE, ndo cabendo
nenhuma indenizacdo caso nao seja atingido o valor acima mencionado.

4.5 Os pagamentos serao efetuados pela COCEL, em reais, com recursos
vinculados ao orcamento anual, vinculado as seguintes classificacdes
contabeis:

Item orcamentario Conta Contabil

14827 132.03.1.9.05.000.4530

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA, alem dos demais encargos previstos neste contrato e nos
documentos que o integram, obriga-se a:

5.1

Inspecao para avaliacao técnica

5.1.1 Submeter-se a inspecao, da qual participardo exclusivamente a
COCEL e a CONTRATADA, para confirmar a disponibilidade dos
recursos exigidos no Anexo VII do edital e o atendimento as
condicOes estabelecidas no Manual de Instrugao Técnica - Avaliagao
Técnica de Empreiteiras, no prazo de ate 15 (quinze) dias
consecutivos, contados a partir da convocagao pela COCEL,
ressalvado o disposto no item 1.3, abaixo

5.1.2 Por ocasidao da inspecao, serdao realizadas avaliagbes praticas
submetendo os empregados alocados na execugao dos servigos a
teste de proficiéncia elaborado e aplicado pela COCEL, sendo
considerados aptos os empregados com nota igual ou superior a 6,0
(seis), para verificar nestes profissionais os conhecimentos basicos
gue permitam seu acesso as redes da COCEL e realizacdo das
atividades previstas no contrato e a CONTRATADA devera apresentar:

a) Equipamentos, ferramentas e veiculos necessarios para
execucao do objeto licitado, conforme relagcdo constante no Anexo VI
do edital, os quais poderao ser de sua propriedade ou de terceiros,
sendo, neste ultimo caso, necessaria a comprovacao da locagao ou
cessao.

b) Turma de trabalho na quantidade e com a composicao definida,
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respectivamente, no item 1 - Objeto e no Anexo VIII do edital,
relacionando nominalmente os empregados que executarao o objeto
deste contrato, devendo, inclusive, comprovar que estes se
encontram devidamente registrados em CTPS, perante o Ministério do
Trabalho, ou em Contrato Social, nos casos em que 0s executores sao

os proéprios sécios.

c) Certificados de conclusdo dos cursos e reciclagens exigiveis de
cada empregado alocado na execugdao dos servigos, nos termos e
condicdes estabelecidas no Manual de Instrucao Técnica - Avaliacao
Técnica de Empreiteiras.

d) Certificado de reciclagem tedrica e pratica, com carga horaria
minima de 8 horas, para todos os trabalhadores capacitados para
trabalhos em altura, nos termos da NR35. O certificado devera ser
emitido por escola reconhecida pelo MEC ou por profissional habilitado
com a correspondente emissao de Anotacao de Responsabilidade
Técnica. Devera ainda conter nome do trabalhador, conteludo
programatico, carga horaria, data, local de realizagao do treinamento,
nome e qualificagdo dos instrutores e assinatura do responsavel. A
reciclagem devera obedecer a periodicidade bianual.

5.1.3 Se, por ocasiao da inspegao, os empregados da CONTRATADA
nao detiverem os certificados de conclusao dos cursos e reciclagens,
exigidos no item 5.1.2, alinea "c¢” acima, a critério da COCEL poderao
ser aceitos para realizagdo das atividades previstas no contrato os
empregados com nota igual ou superior a 7,0 (sete) no teste
proficiéncia elaborado e aplicado pela COCEL ou, também a critério da
COCEL, sera concedido prazo a CONTRATADA, observado o limite de
ate 60 (sessenta) dias contados a partir da assinatura do contrato,
para submeter os empregados a curso de qualificacdo e reciclagem,
correspondente a totalidade da carga horaria e conteldo programatico
exigido ou referente a parcela nao atendida da carga horaria e
conteudo programatico, apresentando a COCEL o respectivo certificado
de conclusao.

5.1.4 O ndo comparecimento ou ndo atendimento das exigéncias da
inspecao por parte da CONTRATADA implicara na rescisao contratual,
sujeitando-a as penalidades cabiveis.

5.1.5 Da decisdao do gestor do contrato relativa a inspecdao caberd
recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
notificacao do resultado da inspecdao, sob pena de preclusao.

5.2 Execugao dos servigos

5.2.1 Atender integralmente ao Projeto Basico descrito no edital no

Concorréncia n ©.044/2016
Companhia Campolarguense de Energia — COCEL

Fone/Fax (0xx41) 2169-2121 - R. Rui Barbosa, 520 - Cx. Postal 715 - Campo Largo - PR - CEP 83.601-140
CNPJ 75.805.895/0001-30 - Inscricdo Estadual 10802030-00



61/90

CZ

Energla

poll’F"‘”“
tocante a execugao dos servigos.

5.2.2 Corrigir, as suas expensas, eventuais defeitos relativos a
qualidade dos servicos de instalacao e montagem eletromecénica, que
se verificarem no periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de conclusao da dos servigos.

5.2.3 Promover continuamente a sua organizacdo técnica e
administrativa de modo a conduzir este contrato com eficiéncia,
qualidade e nos prazos determinados.

5.2.4 Conduzir a execucdo dos servicos em estrita observancia as
Normas e Manuais Técnicos da COCEL, as Normas da Legislacao
Ambiental Brasileira, as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho
e as legislagOes federal, estadual e municipal.

5.2.5 Efetuar as anotacdes na Ordem de Execucdao de Servico, na
Ordem de Servico e no Registro de Ocorréncia de emergéncia, das
atividades de manutencdo, dos servicos comerciais e dos servicos
emergenciais executados, respectivamente, e dos materiais aplicados,
retirados e restantes de cada servico, para fins de emissao dos Boletins
de Medicao - BMD e fechamento fisico-financeiro do contrato.

5.2.6 Responsabilizar-se pelo bom comportamento de seu pessoal,
podendo a COCEL exigir o afastamento imediato de qualquer
empregado da CONTRATADA, cuja permanéncia seja considerada
prejudicial a seguranca na execugao dos servicos, a imagem da COCEL
ou as suas relagdes com autoridades ou particulares.

5.2.7 Indicar, por escrito, um representante devidamente credenciado,
mantendo-o permanentemente no local da execugao dos servigos para
receber da COCEL as instrugdes, bem como proporcionar toda a
assisténcia necessaria a fiscalizacdo dos servicos, sanando, de
imediato, as irregularidades apontadas.

5.2.8 Estudar todos os documentos fornecidos pela COCEL para
execucdo dos servicos, ndao se admitindo, em qualquer hipdtese,
alegacdao de desconhecimento dos mesmos, dando ciéncia a
fiscalizacdo, em tempo habil, das divergéncias existentes e que
poderao causar transtornos a terceiros ou a COCEL.

5.2.9 Solicitar a COCEL que mantenha entendimentos com d&rgaos
publicos para a solucdo de problemas relacionados a execucdo dos
servigos.

5.2.10 Efetuar as suas custas, inclusive com o fornecimento de
materiais similares aos existentes, a recomposicao dos passeios,
cercas, meios-fios, calcadas, areas revestidas, pistas de rolamentos,
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etc., sempre que houver danos aos mesmos por culpa da
CONTRATADA. Tanto a recomposicao dos passeios, como a remogao de
terras e entulhos, devera ser feito imediatamente apds a execucdo dos

servigos.

5.2.11 Correra também por conta da CONTRATADA a
responsabilidade sobre quaisquer outros danos que esta causar fora
dos limites de execucao dos servigcos, devendo o pagamento ser
efetuado diretamente por ela, mesmo que o referido encargo haja sido
transferido a uma companhia seguradora.

5.2.12 A CONTRATADA nao reivindicara da COCEL, qualquer
indenizagao por perdas e danos a bens de sua propriedade ou de
terceiros sob sua responsabilidade.

5.2.13 Executar os servigos que implicarem em interrupcdao do
fornecimento de energia elétrica, em alta e baixa tensdao, conforme
programacao de desligamento autorizada pela COCEL.

5.2.14 Em servicos nao programados, quando constatada a
necessidade de interrupcao do fornecimento de energia elétrica, a
CONTRATADA devera solicitar previamente a COCEL autorizacao para
proceder ao desligamento.

5.2.15 Reparar ou refazer, exclusivamente as suas expensas, 0S
servicos inadequadamente executados na rede de distribuicao de
energia elétrica e/ou no quadro de medicdo de unidades consumidoras,
sanando todos os defeitos.

5.2.16 A correcao devera ser efetuada a partir de notificacdao da
COCEL e dentro dos prazos por esta determinada.

5.2.17 A COCEL fica autorizada a deduzir das faturas as despesas
decorrentes das corregdes nao realizadas pela CONTRATADA.

5.2.18 Iniciar o atendimento as exigéncias da fiscalizacdo no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, salvo situacdes emergenciais ou
prorrogacao especialmente concedida, devendo concluir o atendimento
no prazo maximo estabelecido pela fiscalizacao. Esgotado este prazo, a
COCEL podera promover as medidas que forem necessarias, cobrando
da CONTRATADA as despesas dai decorrentes, sem prejuizo de outras
penalidades previstas neste Contrato, inclusive a rescisdao do mesmo.

5.2.19 Efetuar a religagao das unidades consumidoras, mantendo
a configuragdo constatada antes da execucao dos servigos.

5.2.20 Responsabilizar-se pela rocada ou desmatamento da faixa
de terreno ao longo das redes de energia elétrica, mediante
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autorizagdo do orgao competente, de acordo com as Normas
Ambientais e procedimentos da COCEL, seguindo orientagao da

fiscalizacao.

5.2.21 Semanalmente a CONTRATADA devera extrair e enviar
para COCEL através de meio eletrénico, as informacgodes relativas ao
deslocamento dos veiculos quando em servico. Para extracdo desses
dados a CONTRATADA devera usar o tablet onde serdo inseridas as
ordens de servigos.

5.2.22 Atender as exigéncias do 6rgao fiscalizador do Municipio,
no tocante as responsabilidades de sua competéncia, sujeitando-se as
penalidades aplicaveis pelas consequéncias decorrentes do ndo
cumprimento do disposto neste item.

5.2.23 Nao utilizar-se do nome ou da imagem da COCEL, perante
terceiros, para efetuar despesas, celebrar acordos, fazer declaracoes
ou prestar informacgoes.

5.2.24 Manter confidencialidade no que tange aos dados,
processos, técnicas, documentos, informacdes cadastrais de unidades
consumidoras, e quaisquer outras informagdes obtidas em decorréncia
da prestagao de servigos, objeto do contrato, nao podendo cede-los,
transferi-los, aliena-los, divulga-los, sem prévio consentimento da
COCEL.

5.2.25 Os deveres de confidencialidade e sigilo permanecerdao em
vigor entre as partes e, mesmo apds o encerramento do presente
contrato, se violados implica na aplicacdo de penalidades
administrativas, sem prejuizo das sangdes civis e penais
correspondentes.

5.2.26 Cumprir as condicdes estabelecidas nos Termos de
Responsabilidade para Cessao de Selos de Seguranca.

5.2.27 Repassar aos seus empregados alocados na prestagao dos
servicos objeto deste contrato, as informacdes relativas aos meios de
Comunicagao Confidencial da COCEL, indicados na Clausula
"Obrigacdes da COCEL".

5.2.28 Efetuar anotacdes com todos os dados necessarios para
transmissdo da ordem de servico e ocorréncia de emergéncia, relativos
aos servigos executados e os materiais aplicados e retirados de cada
servico, para fins de posterior conferencia e confronto com dados
transmitidos eletronicamente.

5.2.29 O executor devera anotar e transmitir os seguintes dados:
Registro da leitura do medidor de consumo; Numero selos aplicados;
Data real do servico; Horario de saida; Horario de chegada; Horario de
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inicio; Horario de termino; Km de saida, Km de chegada; Registro de
quem efetuou os servigo, Codigo e descricao dos materiais aplicados;
Cddigo da forma de execugao do servico; Cédigo de causa, cddigo de
componente. Sem rasuras e sem erros de digitacao. Nos casos de
suspensdes de fornecimento, devera ser destacado na ordem de
servico "comunicado de Corte” entregando-o ao responsavel pela
unidade consumidora, caso a unidade consumidora estiver desocupada
temporariamente ou definitivamente, devera proceder a entrega do
referido comunicado deixando-o em local seguro e, nos caso de
religacoes, devera ser anotado a leitura.

5.2.30 A informacao de execugao de cada Ordem de Servico e de
cada ocorréncia de emergéncia deverd ser transmitida imediatamente
apos a sua conclusdo via Equipamentos de Comunicacdo, Via Satélite
ou Via Telefonia Mdvel.

5.2.31 Os materiais restantes e os eventualmente retirados da
unidade consumidora, deverao ser devolvidos a COCEL, devidamente
relacionados e separados, ate o préoximo dia util apds a execucgao do
servigo.

5.2.32 Manter, as suas expensas espaco devidamente equipado
com mobilidrio e telefone, para acomodacdo de seu pessoal e de seus
equipamentos, conforme Anexo VI, na localidade base dos servigos.

5.2.33 Responsabilizar-se pela guarda e seguranca dos
equipamentos e documentos que |he forem confiados durante o
periodo em que for necessaria a sua utilizagdo, devolvendo-os em
perfeito estado quando for o caso ou ressarcindo-os em caso de dano
ou furto.

5.2.34 A CONTRATADA responsabiliza-se por prejuizos ou
extravios de materiais de propriedade da COCEL, obrigando-se a repor
ou indenizar o valor do dano a valor de mercado, acrescido de 40%
(quarenta por cento).

5.2.35 A retirada e o retorno das Ordens de Servigos, far-se-a
mediante protocolo, identificando a quantidade de servicos por tipo, o
qual devera conter data e hordrio, com excecdo de servigos
despachados diretamente pelo sistema de comunicagao.

5.2.36 Ao executar os servigos, objeto deste contrato, caso haja
interpelacao por parte do cliente, a CONTRATADA devera identificar e
esclarecer qual servico sera executado.

5.2.37 Nos casos de servigos de suspensao de fornecimento de energia
elétrica, onde for comprovado pelo consumidor o pagamento da conta
de luz correspondente, devera ser apontado no campo apropriado da
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Ordem de Servico, a ocorréncia 07 (conta paga).

5.2.38 Os Servigos previstos neste contrato, deverdao ser
realizados pela CONTRATADA nos dias e horarios especificados pela
COCEL, a jornada de trabalho sera de 44 horas semanais acrescidas de
horas extraordinarias e horas de sobreaviso.

5.2.39 Ao ser efetuada a suspensdo, desligamento ou religagcao
do fornecimento de energia, o executor devera anotar no campo
correspondente a "dados complementares”, o registro da leitura do
medidor de consumo. Nos casos de suspensOes de fornecimento,
devera ser destacado na ordem de servico "comunicado ao
consumidor” entregando-o ao responsavel pela unidade consumidora,
caso a unidade consumidora esteja desocupada temporariamente ou
definitivamente, devera proceder a entrega do referido comunicado
deixando-o em local seguro e, nos caso de religagdes, devera ser
anotado a leitura.

5.2.40 N3o sendo possivel a realizacdo de algum dos servicos
comerciais previstos neste contrato, em virtude de impedimento
ocasional da unidade consumidora, devera ser apontado no campo
apropriado da Ordem de Servico, o numero do cédigo correspondente,
relativo ao motivo do impedimento, bem como informagdes adicionais
tais como data, horario, leitura, nome e telefone da pessoa de contato.

5.2.41 As suspensoOes ou os desligamentos de fornecimento de energia
e as religacdes executadas erroneamente em unidade consumidora
diferente da constante da ordem de servico (suspensdo ou religagao
indevida), devera ser regularizada imediatamente, apds a constatacao
da irregularidade pela COCEL.

5.2.42 Nesses casos, O0s servicos de suspensao ou de
desligamento do fornecimento de energia elétrica e as religacdes ndo
serao remunerados.

5.2.43 Sempre que necessario, a COCEL solicitara a presenca do
representante da contratada, para avaliagdo do desempenho dos
servicos realizados.

5.2.44 Retirar, em local definido pela COCEL, mediante protocolo,
os materiais e equipamentos (medidores, conectores, condutores,
isoladores, etc) a serem instalados nas redes de distribuicao de
energia elétrica e quadros de medicao.

5.2.45 Devolver, em local definido pela COCEL, mediante
protocolo, os materiais e equipamentos retirados das redes de
distribuicdo de energia elétrica e quadros de medicao.

5.2.46 Sempre que necessario e em condigdes excepcionais a
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contratada devera atender a solicitacao da COCEL para interromper o
descanso semanal da equipe e/ou o descanso de 11 horas entre 02
(duas) jornadas de trabalho, para atender situacdes urgentes e

emergéncias em dias criticos.
5.3 EQUIPAMENTOS DE COMUNICAC}AO

5.3.1 Os equipamentos de comunicacao de voz e dados (Tablets)
necessarios para execucao dos servicos objeto deste contrato,
constantes no Anexo XV do Edital, devem ser adquiridos pela
CONTRATADA, a qual serd responsavel por todos os custos relativos a
licencas e aquisicao, reparagao, substituicdo, operacdao e manutencao
dos equipamentos, e utilizados exclusivamente na execugao do objeto
deste contrato.

5.3.2 O pacote de servicos de comunicacao mével para transmissdo de
dados e voz, deve ser adquirido pela CONTRATADA, a qual sera
responsavel por todos os custos relativos assinatura com a operadora
de telefonia celular do plano GPRS/3G de trafego ilimitado Internet
250MB, também serd de responsabilidade da CONTRATADA todos os
custos relativos a ligacdes com chamadas locais e de longa distancia e
acessos a internet.

5.4 Recursos

5.4.1 Disponibilizar integralmente a mao de obra, ferramentas,
equipamentos e veiculos constantes no Anexo VII, necessarios a
execucao de todos os servigos previstos no objeto deste contrato,
correspondente a 02 (duas) turma (s) de trabalho, conforme segue:

« Jornada Normal de trabalho: 44 (quarenta e quatro) horas semanais
por turma;

« Jornadas em periodos extraordinarios (horas extras): Conforme
necessidade da COCEL DIS e da demanda de servicos;

« Cumprir escala de sobreaviso, conforme necessidade da COCEL.

5.4.2 A remuneracdao do presente contrato serd exclusivamente por
meio de apuracao das US realizadas, nos termos da clausula quarta.
Em nenhuma hipdtese, a disponibilizacdao de turma(s) de trabalho sera
remunerada.

5.4.3 Ambos os Eletricistas deverao possuir Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH) para dirigir, na categoria exigida para o veiculo
proposto no anexo I e VI, e conforme Conselho Nacional de Transito.

5.4.4 Alocar somente pessoal habilitado para a execugao dos servicos,
devendo dispor de responsavel técnico pela execucao do objeto, junto
a COCEL, devidamente registrado e regular perante o CREA.
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5.4.5 Indicar, por escrito, um representante para interlocugao entre a
CONTRATADA e a COCEL, disponibilizando-o durante a vigéncia do
contrato para receber e atender as determinacdes da Fiscalizacao e do
Gestor do Contrato.

5.4.6 Qualquer alteracao na composicao da turma devera ser
comunicada a fiscalizacao da COCEL para que seja providenciada a
adequacao documental de acordo com as Normas de Seguranga e
Medicina do Trabalho.

5.4.7 N&o podera ser responsavel técnico do contrato, empregado
pertencente ao quadro de funcionarios da COCEL.

5.4.8 Alocar, para as funcdes de eletricista o0s empregados
comprovadamente qualificados, de acordo com o estabelecido no
objeto.

5.4.9 Responsabilizar-se por todo e qualquer 6nus referente a direito
de propriedade industrial, intelectual, marcas e patentes, segredos
comerciais e outros direitos de terceiros, bem como pela violagdao dos
mesmos, suas consequéncias e efeitos juridicos, devendo, ainda, a
CONTRATADA, defender a COCEL, em juizo ou fora dele, contra
demandas ou reclamacgodes decorrentes do assunto.

5.4.10 Comprometer-se, durante toda a vigéncia do contrato, a corrigir
quaisquer deficiéncias nos equipamentos propostos que estejam
comprovadamente afetando a performance da solugao, quando neles
instalada, a fim de garantir o atendimento a realizacdo integral do
objeto deste Contrato.

5.4.11 Disponibilizar, durante toda vigéncia do contrato, e manter
exclusivamente as suas expensas o servico de comunicagdo movel
para transmissdo de dados e voz com pacote GPRS/3G de trafego
ilimitado Internet 250MB e que possibilite efetuar e receber chamadas
de ligacoes locais e de longa distancia.

5.4.12 Substituir, as suas custas, no maximo, a cada 24 (vinte e
guatro) meses os equipamentos de comunicacao de voz e dados
(Tablets), por outros equipamentos novos e sem uso.

5.4.13 Substituir as suas custas, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, os equipamentos de comunicacdo de voz e dados (Tablets)
que apresentarem defeito.

5.4.14 Se, durante a vigéncia do contrato, ocorrer alteracao de
tecnologia para transmissdo de dados e voz, a CONTRATADA sera
informada com antecedéncia e devera providenciar todas as medidas
cabiveis e necessarias para ajustamento consoante a nova situacdao. O

Concorréncia n ©.044/2016
Companhia Campolarguense de Energia — COCEL

Fone/Fax (0xx41) 2169-2121 - R. Rui Barbosa, 520 - Cx. Postal 715 - Campo Largo - PR - CEP 83.601-140
CNPJ 75.805.895/0001-30 - Inscricdo Estadual 10802030-00



68/90

EM" polllﬂ"‘””
envolvimento da CONTRATADA neste assunto serda precedido de

entendimento entre as partes.

5.5 Seguranga

5.5.1 Fornecer gratuitamente e exigir dos seus empregados a
utilizacao de uniforme e dos equipamentos de seguranca individuais e
coletivos.

5.5.1 Obedecer as exigéncias do Cddigo de Transito Brasileiro,
em relagao ao transporte de pessoas, equipamentos e materiais.

5.5.2 Sinalizar adequadamente os locais onde estiverem sendo
executados os servicos, conforme as exigéncias do Coddigo de
Transito Brasileiro, as Normas de Seguranca e as Normas da
COCEL, correspondentes.

5.5.3 Identificar os veiculos empregados na execucao do objeto deste
contrato com a sua logomarca e adesivos com a inscrigao "a servico da
COCEL".

5.5.4 Utilizar equipamento de aterramento em numero suficiente para
isolar o trecho onde serdao executados os servicos, quando os critérios
técnicos e de seguranca exigirem o desligamento, tanto na alta como
na baixa tensao, de acordo com as Normas de Seguranca.

5.5.5 Solicitar imediatamente a presencga da fiscalizacdo da COCEL em
caso de acidentes em servicos ou que causem danos em bens de
terceiros, para que sejam tomadas as devidas providencias.

5.5.6 Suspender imediatamente o0s servigos sempre que assim
determinado por qualquer empregado da COCEL, devidamente
identificado, com o intuito de sanar risco individual ou coletivo
detectado. Quando ndo for possivel sanar o risco, devera paralisar
definitivamente os servigos.

5.5.7 Atender integralmente ao Guia de Orientagdes de Seguranca e
Saude do Trabalho para Empresas Contratadas.

5.5.8 Preencher e apresentar a COCEL, ate o dia 15 (quinze) de cada
més, a planilha de registro de acidentes de trabalho com seus
empregados, integrante ao Guia de Orientacdes de Seguranca e Saude
do Trabalho para Empresas Contratadas, referente a informacdo de
acidentes do més anterior.

5.5.9 Em caso de ocorréncia de acidentes do trabalho, deverdo ser
apresentados a COCEL o Formulario de Registro de Acidentes com
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Empreiteiras - RGE e a Comunicacao de Acidente de Trabalho - CAT,
integrante ao Guia de Orientagdes de Seguranga e Saude do Trabalho
para Empresas Contratadas, bem com o a Ata da Reunidao
Extraordinaria da Comissao Interna de Prevencdo de Acidente - CIPA
da CONTRATADA.

5.5.10 Renovar, anualmente, os laudos e relatérios de ensaios de
tensdo e de calibragao aplicaveis, respectivamente, aos equipamentos
isolados e aos equipamentos hidraulicos e mecanicos relacionados no
Anexo VIII.

5.6 Documentos

5.6.1 Efetuar todos os seguros a que estiver obrigada pelas leis
brasileiras, em qualquer tempo, devendo, ate a emissao da primeira
Nota Fiscal/Fatura relativa aos servicos realizados, apresentar a
COCEL:

5.6.2 Apodlice do Seguro de Responsabilidade Civil Geral, com as
seguintes caracteristicas:

a) Apdlice a Base de Ocorréncia;

b) Compreender, pelo menos, cobertura para danos materiais e
corporais causados a terceiros durante a execugao dos servigos
objeto deste contrato;

c) Ter como objeto do seguro a garantia até o limite maximo da
importancia segurada, do pagamento de indenizagdes ao segurado,
das quantias pelas quais vier a ser responsavel civilmente, em
sentenca judicial transitada em julgado ou em acordo autorizado de
modo expresso pela seguradora, relativas a reparacdes por danos
involuntarios, danos fisicos a pessoa e/ou danos materiais causados a
terceiros, ocorridos durante a vigéncia do contrato de seguro.

d) Abranger a cidade de Campo Largo - Estado do Parana;

e) Corresponder ao valor minimo de R$ 100.000,00 (cem mil
reais);

f) Vigéncia minima de 12 (doze) meses.

5.6.3 Apdlice do Seguro de Acidente do Trabalho para todos os seus
empregados que participardo da execucao dos servicos, na forma da
legislacdo em vigor, durante a vigéncia do contrato.

5.6.4 Certidao de Regularidade referente as Seguradoras, emitida
junto a Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP.

5.6.5 Manter o cadastro atualizado, efetuando a renovacao dos
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documentos, de acordo com as instrugoes da COCEL.

5.6.6 Informar a COCEL qualquer alteragago em sua estrutura

societdaria, apresentando documento que comprove a modificacdo de seu

ato constitutivo, para fins de analise quanto a aplicagao do disposto no

artigo 78, inciso XI, da Lei n°® 8.666/93.

5.6.7 Satisfazer as exigéncias do CREA, bem como dos demais 6rgaos

das esferas Federal, Estadual e Municipal.

5.6.8 Comprovar perante a COCEL o registro do contrato junto ao

CREA, sob a forma de Anotacdao de Responsabilidade Técnica - ART.

5.6.9 Apresentar a COCEL ate o dia 20 (vinte) de cada més, os

comprovantes de recolhimento dos encargos tributdrios, sociais e

trabalhistas dos empregados que atuam diretamente na execugao dos

servicos, referentes ao més anterior, compostos dos seguintes
documentos:

e Holerite discriminando as verbas trabalhistas, inclusive o adicional de
periculosidade, devidamente assinado pelo empregado ou folha de
pagamento analitica acompanhada do comprovante de depdsitos do
salario;

- Registro de frequéncia e seus anexos (atestados, declaragoes, aviso de
ferias, aviso prévio, etc.) corretamente preenchidos e devidamente
assinados pelo empregado;

« Guia de recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social -

GFIP;

- Guia de recolhimento da Previdéncia Social - GPS;

« Extrato de carga executada nos cartdes de vale-alimentacao e vale
transporte, fornecido pelas administradoras dos beneficios. Estes nao
poderdo ser pagos aos funcionarios de forma a caracterizar natureza
salarial;

« Comprovante de recolhimento do ISSQN, quando aplicavel;

- Comprovante de quitacdao dos seguros;

5.6.10 Manter atualizados na COCEL, os seguintes documentos:

« Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

- Certiddao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo(s)
distribuidor(es) da sede da pessoa juridica;

- Certidao Negativa de regularidade para com a Fazenda Federal,
Estadual e Municipal da sede da empresa.

. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, expedida no site do
Tribunal Superior do Trabalho -TST.

5.6.11 Apresentar até a emissao da primeira Nota Fiscal/Fatura relativa
aos servigos realizados, o instrumento de garantia das obrigagdes do
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presente contrato, no valor de R$ , que, em caso de
prorrogacao deste contrato, devera ser renovado por igual periodo e seu
valor ajustado de acordo com o valor dos aditamentos havidos, devendo
estar claramente vinculado ao presente contrato, citando seu numero e

nomeando a COCEL como beneficiaria.

5.6.12 Nos casos de seguro-garantia ou carta de fianga bancaria, o
correspondente documento ndo podera conter clausulas que excluam a
cobertura de multas de qualquer espécie impostas a CONTRATADA,
observado o disposto nos arts. 86, §§ 2° e 3°, e 87, § 1°, da Lei
8.666/93.

5.6.13 Disponibilizar a COCEL, copia do comprovante de quitagdao do
prémio junto a instituicdo financeira das garantias apresentadas (no
caso de seguro-garantia e carta de fianga bancaria). O comprovante de
quitacao devera integrar a garantia apresentada a COCEL. No caso de
parcelamento da quitacdao do premio, a apresentacao do comprovante
devera ser apresentado conforme o cronograma das parcelas.

5.6.14 Responsabilizar-se pelo pagamento de multas e emolumentos
cuja incidéncia se relacione com o objeto do contrato, em decorréncia
de inobservancia de qualquer determinacdo dos 6rgaos das esferas
Federal, Estadual e Municipal.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACAO DA COCEL

6.1 Efetuar inspecao para avaliacdo técnica da CONTRATADA, antes do inicio
da execucao dos servicos, para verificar a disponibilidade dos recursos
relacionados no Anexo VI do Edital.

6.2 Realizar reuniao de integracdo com a CONTRATADA, orientando e
esclarecendo questdes acerca da execugao dos servicos, da seguranca e
salde no trabalho, do meio ambiente, da responsabilidade social e do
Cddigo de Conduta da COCEL.

6.3 Disponibilizar a CONTRATADA as normas, padroes, manuais e
especificagdoes da COCEL inerentes a execucdao do objeto, comunicando
por escrito a CONTRATADA, em tempo habil, quaisquer alteracdes que se
fizerem necessarias.

6.4 Manter, sempre por escrito, entendimentos sobre aspectos relevantes da
execucao do contrato, com a CONTRATADA, ressalvados os casos
determinados pela urgéncia, cujos entendimentos verbais deverdo ser
confirmados por escrito, dentro do prazo maximo de 3 (trés) dias uteis.

6.5 Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitacdo escrita da
CONTRATADA, informacgdes adicionais, dirimir duvidas e orientar em todos
0S Casos O0mMissos.
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6.6 Providenciar junto aos o6rgdaos e entidades publicas e privadas as
autorizagdes, certidoes e documentos necessarios a execucao dos

servigos.

6.7 Efetuar as medicoes e o pagamento dos servigos executados de acordo
com a Clausula "Condicbes de Faturamento” e a Clausula "Condicdes de
Pagamento”.

6.8 Avaliar os pedidos de desligamentos necessarios a execugao dos servigos.

6.9 Manter atualizadas as informacOes cadastrais fornecidas pela
CONTRATADA relativas ao registro de seus empregados treinados, registro
de acidentes de trabalho, e demais informagdes correlatas.

6.10 Devolver a CONTRATADA a garantia contratual, na modalidade
apresentada, apds o encerramento da vigéncia do contrato e cumprimento
de todas as obrigacdes.

6.11 Fornecer a CONTRATADA os lacres de policarbonato, mediante
assinatura do Termo de Responsabilidade para Cessdao de Selos de
Seguranca, e controlar através de serie e numero os lacres instalados e
retirados da unidade consumidora.

6.12 Disponibilizar a CONTRATADA o acesso ao Canal de Comunicagao
Confidencial, que tem a atribuicao de receber e tratar informagoes sobre
fraudes, irregularidades, descumprimento de normas legais e afins, com
protecao do informante, através do Fone n° 0800 726 2121.

6.13 Fornecer a CONTRATADA os materiais necessarios a execucao dos
servigos objeto deste contrato.

CLAUSULA SETIMA - FISCALIZAQAO E GESTAO

7.1 A COCEL fiscalizara os servicos, verificando a correta execugao dos
mesmos, podendo rejeita-los, no todo ou em parte, sempre que nao
atendam ao especificado no presente contrato.

7.2 A fiscalizagdo sera exercida no interesse exclusivo da COCEL e nao
exclui, nem reduz, a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer dano decorrente de irregularidade ou ma execugao
dos servicos e na eventual ocorréncia de tais casos, ndo implica em
corresponsabilidade da COCEL ou de seus prepostos.

7.3 A fiscalizagdo podera exigir providéncias eventualmente necessarias e/ou
embargar servicos com riscos iminentes, devendo a CONTRATADA
providenciar, nos prazos estabelecidos, a eliminagao das falhas ou faltas,
sem que em razao disso possa ser atribuido qualquer 6nus a COCEL.
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7.4 A fiscalizacdo sera exercida por representantes da COCEL.

7.5 Qualquer empregado da COCEL, devidamente identificado,
independentemente de cargo ou fungao, pode solicitar a paralisagao de
qualquer atividade que esteja sendo desenvolvida se detectada situacao
de risco individual ou coletiva. Neste caso, suspender/paralisar a
atividade de imediato ate que a mesma seja sanada.

7.6 As informacgdes cadastrais fornecidas pela CONTRATADA relativas ao
registro de seus empregados treinados, registro de acidentes de trabalho,
e demais informacoes correlatas, serao mantidas em arquivo na COCEL,
para fins de controle e fiscalizagao.

7.7 A gestdao do presente contrato sera de responsabilidade do empregado
indicado para tal finalidade de acordo com o documento "Desighacgao de
gestor e suplente de contrato”. Caberd ao gestor do contrato manter
registro préprio de ocorréncias que, ao termino da vigéncia do contrato,
devera ser juntado a este.

8 CLAUSULA OITAVA - MEDICAO E CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1 - A CONTRATANTE procedera a inspecgao para aceitacdo dos servigos
executados, efetuando a medicao dos mesmos.

8.2 - Para os servicos executados, \Vvistoriados e aceitos, a
CONTRATANTE efetuard medigdes mensal.
8.3 - O valor dos servicos sera obtido pela multiplicagdo da quantidade

realmente executada de cada atividade, pelo respectivo coeficiente de US-
Unidade de Servico, estabelecidas para essa atividade.

8.4 - Efetuada a medicdo, a CONTRATANTE enviard copia da mesma a
CONTRATADA, autorizando-a a emitir a fatura.
8.5 = O pagamento sera efetuado até 15 dias da emissao e entrega da

Nota Fiscal, desde que os servicos executados tenham sido vistoriados e
aceitos pela inspecao da COCEL.

8.6 = Ocorrendo alguma irregularidade na Nota Fiscal/Fatura emitida pela
CONTRATADA ou nos documentos que a integram, estes serdes devolvidos
para as devidas corregoes.

8.7 - Ocorrendo atraso no pagamento das Notas Fiscais/Faturas, por motivo
de inteira responsabilidade da COCEL, esta fica sujeita as sangdes abaixo,
calculadas com base no valor da obrigacao identificada ou das Notas
Fiscais/Faturas:

a) multa de 2% (dois por cento);

b) juros moratorios de 1% (um por cento) ao més; pro rata dia,
contados apds a data de vencimento da obrigacdo e ate o efetivo
pagamento da obrigacao principal;

c) correcao monetdria com base no INPC, pro rata dia, contados apds a
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data de vencimento da obrigagao e ate o efetivo pagamento da

obrigagao principal.

§ 1° O pagamento se condicionard a apresentacdao de todos os
comprovantes exigidos no item "Documentos” da Clausula
"Obrigacdes da Contratada”.

§ 2° Considerando que o pagamento do valor contratado sera feito
mediante credito em conta corrente, e vedado a CONTRATADA a
emissdao de duplicata para circulagdo. O descumprimento desta
obrigacdao sujeitara a CONTRATADA ao pagamento de multa
equivalente a dez por cento (10%) sobre o valor da parcela, a qual
serd descontada do pagamento subsequente ou cobrada mediante
fatura, apods previa notificacdo, observado o disposto na Clausula
“Penalidades”.

§ 3° A COCEL nao reembolsara, em hipotese alguma, tributos
indevidamente calculados, multas fiscais e demais acréscimos
tributarios.

§ 4° A COCEL reserva-se o direito de reter o pagamento das Notas
Fiscais/Faturas em caso de utilizagdao indevida de seu nome ou
imagem pela CONTRATADA, na proporcao dos prejuizos
eventualmente causados a COCEL ou a terceiros, respeitado o direito
de defesa.

8.8 - Ocorrendo danos e/ou falta de qualquer material novo ou usado, que
esteja sob responsabilidade da CONTRATADA, esta ira repd-lo em espécie
da mesma qualidade, no prazo estipulado pela CONTRATANTE, ou quita-lo-
a a preco de mercado, quando do faturamento, com 25% (vinte e cinco por
cento ) de acréscimo.

CLAUSULA NONA - REAJUSTAMENTO

9.1 - Em caso de prorrogacdo do prazo de vigéncia, o valor pela execugao do
objeto do presente contrato sera reajustado a cada periodo de 12 (doze)
meses, tomando-se os valores e corrigindo monetariamente pelo IGPM/FGV
ou outro indice que vier a substitui-lo.

CLAUSULA DECIMA - MULTAS E PENALIDADES

O nao cumprimento das obrigacdes assumidas neste contrato, garantida a
previa defesa na forma da lei, sujeitara a CONTRATADA as seguintes
penalidades:

10.1 Multas relativas aos desligamentos programados no sistema de
distribuicdo:

10.1.1 Doze (12) vezes o valor unitario da US, por hora ou fracdo de hora
excedente ao periodo de desligamento concedido pela COCEL, admitindo-
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se a tolerancia de 15 minutos na primeira hora.

10.1.2 Doze (12) vezes o valor unitario da US, por hora ou fracao de
hora, de desligamento programado para corrigir defeitos na execugao dos
Servigos.

10.1.3 Sessenta (60) vezes o valor unitario da US, por desligamento na
Baixa Tensdo, sem prévio aviso a COCEL e a seus consumidores.

10.1.4 Cento e vinte (120) vezes o valor unitario da US, por
desligamento na Alta Tensdo, sem prévio aviso a COCEL e a seus
consumidores.

10.1.5 Sessenta (60) vezes o valor unitario da US por hora ou fracdo de
hora prevista para desligamento, por nao comparecer ao local de execucao
dos servigos, acarretando o cancelamento do desligamento programado.

10.1.6 Sessenta (60) vezes o valor unitario da US, por danos a
terceiros, decorrentes de falhas na execugao do desligamento,
independente da monta e reparacao pecuniaria.

10.2 Multas relativas a execugao dos servigos:

10.2.1 Dez por cento (10%) sobre o valor da Autorizagao(es) para
Execucao de Obras ou Servigos - AES, por ndao comparecimento para
assinatura desta, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
data de sua convocacao por parte da COCEL.

10.2.2 Quinze (15) vezes o valor unitario da US por hora ou fracao de
hora de atrasos, auséncias ou faltas sem justificativas, por ndo comparecer
para cumprir a escala de trabalho, acarretando atrasos ao atendimento das
ordens de servigos e ocorréncias de emergéncia;

10.2.3 Cento e vinte (120) vezes o valor unitadrio da US, por nao
atender os servigos programados e/ou emergenciais;

10.2.4 Cento e vinte (120) vezes o valor unitario da US, por
comparecer ao local dos servicos com deficiéncia de equipamentos de
seguranca, ferramental, veiculos e/ou pessoal necessarios a execugao
adequada dos servicos.

10.2.5 Quarenta e cinco (45) vezes o valor unitario da US, pelo ndo
preenchimento, preenchimento incorreto ou apontamento de servicos nao
realizados na ordem de servigo.

10.2.6 Cento e vinte (120) vezes o valor unitario da US, por falha na
execugao de servigos que reflitam em desligamento do sistema de
distribuicdo de energia elétrica.
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10.2.7 Sessenta (60) vezes o valor unitario da US, pela reclamacdo de
consumidor relacionada aos servigos de ligacao ou desligamento da unidade

consumidora, quando procedente.

10.2.8 Quarenta e cinco (45) vezes o valor unitario da US, pelo servico
realizado em Local, diferente do constante no documento fornecido pela
COPEL DIS.

10.2.9 Trinta (30) vezes o valor unitario da US, pelas informacdes
erradas referentes ao medidor (NIO, constante do medidor, NPL, entre
outros).

10.2.10 Trinta (30) vezes o valor unitario da US, pela ndo utilizacao de
uniformes e ou cracha na realizagao dos servicos.

10.2.11 Sessenta (60) vezes o valor unitario da US, pelo extravio ou uso
indevido do selo de seguranca.

10.2.12 Quinze (15) vezes o valor unitdrio da US, pela
substituicao/reprocessamento de fatura por erro de implantacao da leitura
final do medidor retirado pela CONTRATADA ou por erro de implantacdo da
leitura inicial do medidor instalado pela CONTRATADA.

10.2.13 quinze (15) vezes o valor unitario da US, para cada servico
comercial realizado fora do prazo, por culpa da CONTRATADA.

10.2.14 Trinta (30) vezes o valor da US, se a quantidade mensal de
servigo executado for inferior a 65% dos servigos passados para cada equipe.

10.2.15 Trés (3) vez o valor da US para cada ordem de servico enviada
via Equipamento de Comunicacdo, Via Satélite ou Via Telefonia Mdvel, pelo
executor, com atraso superior a 01 hora. O envio deve ser imediatamente
apos a execugao do servigo em campo.

10.2.16 Quinze (15) vezes o valor da US para cada servico realizado em
descordo com as normas estabelecidas pela COCEL.

10.2.17 Dez por cento (10%) do valor do contrato, por infringéncia dos
deveres de sigilo e confidencialidade, sem prejuizo das demais sancdes civis
€ penais correspondentes.

10.2.18 Custos referentes a correcao dos defeitos relativos a qualidade
dos servicos conforme previsto na Clausula "Obrigacdes da Contratada”,
acrescidos de quarenta por cento (40%), pela recusa por parte da
CONTRATADA em corrigir os referidos defeitos.

10.2.19 Cinco (5) vezes o valor da US para cada dia em que o
equipamento ou servico de computacdo movel estiver indisponivel ou, com
lentidao na navegacao ou, com problemas de conexao com a internet por
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

10.2.20 A nao suspensao ou paralisagao dos servigos, quando assim
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determinado por qualquer empregado devidamente identificado da COCEL,
podera incorrer, apos analise realizada pela contratante, em multa no valor
de 3% (trés por cento) do valor do contrato ou rescisdo contratual,

dependendo da gravidade do fato.

10.2.21 Trés (3) vezes o valor da US para cada dia em que o Tablet ou
outro meio eletrénico de dados estiver indisponivel por responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA.

10.3 Multas relativas ao desempenho insatisfatério do contrato:

10.3.1 Quando o desempenho parcial for maior ou igual a 6,0 e menor
ou igual a 6,99, serad aplicada multa de sete por cento (7%) sobre o valor
correspondente ao total de US efetivamente executada;

10.3.2 Quando o desempenho parcial for maior ou igual a 5,0 e menor
ou igual a 5,99, sera aplicada multa de oito por cento (8%) sobre o valor
correspondente ao total de US efetivamente executada;

10.3.3 Quando o desempenho parcial for maior ou igual a 4,0 e menor
ou igual a 4,99, sera aplicada multa de nove por cento (9%) sobre o valor
correspondente ao total de US efetivamente executada;

10.3.4 Quando o desempenho parcial for inferior a 4,0, sera aplicada
multa de dez por cento (10%) sobre o valor correspondente ao total de US
efetivamente executada;

10.4 Multas por inexecugao do contrato:

10.4.1 Dez por cento (10%) sobre o valor do contrato, por inexecucgao
total, inclusive quando motivada pela reprova na inspegao;

10.4.2 Dez por cento (10%) sobre o saldo do valor do contrato, por
inexecugao parcial;

10.4.3 Cinco por cento (5%) sobre o valor da garantia pela nao
apresentacdo desta no prazo e condicdes estabelecidas no item
"Documentos" da Clausula "Obrigagdes da Contratada";

10.4.4 Trés por cento (3%) sobre o valor do contrato, em decorréncia
do descumprimento de quaisquer das demais obrigagdes assumidas, sobre as
guais ja ndo se tenha estabelecido penalidade.

10.4.5 Adverténcias por escrito, em decorréncia do descumprimento de
quaisquer obrigacdes assumidas.

10.4.6 Impedimento de participacdo em licitacdes no ambito da COCEL,
com a possibilidade de suspensdao cadastral, por inexecugao total ou parcial
do contrato, em especial pelo descumprimento das obrigagdes contidas no
Guia de Orientacdes de Seguranca e Saude do Trabalho para Empresas
Contratadas.
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§ 1° A aplicacdao de multas e eventuais danos ou prejuizos causados a
COCEL serdo objeto de notificacao e seu valor sera deduzido dos
pagamentos que esta vier a fazer a CONTRATADA. Nao havendo
credito ou se for este insuficiente para cobrir a importancia devida,
devera a CONTRATADA efetuar imediatamente o recolhimento do
saldo devedor, através de fatura emitida para este fim especifico.

§ 2° Os motivos de casos fortuitos ou de forca maior deverdao ser
devidamente comunicados a COCEL e comprovados dentro de cinco
dias a partir de sua ocorréncia, para que possam ser analisados e
considerados validos, a critério da COCEL.

§ 3° A aplicacdo de penalidades a CONTRATADA por 6rgaos externos
competentes, relativas a execucdo do objeto deste contrato, poderd
ensejar a adocdo de medidas pela COCEL, inclusive a rescisao
contratual.

§ 4° As penalidades aplicadas serao objeto de anotacao no registro
cadastral da COCPEL, influenciando na habilitacdo para futuras
contratagoes.

§ 5° As multas estabelecidas nesta clausula serdao aplicadas
ressalvada a responsabilizacdgo da CONTRATADA por eventuais
prejuizos excedentes, nos termos do artigo 416, paragrafo Unico, da
Lei n.° 10406 de 10.01.2002 (Cddigo Civil Brasileiro), cujo valor sera
apurado em acdo propria e na fase processual adequada, caso nao
haja consenso entre as partes.

10.5 - As multas previstas nesta Clausula tém carater moralizador e nao
compensatorio, de modo que o seu pagamento ndo exime a CONTRATADA
da relacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que o seu ato venha
acarretar.

10.6 - O valor corresponde as multas poderdo, a critério da CONTRATANTE,
ser descontado das importancias devidas a CONTRATADA, pelos servigos
prestados, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

10.7 - Poderao ser suspensas as penalidades, no todo ou em parte, quando o
atraso no cumprimento das obrigacdes for devidamente justificado pela
CONTRATADA, por escrito, no prazo maximo de 05 (cinco) dias da
ocorréncia do evento e aceito pela CONTRATANTE, que fixara novo prazo,
este improrrogavel, para a completa execucao das obrigagoes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESPONSABILIDADE DA
CONTRATADA

11.1 - A CONTRATADA ¢ responsavel direta e exclusiva pela execucdo da
totalidade dos servicos objeto do presente Contrato, inclusive pela
administracdo, coordenacao e fiscalizagdao dos servigos, e consequentemente,
responde civil e criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que,
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por dolo ou culpa no exercicio dessas atividades, venha direta ou
indiretamente a provocar ou causar, por si ou seus empregados, ao Poder

Publico, a CONTRATANTE ou a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUBCONTRATAGAO
12.1 - A CONTRATADA ndo podera subcontratar o objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SEGURANCA, HIGIENE E MEDICINA
DO TRABALHO

13.1 - A CONTRATADA declara ter conhecimento das “Normas de
Seguranca, Higiene e Medicina do Trabalho para Empreiteiras”, estabelecidas
pelas normas e instrucdes pertinentes a matéria, obrigando-se a respeita-las,
bem como fazé-las cumprir, sob pena de rescisdao contratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESPONSABILIDADE SOCIAL
As partes contratantes se comprometem a:

a) Nao permitir a pratica de trabalho analogo ao escravo ou qualquer outra
forma de trabalho ilegal, bem como a implementar esforcos junto aos seus
respectivos fornecedores de produtos e servicos, a fim de que esses
também se comprometam no mesmo sentido; inclusive quanto ao
cumprimento das obrigacdes expressas no compromisso pelo combate a
escraviddo, promovido pelo Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, por
meio da Portaria 540, de 15.10.2004, disponivel em:www.mte.gov.br (
Legislacao / Portarias / 2004 / Portaria N° 540, de 15/10/2004.

b) Ndo empregar menores de 18 anos para trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e menores de dezesseis anos para qualquer trabalho, salvo na
condigdao de aprendiz, a partir de quatorze anos;

c) Nao permitir a pratica ou a manutengao de discriminagdo limitativa ao
acesso na relacdo de emprego, ou negativa com relagdao a sexo, origem,
rapa, cor, condicao fisica, religido, estado civil, idade, situacao familiar ou
estado gravidico, bem como a implementar esforcos nesse sentido junto
aos seus respectivos fornecedores;

d) Proteger e preservar o meio ambiente, bem como, buscar prevenir e
erradicar praticas que |he sejam danosas, exercendo suas atividades em
observancia dos atos legais, normativos e administrativos relativos as
areas de meio ambiente, emanadas das esferas Federal, Estaduais e
Municipais, incluindo, mas nao se limitando, ao cumprimento da Lei
Federal n° 6.938/81 (Politica Nacional do Meio Ambiente) e da Lei n°
9.605/98 (Lei dos Crimes Ambientais), implementando ainda esforcos
nesse sentido junto aos seus respectivos fornecedores.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - FISCALIZACAO
15.1 - Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel
pela execucao de todos os servigos objeto deste Contrato, a CONTRATANTE
se reserva o direito de, sem de qualquer forma restringir a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao dos servigos,
através de equipe propria ou prepostos especialmente designados, e, para
esse efeito, a CONTRATADA notadamente se obriga a:
15.1.1 - Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagao
solicitados pela fiscalizaggo da CONTRATANTE, garantindo-lhe o
acesso, a qualquer tempo, a local dos servicos, bem como aos
documentos relativos aos servigos executados ou em execugao;
15.1.2 - Atender prontamente as reclamacbes, exigéncias ou
observagoes feitas pela fiscalizacago da CONTRATANTE, desfazendo,
corrigindo ou executando, quando for o caso, a sua prépria custa, os
servicos que nao obedecam aos respectivos projetos, especificacdes e
normas;
15.1.3 - Sustar qualquer servigo em execugao que, comprovadamente,
nao esteja sendo executado com boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca publica ou bens da CONTRATANTE e de terceiros;
15.1.4 - Cientificar, por escrito, a fiscalizacgago da CONTRATANTE,
dentro de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verificar no local dos servigos.
15.2 - Todas as solicitagdes, reclamacgbes, exigéncias ou observacoes
relacionadas com a execugdao dos servigos feitas pela fiscalizacao da
CONTRATANTE a CONTRATADA ou vice versa, nas hipéteses em que
couber, somente produzirao efeitos vinculatdrios desde que processadas por
escrito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - GARANTIA DOS SERVICOS PRESTADOS
16.1 - A CONTRATADA garante, desde ja, os servicos de mao de obra
executados por forca deste Contrato, por um prazo de 12 (doze) meses
contados a partir da data da medicao final, sem prejuizo do disposto no
artigo 618 do Cddigo Civil Brasileiro.
16.2 - Qualquer falha que venha a ocorrer em servigo ja executado, durante
a garantia, sera sanado pela CONTRATADA, a pedido da CONTRATANTE,
sem Onus para este ultimo.
16.2.1 - Caso a CONTRATADA ndo atenda a solicitacdo no prazo
ajustado, a CONTRATANTE fica desde ja autorizada a providenciar a
reparagao do defeito e cobrar as despesas incorridas com 25% (vinte e
cinco por cento) de acréscimo, mediante desconto em pagamentos a
serem feitos a CONTRATADA.
16.2.1.1 - Se ndo houver mais pagamentos a serem feitos a
CONTRATADA, a cobranca serd mediante comunicagao, a qual, se nao
atendida, sera realizada judicialmente.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - SUSPENSAO TEMPORARIA DOS

SERVICOS

17.1 - A CONTRATANTE poderda, em qualquer ocasido, suspender a

execucao do(s) servico(s) previstos no objeto do contrato, através de

comunicagao por escrito a CONTRATADA:
17.1.1 - Quando da suspensdo, caberda a CONTRATADA receber o valor
dos servigos até entdo executados e aceitos pela CONTRATANTE;
17.1.2 - Quando a suspensdo, for causada por fato atribuido a
CONTRATANTE, nao assistira a CONTRATADA o direito de pleitear
pagamentos de quaisquer despesas resultantes da suspensao,
ressalvados aqueles referentes aos servicos até entdo e aceitos pela
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - RESCISAO
18.1 - A CONTRATANTE podera rescindir o Contrato, de pleno direito,
independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, sem que assista
a CONTRATADA qualquer direito a indenizagao, na ocorréncia das seguintes
hipéteses:
18.1.1 - Nao cumprimento das clausulas contratuais, especificacdes,
projetos, plantas, desenhos, normas e recomendagdes ou prazos;
18.1.2 - Cumprimento irregular das clausulas contratuais,
especificagoes, projetos e prazos;
18.1.3 - Subcontratacdao sem observancia do disposto na clausula doze
do presente contrato, associacao da CONTRATADA com outrem, cessao
ou transferéncia, total ou parcial, bem como fusdo, cisdao ou
incorporagao;
18.1.4 - Impericia, negligéncia, imprudéncia ou desidia, por parte da
CONTRATADA, na realizacdo dos servigos ora contratados;
18.1.5 - Interrupgao dos servigos, por exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, por mais de 10 (dez) dias consecutivos, sem
comprovada justificativa apresentada a CONTRATANTE por escrito e
por ela aceita;
18.1.6 - Alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura
da empresa CONTRATADA que, a juizo da CONTRATANTE, prejudique
a execucgao deste Contrato;
19.1.7 - Liquidacgdo judicial ou extrajudicial, concordata ou faléncia da
CONTRATADA;
18.1.8 - Citacdo da CONTRATADA em Edital de Protesto, emissao de
cheques sem a suficiente provisao de fundos ou qualquer outra condigao
assemelhada que caracterize dificuldade financeira da CONTRATADA e
gue venha refletir em prejuizo ao andamento normal dos servigos;
18.1.9 - Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo
conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da
esfera administrativa a que estd subordinada a CONTRATADA, ou
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situagcdes de forca maior ou caso fortuito que impossibilitem a
CONTRATADA de cumprir com suas obrigacgoes;
18.1.10 - Aplicagcdao de multas que, acumuladas, ultrapassem a 10%
(dez por cento) do valor deste Contrato;
18.1.11 - Desatendimento das determinagbes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente
contrato, assim como a de seus superiores.
18.2 - A rescisdao do presente contrato poderd se dar sob quaisquer das
formas previstas no art. 79 da Lei n.© 8.666/93.

Paragrafo Unico: Caso ocorra a rescisdo do Contrato, tacita ou
expressamente, a CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO apenas 0s
valores dos servicos executados e aceitos até a data da rescisdo, sem que
haja qualquer direito a reclamacdo ou indenizagao.

CLAUSULA DECIMA NONA - TOLERANCIA

19.1 - Se qualquer das partes contratadas, em beneficio da outra, mesmo
por omissdo, permitir a inobservancia, no todo ou mesmo em parte, de
qualquer das clausulas e condicdes do presente Contrato e seus anexos, tal
fato ndo podera libertar, desonerar ou de qualquer modo afetar ou prejudicar
essas mesmas clausulas e condicdes, as quais permanecerdo inalteradas,
como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

CLAUSULA VIGESIMA - TRIBUTOS

20.1 - Todos e quaisquer tributos cuja incidéncia se relacione com o contrato
ou seu objeto, além daqueles anteriormente mencionados, correrdo por conta
da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - RESPONSABILIDADE SOBRE
CESSAO DE CARTOGRAFIA

21.1 - Caso a CONTRATADA venha a utilizar informacdes cartograficas e
cadastrais de rede de distribuicdo da CONTRATANTE, compromete-se a
utilizar exclusivamente para realizacao dos servicos objeto deste contrato,
sendo vedada a sua utilizagao para qualquer outro fim, comprometendo-se a
nao reproduzir, ceder, emprestar ou transferir a terceiros, a titulo oneroso ou
gratuito.

Paragrafo (nico - Em caso de descumprimento da presente clausula,
a CONTRATADA devera arcar com pagamento das multas previstas na
Lei 5.988/73, bem como respondera civil e penalmente, nos termos da
legislagao vigente, independente das demais sangdes previstas no
presente contrato.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - GESTOR DO CONTRATO

22.1 - Para efeitos deste Contrato, a COCEL designa como gestor o Gerente
do Departamento XXXXXX, Sr. XXXX.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - FORO

23.1 - As partes signatarias deste Contrato elegem com exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser, o Foro da
comarca de Campo Largo - PR, para qualquer agdao ou medida judicial
originadas ou referentes a este Contrato.

E assim, por se acharem justas e acordadas, firmam as partes o presente

Contrato, em 2 (duas) vias, juntamente com as testemunhas signatarias, a
fim de que produza seus efeitos legais.

Campo Largo, ..... (o [ de 2016.

COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL
Marcus Preis — Diretor Presidente

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

GESTOR DO CONTRATO:

Nome:
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ANEXO XIV .
TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA CESSAO DE SELOS DE
SEGURANCA
TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA CESSAO
DE SELOS DE SEGURANCA DE
POLICARBONATO CELEBRADO ENTRE A COCEL
E A EMPRESA........ , DEFININDO OBRIGACOES
DO CONTRATO NpO.........

O presente termo de responsabilidade tem por objeto assegurar, consoante
as clausulas seguintes, a cessao de selos de policarbonato pela COCEL a
eMmpresa ............. (nome da empresa), vencedora, ................. (indicar
Ouervnnnns processo licitatério e 0 numero), signataria do contrato n°...........
, cessdo esta necessaria a fiel execucdo dos SERVICOS COMERCIAIS, que
Compreende a execucao de servicos de ligacao, religagao, suspensao e
desligamento de unidades consumidoras, instalagdo, substituicdo e retirada
de equipamentos de medicdo de energia elétrica, leituras, vistorias e
inspecao de quadro e medicao de energia elétrica, entrega de documentos,
manutengao no sistema de iluminagao publica e servicos gerais.

CLAUSULA PRIMEIRA
O presente termo de responsabilidade se refere ao periodo compreendido
entre ........ € i que corresponde ao prazo de vigéncia do contrato n°

acima mencionado;

CLAUSULA SEGUNDA
A COCEL cederd pelo prazo estipulado na clausula segunda, os selos de
seguranca de policarbonato, abaixo relacionados: série/nimero ................. a

CLAUSULA TERCEIRA

Os selos de seguranca de policarbonato deverdao ser utilizados no estrito
cumprimento do objeto do contrato n°.......... nas entradas de servico onde
for executado o atendimento pela contratada para selagem dos pontos
indicados pela contratante.

CLAUSULA QUARTA

A empresa signataria do presente termo, e seu representante legal nos
termos do contrato, estatuto social ou mandato, serdao responsaveis
solidarios, perante a COCEL, pela guarda, correta utilizacdo e qualquer
evento extraordinario que ocorrer, envolvendo os selos de seguranca de
policarbonato, conforme numeracao relacionada na Clausula Segunda, a ela
cedidos, durante o periodo de vigéncia do presente termo.
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CLAUSULA QUINTA
A distribuicao dos selos de seguranga de policarbonato a terceiros que nao os
signatarios deste Termo de Responsabilidade, a mesma responderd pelos
danos que possa causar a COCEL ou a terceiros.

CLAUSULA SEXTA

Os selos de seguranca de policarbonato deverdo ser utilizados Unica e
exclusivamente para selar os pontos de lacres, indicados pela COCEL, nas
entradas de servico onde for executado o atendimento pela contratada,
sendo que a utilizacdao para qualquer outro fim ou aplicagdo, em qualquer
outro local, acarretara responsabilidades que serao imputadas a contratada e
seus representantes legais que responderao solidariamente, perante a COCEL
e perante terceiros, em qualquer tempo, pelas consequéncias dai advindas,
se for comprovada a utilizacao indevida dos selos por trabalhadores da
contratada, durante ou apos o periodo de cessao;

CLAUSULA SETIMA

Expirado prazo final de execugdao dos servigos objeto do contraton® __ , a
empresa

(nome da empresa), no prazo de ate 5 (cinco)
dias Uuteis, devera devolver a COCEL todos os selos nao aplicados e os selos
eventualmente inutilizados ou removidos das instalagdes onde foram
executados 0s servicos previstos no supracitado contrato;

A empresa (nome da empresa) devera também informar
a COCEL, nos prazos referidos no paragrafo anterior , as quantidades dos
selos efetivamente utilizadas.

A nao devolugao em virtude de perda, extravio ou uso indevido destes selos,
implica na aplicagao de multa conforme prevista no contrato de que este
Termo e parte integrante, que sera devida, independente de notificagdo ou
aviso, e deduzida dos valores que a COCEL tiver de pagar a empresa , no
ambito do referido contrato, sem prejuizo das providencias de carater
administrativo e judicial cabiveis.

CLAUSULA OITAVA

Quaisquer questdes extraordinarias ndo referidas neste termo deverdao ser
dirimidas entre os signatarios do presente termo, ou por quem lhes facam as
vezes segundo o contrato, estatuto social ou mandato.

CLAUSULA NONA

A contratada declara conhecer os termos do contraton® __ e do presente
Termo de Responsabilidade, as obrigacdes e deveres citados naquele
documento e assume total responsabilidade, civil e criminal, pelo nao
cumprimento de ambos.

E, por estarem de pleno acordo, as partes, por seus representantes legais,
assinam o presente termo, em duas vias, na presenca de duas testemunhas.

Campo Largo, ...... de..coovvvinnnnn. de 2016.

COCEL Empresa Contratada
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Funcionario responsavel Representante indicado
N°. RG.
Testemunhas:

) ANEXO XV )
ESPECIFICACAO DO EQUIPAMENTO DE COMUNICACAO DE VOZ E
DADOS (TABLET)

Tecnologia

= Quad Band (850 + 900 + 1800 + 1900 MHz)

s  GPRS disponivel

= 3G disponivel

s EDGE disponivel

= Android 2.2, 2.3, 3.2 ou 4.0

= Navegador da Internet WML / WMLScript (V), WSP Stack (X) ou HTML
ADOBE FLASH

= Java disponivel

Display
m TFT, PLS LCD ou Super Amoled HD
= Resolugao da Tela: 1024 x 600 ou 1280 x 800
= Tamanho da Tela: "7"
s Quantidade de cores: 16M

Conectividade

Bluetooth integrado

WAP disponivel

USB disponivel

Navegador da Internet disponivel

WiFi (801.11a/b/g/n)

GPS disponivel

Aplicagao PC Sync disponivel
Armazenamento em massa USB disponivel

FungOes de Ligacao

Viva-Voz disponivel

Identificador de Chamadas disponivel
Conferencia disponivel

Chamadas Efetuadas/Nao atendidas/Recebidas
Tempo de ligacdo disponivel

Tamanho
» Peso do aparelho: ate 380 g
= Dimensdes do Aparelho: ate 194 x 122 x 11 mm

Interface com Usuario
= Teclado Qwerty Virtual disponivel

Memdria
= 16 GB de membdria interna
= Memoria externa (microSD ate 32 GB)

Bateria
s Ate 4000 mAh
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s Em conversacgdo: ate 43 h

= Em Stand By: ate 60 dias

Cémera
= Camera ate 8.0 megapixels
s Foco automatico disponivel
= Modos de disparo disponivel
= Efeitos para foto disponivel.

Mensagem
= SMS disponivel
= MMS disponivel
= Entrada de Texto Pre-editado T9 disponivel
= E-mail disponivel
Informacdes Adicionais
= Touch Screen

Cada Equipamento devera possuir no minimo:
= Carregador de bateria de parede bivolt ou com tensdo automatica 100-240v
= Carregador de bateria veicular com tensdo de entrada de 12v-24v, tensdo de saida
de 5,0v +/-5% e corrente Max de 2.100 mA.
Fone de ouvido
Cabo USB
Fone de ouvido bluetooth
Case de Protecao
Bolsa para acomodacao do tablet
Suporte veicular com ventosa

Concorréncia n ©.044/2016
Companhia Campolarguense de Energia — COCEL

Fone/Fax (0xx41) 2169-2121 - R. Rui Barbosa, 520 - Cx. Postal 715 - Campo Largo - PR - CEP 83.601-140
CNPJ 75.805.895/0001-30 - Inscricdo Estadual 10802030-00



ANEXO XVI

88/90

PLANILHA DE ORCAMENTO DO PREGCO UNITARIO DA UNIDADE DE

POR TURMA DE 02 ELEMENTOS PARA SERVICOS COMERCIAIS,

SERVICO (US)

EMERGENCIAIS E MANUTENGAO e 01 VEICULO 4X4 - COM ESCADA

GIRATORIA EQUIPES NR10

TABELA
A - CUSTO COM MAO DE OBRA
Item Al - Custo Fixo Mensal Total
Al.l Remuneracdo com Periculosidade R$ 3.137,99
Al.2 Encargos Sociais R$ 2.841,89
Al1.3 Beneficios R$ 1.173,76
Al.4 Uniformes e EPIs R$ 776,58
Al5 Treinamento e Qualificagdo R$ 57,05
Al.6 Remuneracdo Capital de Giro R$ 136,66
Total Al - custo fixo mensal com méo de obra (Al1.1
Al +A1.2+A1.3+A1.4+A1.5+A1.6) R$ 8.123,93
A2 - Custo Variadvel Mensal
A2.1 Horas Extras com periculosidade R$ 670,96
A2.2 Sobreaviso R$ 957,22
A2.3 Encargos Sociais R$ 1474,54
A2 Total A2 - custo varidvel mensal com Mao de obra (A2.1+A2.2+A2.3) R$ 3.102,72
A Total A - custo mensal com mé&o de obra (A1+A2) R$ 11.226,65
B - CUSTO COM VEICULO
Item B1 - Custo Fixo Mensal Total
B1.1 Licenciamento, IPVA, Seguro Obrigatorio R$ 97,20
B1.2 Depreciacéo R$ 508,04
B1.3 Remuneracdo Investimento R$ 965,28
B1.4 Lavagem e Limpeza R$ 40,00
B1.5 Remuneracdo Capital de Giro R$ 2,43
Bl Total B1 - custo fixo mensal (B1.1+B1.2+B1.3 B1.4+B1.5) R$ 1.612,95
B2 - Custo Variavel Mensal
B2.1 Pneus R$ 125,35
B2.2 Combustivel R$ 625,35
B2.3 Lubrificantes R$ 21,74
B2.4 Manutencdo Mecanica e Elétrica R$ 391,96
B2.5 Remuneracéo Capital de Giro R$15,63
B2 Total B2 - custo variavel mensal ( B2.1+B2.2+B2.3+B2.4+B2.5) R$ 1.180,03
B Total B - custo mensal com veiculo (B1+B2) R$ 2.792,98
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C — CUSTO COM EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS
Custo Fixo Mensal
Iltem C1 - Depreciagéo Total
Cli Equipamentos 120 meses R$ 309,17
C1.2 EPC'’s vida util média 12 meses R$ 235,07
C1.3 EPC’s vida util média 60 meses R$ 550,97
C1l Total C1 — custo fixo mensal (C1.1+C1.2+C1.3) R$ 1.095,21
C2- Remuneracgéo
Cc2.1 Remuneracao de investimento R$ 693,30
C2 Total C21 - custo fixo mensal (C2.1) R$ 693,30
C Total C — custo fixo mensal (C1+ C2) R$ 1.788,51
D — Custo Mensal para transmisséo de voz
Iltem Custo Fixo Mensal Total
Pacote der Servigos de comunica¢do movel para transmisséo de dados e voz
D1 com Internet 250MB. R$ 94,00
D2 Depreciacdo do equipamento e acessorios R$ 62,50
D3 Remuneracao Investimento R$ 14,25
D Total D — custo fixo mensal (D1+D2+D3) R$ 170,75
Iltem E — Custo com Supervisdo e Administragdo Total
E Custo com Supervisdo e Administracdo R$ 827,69
ltem F — Custo do Servico Total
F Custo do Servico(A+B+C+D+E) R$ 16.806,58
Iltem G —Beneficios e Despesas Indiretas Total
O BDI compreende eventuais despesas financeiras, a tributagéo incidente
na margem de remuneragédo sobre o custo do servigo(lucro) a incerteza R$ 4.201,65
G do negdcio em razado de paralisagcdes na execugdo dos servigos, entre
outros fatores.
H — Preco Mensal Equipe Total
H Preco Mensal Servico ( F+G) R$ 21.008,23
| — Produtividade estimada (US) Total
Expectativa de Producdo média mensal da equipe de trabalho, em US,
| verificada ao termino do contrato 1.500
J —Prego Maximo Unidade de Servigco (US) Total
J Preco Maximo Unidade de Servico (US) Divisédo H por 1) R$ 14,01
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ANEXO XVII

MANUAL DE ATIVIDADES SERVICOS
Anexo em PDF - em separado.
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